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Basel Hl disclosures and Business Responsibility and Sustainability Report can be viewed en the Bank's 

Website hittps:punjabandsindbank.co.in’, Shareholders(s) interested in abtaining a physical copy of the 
Business Responsibility and Sustainability Report may write ta the Company Secretary af the Bank, 

in this Annual Report, in case of any discrepancy found in the Hindi translation, the English version will 

prevail. 
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उल्लेखनीय तथ्य / Highlights 
राशि करोड़ में। Rupees in crore 

31.03.2025 | 31.03.2024 | 31.03.2023 | 

1 | शाखाओं की संख्या / Number of Branches | 1,610 | 1,564 1,537 

2 | एटीएम की संख्या / Number of ATMs 1.047 1,033 835 

3 | चुकता पूंजी / Paid-up Capital 7,095.59 6,777.79 6,777.79 

4 | आरक्षित निधियां / Reserves 6,259.17 8,755.64 8,330.72 

5 | फुल Cols / Total Business 2.29,379.01 2.05,374.03 1,90,647.22 

6 | जमाएं / Deposits 1,29.774.02 | 1.19.409.55 | 1,09,665.49 

7 | संकल अग्रिम / Gross Advances 99,605 ,00 85,964.47 80,981.73 

8 | सकल निवेश / Gross Investments 47,693.89 50,667.61 45,464.33 

9 | कुल आय / Total Income 13,048.94 10,915.45 8,932.69 

10 | कुल व्यय Total Expenditure 10,974.02 9,784.51 7,482.75 

11 | परिचालन लाभ / Operating Profit 2,074.92 1,130.94 1,449.94 
12 | निवल लाभ। (निवल हानि) / Net Profit / (Net Loss) 1,015.83 595.42 1,313.03 

| 13 | प्रति इक्किटी शेयर लाभांश / Dividend per Equity Share 0.07 0.20 0.48 

14 | आस्तियों पर प्रतिफल (%) / Return on Assets (%) 0.67% 0.41% 0.98% 

15 | सकल एनपीए अनुपात (९४) / Gross NPA Ratio (%) 3.38% 5.43% 6.97% 

16 | निवल एनपीए अनुपात (9%) / Net NPA Ratio (%) 0.96% 1.63% 1.84% 

17 | पूंजी पर्याप्तता अनुपात / Capital Adequacy Ratio 17.41% 17.16% 17.10% 
18 | सामान्य stadt टीयर 1 पूंजी / CET 1 Capital 15.59% 14.74% 14,32% 

19 | प्रावधान कवरेज अनुपात / PCR 91.38% 88.69% 89.06% 

20 | निवल ब्याज मार्जिन (निम) / Net Interest Margin 2.85% 2.45% 2.91% 

| 21 | कण जमा जनुपात / Credit Deposit Ratio 76.75% 71.99% 73, 84% 

| 22 | लागत-आय अनुपात / Cost to Income Ratio (%) 61.23% 72.16% 62.95% 

23 | निवल मालियत / Net Worth 10,945.42 7,835.78 6,785.94 

24 | प्रति शेयर बही मूल्य / Book Value Per Share 15.43 11.56 10.01 

(2) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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श्री ey कुमार साहा ‘Sh. Swarup Kumar Saha 
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श्री रनि गुप्ता Sh. Ravi Gupta श्री प्रेष चंद / Sh. Prem Chand 
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martha / Auditors 

Raa ata N ToT cer —_ loa , चापड़ा एण्ड क्रपनी / Mis ४.7, Chopra & Co गुप्ता शर्मा एण्ड एसोसिएट्ल / Mis Gupta Sharma कै Associates 
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वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [5]
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के हक के 

प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी का वक्तव्य 

प्रिय हितधारकों, 

नमस्कार! मुझे वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक के कार्य-निष्यादन के उल्लेखनीय तथ्यों को आपके 
समक्ष प्रस्तुत करते हुए अत्यंत प्रसन्नता हो रही है। हमारी उपलब्धियों तथा कार्य-नीति पहलों का विस्तृत 

विहंगावलोकन, वार्षिक रिपोर्ट में दिया गया है। 

वित्तीय वर्ष 2024 -25 के दौरान बैंक ने गतिशील वित्तीय परिद्श्य में अपनी अनुकूलनशीलता, नेतृत्व और 
नवाचार का प्रदर्शन किया है। रणनीतिक क़ियान्वयन तथा प्रतिभाःप्रक्रियाओं और उच्च प्रभावशील पहलों 
में Be निवेश के माध्यम से यह एक gee, अपेक्षाकृत अधिक आघात-सह संगठन में रूपांतरित हो 
गया है। 

श्री स्वरूप कमार साहा 

एमडी एवं सर 

आर्थिक एवं बैंकिंग परिदृश्य ; 

राष्ट्रीय सांख्यिकी कार्यालय (एनएसओ) के अनुझार वित्त af 2024-25 में भारत ने मजबूत आर्थिक वृद्धि दर्शाई है। अन्य अंग्रिम अनुमान में 

राजकोषीय वर्ष 2024-25 के लिए वास्तविक सकल घरेलू उत्पाद (जीडीपी) में 5.५% वृद्धि होने का अनुमान है। att 2023-24 के लिए एफआरई 

2161.51 लाख करोड़ के मुकाबले वर्ष 2024-25 में वास्तविक योजित सकल मूल्य ₹171.87 लाख करोड़ रहने का अनुमान है जो वर्ष 2023- 

24 में 8.5% की वृद्धि दर की तुलना में 6.4% की वृद्धि वर दर्ज कर रहा है। वर्ष 2023-24 में ₹274.13 लाख करोड़ की तुलना में 95% की वृद्धि 

दर प्रदर्शित करते हुए वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान afte जीवीए का ₹300.22 लाख करोड़ के स्तर पर पहुँचने का अनुमान है। वर्ष 2024 में 

वैश्विक अर्थव्यवस्था Ff 3.3% की वृद्धि हुई है जो वर्ष 2023 में 3.5% के मुकाबले सामान्य गिरावट है। आईएमएफ ने 2025 में वैश्विक विकास दर 

2.8% और 2026 में 30% रहने का अनुमान जताया है। मुद्रास्फीति, वर्ष 2024 में 49% से घटकर वर्ष 2025 में 40% और 2026 में 3.4% रहने 

का अनुमान है। 

भारतीय रिज़र्व बैंक (आरबीआई) ने राजकोषीय वर्ष 2026 के लिए सकल घरेलू उत्पाद की वृद्धि दर 65% रहने का अनुमान लगाया है यद्यपि 

भू-राजनीतिक कारकों और व्यापार संघर्ष के कारण इसमें कुछ कमी on सकती है। हालांकि, राजकोषीय और मौद्रिक नीतियों तथा न्यून 

मुद्रास्फीति द्वारा समर्थित सुदृढ़ घरेलू खपत और निवेश गतिविधि इन प्रतिकूल परिस्थितियों से निपटने में सहायक होगी। 

हमारे बैंक का वित्तीय कार्य-निष्पादन : 

वित्तीय चर्ष 2074-75 के लिए बैंक के उल्लेखनीय तर्थ्यों को प्रस्तुत करते हुए मुझे प्रसन्नता हो रही है। 

वित्तीय वर्ष 2024-25 में बैंक का कुल कारोबार ₹2.29 लाख करोड़ से अधिक हो गया है जो भू-राजनीतिक एवं घरेलू मोर्चे पर चुनौतियों के 

बावजुद समस्त प्रमुख मापदंडों पर विगत 4 वर्षों में बैंक के निरंतर कार्य-निष्यादन को दर्शाता है। बिजनेस मिक्स में उत्साहवर्धक संवृद्धि, बैंक 

की Yee गतिशीलता तथा Sq आधार को प्रदर्शित करता है। 

(42) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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बिजनेस मिक्स : 

जमा तथा अग्रिम में क्रमशः 8.58% व 15.87% की संवृद्धि के साथ बैंक के कुल कारोबार में 11,.89% की वृद्धि दर्ज की गई है। 

देयता प्रबंधन : 

बढ़ती लागत और उच्च प्रतिफल चाले निवेश विकल्पों की ओर अग्रसर ग्राहक रुझान के कारण बैंकिंग उद्योग को जमा राशि संग्रहित करने में 

लगातार चुनौतियों का सामना करना पड़ रहा है। इन चुनौतियों से निपटने के लिए बैंक द्वारा स्थिर तथा Bae जमा राशि आधार निर्मित करने पर 

केंद्रित अनेक रणनीतिक पहलें आरंभ की गई है। 

हमारे दृष्टिकोण ने अभिनव seal, उन्नत मूल्य वर्धित सेवाओं, केंद्रित आउटरीच अभियानों तथा विभेदित विपणन प्रयासों के माध्यम से कासा 

एवं खुदरा सावधि जमारांशि की संवृद्धि पर बल दिया है। वित्तीय वर्ष 2024-25 में बैंक ने 858% की वार्षिक जमा वृद्धि प्राप्त wh कासा खंड के 

dala बैंक में 558% की वृद्धि हुई है। इसी प्रकार खुदरा सावंधि जमा खंड के अंतर्गत बैंक में वर्ष-दर-वर्ष आधार पर क्रमशः 9.81% की वृद्धि 

हुई है। 

खुदरा करण केंद्रण द्वारा चालित अग्रिम ae : 

खुदरा, कृषि और एमएसएमई में वर्ष-दर-वर्ष आधार पर 23.53% की वृद्धि हुई है जो कुल WU बही का ५5.15% है जो कि अधिक लाभदायक 

संवृद्धि की दिशा में हमारे रणनीतिक परिवर्तन का स्प्रष्ट संकेतक हैं। 

लाभप्रद्धता : 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक ने ₹2075 करोड़ का परिचालन लाभ और ₹1016 करोड़ (वित्त वर्ष) का शुद्ध लाभ दर्ज किया है। बैंक की 

कोर शुल्क आय वर्ष-दर-वर्ष आधार पर 26.68% बढ़कर दिनांक 31.03.2024 को 2491 करोड़ से दिनांक 31.03.2025 को ₹622 करोड़ हो 

गई है। बैंक का अग्रिमों पर प्रतिफल मार्च, 2024 में 8:56% से बढ़कर मार्च, 2025 में 9.09% हो गया हैं। 

भविष्य हेतु निर्माण : पूंजीगत सामर्थ्य तथा वित्तीय स्थिरता को सुदृढ़ बनाना 

सुदृढ़ पूंजी पर्याप्तता तथा op आस्ति गुणवत्ता मैट्रिक्स समर्थन के कारण बैंक का तुलन पत्र, सामर्थ्य की आधारशिला बना रहा। वर्ष 2025 में उच्च 

वसूली एवं उन्नयन के कारण हमारी आस्ति गुणवत्ता में सुधार हुआ है। सकल एनपीए अनुपात 205 बीपीएस घटकर 3.38% ही गया तथा निवल 

एनपीए अनुपात, मार्च 20824 को 1.63% से घटकर मार्च, 2025 F 0.96% हो गया। वित्त वर्ष हेतु कुल गिराकट में भी उल्लेखनीय कमी आई है 

जिम्से गिरावट अनुपात घंटा है। दिनांक 31.03.2025 को प्रावधान Hara अनुपात (पीसीआर) 91,38% रहा। वित्त वर्ष 2024-25 के लिए 

तकनीकी ae में डाले गए (टीडब्ल्युओ) खातों में ₹822 करोड़ की Yes वसूत्ती की गई। 
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मार्च, 2025 को पूंजी पर्याप्तता अनुपात (सीआरएआर) 17.41% के साध बैंक, पर्याप्त रूप से पूंजीकृत है। बेहतर पूंजी नियोजन, आंतरिक संसाधन 

सृजन और बैंक बहियों के gue जोखिम प्रबंधन के कारण मार्च, 2025 तक बैंक का सीईटी-1 अनुपात 15.59% 21 

प्राथमिकता-प्राप्त क्षेत्र एवं वित्तीय समावेशन : 

> मार्च, 2025 तक बैंक ने प्राथमिकता प्राप्त क्षेत्र अग्रिम लक्ष्य प्राप्त कर लिया जोकि एएनबीसी का 44:24% त्तथा कृषि अग्रिम में 18.17% 

रहा; जबकि विनियामक लक्ष्य क्रमशः 40% और 18% था। 

> लघुएवंसीमांत ard SI ऋण, एएंनबीसी का 10,36% रहा, जबकि विनियामक लक्ष्य 10% था | 

> संध्ष्म seal को ऋण, एएनबीसी का 11.76% रहा, जबकि विनियामक लक्ष्य 7.:50% था। 

उचित लागत पर समस्त परिवारों को बैंकिंग सुविधाएं प्रदान करने के लिए हमारा बैंक यथासंभव Woe कर रहा हैं और मार्च, 2025 की समाप्ति 

तक भारत सरकार के वित्तीय समावैशन मिशन के अंतर्गत 26.56 लाख प्रधानमंत्री जन-धन खाते खोले गए हैं। 

कार्यनीतिक पहल : 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान हमारे बैंक ने निर्धारित दीर्घकालिक उद्देश्यों की प्राप्ति के लिए रणनीतिक पहल की है। कतिपय महत्वपूर्ण पहल 

इस प्रकार हैं; 

> बैंक, कारोबार प्रतिनिधि नेटवर्क विस्तारण के कार्पानवधन पर aed कर रहा है। वर्तमान में बैंक में 2083 कारोबार प्रतिनिधि हैं (मार्च 

2025 तक) जबकि मार्च, 2024 तक 1709 कारोबार प्रतिनिधि थे। 

> वर्तमान विषम भौगोलिक विस्तार के मद्देनजर बैंक ने शाखा विस्तार पर ध्यान कैंद्रित करना जारी रखा है। वित्तीय समावेशन के शासकीय 

इृष्टिकोण के अनुरूप वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान 52 शाखाएं खोली गईं, जिनमें सोनापुर, धर्मनगर, aden vg, शिवसागर, मोस्नहाट, 

ora) आदि क्षेत्रों की शाखाएं सम्मिलित हैं। दिनांक 31.03.2025 तक बैंक की कुल शाखाएँ 1610 हैं। 

> मध्यम कॉरपोरेट शाखाएं : बैंक, कुल मध्यम-कॉर्पोरेट शाखाओं की संख्या में वृद्धि करने की योजना बना रहा है ताकि ऋण निर्णयन 

प्रक्रिया में शीघ्रता और मध्यम-कॉरपेरेट ग्राहकों के प्रति केंद्रित दृष्टिकोण सुनिश्चित किया जा सके। 

>  विषयगत अनुपालन परीक्षण : वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक में प्रक्रियाओं, प्रणालियों यधा एमआईएस का सुदृढ्करण, एएमएल 

निगरानी में दक्षता, एलसीआर संगणना आदि का केंद्रित विषय-आधारिति अनुपालन परीक्षण आरंभ किया गया है। 

> बैंक ने अनुपालन संबंधी दायित्वों के निर्वहन के लिए आंचलिक कार्यालयों में समर्पित अनुपालन अधिकारी नियुक्त किए हैं जिससे 

डीसीओ से प्राप्त निश्यक्ष सूचना एवं प्रतिपुष्टि के माध्यम से कॉरपोरिट स्तर पर निगरानी तथा प्रभावी निर्णयन में सुधार हुआ है। मार्च 2025 

तक, ब्रैंक के समस्त 25 आंचलिक कार्यालयों के लिए 15 डीसीओ हैं। 

> बैंक नेग्राहकों की पृच्छा, शिकायतों, ग्राहक अधिग्रहण तथा व्यवसाय सृजन के कार्यों को गति प्रदान करने के लिए समर्पित कॉल 

सेंटर स्थापित किया है। हम, सेवाओं की गुणवत्ता को और बेहतर बनाने के लिए कॉल-सेंटर को नया रूप देने की प्रक्रिया में हैं। 
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> डाटा प्रामाणिकता नियमों (डीआईआर) पर आधारित डाटा गुणवत्ता सूचकांक (डीक्यूआई) का विकास : डाटा गुणवत्ता सूचकांक 

(डीक्यूआई) की जांच हेतु डाटा प्रामांणिकता नियमों (डीआईआर) पर॑ आधारित रूपरेखा विकंसित की गई है। इससे डाटा प्रामाणिकंत्तों 

में सुधार होगा तथा परिणामस्वरूप विनियामक रिपोर्टिंग, रणनीति निर्माण आदि में सटीकता आएगी। 

> अनुपालन कार्य का स्वचालन : उद्यम-व्यापी अनुपालन कार्य को अद्योपांत डिजिटल बनाने के लिए बैंक ने अनुपालन समाधान ईसीजी 

(अनुपालन और अभिशासन को सशक्त बनाना) क्रय किया है। 

> बैंक ने वित्त वर्ष 2024-25 में व्यापार वित्त के केंद्रीकरण (सीटीएफ) की प्रक्रिया आर॑भ कर दीं है। व्यापार वित्त के केंद्रीकरण के 

माध्यम से, आयात एवं निर्यात से संबंधित समस्त प्रक्रियाओं के साथ-साथ विप्रेषण जो वर्तमान में अधिकृत डीलरों की शाखाओं द्वारा 

व्यवस्थित की जाती हैं, को केंद्रीकृत प्रसंस्करण कक्ष मैं संसाधित किया जाएगा। इससे बैंक के अनुपालन में सुधार होगा और बैंक के 

aur वित्त कारोबार को वर्धित करने में सहायता मिलेगी। 

पुरस्कार एवं उपलब्धियां : 

> बैंक ने ईज़ 7.0 में 54.50 अंक प्राप्ति के साथ वार्षिक इंडेक्सिंग परिणाम में शीर्ष सुधारक श्रेणी में प्रथम स्थान प्राप्त किया है। 

> बैंक को एमएसएमई हेतु जागरूक करने के लिए विजेता पुरस्कार तथा सीआईएमएसएमई द्वारा शासकीय योजनाओं को बढ़ावा देने 

के लिए उप विजेता पुरस्कार प्राप्त किया गया है। 

> बैंक को आईबीए द्वारा आयोजित 20वें बैंकिंग प्रौद्योगिकी सम्मेलन में लघु बैंकों की श्रेणी में सर्वश्रेष्ठ तकनीकी प्रतिभा एवं संगठन 

पुरस्कार प्राप्त हुआ। 

> बैंक को वित्त वर्ष 75 के लिए पीएसयू वाणिज्यिक खंड में “सर्वोच्च डीक्यूआई सुधार पुरस्कार" से सम्मानित किया गया। 

आगामी लक्ष्य : 

बैंक ने विश्वास, विकास और समर्पित सेवा के उल्लेखनीय 117 वर्षों का गौसवपूर्ण sera मनाया। मैं अपने समस्त faunal का उनके ee 

समर्थन के लिए और इस असाधारण टीम की आशाजनके भविष्य की और अग्रसर करने हेतु मुझ पर अपना विश्वास बनाए रखने के लिए हार्दिक 

आभार Sad करता हूँ। 

भविष्य को ध्यान में रखते हुए बैंक धारणीय, जोखिम-संतुलित विकास को बढ़ावा देने के उद्देश्य से उत्पादों और प्रक्रियाओं दोनों को उन्नत करने 

पर ध्यान केंद्रित कर रहा है। हम अपने शाखा नेटवर्क तथा कॉरपोरेट कारोबार प्रतिनिधि मॉडल को सशक्त करने के लिए आगरा, पटना, वाराणसी 

तथा मोगा में चार नए आंचलिक कार्यालयों सहित अपने आंचलिक पदचिंद्नों का विस्तार कर रहे हैं। हम, अतिरिक्त ग्राहक संबंध प्रबंधन के साथ 

अपने ग्राहक शिकायत निवारण प्रणाली को भी qee कर रहे हैं। डिजिटल मोर्चे पर हमने अपने पीएसबी यूनिक मोबाइल एप का उन्नयन जारी 

रखा है तथा ग्राहकों की परिवर्तनशील आवश्यकताओं की पूर्ति के लिए अभिनव सेवाओं का प्रवर्तन किया है। मजबूत क्षमता-निर्माण पहल सहित 

फिनटेक और एनबीएफसी के gre रणनीतिक साझेदारी, हमारी परिवर्तन war की कुंजी हैं। आधात-संहनीयता, समावेश एवं नवाचार के प्रति 

हमारी प्रतिबद्धता के अनुरूप हमारा लक्ष्य, राष्ट्र निर्माण में सार्थक योगदान के साथ समस्त हितधारकों को उच्च मूल्य प्रदान करना है। 
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इस वर्ष हमने जो भी महत्वपूर्ण पड़ाव पार किए हैं, वह प्रगति का प्रतीक मात्र नहीं हैं वरन व्यापक दृष्टिकोण की ओर एक कदम हैं : ऐसा भविष्य 

जहां अवसर, समानता और स्थिरता विशेषाधिकार नहीं बल्कि सभी के लिए प्रत्याभूत हो। वित्त वर्ष 2025-26 के अग्रावलोकन हम धारणीय मूल्य 

सृजन तथा हितधारक संतुष्टि की वृद्धिशीलता पर ध्यान केंद्रित कर रहे हैं। 

हम गैर-कार्यपालक अध्यक्ष डॉ. चरन सिंह, कार्यपालक निदेशक डॉ. रामजस यादव, आरबीआई नामित निदेशक श्री कमल प्रसाद पटनायक, 

Shree निदेशक श्री तीरथ राज मेन्दीरत्ता और गैर सरकारी निदेशक श्री शंकर ताल अग्रवाल जिनका कार्यकाल वित्तीय वर्ष 2024-25 के 

दौरान संपन्न हुआ है, का अपने कार्यकाल के दौरान बैंक के विकास में बहुमूल्य योगदान के लिए हार्दिक आभार व्यक्त करते हैं। मैं निष्लापूर्वक, 

बोर्ड सदस्यों को उनके अमूल्य समर्थन, मार्गदर्शन तथा अंतर्रीष्टि के लिए धन्यवाद ज्ञापित करता हूं जिसके कारण अधिकांश बैंक पहल; Ges हुई 

है। मैं भारत सरकार, वित्तीय सेवाएं विभाग तथा भारतीय रिज़र्व बैंक को उनके दृढ़ समर्थन एवं दिशा-निर्देशन के लिए भी अपना आभार व्यक्त 

करता हूं। मैं समस्त हिंतधारकों को उनके see SA तथा सफलता की ओर हमारी यात्रा का अभिन्न अंश बनने के लिए भी धन्यवाद ज्ञापित 

करता हूं। मैं स्रमस्त कार्मिकों को उनके अथक परिश्रम, समर्पण और प्रतिबद्धता के लिए हृदय से आभार व्यक्त कराता हूं। आपका विश्वास ही 

हमारी सफलता का आधार हैं जो हमें प्रति क्षण प्रेरित करता है। पंजाब एण्ड सिंध बैंक को उत्कृश्ता की ओर अग्रसर करने के हमारे प्रयास में 

आपका निरंतर समर्थन, संरक्षण एवं सद्भावना अतुलनीय है। 
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MD & CEO's Statement 

Dear Stakeholders, 

Greetings! lt is with great pleasure that | present the key highlights of your Bank’s 

performance for the financial year 2024-25. A comprehensive overview of our 

achievements and strategic initiatives can be found i the Annual Report. 

In the Financial Year 2024-25, the Bank demonstrated its adaptability, leadership, 

and innovation in a dynamic financial landscape. Through strategic execution and 

dh Swarup Kumar Saha targeted investments वा talent, processes, and high-impact initiatives, it has 

M.D. & CEQ ६८ transformed into a stronger, more resilient organization. 

Economic and Banking Overview: 

In FY 2024-25, India has shown robust economic growth, according to the National Statistical Office (NSO), the 

Second Advance Estimates real Gross Domestic Product (GDP) growth at 6.5% for the fiscal year 2024-25. Real 

GVA is estimated at 2171.87 lakh crore m the year 2024-25, agamst the FRE for the year 2023-24 of 2161 51 

lakh crore, registering a growth rate of 6.4% as compared to 8.6% growth rale in 2025-24. Nominal GVA 1s 

estimated to attain a level of $300.22 lakh crore during FY 2024- 25, against $274.13 lakh crore in 2023-24, 

showing a growth rate of 9.5%.The global economy expanded by 3.3% in 2024, a slight decline from 3.5% in 

2023. IMF forecasted global growth at 2.8% im 2025 and 3.0% in 2026. Inflation ts projected to decrease from 

4.9% in 2024 to 4.0% in 2025 and 3.4% in 2026. 

Reserve Bank of India (RBI) projected GDP growth at 6.5% for the fiscal year 2026, though some moderation 1s 

expected due to Geopolitical factors and Trade war. However, strong domestic consumption and investment 

activity, remforced by fiscal and monetary polictes and lower inflation, will help counter these headwinds. 
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Financial Performance of Our Bank 

lam pleased to present the key highlights of our Bank's in Fy2025. 

The Bank's Total Business crossed Rs.2.29 lakh crore in Financial Year 2024-25, reflecting the Bank's 

consistent performance over the last 4 years across all major parameters notwithstanding the challenges on 

the geo-political and domestic fronts. Encouraging growth in the business mix reflects the Bank’s strong 

momentum and solid fundamentals. 

Business Mix: 

Total Business of the Bank registered a growth of 11.69% with Deposit and Advances growth of 8.68% and 

15.87% respectively. 

Liability Management: 

The banking industry continued to face headwinds in deposit mobilization, driven by msing costs and a 

growing shift toward higher-yield investment alternatives. To navigate these challenges, the Bank launched a 

range of strategic initiatives focused on building a stable and sustamable deposit base 
Qur approach emphasized the growth of CASA and retail term deposits through innovative products, 

enhanced value-added services, focused outreach campaigns, and differentiated marketing efforts, In FY 

2024-25, Bank achieved yearly deposit growth of 8.68%, Under CASA segment Bank prew by 5.38% 

similarly Under Retail Term Deposits Segment Bank grew by 9.81% Year on Year Basis respectively. 

Advances Growth Driven by Retail Lending Focus 

Retail, Agriculture & MSME grew 23.53 % on Year-on-Year Basis, accounting for 55.15 % of the total loan 

book, a clear indicator of our strategic shifi towards more profitable growth. 

Profitability: 

During FY 2024-25, Bank registered an Operating Profit of Rs.2075 Cr and Net Profit of Rs.1016 Cr(FY). 

Core Fee income of the Bank increased from Rs.491 Cras of 31.03.2024 to Rs. 622 Cras of 31.03.2025, an 

merease of 26.68% Y-o-Y basis. Yield on Advances of the Bank mereased from 8.66% in March 2024 to 

9.09% in Mach 2025. 
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Building for the Future: Reinforcing Capital Strength and Financial Stability 

Bank’s balance sheet remained a cornerstone of strength, supported by strong capital adequacy and robust 

asset quality metrics. Our asset quality improved in FY 2025, driven by higher recoveries and upgradations. 

The Gross NPA ratio declined by 205 bps to 3.38% and Net NPA ratio improved from 1.63% as of March 

2024 to 0.96% as of March 2025. The overall slippages for the FY were also grossly reduced leading to a 

reduction im the slippage ratio. The provision coverage ratio (PCR) is at 91.38% as on 31.03.2025. Strong 

Recovery in Technical Written-Off (TWO) accounts for FY 2024-25 was of Rs. 822 Cr. 
Bank is well capitalized with Capital Adequacy ratio (CRAR) 17.41% as of March 2025. CET-1 ratio of the 

bank is af 15.59% as of March 2025, on the back of better capital planning, mternal resource generation and 

efficient risk management of the banking book. 

Priority Sector and Financial Inclusion: 

@ Bank achieved the targets in Priority Sector Advance which stood at 44.24% and Agriculture 

Advance at 18.17% of ANBC, as of March 2025, against the regulatory target of 40% and 18% respectively. 
® Credit to Small and Marginal farmers stood at 10.36% of ANBC, against the regulatory target of 

10%. 
e Credit to Micro Enterprises stood at 11.76% of ANBC, against the regulatory target of 7.50%. 

(जा Bank is taking all the steps to provide the banking facilities to all households at a reasonable cost and 

opened 26.56 lakh PMJDY accounts under Financial Inclusion Mission of Gol as at the end of March 2025. 

Strategic Initiatives: 

During FY 2024-25, the Bank has undertaken strategic initiatives to achieve the long-term objectives set by 

bank. Some of the important mitiatives are as under: 

e The bank is working on the implementation of expansion of the BC network. Presently, Bank 1s 

having 2,083 BCs (As on March '25) as agaist 1709 BCs as of March 24. 
bd Bank continued to focus on branch expansion considering the present uneven geographical spread, 

52 branches were opened during the FY 2024-25 including the branches im areas like Sonapur, 

Dharmanagar, Barpeta Road, Sivasagar, Moranhal, Rangpo, ete. aligning with the government vision of 

Financial Inclusion. The total branches of the Bank stood at 1610 85 on 31.03.2025. 

s MID Corporate Branches: Bank is planning to increase the total mid-corporate branches, to 
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ensure a faster turnaround time in the credit decision-making process and focused approach towards mid- 

corporate cuslomers 

& Thematic Compliance Testing: During FY 2024-25 Bank has troduced a more focused theme- 

based compliance testing of processes, systems within the Bank like Strengthening of MIS, Efficiency of 

AML monitoring, LCR computation, etc. 

& Bank has placed Dedicated Compliance Officers in Zones for exclusively dealing with the 

compliance related obligations, thereby improving the oversight and effective decision making al the 

corporate level through the independent information and feedback received from DCOs. As on March 2025, 

Bank has 15 DCO coveringall 25 Zones. 
bad Bank has set up a dedicated Call Centre to cater customers’ queries, complaints, customer 

acquisition and lead generation. We are in process of revamping the Call-Cenitre to further improve the 

quality of services. 
® Development of Data Quality Index (DQD based on Data Integrity Rules (DIR): A framework 

based on the Data Integrity Rules (DIR) has been developed to check the Data Quality Index (DQI). This 

will improve data integrity and consequently bring accuracy गा regulatory reporting, strategy formulation 

elc. 
e Automation of the Compliance Function: For end to end digitizing the enterprise-wide 

compliance function, Bank has procured Compliance Solution ECG (Empowermg Compliance & 

Goverance). 
® The Bank has imtiated the process of Centralizing of Trade Finance (CTF) in FY 2024-25. 

Through centralization of trade fiance, all the process related to import and export as well as remittance 

which are at present handled at Authorized Dealers branches will be processed at centralized processing 

cell. This will improve the compliances of the bank and will help in augmenting Trade Finance business of 

the bank. 

Awards & Achievements: 

ad Bank has scored 54.50 marks in EASE 7.0 and secured Ist position in Top Improver Category in 

Annual Indexing Result. 
a Bank recetved Winner award for creating awareness for MSMEs & Runner-up award in 

promoting Government Schemes by CIMSME. 
@ Bank received Best Tech Talent & Organisation Award in the category of Small Banks at 20th 

Banking Technology Conference orgamzed by IBA. 
@ Bank was honored with the “Highest DOI Improvement Award’ in the PSU Commercial Segment 
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for Fy24. 

Way Forward: 

Bank proudly celebrated 117 remarkable years of trust, growth, and dedicated service. I extend my heartfelt 

gratitude to all our stakeholders for their steadfast support and for placing their trust m me to lead this 

exceptional team into a promising future. 
Looking ahead, Bank is focused on enhancing both products and processes to drive sustamable, risk- 

calibrated growth. We are expanding our regional footprints with four new zonal offices at Agra, Patna, 

Varanasi & Moga to strengthen our branch network and Corporate BC model. We are also strengthening 

our customer grievances redressal system with additional customer relationship management. On the 

digital front, we continue to upgrade our PSB UnIC mobile app and roll out innovative services to meet 

evolving customer needs. Strategic partnerships with Fintech’s and NBFCs, along with robust capacity- 

building initiatives, are key to our transformation journey. Guided by our commitment to resilience, 

Inclusion, and mnovation, we aim to deliver greater value to all stakeholders while contnbuting 

meaningfully to nation-building. 

Every milestone we’ ve reached this year is more than just a marker of progress, it’s a step toward a broader 

vision: a future where opportunity, equity, and sustainability are not privileges, but guarantees for all. 

Looking ahead to FY 2025-26, we remam focused on sustamable value creation and enhancing 

stakeholder satisfaction. 

We extend our heartfelt gratitude to Dr. Charan Singh, Non-Executive Chairman; Dr. Ram Jass Yadav, 

Executive Director; Sh. K.P. Patnaik, RBI Nominee Director; Sh. T.R. Mendiratta, Shareholders Director 

& Sh. §.L. Agarwal, Non official Director, for theirinvaluable contributions towards Bank's growth during 

their tenure, which concluded during the financial year. I sincerely thank the Board members for their 

invaluable support, guidance, and insights, which have significantly bolstered the Bank's initiatives. | also 

extend my gratitude to the Government of India, The Department of Financial Services, and The Reserve 

Bank of India for their steadfast support and guidance. | also thank all the stakeholders for their unwavering 

support and for being an mtegral part of our journey toward success. My heartfelt appreciation goes to all 

employees for their relentless hard work, dedication, and commitment. Your trust forms the foundation of 

our success and inspires us every day. At Punjab & Sind Bank, we deeply value your ongoing support, 

patronage, and goodwill as we pursue excellence. 
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Looking ahead, Bank is focused on enhancing both products and processes to drive sustainable, risk- 

calibrated growth. We are expanding our regional footprints with four new zonal offices at Agra, Patna, 

Varanasi & Moga to strengthen our branch network and Corporate BC model. We are also strengthening our 

customer grievances redressal system with additional customer relationship management. On the digital 

front, we continue to upgrade our PSB UnlC mobile app and roll out mnovalive services to meet evolving 

customer needs. Strategic partnerships with Fintech’s and NBFCs, along with robust capacity-building 

initiatives, are key to our transformation journey. Guided by our commitment to resilience, inclusion, and 

innovation, we aim to deliver greater value to all stakeholders while contributing meanmefully to nation- 

building. 

Every milestone we've reached this year 1s more than just a marker of progress, it’s a step toward a broader 

vision: a future where opportunity, equity, and susiamability are nol pnvileges, but guarantees for all. 

Looking ahead to FY 2025-26, we remain focused on sustainable value creation and enhancing stakeholder 

satisfaction. 

We extend our heartfelt gratitude to Dr. Charan Singh, Non-Executive Chairman; Dr. Ram Jass Yadav, 

Executive Director: Sh. K.P. Patnaik, RBI Nominee Director; Sh. T.R. Mendiratta, Shareholders Director & 

Sh. S.L. Agarwal, Non official Director, for their invaluable contributions towards Bank's growth during 

their tenure, which concluded during the financial year. | sincerely thank the Board members for their 

invaluable support, guidance, and insighis, which have significantly bolstered the Bank's initiatives. | also 

extend my gratitude to the Government of India, The Department of Financial Services, and The Reserve 

Bank of India for their steadfast support and guidance. | also thank all the stakeholders for their unwavering 

support and for being an integral part of our journey toward success. My heartfelt appreciation goes to all 

employees for theirrelentless hard work, dedication, and commitment. Your trust forms the foundation of our 

success and inspires us every day. At Punjab & Sind Bank, we deeply value your ongoing support, patronage, 

and goodwill as we pursue excellence. 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
ईमारजल सरकार का उपक्रम) 

प्रधान कार्यालय: 21-राजेन्द्र प्लेस, नई दिल्‍ली-110 008 
कॉरपोरेट कार्यालय : एमसबीसीसी कार्पाशय कॉम्प्लेक्स, ब्लॉक-3, पूर्वी किदवई ane, नई दिल्‍ली-110023 

https://punjabandsindbank.co.in/ 

सूचना 

एतदद्वारा सूचना दी जाती हैं कि निम्नलिखित व्यावसाधिक कार्यकलाप (यों) को परिचा लित करने के लिए वीडियो कॉन्फ्रेसिंग [वीसी)/ या अन्य अ्च्प- 
रश्य साधनों (ओएवीएम) के माध्यम से प॑जाब एण्ड सिंध बैंक के शेपरंधारकों की 15वीं वार्षिक साधारण बैठक का आधोजन मंगलवार, 05 अगस्त 
2025 को प्रात्त: 11:00 बजे किया जाएगा [बैठक का मानित्त स्थान बैंक का प्रधान कार्यालय होगा) - 

सामान्य व्यावसाधिक कार्यकलाप : 

मद संख्या 1 : यथा 51 मार्च 2025 को बैंक के लेखाप्रीक्षित तुलन-पत्र, 31 मार्च 2025 को समाप्त चर्ष के लिए-बैंक के लाभ- हानि खाते, लेखांकन 
द्वारा रक्षित अवधि के लिए aes के कार्यचालन और गतिविधियों पर निदेशक मंडल की रिपोर्ट तथा gets और लेखांकन पर लेखा परीक्षकों की 
रिपोर्ट पर विचार-विमर्श करना, अनुमोदन प्रदान कस्ना और उसे अंगीकृत करना। 

मद संख्या 2 : वित्त वर्ष 2024-25 के लिए लाभाश की घौषणा क्ंरना। 

fete ध्यावसाधिक कार्यकलाप : 

We संख्या 3 : बैंक के कार्यपालक निदेशक के रूप में श्री राजीवा को नियुक्ति को अनुमोंदित्त करना। 

निम्नलिखित पर विचार करना cen ale उचित्त समझा are dl इसे साधारण संक्तल्प के रूप में पांरित करना: 

संकल्प पारित किया जाता है कि समय-समय पर यथा संशोधित भारत्तीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (सृचीबद्धता ara और प्रकरटीकरण 
अपेक्षाएं) विनियम, 2015 के घिनियमन 17 (10) के अनुसरणा में, भारत सरकार, चित्त मंत्रालय, वित्तीय सेवाएं विभाग द्वारा जारी अधिसूचना संख्या 

ईएफ, न॑. 4/5011/2023-बीओ.। दिनांकित-09 अगस्त, 2024 के माध्यम सें, बेंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन जौर अंतरण] अधिनियम 1980 
की धारा 9:की उपधारा (3) के खंड fa) के अंतर्गत कार्यालय में कार्य-प्रहण करने की तिथि से तीन वर्ष क्री अवधि करे लिप या आगामी आदेशों तक, 
इनमें से जो भी पहले हो, बैंक के कार्यपाज्ञक निदेशक के रूप मेँ श्री राजीवा की नियुक्ति को एतदद्वारा अनुमोदित किया जाता है। 

मद संख्या 4 - बैंक के आरबीआई aha निदेशक के eo में श्री विवेक श्रीवास्तव की Praise को अनुमोदित कर्ना। 

निम्नलिखित पर विचार करना cen यदि उचित समझा जाए तो इसे साधारण संकल्प के eg में पारित करताः- 

संकल्प पारित किया जाता है कि समय-समय पर यथा संशोधित भारतीय प्रत्तिभ्रतिं और विनिमय बोर्ड (सूचीबद्धता ence और प्रकटीक्तरण 
ated) विनियम, 2015 के विनियमन 17 (10 के अनुसरण मेँ, भारत सरकार, वित्त मंत्रालय, वित्तीय सैवाएं विभाग द्वारा जारी अंधिश्ूचना संदर्भ 
एफ. ने. 8/3,/2011-बीओ। दिनांकित 12 fester. 2024 के माध्यम से, बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनियम 1980 की 
धारा ५ की उपधाश (3) के खंड (0) के अंतर्गत तत्काल प्रभाव से और आगामी आदेश तक बैक के आरबीआई नामित निदेशक के रूप में श्री 
विवेक श्रीवास्तव की नियुक्ति को एलदद्वारा अनुमोदित किया जाता है। 

मद संख्या 5 : बैंक के अंशकालिक गैर-सरकारी निदेशक फे रूप में श्री शंकर लाल अग्यवाल की पुनर्नियुक्ति को अनुमोदित करना। 

निश्नशिश्चित पर विचार करना तथा यदि उचित समझा जाए तो इसे विशेष संकल्प के रूच में पारित करना;- 

संकल्प पारित किया जाता है कि समय-समय पर ou संशोधित भारतीय प्रत्तिभुति और विनिमय बोर्ड (स्रीबद्धता eae और प्रकटीकरण 
अपेक्षाएं। विनियम, 2015 के विनियमन 25 (24) के साथ पठित समय-समय पर यथा संशोधित भारतीय aiid और विनिमय बोर्ड (सूचीबद्धता 
arena sie प्रकेटीकरण अधिक्षाएं) विनियम, 2015 के Raat 17 (10) के अनुसरण में, भारत सरकार, वित्त Hares, वित्तीय सेचाएं विभाग 
द्वारा जारी अधिसूचना संदर्भ एफ, न॑, 6/100॥॥/7४0724-बीओ. दिनांकित 11 अप्रैल, 7075 के माध्यम से, बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और 
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अंतरण) अधिनिषम 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खंड [॥) व उपधारा [3/) के अंतर्गत उनकी नियुक्ति की अधिसूचना की तिथि से । वर्ष 
की अवधि के लिए या आगामी आदेश तक, इनमें से जो भी पहले हो, बैंक के अंशकालिक गैर-सरकारी निदेशक के रूप में श्री शंकर लाल 
भग्रवाल की पुनर्नियुक्ति को एतदट्वारा अनुमोदित किया जाता है। 

मद संख्या 6: बैंक के प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी के रूप में श्री स्वरूप कुमार साहा के कार्यकाल विस्तार को 
अनुमोदित करना। 

निम्नलिखित पर विचार करना तथा यदि उचित समझा जाए तो इंसे साधारण संकल्प के रूप में पारित करना:- 

संकल्प पारित किया जाता है कि समय-समय पर our संशोधित भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकराण 
अपेक्षाएं) विनियम, 2015 के विनियमन 17 (10 के अनुसरण में, भारत सरकार, वित्त मंत्रालय, वित्तीय सेवाएं विभाग द्वारा जारी अधिसूचना संदर्भ 
ईएफ न॑ 4/3/2024-बीओ-। दिनांकित 02 जून, 2025 के माध्यम से, बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनियम 1980 की 
धारा 9 की उपधारा (3) के Bs (a) के अंतर्गत वर्तमान अंधिसूचित अवधि से परे, सेवानिवृत्ति तिधि अर्थात 28 फरवरी, 2027 तक अपवा आगामी 
आदेशों तक, इनमें से जो भी पहले हो, बैंक के प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी के रूप में प्री स्वरूप कुमार साहा के कार्यकाल 
विस्तार को एतदद्वारा अनुमोदित किया जाता हैं। 

मद संख्या 7 : वित्तीय वर्ष 2025-26 से वित्तीय वर्ष 2029-30 तक 5 (पांच) वर्ष की अवधि के लिए सचिवीय लेखा परीक्षा करने और 
वार्षिक सचिवीय अनुपालन रिपोर्ट जारी करने के लिए सचिवीय लेखा परीक्षक के रूप में मेसर्स आर एस कथूरिया एंड कंपनी, प्रैक्टिसिंग 
कंपनी सचिव की नियुक्ति को अनुमोदित करना। 

निम्नलिखित पर विचार करना ce यदि उचित समझा जाए तो इसे साधारण संकल्प के रूप मेँ पारित करना:- 

संकल्प पारित किया जाता है कि सेबी [सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकराण अपेक्षाएं। विनियम, 2015 के विनियमन aga और अन्य प्रयोज्य 
विधि, यदि कोई हो, Sal द्वारा जारी प्रासंगिक परिपत्रों ee प्रवृत्त इसमें किसी भी सांविधिक संशोधनों या पुनराधिनियमन सहित) के अनुसरण 
में, गैसर्स आर एस कधूरिया एंड कंपनी, प्रैक्टिमिंग कंपनी सेक्रेटरी (फर्म पंजीकरण संख्या ६11990:877800) को वित्तीय वर्ष 2025-26 से वित्तीय 
वर्ष 2029-2030 तक 5 वर्ष की अवधि के लिए बैंक के सचिवीय लेखा परीक्षक के रूप में नियुक्त करने के लिए एतदद्वारा बैंक सदस्यों का 
अनुमोदन प्रदान किया जाता है। 

निदेशक मंडल के आदेश द्वारा 

स्थान: नई दिल्ली Ward मेहरोत्रा 
दिनांक :14,07.2024 कंपनी सचिव 
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टिप्पणियां 

1. वीडियो कॉन्‍्फ्रेंसिंग (वीसी)/अन्ध श्रन्प- दृश्य साधनों (ओएवीएम) के माध्यम से वार्धिक सामान्य बैठक 

भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय ब्रोर्ड (सेबी) तथा alate कार्य मंत्रालय द्वारा जारी परियत्रों के अनुम्तरण में gar के शेयरधारकों की 14वीं 

वार्षिक सामान्य बैठक का आयोजन वीडियो कॉन्फ्रैंसिंग ahah paso seq: हृश्य साधनों (ओऑएवीएम) के माध्यम से किया जा रहा है जिसमें 
सद्रस्यों को किसी सामान्य स्थान पर भौतिक रूप से उपस्थित होने की आवश्यकता नहीं है। 14वें wollen के लिए मानित स्थान नई दिल्‍ली 
में बैंक का प्रधान कार्यालय होगा। तीसी/ ओएवीएम के: माध्यम से एजीएम में भाग लेने वाले शेस्रथारकों ol गणना, पंज़ाब एण्ड सिंध बैंक 

(शोषर व बैठकें) विनिमय, 2008 के विनियमन 55 के shia गणपूर्ति में शामिल करने के उद्देश्य से की जाएगी। चूंकि वीसी/ ओएवीएम के 
माध्यम से एजीएम का आयोजन किया जाएगा इसलिए सचिवालय मानक 2 के अंतर्गत इस नोरिस के साथ जपेक्षित मानचिंत्र dee नहीं है। 

. परोक्षी की नियुक्ति : बैठक मेँ भाग लेने और मतदान के लिए पात्र गोपरथारक अपने स्थान पर बैठक में भाग लेने एवं मत्त देने के लिए 
परोश्षी की नियुक्ति करने हेतु पात्र होंगे तथा इस प्रकार: के परोक्षी को बैंक का शेयरधारक्त होना अनिवार्प नहीं है। हालांकि Ste sian 
के मास्पयम से एजीएम के आपोजन के लिए पूर्वोक्तत wel के अनुसरण में शेयरधारकों की भौतिक उपस्थिति क्तों अनांवश्यक्त sao गया है। 
तदनुसार, शैयर धारकों द्वारा प्रॉक्सी नियुक्ति की सुविधा इस एजीएम के लिए उपलब्ध नहीं है तथा प्रॉक्सी फॉर्म व उपस्थिति पर्ची इस नोटिस 
के साथ संलग्न नहीं हैं। 

. प्राथिकृत प्रतिनिधि (यो) की नियुक्तित 

कोई भी व्यक्लि किसी निगमित निकाय के विधिवत प्राधिकुत प्रतिनिधि के रूप में वीसी/ ओएवीएघ के माध्यम से बैठक में भाग लेने ey या 

ई-वोटिंग के माध्यम से मतदान के लिए तब तक पात्र सहीं होगा ज़ब तक्त कंपनी/ इकाई के विधिवत:प्राधिकृत प्रतिनिधि के रूप में उसे नियुक्त 

करने के संकल्प की प्रमाणित सत्यापित प्रति, बैठक की तिथि से 04 दिन पूर्व अर्थात गुरूवार, 31 जुलाई 2025 को अपराह 05:00 बजे 
तक या इससे पूर्व कंपनी सचिव, dora एण्ड सिंध बैंक, एनबीसीसी कार्यालय कॉम्लेक्स, छलॉक -3, पूर्वी किदवई नगर, नई दिल्‍ली-110023 
में जमा नहीं की जाती है अथवा सं॑वीक्षक को scrutinizer@@snaco.net पर Fe नहीं की जाती हैं जिसकी प्रतिलिपि 
complianceoffiicer@psb.co.in को भेजा जाना है। 

बैक का कोई भी अधिकारी या कर्मचारी, शैपरधारक के प्राधिकत प्रतिनिधि के रूप में नियुक्त नहीं होगा। 

. शेयरधारकों के रजिस्टर का संवरण : 

वार्षिक सामान्य aon के संबंध में बैंक के शोपरथारकों का रजिस्टर और शेघर अंतरण wel, बुधवार, 30 जुलाई 2025 से मंगलचार, 05 

अगस्त 72025 (दोनों विवस शामिल) तक बंद रहेंगे। 

- एजीएम आयोजिल करने की सूचना बैंक वेबसाइट ftps //punjabhandsindbankce inf पर अपलोड कर दी गई है। शैयर बाज़ारों यधा 

dived faites और नेशनल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इंडिया लिगिटेड की वेबसाइट क्रमशः एफ: beeindia.com व wew.nseindiacom 

पर भी सूचना का अवलौकन किया on सकत़ा है। एज़ीएम की सूचना, सीडीएसएजल ees ई -मतदान alae और एजीएम के दौरान ई- 
मतदान प्रणाली उपलब्ध कराने वाली एजेंसी) की PaaS www evotingindia.cam परे भी प्रसारित किया गंयां है। 

. ज्ञाभांश का भुगतान; 

ज्ञाभांश भुगतान करने के लिए अभिनिशित तिथि मंगलवार, 29 जुलाई 2025 होगी। 

15वीँ वार्षिक et बैठक में शेयरधारकों के अनुमोदन के अधीन, 31 मार्च 2024 को समाश्ष्म वित्तीय वर्ष के लिए निदेशक मंडल ने प्रत्येक 
₹10 अंकित मूल्प के प्रति इक्रिटी शेयर पर श).07 के लाभांश की अनुशंसा की है। वार्षिक सामान्य बैठक़ में Seer द्वारा घोषित किए 

जाने पर लाभांश का भुगतान उन शेमर्धारकों को किया जाएगा जिनके नाम निम्नलिखित में समाविष्ट है : 

a) इलेक्ट्रॉनिक रूप में धारित शेयरों के संबंध में एनएसडीएल/ सीडीएसएल के अभिलेख के अनुसार मंगलवार, 29 जुलाई 2025 को 
कार्य-समय की समाप्ति पर हिताधिकारी स्वामी के रूप में, या 
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४) मंगलवार, 29 जुलाई 2025 को क़ार्स-समय की समाप्ति से पूर्व भौतिक eu में शोयर रखने वाले शेयरधारकोँ से प्राप्त वैध पारेषण/ 
इसिगिशन अनुरोधों को प्रभावी करने के पश्चात मंगलवार, 29 जुलाई 2025 को शेयर धारकों के रजिस्टर में। 

लाभांश का भुगतान उन शोग्रर धारकों को इलेक्ट्रॉनिक माध्यम से किया जाएगा जिन्होंने अपने बैंक खाते का विवरण seated किया हैं। बैंक 
द्वारा लाभाश भुगतान की तिथि से पूर्व अपने रजिस्ट्रार और शेयर अंतरण एजेंट (आरटीए) अर्थात लिंक इनटाइम इंडिया (प्राइवेट) लिमिटेड 
के माध्यम से लाभधांघा वारंट/ मांग Sige उन शीयरधारकों के पंजीकृत पते पर भेजे जाएंगे जिन्होंने अपने बैंक खाते का विवरण अज्यत्तित्त नहीं 
किया है। 

पात्र शेपर धारकों को लाभांश का भुगतान 15वीं वार्षिक सामान्‍य बैठक की तिथि से 30 दिनों के भीतर क्रिया जाएगा। ate शेपरधारक़ों से 
अनुरोध है कि अपना पूर्ण बैंक विवरण प॑जीकृत्त/ अद्यतितत करें ; 

1) यदि शेयर अमूर्त रूप में हैं तो अपने निशद्षेपागार सहभागी (यों) जहाँ उनका डीमेट खाता अनुरक्षित है, के पास निक्षेपागार सहभांगी 
coh द्वारा अपेक्षित हो सकने वाले फॉर्म व दस्तावेज़ जमा करके, तथा 

यदि शोयर भौतिक रूप में धारित है तो बैंक, बैंक आरटीए के पास निम्न दस्तावेज़ जमा करके : 
a. शोेयरधारक्त का नाम्र, फोलियों संख्या, बैंक विवरण (बैंक खाता Shea, बैंक व शाखा का नाम तथा पता, आईएफएससी, 

एमआईसीआर विवरण) soar हस्ताक्षरित अनुरोध पत्र की प्रत्ति। 

७: पैन कार्ड कौ स्व-सत्पापित प्रति, तथा 
८, निरस्त चेक लौंफ। 

7. भीत्तिक रूप में शेयर रखने वाले शेचयरधारकों को लाभांश का 'भुगतान (शेयर प्रमाण-पत्र) 

भारतीय प्रतिभ्रूति और विनिमय बोर्ड के मास्टर परिषत्र सेबी/एचओऔ/एपआईअआरएसडी/पीओडी -1/परी/सीआईजआर/2024/37 दिनांकित 07 

ag, 2024 के अनुसार भौतिक्त रूप में शोघर रखने वाले समस्त शेयरथारकों के लिए पैन, नामांकन का विकल्प, संपर्क विवरण (पिन सहित 
SEF पता और गौबाइल नंबर), बैंक खाता विचरण और उनके तद्विषयक्त फ़ोलियों नंबर के लिए नमूना हस्ताक्षार प्रस्तुत करना अनिवार्य है। 
इसके अतिरिक्‍त दिनांक 01:04.2024 से इस प्रकार के शेयरथारकों को लाभाश का भुगतान केवल इलेक्ट्रॉनिक मोह अर्थात बैंक खाते में 
प्रत्यक्ष क्रेडिट के माध्यम मे किया जाएगा। ज्ञाभांश भुगतान के लिए लाभीश arte नहीं ten जाएगा। 

भौतिक रूप Ste प्रमाण-पत्र] में छोयर रखने वाले शेयरधारके जिच्होंने सेबी द्वारा निर्धारित दस्तावेज अर्थात्त उचित बैंक ae, पैन, केवाईसी 
Saas और नामांकन विवरण प्रस्तुत नहीं किए हैं, को erate भुगतान तिथि पर लाश का भुगतान किया गया माना जाएगा, हालांकि 
शेयरधारक poh) द्वारा उचित बैंक विवरण सहित संपूर्ण दस्तावेज/ विवरण उपलब्ध कराए जाने तक लाभांश राशि, बैंक के लाभांश खाते में 
रखी जाएगी। बैंक, बैंक आस्टीए में उचित बैंक: विवरण, अन्य केचाईसी दस्तावेज़ और नामांकन विव्रणा प्राप्त होने पर ला+श, संबंधित 
Stine (a) के बैंक खाते में सीधे ise कर दी जाएगी। 

उपरोक्त के मद्देनजर, भौतिक रूप में शेयर Sloe प्रमाण-पत्र) रखने वाले शेयरधारक (oth से अनुरोध है कि वे बैंके/ बैंक आर्टीए को 
अधिलेब उचित बैंक विवरण, अन्य केवाईरी और नामांकन विवरण प्रस्तुत करें जिसये लाभांश भुगतान विधि पर ही उन्हें अपने बेंक खाते में 
इलेक्ट्रॉनिक रूप॑ से लाभांश प्राप्त हो सके। 

8. लाभांश Ua पर कर 

(0) आयकर अधिनियम 1961 के प्रावधान के are में, 1 अप्रैल 2020 से शेषंधारक्तों को भुगतान या वित्तरित किया गया लाभांश कर 
योग्य है तथा बैंक को निर्धारित दरों पर शेयरधारकों को भुगतान किए गए edie: से ale पर कर कटीती करना आवश्यक है। 
शोगरधारकों से अनुरोध है कि विभिन्न श्रेणियों के लिए निर्धारित दर हेतु आयकर अधिनिषम, 1981 के प्रावधानों और gate संशोधन 
का संदर्भ लें। शेपरधारकों से अनुरोध है कि बैंक/ आरटीए (भौतिक रूप में शेयर होने की स्थिति में। तथा निक्षेपागारों (यदि शेयर 
डीमैट रूप-में है। के पास अपना पैन अद्यतित कराएँ। 

ci) निवासी व्यक्तिगत शोयरथारक्त जिसके पास तैथ पैन हैं और जो आयकर ipa हेतु उत्तरदागी नहीं है वें स्रोत पर क्र की कटौती न 
होने संबंधी लाभ प्राप्त करने के लिए फॉर्म संख्या 15-जी/ 15-एच में वार्षिक्त tigen weg कर सकते हैं। शेपरधारक़ कृपया नोट करें 
कि पेन पंजीकृत न होने की स्थिति में 20% की उच्च दूर पर कर कटौती की जाएगी। अनिवासी शेपरधारक , भारत और उनके आवासीय 
शाह के Fe हुए कर समझौते के अंतर्गत आवश्यक दस्तावेज जैसे कोई स्थाई अधिष्ठान और हिताधिकारी च्वामित्व चोषणा-पत्र, कर 
निवासी प्रमाण-पत्र, फॉर्म 10-एफ, करे समझौता ATH प्राप्त ey के लिए अपैक्षित we अन्य उस्तावेज/ घौषेणा-पत्र को 
httasy web. in mipmsimufg.com/fornsredg,/submission-of-farm-15q-15h.htel पर अपलोड करके हिलकारी दर प्राप्त 

कर सकते हैं। संबंधित दस्तावेज़/ फॉर्म, बैंक की वेबसाइट hittps://punjabandsitidbank.ceing पर उपलब्ध है। 
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(iy Benes) से अनुरोध है कि मंगलवार, 29 जुलाई 2025 को argue ५:00 बजे (आईएसटी) तक आरटीए की वेबसाईट अर्धाति 
https) web in mi pms.imutg.com/fonmnsreq/submission-al-form-1TSg-1S5h:- html Ut उपरोक्त दस्तावेज़ों को जमा करें 

ताकि बैंक, उचित टीडीएस,/ रोके गए कर दर पर कर निर्धारण और कर कटौती कर सके। 

. शोयरधारकों का मताधिकार: 

अधिनियम के खंड 3 (2 ई) के प्रावधानों के संबंध में, केंद्रीय संश्कार के अतिश्चित बैंक का कोई भी शेगरधारक अपने पास चारित बैंक के 
किसी भी Stet के संबंध में, समस्त शेयरधारकों के कुल मताधिकार के-दस प्रतिशत से अधिक मताधिकार का उपयोग करने के लिए पात्र 
नहीं होगा। 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक (शेयर एवं बैठकें) विनियम, 2008 के विनियमन 10 के अनुसार, यदि कोई शेपर दो या दो से अधिक व्यक्तियों के नाम 
पर है तो मतदान के संबंध में रणिस्टर में प्रथम नामित व्यक्ति को ही उसका एकमात्र धारक माना जाएगा। अतः पदि शेयर, Bey धारक के 
नाम पर हे तो केवल प्रथम नामित व्यक्ति ई-एजीएम में उपस्थित होने हेतु पात्र है तथा कार्पसूची की मदों पर दूरस्थ ई-मतदान के माध्यम से 
अधंवा दूरस्थ ई- मतंवान के माध्यम से मताधिकार का प्रयोग नहीं करने की स्थिति में ई -एजीएम के दौरान मताधिकार का पात्र है। 

इलेक्ट्रॉनिक साधनों के माध्यम से मतदान 

एमसीए परिपत्रों के साथ पठित सैनी (सूचीबद्धता era aie प्रकटीकरण sana) विनियम 2015 के तिनियमन 44, यथा संशोधित्त 

कंपनी (प्रबंधन और प्रशासन) नियम 2014 के नियम 20 के अंतर्गत शेयर बाज़ारों के साथ सूचीयन करार तंथा प्रावधान के अनुसरण में 

ap, सेंट्रल डिपॉणिटरी सर्विसेज लिमिटेड एसीडीएसएल/) द्वारा उपलब्ध कराए गए ई वोटिंग प्लेटफॉर्म के माध्यम से इलेक्ट्रॉनिक साधनों 
(दूरस्थ ई-चौटिंग व एजीएम के ay ई-वौटिंग) द्वारा एजीएम-में परिचालित किए जाने ae व्याक्साधिक val के संबंध में अपने 

झशोपरथास्कों को उनके मतार्थिक्रार का प्रयोग करने क्री सुविधा प्रदान करते हुए प्रसन्न हैं। ई-वोटिंग के माध्यम से गतदान के लिए 
शेयरधारक की पात्रता निर्धारित करने की निर्दिष्ट तिधि मंगलवार, 29 जुलाई 2025 है। 

gee, नोटिस में उल्शिसितत प्रक्रियाओं का अनुश्चरण करके dee ory होने के is मिनट ud cen निर्धारित aay पश्चात वीसी/ 
ओएवीएम के माध्यम से एजीएम में भाग ले सकते हैं। वीसी/ जोएवीएम के माध्यम से एजीएम में भाग लेने की सुविधा न्यूनतम 1000 
सदस्यों को पहले आओ-पहले पाओ के आधार पर उपलब्ध कराई जाएगी। इसरो Ged शैयरधारक (2 प्रतिशत या उससे अधिक हिस्सेदारी 

वाले शैयरधारक), प्रवर्तक, स॑स्थागत निवैशक, निदेशक, मुख्य प्रबंधकीय कार्मिक, लेखापरीक्षा समित्ति, नामांकन एवं पाश्श्रमिक समिति 
तथा हितधारक संबंध समिति के अध्यक्ष, लेखापरीक्षक इत्पादि शामिल नहीं होंगे जिन्हें पहलें आओ-पहले पाओ के प्रतिबंध के बिना 
एजीएम में भाग लेने की अनुमत्ति है। 

ees ई-मतदान और एजीएम के दौरान ई-मतदान त्था वीसी/ओएवीएम के माध्यम से बैठक से जुड़ने हेतु शेयधारकों के लिए 
निर्देश इस प्रकार हैं: 

चरण 1: अमूर्त रूप में शेपर रखने वाले Sole शेयरथारकों के प्रकरण में Paine सीडीएसएल/ एनएसडीएल ई-वोटिंग प्रणाली 
के माध्यम से अभिगम। 

चरण 2: मुर्त रूप में शेयर रखने वाले ey) अमूर्त रूप में शेयर रखने वाले गैर -व्यक्तिगत शेयरघारकों के प्रकरण में सीडीएसपएल ई- 
वोटिंग प्रणाली के माष्यय जे अभिगणम। 

| छुक्वार, 01 अगस्त 2025 को पूर्वाह्न 10.00 बजे से दृरस्य ई-मतदान प्रार॑भ होगी तथा ahaa, 04 अगस्त 2025 को अपराह्न 
05.00 बजे समाप्त हो जाएगी। इस अवधि के दौरान ae a शैपरधारक जिसके पास निर्दिष्ट तिथि मंगलवार, 29 जुलाई 2025 
को मूर्त sue अमूर्त रूप में शेयर है, इलेक्ट्रॉनिक रूप से मतदांन कर सकते हैं। उसके बाद सीडीएसएल द्वारा दूरस्थ ई-मतदान 

की प्रक्रिया बंद कर दी जाएगी। 

॥ See जिन्होंने बैठक ज़िथि से पूर्व ही मतदान कर दिया है,-बैठक के दौरान मतदान के लिए oe नहीं होंगे। 

॥ भारतीय प्रतिभुति और घिनिमय बोर्ड (सुचीबद्धता बाध्यताए और प्रकटीकरण अपैक्षाए) विनियम, 2015 के विनियमन 44 के अंतर्गत 
सेबी परिपत्र संख्या एसईबीआई/एचओ/सीएफडी/सीएमडी/सीआईआर/पी/2020/242 दिनांकित 09.12,2020 के 
अनुसार, सूचीयद्ध संस्थाओं को समच्त शेपरधारकरों के Garcal के संबंध में अपने शेपरधारक्तों को gees ई-मत्तदान की सुविधा 
Wer कर्ना आवश्यक है। त्तपापि यह पाया गया है कि सार्वजनिक गैर -संभ्यांगत शेगरधारकों/ खुदरा रोयरधारकों की सहभागिता 
नगएगय स्तर पर है। 
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वर्तमान में, भारत में सूचीबद्ध संस्थाओं को दूरस्थ ई-मतदान की झुविधा प्रदान करने वाले अनेक ई-मतदान सेवा प्रदाता (ईएसपी) 
हैं। इसके लिए शेघरधारकों द्वारा विभिन्न ईएसपी पर पंजीकरण त्तथा अनेक पुजर आईडी और पासवर्ड के अनुरक्षण की आवश्यकत्ता 
होती है। 

सार्वजनिक परामर्श के अनुसरण में, मतदान प्रक्रिया की दक्षता बढ़ाने के लिए समस्त thie खाताधारकों को उनके डीमेट 

खाते/ निशक्षेपागारों की वेबसाइट/ Paton सहभागियों के माध्यम से, एकल लॉगिन क्रेडेंशियल द्वारा ई-मतंदान कौ 
सक्षम करने का निर्णय लिया गया है। डीमेट खछाताधारक, ईएसपी के साथ पुनः पंजीकरण बिना अपना मतदान करने में सक्षम होंगे, 
जिससे न केवल निर्बाध प्रमाणीकरण की सुविधा होगी बल्कि ई-मतदान प्रक्रिया में भाग लेने की सुगमता और सुविधा भी बढ़ेगी। 

चरण 1 : सीमेंट रूप-में ae रखने वाले नैयक्तिक शेयरधारकों के प्रकरा में निक्षेपागार सीडीएसएल/ एनएसडीएल ई-वबोरटिंग प्रणाली 
के माध्यम से अभिगम। 

७ सूचीबद्ध कंपनियों द्वार उपलब्ध कराई गई ई-मल्वान सुविधा पर सेबी परिपत्र. wen 
एसईबीआई,/एचओ,/सीएफडी/सीएमडी,/ सी आई आर/पी/ 2020/247 दिनांकित 9 दिसंबर, 2020 के संबंध में, डीमेट रूप 
में प्रतिभूतियां धारित करने वाले व्यक्तिगत शेयरधारकों को निक्षेपागारों तथा aan सहभागियों के पास अनुरक्षित अपने डीमेट 
खाते के माध्यम से मतदान की अनुमति है। शेपरधारकों को सलाह दी जाती है कि ई -मतदान सुविधा के अंभिगम के लिए अपने 
डीमेट खातों में अपना मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी अद्यतित कराएं। 

उपरोक्त सेबी oles के अनुसरण में, डीमेट रूप में प्रत्तिभूति रखने वाले थैक्तिक णेयरधारको के लिए ई-मतदान और आधासी बैठक 
में भाग लेने के लिए लॉगिन प्रक्रिया नीचे दी गई है : 

2) 

3} 

at) 

fehl a si के लॉग-इन विधि 

नीडीएसएल 1) जिन प्रयोवताओं ने सीडीएसएल easi/ Easiest सुविधा का विकल्प चुना है, वे अपने मौजूदा यूजर आईडी और 
निक्षेपागार के पासवर्ड के माध्यम से लॉगिन कर सकते हैं। बिना किसी अतिरिवंत प्रमाणीकरण के ई-मतंदान पृष्ठ पर पहुंचने 
प्रास ge रूप का विकल्प उपलब्ध कराया जाएगा। उपयोगकर्ताओं से अनुदश्ेथ t far Easi/ Easiest में लॉगिन करने के लिए 
में प्रतिभूतियां सीडीएसएल वेबसाइट www. cdslindia.com का अवलोकन करें तथा और लॉगिन आइकन व New System 
धारित करने Myeasi पर क्लिक करें। 
वाले शेपरधारक 

सफल लॉगिन के We Easi/ Easiost उपयोगकर्ता कंपनी द्वारा प्रदान की गई जानंकारी के अनुसार पात्र 
कंपनियों के लिए ई-मत़दान का विकल्प देख सकेंगे, जहाँ ई-मतदान प्रगति पर है। ई-मत॒दान विकल्प में क्लिक 
करने पर उपयोगकर्ता दूरस्थ ई- मतदान अवधि के दौरान अपना मतदान करने या आभांसी बैठक में शामिल 
होनें और बैठक के दौरान मतदान के लिए ई-मतदान सेवा प्रदाता का ई-मतदान पृष्ठ देखने में सक्षम होंगे। 
इसके अतिरिक्त, समस्त ई-मतदान सेवा प्रदात्ताओं की प्रणाली तक पहुंचने के लिए लिंक भी उपलब्ध हैं ताकि 
उपयोगकर्ता सीधे ई-मतदान सेवा Gara की वेबसाइंट का अवलोकन कर सके। 

gf उपयोगकर्ता 5&89/ Easiest के लिए पंजीकृत नहीं है al पंजीकरण करने का विकल्प 
wowwcdslindia,com Gt उपलब्ध है। लॉगिन और New System Myeasi Tab परे क्लिक करें और उसके 

बाद पंजीकरण विकल्प पर क्लिक करें। 

वैकल्पिक रूप से, उपयोगकर्ता www.cdslindia.com के आवरण पूष्ठ पर उपलब्ध ई-वोटिंग लिंक से डीमेंट 
खाता Heat और पेन नंबर डालकर सीधे ई-वोटिंग पृष्ठ तक पहुंच सकते हैं। सिस्टम, डीमेंट खाते में अभिलिखित 
पंजीकृत मोबाइल और ई-मेल पर औटीपी भेजकर उपयोगकर्ता को प्रमाणित Se) सफल प्रमाणीकरण के 
पश्चात उपयोगकर्ता उस ई-मतंदान विकल्प को देखने में सक्षम होगा जहां dreary wala पर है और समस्त 
ई-मंतदान सेवा प्रदाताओं की प्रणाली में सीधे अभिगम करने में भी सक्षम er 
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Wa Ste 

Hie में 

प्रतिभतियां 
धारित करने 
वाले व्यक्तिगत 

शीयरचारक 

2) 

3) 

Ge आप पहले से ही NSDL 108७5 सुविधा के लिए पंजीकृत & तो कृपया एनएसडीएल का ब-सर्विसेज 
तेबसाइट घर WE | व्यक्तिगत कंप्यूटर या मौज्ाइल पर यूजारएल https /eservicesnsel.com टाइप करके 

वैब ब्राउज़र खो लें। एक बार ई-सोवाओं का जावरण पृष्ठ प्रारंभ होने के बाद, 1०1" के अंतर्गत "Beneficial 
Owner आइकन पर क्लिक करें, जौ Deas सेक्शन के अंतर्गत उपलब्ध है। एक नई स्क्रीन खुलेगी। आपको 
अपना यूज़र आईडी और पासवर्ड प्रविष्ठ करनों होगा। सफल प्रमाणीकरण के पश्चात, आप ई-मतदान सेवाओं 
को देख cert) ई-मतदान सेवाओं के alae “Access to & Voting” पर क्लिक करें और आप ई-वौएिंग 
पृष्ठ देखने में सक्षम होंगे। कंपनी के नाम या ई-मततदान सेवा प्रदाता के नाग पर बिलिक करें और दूरस्थ ई. 
वोटिंग अवधि के बौरान अपना मतदान करने या andl बैठक में शामिल होने व बैठक के दौरान मतदान 
करने के लिए आपको ई-मतंदान Gan प्रदाता वेबसाइट पर पुनः निर्देशित किया जाएगा। 
afe उपयोगकर्ता, iDeas ई-सेवाओं के लिए पंजीकृत नहीं हैं तो पंजीकरण का विकल्प 
ाए577छ5शाशएच४1501 एएफ1 पर उपलब्ध है। “Register Online for IDeAS Portal” का Ta करें अघवा 

httosi/eservicesnsdl.com/SecureWebyideasDirectReg jap पर क्लिक करें। 

एनएसडीएल की ई-मतदान वेबसाइट पर जाएँ। व्यक्तिगत कंप्यूटर पर या मोबाइल पर Gane 
httpsi//wew.evoting nsdlcom/ टाइप करके बेन त्राउज़र खोलें। एक बाश ई-मतंदान een का आवरण 
U8 प्रारंभ होने के बाव, “Logins आइकन पर क्लिक करें जौ “Shareholder/Member अनुभाग के अंत्तरत्ति 
उपलब्ध है। एक नई स्क्रीन खुलेगी। आपको अपना यूज़र आईडी (aig एनएसंडीएल में आपका सोलह अंकों 
का डीमेट खाता नंबरा, पासवर्ड/ ओटीपी और स्क्रीन पर दिखाए गए अनुसार सत्यापन कोड दर्ज करना होगा। 
सफल प्रमाणीकरण के बाद, आपको एनएसलीएल छिपॉजिटरी साइट पर पुनः निर्देशित किया जाएगा जहाँ आप 
ई-मतदान पृष्ठ देख सकते हैं। कंपनी के नाम या ई-मतदान सेवा प्रदाता के नाम पर क्लिक करें और दूरस्प र्ब- 
मतदान अवधि के दौरान जपना मतदान करने या आभासी बैठक में शामिल होने और बैठक के दौरान मलद्घान 
करने के लिए आपको ई-मतदान सेवा प्रदाता वेंबसाइट पर पुनः निर्देशित किया जाएगा। 

अप 
निक्षेपागार 
सहभागियों के 
माध्यम से 

लॉगिन करने 

चाले व्यक्तिगत 

शोग्ररधारक 

डीमेट मोड में 

प्रतिभुूति धारक) 

आप ई-मत्तदान सुविधा के लिए एनएगड्जीएल/ सीडीएसएल के पास पंजीकृत अपने निक्षेपागार सहभागी के 
माध्यम से अपने Be खाते के लॉगिन क्रेडेशियल का उपयोग करके भी लॉगिन कर भकते हैं। सफल लॉगिन 
के बाद, आप ई-मतदान का विकल्प देख पाएगे। एक बार जब आप ई-मत्तदान विक्कल्प पर fees करते हैं तो 
आपको सफलतापूर्वक प्रमाणीकरण के बाद एनएसडीएल/ सीडीएसएल डिपॉजिटरी साइट पर पुनः निर्देशित्त 
किया जाएगा, जहाँ आप ई-मत्तदान सुविधा देख सकते हैं। कंपनी के नाग या ई-वोटिंग Sar प्रदाता के नाग पर 
क्लिक करें ak Geen ई-वॉटिंग अवधि के दौरान अपना मतदान करने या आमभासी बैठक में शामिल होने त 
बैठक के दौरान मतदान करने के लिए आपको ई-मतदान सेवा प्रदाता वेबसाइट पर पुनः निर्देशित किया जाएगा। 

महत्वपूर्ण नोट ; जो सदस्य यूज़र आईडी, पासवर्ड प्राप्त करने में असमर्थ हैं, उन्हें सलाह दी जाती है कि वे Gudea वेबसाइट पर उपलब्ध 
Forget User ID जाएं Forget Password’ विकल्प का प्रयोग करें। 

निक्षेपागार अर्थात सीडीएसएल और एनएसडीएल के माध्यम से लॉगिन से संबंधित किसी भी तकनीकी समस्या के लिए de रूप में 
प्रतिभूति रखने वाले व्यक्तिगत शेपरधारकों के लिए eases ; 

लॉग-इन प्रकार ee 
सीडीएसएल के साथ dite रूप में Pee में किसी मी a समस्या का सामना करने व Bae 
Teva रखने वाले व्यक्तिगत | helpdesk.evoting@edstindiacom पर अनुरोध भेजकर सीडीएसएल हेल्पडेस्क से संपर्क कर 
शेयरधारक सकते हैं या टोल-फ्री नंबर 1800 22 55 33 पर संपर्क कर सकते हैं। 
एनएसडीएल के साथ Se रूप में | लॉगिन में किसी भी तकनीकी समस्पा का स्लामना करने वाले सदस्प evoting@nsdicoin परे | 
Way रखने वाले व्यक्तिगत | अनुरोध भेजकर एनएसडीएल हेल्पडेंस्क से संपर्क कर सकते हैं या टोल फ्री संख्या 1800 1020 

| शैयरधारक 

चरण 2 : मूर्त रूप में शोयर रखने वाले शेयरथारंक तथा Ste रूप में गैर -व्यक्तिगत शेयरधारक के मामले में सीडीएसएल ई-मत्तदान 

990 और 1800 22 44 30 पर संपर्क कर सकते हैं। 

प्रणाली के माध्यम से अभिगम। 
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भौतिक शेयर धारकों तथा डीमेट रूप में व्यक्तिगत शेयरधारकों के अतिरिक्‍त अन्य शेयरथारकों के लिए दूरस्थ ई-मतदान 
और जआभासी बैठक में शामिल होने के लिए के लिए लॉगिन fafa 

झेयरधारकों को ई-मतदान वेबसाइट wwwevotingindia.com पर लॉग-ऑन करना चाहिए। 
“Shareholders” Alsget पर क्लिक करें। 
अब निम्नानुसार अपना Gort आईडी प्रविक् करें : 
i  पसीडीएसएल्न हेतु : 18 अंकों की हिताधिकारी आईडी। 

i, adver ta: अंकों की डीपी आईडी के बाद 8 अंकों की ग्राहक आईडी। 
ii | भौतिक रूप में छेयरधारक, कंपनी में पंजीकृत अपनी फोलियों संख्या ule करें। 

दर्शाई गई ईमेज सत्पापन को lee करें और लॉगिन पर क्लिक करें | 
यदि आपके पास शेयर डीमेट रूप में हैं और आपने wow,evotingindiacom पर लॉगआऑन किया है और पूर्व में किसी कंपनी 
हेतु मतदान किया है तो अपने वर्तमान पासवर्ड का प्रयोग करें। 
यदि आप प्रथम बार मतदान कर रहे हैं तो निश्न दिए गए चरणों का अनुसरण करें ; 

_. ee: लाधांधा 

VIL 

Vil 
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भौतिक wut रूप में व्यक्तिगत शेयरधारक्तों के अन्य शेयरथारक 

-आयक्तर विभाग द्वारा जारी आपका 10 अंको का Slee -स्यूम रिक्त “पैन Wide करें (Ge लीमेट शेपरथारक्तों के साथ- 
साथ भौतिक शेयरथारकों दोनों के लिए लागू है) 
» Ge stove जिन्होंने अपना पैन, day छिप्राजिटरी सहृभागी के पास जद्यतित़ नहीं कराया है, उनसे अनुरोध 

है कि वे बैंक/आस्टीए द्वारा भेजे गए अनुक्रम संख्या का प्रयोग करें या कंपनी/आरटीए से संपर्क करें। 
लॉगिन करने हेतु अपने डिंगैट खाते में या बैंक अभिलेख में अभिनलिखित arin बैंक विवरण या oer -तिथि ([दिन/ 

बैंक विवरण या । ney वर्ष प्रारूप में) प्रविष्ट करें। 
जन्मतिथि = यदि दोनों विवरण Maori या बैंक के पास पंजीकृत नहीं हैं तो कृपया लाभांश बैंक विवरण फील्ड में सदस्य 
(डीओबी) AES) फोलियों संख्या प्रविष्ठ करें | 

बन विवरणों को Goad रूप से Wey करने के पश्चात “SUBMIT” टैब पर क्लिक करें। 

सद्गस्प जिनके पास ad रूप में शेयर हैं; सीधे कंपनी सेलेक्शन स्क्रीन पर Vga सकते हैं। तथापि, सदस्प जिनके पास Site रूप 
में शेयर हैं “Password Creation” मेनु में पहुँचेंगे, जहाँ उन्हें नए पासवर्ड स्थान में अनिवार्य रूप से अपना लॉगिन पासवर्ड दर्ज 
करना होगा। कृपया नोट करें कि डीमेंट धारकों द्वारा इस पासवर्ड का उपयोग किसी भी कंपनी जिसमें वह वोट देने के लिए पात्र 
है, किया जा सकता है ae कंपनी, सीडीएसएल प्लेटफॉर्म के माध्यम से ई-वोटिंग का चंयन करती है। प्रबलतापूर्वक अनुशंसा 
की जाती है कि अपना पासवर्ड किसी arg व्यवित को न eat ae अपने पासवर्ड को गोपनीय रखने के लिए अतिशिक्‍त सावधानी 
बरतें। 
शेपरधारक जिनके पास शेयर Ad रूप में हैं, इस नोटिस में निहित्त संकल्प पर केवल ई- मतदान के लिए et का उपयोग किया 
जा सकत्ता है। 
Garg एण्ड सिंध बैंक के evsne पर क्लिक करें जिंसकों आप मतदान करना चाहते हैं। 
मतदान पृष्ठ पर आप “RESOLUTIONS DESCRIPTION" के समक्ष ४६६/ NO का विकल्प, वोटिंग के लिए देखेंगे। इच्छानुसार 

WES’ अथवा NO" विकल्प का चयन करें। "yes" का विकल्प, संकल्प के प्रति आपकी सहमति सूचित करता है तथा “NOY का 

विकल्प; संकल्प के प्रति आपकी असहमति सूचित करता है। 

गदि आप सभी संकल्प विवरणों को देखना चाहते हैं तो "RESOLUTIONS FILE LINK" पर क्लिक करें। 
जिस प्रस्ताव पर आपने वोट देने का फैसला किया है, उसे चुनने के बाद, " super पर क्लिक करें। एक पुष्टिकरण बॉक्स 
दिखाई देगा। यदि आप अपना वोट कन्फर्म करना चाहते हैं, तो or: पर क्लिक करें, अन्यथा अपना ale बदलने के लिए, " 
CANCEL” पर बिलिक करें और तदनुसार अपना ale संशोधित करें। 
संकल्प पर एक बार मतदान की "८0क्रागाराज्ञः के पश्चात मतदान की संशोधित करने की अनुमति नहीं होगी। 
मतदान पृष्ठ के “Click here to print’ विकल्प पर ear करके आप अपने द्वारा किए गए मतदान का प्रिंट भी निकाल Bact 

fl 
aid Site खात्ताधारक अपना लॉगिन पासवर्ड भूल गए हैं तो यूजर आईडी और ईमेंज सत्पापन कोड को प्रतिष्ठ करें तंथा "Forgot 
Password” पर क्लिक करें और प्रणाली द्वारा मांगें गए विंवरण को Oar करें। 

यहाँ पर BRYPOA अपलोड करने का वैकल्पिक प्रावधान भी है (यदि कोई अपलोड है) जिसे सत्यापन के लिए संवीक्षक को 
उपलब्ध कराया जाएगा। 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक ि 

हझुणा.  गैर-वैयक्तिक शैयस्धारकों तथा अभिरक्षक्तों के लिए अतिरिक्त सुविधा - कैचल द्वुरस्थ मतदान के लिए 

« गैर-वैयक्तिक शोयरधारकों (अर्थात वैयक्तिक, एचयूएफ, एनआरआई इत्यादि के अतिरिक्त) तथा अमिरक्षकों को 
wwwevotingindia.com पर लॉग-अऑन करना होगा और “Corporates मॉड्यूल में स्वयं को पंजीकृत करना होंगा। 

«  प्ंजीकरा फॉर्म की स्कैन प्रति जिस पर संस्था की मुहर तथा हस्ताक्षर हो, को heipdesk.evoting@cdslindiacom परे 
मैल की जानी चाहिए। 

* लॉगिन विवरण प्राप्त होने के बाद, एडमिन लॉगिन तथा पासवर्ड का उपयोग करके जनुपालन यूजर सृजित करना चाहिए। 
अनुपालन यूजर, खात्ता (ओं) को लिंक करने समर्थ होगा जिसके लिए वो मत्तदान करना चाहते हैं। 

» लॉगिन में संबद्ध खातों की सूची स्वतः मैंप होंगी तंथा गलत मैर्धिंग के लिए डी-लिंक भी की जा सकती हैं। 

«* यह अनिवार्य है कि बोर्ड संकल्प तथा मुख्तारनामा (पीओएं) की स्केन प्रति जिसे उन्होंनें अभिरक्षक के पक्ष में जारी किया हैं 
(यदि कोई है।, तो संबीक्षक के पास Gee सत्यापन के लिए सिस्टम में पीडीएफ प्रारूप में अपलोड की जानी चाहिए। 

« वैकल्पिक रूप से गैर-वैयक्तिक शेयरंधारकों को विधिवत wilted हस्ताक्षरंकर्ता जो मतदान के लिए अधिकृत है, के 
अनुप्रमाणित नपूना हस्ताक्षर Gita प्रासंगिक बोर्ड संकल्प/ प्राधिकरण पत्र इत्यादि ,संवीक्षक तथा बैंक को ईमेल पते अर्थात 

serutinizera@snaco,net TUL complianceofficeriiosh coin पर भेजना आवश्यक है यदि वें वैयक्तिक टैब से मतवान 
कर चुके हैं और जांच के लिए उसे adie को सीडीएसएल ई-वोएटिंग प्रणाली में अपलोड नहीं किया गया है। 

जिन शेयर धारकों के ई-मेल/मोब्चाइल नंबर, बैंक अथवा निक्षेपागारों के प्रास पंजीकृत नहीं हैं, उनके लिए प्रक्रिया : 

1. भौतिक शोेयरधारकों के लिए - कृपया complianceofficer®@psb.co.in/ delhi@linkintime.co.in को ई-मेल द्वारा आवश्यक 

विवरण यथा फोलियों संख्या, शेसरंथारक का नाम, शेयर प्रमाण-पत्र की स्केन प्रति (अग्न॑ और पश्च) पैन (पैन कार्ड की स्व seq 

स्कैन प्रति), आधार (आधार कार्ड की स्वत अनुप्रमांणित स्कैन प्रति) उपलब्ध कराएं। 

2, डीमेंट शेयरधारकों के लिए - कृपया अपने संबंधित निक्षपागार seul (डीपी) के पास अपना मेल आईडी तथा मोबाइल नंबर seria 

करें। 

3. वैयक्तिक dite शेयरघधारकों के लिए - कृपया अपने संबंधित निश्चेयागार सहभागी adh के ore अपना मेल आईडी तथा मौबाइल 
नंबर aide करें जौ ई-मतद्वान करने तथा डिपॉजिटरी के माध्यम से आभासी बैठक गें शामिल होने के लिए अनिवार्य है। 

चीसी/ओएवीएम के माध्यम से एजीएम में भाग लेने और बैठक के दौरान ई-मतदान करने वाले शोपर धारकों के लिए निर्देश निम्नानुसार 
i 

1. एजीएम के faa बैठक में भाग लेने तथा ई-मतदाने के लिए प्रक्रिया, grey ई-मतदान के लिए ऊपर बताएं गए निर्देशों के समान ही हैं। 
2. बैठक में भाग लेने के लिए चीसी/आओपघवीएस के लिए लिंक, geet ई-मत्तदान के लिए ऊपर उल्लिखित निर्देशों के अनुसार सफ़ल लॉगिन के 

बाद बैंक के ईवीएसएन प्रदर्शित किए जाने area स्थान पर उपलब्ध होगा। 
3. दूरस्थ ई-मतदान के माध्यम से मतदान करने वाले शेयरधारक ब्रैठक में भाग लैने के लिए os होंगे। हालांकि; वै एजीएम में मतदान कै पात्र 

नहीं होंगे 
4. Sarge से अनुरोध हैं कि बेहतर अनुभव के लिए लैंपटॉप/ ates के माध्यम से बैठक में भाग लें। 

$. HRS, शेयर्धारकों को कैमरा उपयोग की जनुमति देने तथा बैठक के दौसन किसी भी बाधा से ब्रचने के लिए अच्छी गति के इंटरनेट के 
उपयोग की आवश्यकत्ता होगी। 

6... कृपया ध्यान दें कि मोबाइल हॉटस्पॉट से कनेक्ट करके मोबाइल उपकरणों या टेबलेट या लैपटॉप के माध्यम से जुड़ने वाले सहभागियों को 
अपने संबंधित नेटवर्क में विचेलन के कारण आडियो/ विडियों घटने का अनुभव हो सकता है। किसी प्रकार के पूर्वाक्ति गडबड़ी को कम 

करने के लिए स्थिर वाई-फाई या लेन कनेंकशन के उपयोग करने की अनुशंसा की जाती है। 
7... शेगरधारक जी बैठक के दौरान अपना विचार esa करना चाहते By प्रश्न पूछना चाहते हैं, 21 जुलाई, 2025 तक अपना नाम, डीमेंट 

खात्ता संख्या/ फोलियों संख्या, ई-मेल आईडी, मोबाइल नंबर संमाविष्ट अपना अनुरोध स्पीकर के रूप में compliancestficer@psb.co.in 

पर पंजीकृत करें। वे शेयरधारक्त जो एजीएम के दौरान बोलना नहीं चाहते हैं लेकिन उन्हें किसी विषय में जानकारी चाहिए तो 21 जुलाई, 

2025 war अपना नाम, डीमेट खाता संख्या/ फोलियों संख्या; ई-मेल आईडी, मोबाइल नंबर स्मातिषछ अपने प्रश्न 
coripliancesfficer@peb coin पर Hal! इन प्रश्नों के उत्तर बैंक द्वारा ई-मेल से समुचित्त रूप से दिया जाएगा। 
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a. जिन शेयरथधारकों ने अपने को वक्ता के रूप में पंजीकृत किया है, बैठक्त के दौरान केवल उन्हें ही अपने विचार व्यक्त करनें/ प्रश्न पूछने की 
अनुमति eri | 

9, Baad sree, of वीसी/औएवीएम सुविधा के माध्यम से एजीएम में उपस्थित हैं और दूरस्थ ई-मतदान के माध्यम से संकल्पों पर 
अपना मतदान नहीं किया है और fare seen ऐसा करने से नहीं रोका गया है, एजीएम & दौरान उपलब्ध ई-मतदान प्रणाली के माध्यम 
से मतदान के पात्र होंगे। 

10. यदि एज़ीएम के दौरान उपलब्ध ई-मतदान के माध्यम से किसी शेयरधारक द्वारा मतदान किया जाता है और उस शेयरधारक ने बीसी/ 
ओएंबीएम सुर्विधा के माध्यम से बैठक में भाग नहीं लिया है तो ऐसे शेपरधारक द्वारा किए गए मतदान को अमान्य माना जाएगा क्योंकि 
बैठक के दौरान ई-मतदान की सुविधा केवल बैठक में भाग लेने वाले शेयरधारकों के लिए उपलब्ध है। 

ग्रद्धि आपको एजीएम मेँ भाग लेने एवं सीडीएसएल ई-मत्तद्ान प्रणाली से ई-मतदान के संबंध में किसी प्रकार की fore या प्रश्न है तो 

helpdesk.evoting@cdslindia,com परे मैल कर सकते हैं या टोल- फ्री नंबर 1-s00-22-5533 पर संपर्क कर सकते हैं। 

इलेक्ट्रॉनिक साधनों द्वारा मतदान की सुविधा से जुड़े सभी शिक्कायतों के लिए श्री राकेश दल्वी, ate प्रबंधक, (सीडीएसएल) केंद्रीय डिपॉजिंटरी 
सर्विस (इंडिया) लिमिटेड, ए विंग, 25 af ae, मैराथन फ्यूचर, मफतलाजल मिल कंपाउंड, एन एम जोशी मार्ग, लो अर परेल (पूर्वी, मुंबई-4101001 3 
पर संपर्क करें या helpdesk. evoting@cdslindia.com पर मेल करें या टोल-फ्री नंकर 1800-22-5533 पर संपर्क करें। 

11. adler 

निष्पक्ष और पारदर्शी तरीके से ई-मतदान प्रक्रिया की संवीक्षा के लिए बैंक द्वारा मेसर्स एस. एन. अन॑त्तसुब्रमण्पम एण्ड कंपनी, कंपनी सचिवों 
को संवीक्षक के रूप में नियुवत किया गया हैं। 

प्रजीएम संपन्न होने के 48 घंटें भीतर संवीक्षक, बैठक के अध्यक्ष को कुल डालें गए मतदान पर समेंकन संचीक्षक रिपोर्ट प्रस्तुत करेंगे और 
अध्यक्ष या उसके द्वारा लिखिते में प्राधिकृत्त व्यक्ति उस पर प्रतिहस्ताक्षर करेंगे तथा शेयर बाजारों एवं बैंक वेबसाइट पर dala रिपोर्ट 
सहित परिणाम डालकर तत्काल मतदान कै परिणाम की घोषणा करेंगे। 

12. Sed *अंदावाकृत लाभांश, यदि कोई हो 

ज़िन शेयरधारकों नें पिछले वर्षों के अपने लाभांश वारंट का नकदीकरण नहीं लिया हैं, उनसे अनुरोध है कि वे बैंक के रजिस्ट्रार और शेयर 
अंतरण एजेंट से उपरोवेत्त पते पर या एनबीसीसी कार्यालय कॉम्प्लेक्स, ब्लॉक-3, पूर्वी किदेवई नगर, नई दिल्‍ली-110073 पर बैंक के शेयर 
कक्ष में संपर्क करें। 

13. H-9 सूचना 

a) सेबी और एमसीए घरिपत्रों के अनुपालन में, ई-मतदान की प्रक्रिया तथा शिष्टता aes के साथ-साथ बैंके की 15वीं वार्षिक सामान्य 
बैठक (एजीएम) की सूचना समाविष्ट, 2024-25 की वार्षिक रिपोर्ट उन समस्त शेयरधारक्तों को केवल इलेक्ट्रॉनिक माध्यम से pita 
की जा रही है जिनके ई-मेल आईडी, रजिस्ट्रार और शेयर अंतरण एजेंट (आस्टीए) अर्थात "लिंक इनटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड" / 
Pare सहभागी ah के पास पंजीकृत हैं। 

b) बैंक द्वारा प्रारंभ किए गए 'हरित्त पहल'ः के महेनजर शेधरधारकों से अनुरोध है कि डीमेट रूप में धारिति wae के लिए अपने संबंधित 
निश्षेपागार सहभागी के पास तंथा भौतिक रूप में शेयर धारित होने पर de के ano pened का ईमेल ash 
delhi@linkintine.cein) के पास अपना ईमेल आई-डी पंजीकृत करें। इसके अतिरिक्त नाम, डाक-पत्ा, ई-मेल पता, दरभाष/ 
मोबाइल नंबर, स्थाई खाता संख्या (पैन), अधिदेश,; नामांकन, बैंक विवरण यथा बैंक का नाम व शाखा विवरण, बैंक खाता संख्या, 
एमआईसीआंर कौड, आईएफएससी कोड इत्यादि से संबंधित किसी प्रकार के परिवर्तन की स्थिति में इलेक्ट्रॉनिक रूप में शेयर धारित 
करने वाले शेयरधारक उसकी सूचना अपने डीपी को दें तथा भौतिक रूप में शेयर घारित करने वाले शेयरधारक आरटीए को सूचित 
करें। - 

८ So नाम या संयुक्त नाम के समान क्रम में अनेक फोलियों में भोतिक रूप में शेयर रखने वाले शेयरधारकों से अनुरोध है कि 
एकल फोलियो में ater के लिए अपने शेयर प्रमाण-पत्र आरशीए को प्रेषित करें। 
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14. शौयरधारकों के लिए संपर्क विवरण 

इस संचार के किसी भी प्रकरण अचवा पंजाब एण्ड सिंध बैंक के शैपर/लाभांश से संबंधित किसी भी अन्य मुद्दे पर स्पष्टीकरण/सहायत्ता 
के लिए आप हमसें/आरटीए से निम्नलिखित पते पर संपर्क कर सकते हैं (कृपया अपने पतन्नाचार/संचार में अपना फोलियों नंबर/ द्वरभाष 
नंबर/ मोबाइल नंबर/ ई-मेल पता Say करें) : 

एमपूएफजी इंटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड. कंपनी सविद 
यूनिट - पंजाब एण्ड सिंध बैंक पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
नौबत हाइट्स, प्रथम ae, प्लॉट से, एनंएच 2, एलेएसंसी, सी-1 | कॉर्पोरेट कार्यात्ॉषप - एनबीसीसी कार्यालय 
ब्लॉक, सावित्री मार्केट के पास, जनकपुरी, नई दिल्‍ली-110058.. | कॉम्लैक्स प्रधम तल, ब्लॉक-3, पूर्वी क्रिदवई नगर 
दुरभाष-+पत 11 बाज ए5प2, 93,94 नई दिल्‍ली-110023 
फिक्स: +91 11 41470591 SIUM) 011-40175169 
ईमेल: deihigiin.mpms.mufg.com ई-मेल : complianceofficerdpsb.coin 

सेबी ने परिपत्र संख्या सेबी/एचओ/एमजआईजआरएसडी/एमजई avast -पी ओडी-1 /सीआईआर/2023/72 दिनाकित os जून, 2023 के 
माध्यम से आरटीए को सेवा अनुरोधों/शिकापतों के लिए उप्रयोगकर्ता-अनुकूल ऑनलाइन व्यवस्था या पोर्टल स्थायित करने की सलाह दी थी। 

सेबी के परामर्श अनुस्तार, बैंक आरटीए Gad एमयुएफणजी इंटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड) ने नवीनतम निवेशक स्व-सैवा पोर्टल 'SwayaAM' 
आरंभ किया है। 

'SWAYAM' एक सुरक्षित, उपयोगकर्ता-अनुकूल वेब आधारित एप्लिकेशन हैं जो शैयरधारकों को विभिन्न सेवाओं ae सुगम पहुंच के लिए 
सक्षम करता है। हम आपसे अनुरोध करते हैं कि एप्लिकेशन पर अपना पंजीकरण करें और पोर्टल का प्रत्यक्ष अनुभव लें। 

eq एप्लिकेशन को 1075:5//$४७९₹०ंएडाए.ए,ग!णाएफताएएपि.हएाएएँ परे way किया जा सकता है। 

«सेवा अनुरोध का प्रभावी समाधान - SWAYAM के माध्यम से सेवा अनुरोध/शिकायत करें और उसकी स्थिति प्राप्त करें। 
विशेषताएं - उपयोगकर्ता-अनुकूल जीयूजआई। 
लाभांश/ ब्याज/ daray स्पलिट जैसी कॉर्पोरेट कार्रवाई निगरानी करें। 
प्रैन आधारित निवेश - प्रैन से संबद्ध खातों, कंपनीवार धारिता और प्रतिभूति मूल्पांकन तक पहुँच प्रदान करता जै। 
अदत्त राशि के लिए सह्जतापूर्वक़ अनुरोध करें। 
aad सेवा पोर्टल - अमूर्त रूप में धारित प्रतिभूतियों और भौतिक प्रतिभूतिसों के लिए, जिनके फोलियो Garde अनुरूप हैं। 
विवरणी - संपूर्ण धारिता और कॉरपोरेट लाभ की स्थिति का अवलोकन करें। 
लॉगिन पर द्विकारक प्रमाणीकरण (ara) - निवेशकों के लिए सुरक्षा उन्नत्त करता है। 

15. पैन, केवाईसी, बैंक घिवरण तथा नामांकन इन्पादि प्रस्तुत करने के लिए मानदंड : 

सेबी ous संख्या सेबी/एचओ,/एमजाईआरएसडी/एमआईजरएसली-पीओडी-1/पी/सीआईआर/2023/37 aif 16.03.2023 के 
अनुसार; Gl रूप में शेयर रखने वाले शेयरधारकों को बैंक/बैंक आरटीए को उनके संबंधित फोलियो नंबर के लिए वैध पैन, संपर्क विवरण, 
बैंक खाता विवरण, नपूना हस्ताक्षर और नामांकन विवशण aad रूप से प्रस्तुत करना होगा। 

उपरोक्त सेबी परिपत्र के अनुसरण मेँ मूर्त रूप में शेपर रखने वाले समस्त शेपरधारकों से अनुरोध है कि वे वैध पैन, संपर्क विवरण, बैंक 
-खात्ता विवरण eer नामांकन विवरण डत्पादि नीचे दिए गए प्रपत्नों में अधिल॑ब बैंक/आररीप को प्रस्तुत करें - 

[ 1  फॉर्म/प्रपत्र उद्देश्य 
| 1. | फॉर्म आईइसआर-1 बैन, Sada) विवरण पंजीकृत/अधद्यतित करने ii || | 7] 

2 | फॉर्म आईएसआर-2 क द्वारा प्रतिभ [el धारक के हस्ताक्षर की पुष्टि के लिए। 
3. | फॉर्म आईएसआर-3 नार्माकन के 3 Sane Sem | ग-आजट के लिए घोषणा-पत्र। 
4 | फॉर्म एसएच-18 RS aaa aera ———| फॉर्म। 

. 5. | फॉर्म एसएच-14 नामांकन का निरसन या परिवर्तन ale कोई हो।। 
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उपरोक्त समस्त फॉर्म (आईइसआर-1, आईएसआर-2,. आईएसआर-3,. प्रसााच-13, एसएच-14). हमारी वेबसाइट 
httos://punjabandsindbank.co, in/system/uploads/document/? 150_2021123116360123014.pdf पर उपलब्ध Bl 

जंपरोक्‍त के मद्देनज़र हृम शेयरधारकों से अनुरोध कस्तें हैं कि मेसर्स एमयूएफजी इंटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड, नौबल हाइट्स, प्रथम 
तल, प्लॉट सं. एनएच 2, एलएससी, सी-1 ब्लॉक, सावित्री मार्केट के ore, जनंकपुरी, नई दिल्ली-110058 पर बैंक आरटीए को समर्थित 
उस्तावेजों सहित विधिवत भरे हुए निवेशक सेवा अनुरोध फॉर्म जमा करें। 

सेबी ने अपने परिपत्र सेबी/एंचओ/एमआईआओरएसंडी/एम आई आरएसडी -पीओडी-1/पी/सीआईआर/2023/181 दिनांकिंत 17.11 2023 
के माध्यम निम्नलिखित प्रावधान को समाप्त कर दिया है : 

» fa फोलियों में अनिवार्य विवरण यथा पैन, संपर्क विवरण, बैंक खाता विवरण, नमूना हस्ताक्षर और नामांकन विवरण उपलब्ध नहीं 
हैं, उनको अवरुद्ध/कीलन करना। 

« anit लेनदैन (निषेध) अधिनिय्रम, 1988 और/यां धन शोधन निवारण अधिनियम; 2002 के अंतर्गत आस्टीए/सूचीबद्ध कंपनी द्वारा 
प्रशासनिक प्राधिकारी को फोलियों का संदर्भ देना। 

भौतिक धारिता का अमूर्ज्ञीकरण - विशेष अनुरोध; 

a) सेबी ने अपने tease संख्या 12/2019 दिनांकिते 27.03.2019 के माध्यम से निर्णय लिया है कि प्रतिभूतियों के प्रेषण या 

प्रतिस्थापन के प्रकरण को छोड़कर, प्रतिभूतियों के अंतरण संबंधी अनुरोधों पर तब तक कार्रवाई नह्नीं की जाएगी जब तक कि 

प्रतिभूलियों को दिनांक 01.04,2019 से निक्षेपागार के Ure गैर-कागज़ी (डीमैट) रूप में न रुखा जाए। इसलिए, हम-शेयरघधारकोँ से 
अनुरोध करते हैं कि वे अपनी भौतिक धारिता को अनिल॑ब डीमैट aera 

४) सेबी सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनियम, 2015 के विनियमन 40 (1) कै अनुसार, भौतिक रूप में धारित 
प्रतिभूतियों का अंतरण दिनांक 01:04.2019 से समाप्त कर दिया गया है। त्दनुसार शेयरों का अंतरण उसी स्थिति में किया जा सकता 
'हैं जब शेयर गैर-कागज़ी (डीमैट) रूप में रखे गए हाँ। 

०४ sue अतिश्वित, सेबी ने परिपत्र deo सेबी/चओ/एसआईआरएंसडी आरंटीएएमबी/पी/सीआईआर/2022/6 घिनांकित 
25.01.2022 के माध्यम से निर्णय लिया है कि सूचीबद्ध कंपनियां भंविष्य में अनुलिपि शेयर प्रमाण-पत्र जारी करने, प्रेषण, प्रत्तिस्पापन 

gale के अनुरोधों पर कार्रवाई करते समय केवल डीमैट रूप में ही प्रति[तियाँ जारी करेंगी। उपरोक्त के मद्देनजर बैंक के समस्त 
शोयरधारकों से अनुरोध हैं कि भौतिक रूप में शेयर रखने वाले शेयरधारक अपना शेयर अमूर्तीकृत करांएं। शेयरों को गैर -कागज़ी 
(डीमैट) रूप में धारित करने के प्रमुख लाभ इस प्रकार हैं : 

i भौतिक शैयर प्रमाण-पत्र के क्षतिग्रस्त हौने अथवा गुम होने की संभावना क्षीण हो जाती है; 
॥ Se प्रमाणपत्रों के फटने या जालसाजी या विकृत होने की संभावना समाप्त हो ज़ात्नी है; 
ij अमूर्तीकरण से शेयरों के कागज रहित व्यापार की सुंगमंता और सुविधा मिलती है। एक बार Rainer सहभागी (डीपी) के 

पास Se जाता खुल जानें पर शैयरंधारक सहजतापूर्वक इलेक्ट्रॉनिक रूप में शेयर क्रय अथवा विक्रय कर सकता है। 

17. 'भौत्तिक रूप में धारित शेयरों के अमूर्तीकरण के लिए प्रक्रिया 
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विद्यमान शेयर प्रमाण-पत्रों के विवरण में किसी प्रकार के परिवर्तन नहीं होने की स्थिति में अमूर्तीकरण की प्रक्रिया निम्नलिखित हैं: 

(A) Saran जिनके पास डीमैट खाता नहीं है : 

शैयरधारकों को अपने निकटतग atom: seuril (डीपी) से संपर्क करना होगा तथा dora एण्ड सिंध बैंक में धारित शेयर के 
अनुरूप नाम व शैली में Site खात्ता खुलदाना होगा। 
डीगैट खाता खोलने के बाद शेयरधारक को मूल शोयर प्रमाण-पत्र के साथ विधिचत घरा हुआ और हस्ताक्षरित Ae अनुरोध फॉर्म 
lau, डीपी को सौंपना होगा, जो इसे बैंक के आरटीए को अंग्रेषित करेगा। 
aig, डीआरएफ की संवीक्षा/सत्यापन करेगा तथा उचित पाए जाने पर शैयरधारक के डीमैट खाते में समान संख्या में शेयर जमा 
किए जाएंगे। 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक [1 

(8) शेयरधारक जिनके पास पहले से ही डीमैट खाता है : 

जिन शेयरधारकों के पास पहले से ही डीमैट खाता है, उन्हें Ve saat आवश्यक है कि क्या उनका विद्यमान डीगैट खाता, dora 
एण्ड सिंध बैंक में शेयरधारिता के अनुसार उसी नाम और शैली में है। यदि हाँ, तो शेयरधारक को मूल शेयर प्रमाण-पत्र के साथ 
विधिंवत्त भरा हुआ और हतस्ताक्षरित ड्वीआरएफ, निक्षेप्रागार सहभांगी के प्राप्त जगा करना होगा ज़ो इसे बैंक आरटीए को अग्रेषित 
करेगा। 

andi, Banus की संवीक्षा/सत्यापन करेगा तथा उचित पाए जाने पर शेयर धारक के डीमैट खाते में समान संख्या में शेयर जमा 
किए जाएंगे। 

यदि विद्यमान डीमैट खाता, नाम he समान क्रम मेँ नहीं है तो शेयरधारक को मार्गदर्शन के लिए अपने डीपी से संपर्क करना हौगा। 

यदि विद्यमान शैयर प्रमाण-पत्रों के विवरण में कोई बदलाव है तो हमारे आरटीए अर्थात एमयूएफजी इंटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड 
या उपरोक्त उल्लिखित पते पर बैंक से संपर्क करें। 

निदेशक मंडल के आदेश द्वारा 

स्थान ae दिल्ली साकेत गेहरोत्रा 
दिनांक ;14.07.2024 कंपनी संचित 
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व्याख्यात्मक विवरणी 

मद संख्या ३ : बैंक के कार्यपालक निदेशक के रूप में श्री राजीवा को नियुक्ति को अनुमोदित करना। 

सेबी (एलओंडीजआर) विनियम, 2015 के विनियम 17 (10) के अनुसार; सार्वजनिक क्षेत्र की कंपनी यह सुनिश्चित करेगी कि निदेशक मंडल में 
किसी व्यक्ति की नियुक्ति या पुनर्नियुक्ति हेतु शेपरथारकों की स्वीकृति आगामी सामान्य बैठक में ली जाए। तदनुसार, 9 अगस्त, 2024 से बैंक 
के कार्यपालक निदेशक के रूप मेँ श्री राजीव की नियुक्ति हेतु शेपर्धारकों का अनुमोदन अपेक्षित हैं। 

बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरंण) अधिनियम, 1980 की चारा ५ की उपधारों (3) के खंड (a) द्वाश प्रदत्त शक्तियों का प्रषोग करते 
हुए केंद्र सरकार ने अधिसूचना संख्या ईएफ,सं,4/50)/2023-बींओ, दिनांकित 9 अगस्त, 2024 के अनुसार पदभार ग्रहण करने की तिथि अर्थात 
9 अगस्त, 2024 से था आगामी आदेशों त्तक, जो भी पहले हो, श्री राजीवा की पंजाब एण्ड सिंध बैंक के कार्यपालक निवेशक के रूप में नियुक्त 
किया हैं। 

सेवी (एलंओडीआर) के विनियमन 36(3) और सचिवीय मानक 2 के अनुसार ईजीएम में नियुक्ति के इच्छुक निदेशक का विवरण 

निर्देशक का नाम + श्री राजीवा 
आयु saa 

श्री राजीवा का संक्षिप्त परिचय 

शैक्षणिक योग्यता : कला मैं ज्ातकोत्तर, बैंकिंग एवं वित्त में व्यवसाय प्रबंधन में स्नातकोत्तर तथा भारतीय बैंकर संस्थान के प्रमाणित एसोसिएट 
(सीएआई आईबी) भी हैं। 

afl राजीवा ने बैंक के कार्यपालक्त निदेशक के रूप में पदभार ग्रहण किया है। पंजाब एण्ड सिंध बैंक के कार्यपालक निदेशक के रूपप में पदोन्नत 
होने से पूर्व वह पंजाब नैशनल बैंक के मुख्य महाप्रबंधक के रूप में कार्यरत थे। कला में स्नातकोत्तर Sled ब्रैंकिंग और वित्त में व्यवसाय प्रबंधन 
में स्नातकोत्तर तथा भारतीय ब्ैंकर संस्थान के प्रमाणित एसोसिएट (सीएआईआईबी) भी हैं। 

उन्होंने वर्ष 1993 में पंजाब नैशनल बैंक में अपने बैंकिंग कैरियर की शुरूआत की। तीन दशकों से अधिक के कैशियर में श्री राजीवा को समस्त 
प्रमुख बैंकिंग ast fasta: ग्रामीण तथा नगरीय शाखाओं में कार्य का अनुभव हैं। उन्हें क्रेडिट, विशेष रूप से कॉर्पोरेट क्रेडिट में विशेषज्ञता 
प्राप्त है। उन्होंने पीएनबी की विदेशी सहायक कंपनी पीएनबी (अंतरराष्ट्रीय) लिमिटेड का नेतृत्व किया है। 

उन्होंने fest sie एफएसआईबी हारा संपुकत रूप से आयोजित “anther प्रशिक्षण प्राप्त किया है। 

सेबी (सूचीबद्धेता बाध्यताएं और प्रकंटीकरण अपेक्षाएं) विनियम, 2015 के विनियमंन ३6(3) के संदर्भ में अन्य विवरण निम्नानुसार हैं: 

a) बैंक के व्यवसाय के संदर्भ में जावश्यक कौशल/विशेषज्ञता/क्षमताओं की पहचान भारत सरकार द्वारा की जाती है तथा तदनुसार, बैंक 

निदेशक मंडल में निदेशक की नियुक्ति भारत सरकार द्वारा की जाती है। 
४) Reet के मध्य कोई पारस्यरिक संबंध नहीं हैं। 
८४) अन्य सूचीबद्ध संस्थाओं में निदेशक पद - शून्य 
०) विगत तीन वर्षों में श्री राजीवा जिन सूचीबद्ध संस्थाओं के निदेशक रहे हैं, उनके नाम : शून्य 
e) पंजाब एण्ड सिंध de में शेयरधारिता : शून्य 

श्री राजीवा भारत सरकार के दिशा-निर्देशानुसार मानवैय/प्रतिपूर्ति ee पात्र हैं। 

श्री राजीवा पा उनके रिख्तेदासों के:अलिरिक्त बैंक का कोई भी निदेशक या उनके fader और प्रमुख प्रबंधकीम कार्थिक: बैंक में उनकी 
शेयरधारिता की सीमा तक, यदि कोई हो, एजीएम सूचना में tee मद संख्या 3 मैं atta सामान्य संकल्प से संबंधित या हितबद्ध नहीं हैं। 
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मद संख्या 4: बैंक के आरबीआई नामित निदेशक के रूप में श्री विवेक श्रीवास्तव की नियुक्ति को अनुमोदित करना। 

सेबी (एलओडीआर) विभियम, 2015 के विनियम 17 (10) के अनुसार, सार्वजनिक क्षेत्र की कंपनी यह सुनिश्चित करेगी कि निदेशक मंडल में 
किसी व्यक्ति की नियुक्ति या पुनर्नियुक्ति हेतु शेपरधारकों की स्वीकृति आगामी सामान्य बैठक में ली जाएं। तदनुसार, 12 दिसंबर, 2024 से बैंक 
के बोर्ड में आरबीआई नामित निदेशक के रूप में श्री विवेक प्रीवास्तव की नियुक्ति हेतु शेयरधारकं का अनुमोदन अपेक्षित है। 

aga कंपनी (उपक्रमोँ का अर्जन और ae) अधिनियम, 1980 की धारा 9 की उपधारा (3] के खंड (८ द्वारा प्रदत्त शक्तियाँ का प्रयोग 
करते हुए oa सरकार ने अधिसूचना संदर्भ एफ, सं.6/3/2011-बीओ-। दिनांकित 12 दिसंबर, 2024 के अनुसार तत्काल प्रभाव से आगामी 
आदेशों तक श्री विवेक श्रीवास्तव को पंजाब एण्ड सिंध बैंक में आरबीआई नामित निदेशक के रूप में नियुक्त किया है। 

सेबी (एलओडीआर) के विनियम 36 (3) और सचिवीय मानक 2 के अनुसार एजीएम में नियुक्ति के इच्छुक निदेशक का विवरण 

निदेशक का नाम ; श्री विवेक श्रीवास्तव 

ag ; 57 वर्ष 
शैक्षणिक योग्यता :: लखनऊ विश्वविद्यालय से ona 

श्री विवेक धीवास्तव का संक्षिप्त परिचय 

श्री विवेक श्रीवास्तव एक अनुभवी केंद्रीय daz हैं जिन्होंने विशध्ुविद्यालिप से स्नातक की उपाधि प्राप्त करने के पश्चात नवंबर, 1990 में भारतीय 
रिज़र्व बेंक में कार्यभार ग्रहण feat) उन्होंने आरबीआई के विभिन्न केंद्रों एवं विभागों में कार्य किया है एवं दिल्ली, बेंगलुरु, मुंबई में सेवाएं प्रदान 
की है तथा वर्तमान में चंडीगढ़ क्षेत्रीय कार्यालय के क्षेत्रीय निदेशक के रूप में कार्यरत हैं। उन्होंने मुद्रा प्रबंधन, सार्वजनिक कण प्रबंधन एवं मानव 
संसाधन जैसे eat में कार्य किया है। उन्होंने अपने करिपर का अधिकांश yer qed में कैंद्रीय कार्यालय के विभागों मेँ पूर्ण किया है, इस दौरान 
उन्होंने विनियमन विभाग एवं विदेशी मुद्गा विभाग जैसे प्रमुख विभागों में लंबे समय तक कार्य किया है। वह asa, एप्मएल, सीएफटी के क्षेत्र 
में एक प्रमुख कार्मिक रहे हैं। उन्होंने वित्तीप कार्रवाई Sea की कई पूर्ण बैठकों में भाग लिया और देश का प्रतिनिधित्व किया तथा इसके 
अतिरिक्‍त उन्होंने सरकार द्वारा गठित संयुक्ता कार्य समूह में आरबीआई का प्रतिनिधित्व किया, जो देश के जोखिम मूल्यांकन का आकलन करता 
है। उन्होंने एएमएल के क्षेत्र में विभिन्न राष्ट्रीय एवं अंतरराष्ट्रीय मंच पर वक्ता के रूप में अपनी भूमिका का निर्वाह किया है। अंतरराष्ट्रीय व्यॉपार 
हा का क्षेत्र रहां है। उन्होंने अंतरराष्ट्रीय व्यापार का भारतीय रुपये में निपटाने की नीति निर्मित करने में महत्वपूर्ण भूमिका का वहन 
किया है। 

सेवी (सूचीबद्धता बाध्यत्ताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनियम, 2015 के विनियमन 36 (3) के संदर्भ में अन्य विवरण निम्नानुसार हैं: 

a) बैंक के व्यवसाय के संदर्भ में आवश्यक कोशल/विशेषज्ञता/क्षमताओं की पहचान भारत सरकार द्वारा की जाती है तथा तदनुसार , बैंक 
निदेशक मंडल में निदेशक की नियुक्ति भारत सरकार द्वारा की जाती है। 

४) निर्देशकों के मंध्य कोई पारस्परिक संबंध नहीं है। 
Q अन्य सूचीबद्ध संस्थाओं में निदेशक पद : a 
0) विगत तीन वर्षो में श्री विवेक श्रीवास्तव जिन सूचीबद्ध संस्थाओं के निदेशक रहे हैं, उनके नाम : शून्य 
४) पंजाब एण्ड सिंध बैंक में शैयरधारिता ; शून्य 

श्री विवेक श्रीवास्तव भारत सरकार के दिशा -निर्देशानुसार मानदेय/प्रतिएूर्ति हेतु पात्र हैं। 

श्री विवेक श्रीवास्तव या उनके रिश्तेदारों के अतिरिक्त बैंक का कोई भी निदेशक या उनके रिश्तेदार और प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक , बैंक में 
उनकी शेयरथधारिता की सीमा तक, यदि कोई हो, एजीएम सूचना में संलग्न मद संख्या 4 में वर्णित सामान्य संकल्प से संबंधित या हितबद्ध नहीं हैं। 
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मद संख्या 5 : बैंक के अंशकालिक गैर-सरकारी निदेशक के रूप मेँ श्री शंकर लाल अग्रवाल की पुनर्निय॒क्ति को अनुमोदित करना। 

Hal (एलओऔडीजार) विंनियम, 2015 के विनियम 17 (10) के अनुसार; सार्वजनिक क्षेत्र की कंपनी यह सुनिश्चित करेंगी कि निदेशक मंडल में 

किसी व्यक्ति की नियुक्ति या पुनर्नियुक्ति tq soul की स्वीकृति आगामी सामान्य बैठक में ली जाए। इसके अतिरिक्त, सेबी [एलजोडी आर) 
विनियम, 2015 के विनियम 25 [2/0 के अनुसार, किसी सूचीबद्ध संस्था के स्वतंत्र निदेशक की नियुक्ति, एुनर्नियुक्ति या निष्कासन विशेष प्रस्ताव 
के माध्यम से Vou की स्वीकृति के अधीन होगा। तदनुसार, 11 अप्रैल, 2025 से बैंक के बोर्ड में अंशक्तालिक गैर-सरकारी निदेशक के 
= मैं ait शंकर लाल अग्रवाल की पुनर्निय॒क्ति के लिए वार्षिक सामान्य बैठक में विशेष प्रस्ताव के माध्यम से शेपरथारकों का अनुमोदन अपेक्षित 

| 

बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन एवं अंतरण) अधिनियम, isso की थारा 9 की उपधारा (3) के खंड (1) एवं उप्धारा (3a) ERI प्रदत्त 
शक्तियाँ का प्रयोग करते हुए, che सरकार ने अधिसूचना ईएफ स॑ 6/1[0॥/2024-बींओ,। दिनांकितत 11 अप्रैल, 2025 से अधिसूचना की तिथि से 
1 वर्ष की अवधि के लिए या आगामी आदेशों तक, जो भी पहले हों, श्री शंकर लाल अग्रवाल को पंजाब एण्ड सिंध बैंक के ate में अंशकालिक 
गैर-सरकारी निदेशक के रूप में 11 अप्रैल, 2025 से पुनर्नियुकत किया है। 

सेबी (इलओडीआर) के विनियमन 36 (3) और सचिवीय मानक 2 के अनुसार एजीएम में पुनर्निय॒क्ति के इच्छुक निदेशक का विवरण 

निदेशक का नाम : श्रीशंकर लाल अग्रवाल 
आयु :हडवर्ष 
शैक्षणिक्त योग्यता : सनदी लेखाकार 

श्री शंकर लाल अग्रवाल का संक्षिप्त परिचय 

श्री शंकर लाल अग्रवाल सनदी chara हैं तथा वर्ष 1989 से एस गर्ग एंड कंपनी के वरिष्ठ साझेदार हैं। उन्होंने राजस्थान प्रिश्वविद्यालय से बी 
कॉम और एलएलबी की उपाधि प्राप्त की हैं। उन्हें लेखा, कराधान, बज़ट एवं सार्वजनिक वित्त के क्षेत्र में व्यापक जनुभव प्राप्त है। वे विभिन्न 
समितियों यथा राजस्थान सरकार की राज्य लोक निवारण और शिकायत समिति, आईसीएआई की शैक्षणिक संगितिं और परियोजना समिति, 
आईसीएआई की सार्वजनिक वित्त और सरकारी लेखा समिति, आईसीएआई की क्षेत्रीय राज्यवार पीड़ीसी उप समिति राजस्थान में सह -समन्वग्रक, 
तकनीकी सलाहकार सरकारी उद्यमी, de सलाहकार और शिकायत समिति, वित्त और बजट सत्ताहकार समिति, राजस्थान कर सलाहकार संघ 
के कार्यकारी सदस्य के रूप में शामिल रहे हैं। उन्होंने विभिन्न अध्यपन समूहों में संयुक्त राज्य अमेरिका, कनाडा, संयुक्त अरब अमीजत, थाईलैंड, 
मलेशिया, सिंगापुर, ताशकंद (उज्बेकिस्तान), बाली (ईडीनेशिया) हांगकांग, मकाऊ; ere) (बुडापेस्ट), चेक गणराज्य, स्लोवाकिया, ऑस्ट्रिया, 
जर्मनी आदि का दौरा किया। उन्होंने अनेक पुस्तक लिखी हैं तथा कई प्रतिष्ठित पत्रिकाओं के लिए संपादकीय भी लिखे हैं। वे भारत सरकार के 
उपक्रम हिंदुस्तान साल्ट लिमिटेड और सांभर साल्ट लिमिटेड के cada निदेशक भी रहे हैं। 

सेवी (सूचीबद्धता बाध्यत्ताएं और प्रकटीकरण samy fares, 2015 के विनियम 36 (3) के संदर्भ में अन्य विवरण निम्नानुसार हैं: 

a) बैंक के व्यवसाय के संदर्भ में आवश्यक कोशल/विशेषज्ञता/क्षमतांओं की ee भारत सरकार द्वारा की जाती है तथा तदनुसार, बैंक 
निदेशक मंडल में निदेशक की नियुक्ति भारत सरकार द्वारा की जाती हैं। 

४) निदेशक़ों के मध्य कोई पारस्परिक संबंध नहीं है। 
c) He] सूचीबद्ध संस्थाओं में निदेशक पंद - शून्य 
०9) विगत तीन वर्षों में श्री शंकर लाल अग्रवाल जिन सूचीबद्ध संस्थाओं के निदेशक रहे हैं, उनके नाम : शून्य 
€) पंजाब एण्ड सिंध बैंक में शेयरधारिता : शून्य 

श्री शंक्तर लाल अग्रवाल भारत सरकार के दिशा-निर्देशानुसार मानदेय/प्रतिपूर्ति हेतु पात्र हैं। 

श्री शंकर लाल अग्रवाल या उनके रिश्तेदारों के अतिरिक्त बैंक का कोई भी निदेशक या उनके रिश्तेदार और प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक, बैंक में 
उनकी शेयस्धारिता की सीमा तक, यदि कोई हो, एजीएम सूचना में संलग्न मद संख्या 5-में वर्णित विशैष संकल्प से संबंधित या हिंतबद्ध नहीं हैं। 

(a0 | वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

मद संख्या 6 : बैंक के प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी के रूप में श्री स्वरूप कुमार साहा के कार्यकाल विस्तार को 
अनुमोदित करना। 

सेबी (एलओडीआर। विनियम, 2015 के विनियम 17 (1८) के अनुसार, सार्वजनिक क्षेत्र की कंपनी यह सुनिश्चित करेंगी कि निदेशक dea 4 
किसी व्यक्ति की नियुक्ति या पुनर्निपुक्ति हेतु शेग्ररधारकों की स्तीकृति आगामी सामान्य बैठक में ली जाए। casper, दिनांक 03.06.2022 से 
बैक के प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी के रूप में श्री स्वरूप कुमार साहा की नियुक्ति हेतु एजीएम में शैधरधारकों का अनुमोदन 
अपेक्षित है। 

बेंककारी कंपनी (Soa का अर्जन ओर ज॑ंतरण। अधिनियम 1980 की धांरा 9 की उपधांरा (3) के खंड ey हारा प्रदंत शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केंद्र सरकार ने अधिसूचनां एफ. स॑ 4/5/शए3-बीजओ. दिनांकित 02.06.2025 के अनुसार थी स्वसूप कुमार SITET की 03 जून, 2027 
सै उनके पदभार ग्रहण करने की तिधि खा आगांसी जादेश लक, जौ भी पहले हो, पंजाब एण्ड सिँध बैंक के प्रबंध निदेशक एंवं मुख्य कार्पपालक 

अधिकारी के रूप में नामित किया है। 

सेबी (एलआओजीआर) के विनियम 36 (3) और सचिवीद मानक 2 के अनुसार wales में नियुक्ति के इच्छुक निदेशक का चिचरण। 

निदेशक का नाम : श्री स्वरूप कुमार साहा 
आयु : 55 वर्ष 
शैक्षणिक योग्यता ; विज्ञान में स्नातक, सीएआईआईबी, आईआईबीएफ से कोष, निवेश और जोखिम प्रबंधन में लिप्लौोमा; आईआईबीएफ से 
वित्तीय सेवा में जोखिम में प्रमाण-पत्र 

श्री स्वसूप कुमार साहा का संक्षिप्त परिचय 

शी स्वरूप कुमार साहा ने 3 जुन, 2022 को पंजाब एण्ड सिंध बैंक के प्रबंध निदेशक़ एवं pe कार्यपपालक्त अधिकारी के रूप गें कार्यभार ग्रहण 
किया है। पंजाब एण्ड सिंध बैंक में एमडी एवं सीईओ के पद पर कार्यरत होने से पूर्व वे 10 मार्च, 2021 से dere नेशनल बैक में कार्यपालक 
निदेशक के पद पर कर्मरत्त थे। 

श्री साहा, कोलकाता विश्वविद्यालय से विज्ञान में स्लातक हैं तथा वर्ष 1990 में उन्होंने परिवीक्षाधीन अधिकारी के रूप में पूर्ववर्ती ओरिएटल बैंक 

ऑफ कॉमर्स से अपने dep कैरियर का आरंभ किया। ये इंडियन इंस्टीट्यूट आफ ग्रैंकर्स के प्रमाणित संबद्ध -सदस्प एसीएआई आईबी) हैं। इन्होंने 
भारतीय बेकिंग एवं वित्त संस्थान (आईआईबीएफ) से कौष, निवेश और जोस़िम प्रबंधन (डीटीआईआरएम) में fein और सीआईएसजाई, 
लंदन के सहसोग से आई आईबीएफ द्वारा वित्तीय सेवाओं में जोखिम में प्रमाण -पत्र भी प्राप्त किए हैं। 

अपने 30 वर्षों से अधिक के कैरियर में इन्हें मानव संसाधन विकास, कोष, अंतस्राष्ट्रीस बैंकिंग, ऋण, जोखिंम प्रबंधन, संगठन पुलर्सरचना और 
बोर्ड मामलों का व्यापक अनुभव प्राप्त है। 

पंजाब नैशनल बैंक में कार्यपालक निदेशक के रूप मेँ कार्य करते हुए इन्होंने ट्रैजरी एंड इंटरनेशनल बिजनेस,व्सूली, खुदरा, एसीकल्चर एंड 
एमएसएमई (रैम) क्रेडिट, डिजिटल sian, फ़िनटेक और डिजिटल सहयोग, शुल्क आय और समूह व्यवस्ताय में महत्वपूर्ण योगदान दिया। श्री 

साहा ने पीएनबी fies लिमिटेड और पीएनबी कार्डस एंड सर्विसेज लिमिटेड के बोर्ड में अध्यक्ष के रूप में भी कार्य किया। 

थी साहा, ASA, बैंगलोर के माध्यम से आयोजित बैंक बोर्ड ब्यूरों (बीबीबी) के 2079 में प्रमुख नेतृत्व विकास कार्मक्रम में प्रतिभागियों में 
शामिल थे। इन्होंने सीएएफआरएएल/ tet बिज़नेस स्कूल, old द्वारा संचालित उन्नत प्रबंधन कार्यक्रम तथा एनआईबीएम और केलॉग स्कूल 
Hip मैनेजमेंट, (aw द्वारा संचालित नेतृत्व विकास कार्यक्रम में सहभागित्ता की है। 

सेची (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकेटीकरण अपेक्षाएं) विनियंम, 2015 के विनियम 36(3) के संदर्भ में अन्प विवरण निम्नानुसार हैं: 

a) बैंक के व्यवसाय के संदर्भ में आवश्यक कौएल/विशेषक्ञता/क्षमताओं की प्रहचान भारत सरकार द्वारा की जाती है तथा तदनुसार , बैंक 
निदेशक tee में निदेशक की नियुक्ति भारत सरकार द्वारा की जाती है। 

8) निर्देशकों के मध्य कोई पारस्परिक्त संबंध नहीं है। 

४७ अन्य सूचीबद्ध संस्थाओं में निदेशक पद - शून्य 
9) विगत तीन वर्षों में श्री स्वरूप कुमार साहा जिन सूचीबद्ध संस्थाओं के निदेशक रहे हैं, उन्तके नाम : शून्य 
&) पंजाब-एण्ड सिंध बैंक में Serene : शूत्स 
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श्री स्वरूप कुमार साहा भारत सरकार के दिशा-निर्देशानुसार मानदेय/प्रततिपूर्ति हेतु पा हैं। 

श्री स्वरूप कुमार साहा या उनके रिश्तेदारों के अतिरिक्त बैंक का कोई भी निदेशक या उनके रिश्तेदार और प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक, बैंक में 
उनकी ऐोयरधारिता की सीमा तक, यदि कोई हो, एजीएम सूचना में संलग्न मद संख्या 6 में वर्णित सामान्य संकल्प से संबंधित या हित्तवद्ध नहीं हैं। 

मद संख्या 7 : वित्तीय वर्ष 2025-26 से वित्तीय वर्ष 2029-30 तक 5 (are) वर्ष की अवधि के लिए सचिवीय लेखा परीक्षा करने और 
वार्षिक सचिवीय अनुपालन रिपोर्ट जारी करने के लिए सचिवीय लेखा परीक्षक के रूप में मेसर्स आर एस कथूरिया एंड कंपनी, प्रैक्टिसिंग 
कंपनी सचिव की नियुक्ति को अनुमोदित करना। 

सेबी एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम ada के अनुसार, भारत में निंगमिंत प्रत्येक सूचीबद्ध इकाई एवं उसकी महत्वपूर्ण गैर-सूचीबद्ध 
संहायक कंपनियों को एक संचिवीय लेखा परीक्षक द्वारा सचिवीय लेखा परीक्षा करानी होंगी तथा सूचीबद्ध इकाई की वार्षिक रिपोर्ट सहित निर्दिष्ट 
प्रपत्रों में एक सचिवीय लेखा परीक्षक रिपोर्ट संलग्न करनी होगी। 

निदेशक मंडल की सिफारिश के आधार पर, एक सूचीबद्ध इकाई निम्नलिखित को नियुक्त या पुनर्नियुकत करेगी: 

1) किसी व्यक्ति कां सचिवीय लेखा परीक्षक के रूप में एक कार्यकाल eens पाँच वर्षों से अधिक का नहीं हो; या 
(i) किसी सचिवीय लेखा परीक्षा फर्म को सचिवीय लेखा पंरीक्षक के रूप में दो कार्यकाल लगातार पाँच वर्षों से अधिक के नहीं हो। 

Had आर, एस. कधूरिया एंड कंपनी का संक्षिप्त विवरण इस प्रकार हैं: 

श्री आर. एस: कथूरिया एक कार्यरत कंपनी सचिव हैं तथा उन्होंने अप्रैल 1999 में इस फर्म की स्थापना की थी। उन्हें 25 वर्षों से अधिक का अनुभव 

प्राप्त है तथा वह कॉरपोरेट कानूनों, प्रतिभृति कानूनों, विलय, एकीकरण, विभाजन, अनुबंधों एवं मुकदमों, भारत में aguas कंपनियों की सहायक 

कंपनियों के वैधानिक अनुपालन लेखा परीक्षा, सरकारी अनुमोदनों के लिए संपर्क, नए व्यवसाय की स्थापना आदि से संबंधित पेशेवर सलाहकार 
सेवाओं एवं सचिवीय सेवाओं में विशेषज्ञता प्राप्त हैं। 

बैंक के अनुरोध के अनुसार, उन्होंने ₹1,20,000 प्रति वर्ष के शुल्क और लागू करों पर बैंक के सचिवीय लेखा परीक्षक के रूप में कार्य करने ब्वेतु 
सहमति व्यक्त की है। 

बैंक के निदेशक मंडल ने 20 जून, 2025 को आयोजित अपनी बैठक में मेसर्स की नियुक्ति की अनुशंसा की है। मेसर्स आर एस. ule एंड 
कंपनी, कार्यरत कंपनी सचिव, को वित्तीय वर्ष 2025-26 से वित्तीय वर्ष 2029-30 तक लगातार 5 वर्षों की अवधि के लिए बैंक के संचिवीय लेखा 
परीक्षक के रूप में उपर्युक्त शुल्क के अनुसार नियुक्त किया जाता है जो आगामी वार्षिक साधारण बैठक में शैयरंधारंकों के अनुमोदन के अधीन 
हैं। 

बैंक के किसी भी निदेशक, प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक तथा उनके रिश्तैदारों को बैंक में उनकी शेयरथारिता, यदि कोई हो, की सीमा के अतिरिक्त, 
उपर्युक्त eda में हितबद्ध या संबद्ध नहीं माना जाएगा। 

निदेशक मंडल के आदेशानुसार 

स्थान a दिल्‍ली साकेत मेहरोत्रा 
दिनांक :14.0.2025 कंपनी सचिव 
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निवेशक रिपोर्ट 2024-25 

हमारे मूल्यवान हितधारकों के लिए, 

निदेशक मंडल, चित्तीय वर्ष 2024-25 के लिए dene एएड सिंच बैंक के कार्य-निष्पादन पर अपनी रिपोर्ट प्रस्तुत करता है। यह रिपोर्ट वैश्विक और 
घरेलू आर्थिक्त स्थितियों, बैंक की वित्तीय उपलब्धियों और आरंभ की गई प्रमुख रणनीतिक पहलों का विहँगाउलोगन प्रस्तुत करती है। 

1) afer आर्थिक परिरृश्य 

अमैश्का मैं प्रशास्ननिक Utara, अविरत युद्धों और बढ़ते व्यापार तनाव के मध्य वैश्विक आर्थिक परिदृश्य अनिश्चित्त बना हुआ है जिससे 
विकास और मुद्रास्फीति के जिए जोखिम बढ़ गए हैं। 

हाल के गहीनों में वेश्विक आर्थिक chess तेज़ी से बदल रहा है। हाल ही में व्यापार शुल्क संबंधी कार्रताइयों ने अनिश्चितत्ताओं को और बढ़ा 
दिया है जिससे विभिन्न क्षेत्रों की आर्थिक संभावनाओं पर नकाशत्मक प्रभाव पड़ा है तंथा वैश्विक ग्रिकान्न और मुद्गास्फीत्ति के लिए नई 
चुनौतियाँ पैदा हुई हैं। इस अस्थिरता के बीच, अमेरिकी डॉलर के मूल्य में उल्लेखनीय गिरावट आई है, शेयर बाजारों में विशिष्ट सुधार हुए 
हैं और कच्चे तेल की कीमते हाल के दिनों में अपने निम्नत्तर स्तर पर आ गई हैं। 

इन विपरीत परिस्थितियों के seta वैश्विक अर्थव्यवस्था में वर्ष 2024 में 3.3% की af हुई है जो वर्ष 2023 में 3.5% से थोड़ी कम है। 
अंतरराष्ट्रीय मुद्रा कोष (आईएमएफ) ने वर्ष 2025 मेँ वैक्षिक विकास ae 2.8% और वर्ष 2026 में 3% रहने का अनुमान जताया है। 
मुद्रास्फीति, वर्ष 2024 के 4.9% से घटकर वर्ष 2025 में 4५% और वर्ष 2025 में 34% रहने की उम्मीद है। 

2] आंतरिक आर्थिक परिहृ्प 

घटती मुद्रास्फीति और सुरढ़ सेक्टरवार कार्म-निष्पादन द्वारा समर्थित घरेलू अर्धव्यवस्था गति oes रही है। सीपीआई-अआधारित हेडलाइन 

मुद्रास्फीति मई 2025 में 28% रही, जो विगत छह वर्ष में निम्नतम है। हाल की अवधि में शेयर बाजारों में सुधार, डॉलर सूचकांक और कच्चे 
तेल में नरमी के साथ बाजार में अस्थिरतां कम हुई है तथापि सोने की की मत्तें ऊंची बनी हुई हैं। प्रथम तिमाही में 2.9 प्रतिशत, प्वितीय तिमाही 
में 34 प्रतिणत, तृतीय तिमाही में 3:9 प्रतिशत तथा चतुर्थ तिमाही में 4.4 प्रतिशत के तिमाही आकलन सहित वर्ष 2025-76 के लिए aoa 
मूल्य सूचकांक Me) मुद्रास्फीति ३.7 प्रतिशत अनुमानित्त है। 

सहित भारतीय रिज़र्व बैंक ने gun तिमाही में 65%, द्वितीय तिमाही में 67%, तृतीय तिमाही में 66% और चतुर्ध तिमाही में 63% के 
Taran वित्तीय वर्ष 2025-26 के लिए अपने वास्तविक जीडीपी विकास अनुमान को &5% पर अनुरक्षित रखा है। इसमें वैश्विक अस्थिरता 
के कारण पूर्व अनुमानों से 20 आधार अंकों की कमी भी शामिल है। 

आर्थिक विकास को रबी फसल की आशाजनक संभावनाओं sik अनुमानित स्रामान्य मानसून द्वारा समर्थित्त ae कृषि क्षेत्र से गति मिलने 
की उम्मीद है। भारत में औद्योगिक गतिविधियों में तीव्रता आने की संभावना हैं जबकि सेवा ais, fers का प्राधमिक इंजन बना ह्लुआ हैं। 

कुल मिलाकर भारत, दुनियां की सबसे तेज़ी से बद्धत्ती अर्थव्यवस्था के रूप में अपनी स्थित्ति बनाए रखने के लिए dene है। 

3) बैंकिंग क्षेत्र 

1 हाल की वैश्विक बैंकिंग घटनाएं और भारतीय बैंकिंग पर उसका प्रभाव 

aT क्षेत्र की वित्तीय सुरढ़ता मजबूत बनी हुई है जिसमें तरलेता बफर, नियामक आवश्पर्कताओं से अधिक है तंथा स्वस्थ लाभप्रंदता 

संकेतक, परिचालन दक्षता को परिलक्षित करते हैं। गैर-बैंकिंग वित्तीय कंपनियां (एनबीएफसी। भी स्थिर प्रणाली-स्तरीय मानदंड 
प्रदर्शित करती हैं। प्रद्यपि बैंक स्थिर स्थिति में हैं लेकिन साधारण संगठित वृद्धि, नीतिगत बदलाव और सीमित पूंजी उपलब्धता के 
कारण राजस्व मॉडल पर दबाव है जिससे वैकल्पिक yes स्रोतों की खोज को प्रोत्साहन मिल रहा है। dhe तकनीकी प्रगति विशेष 
रूप से कृतिम बुद्धिमत्ता, यंत्र अधिगम, sive डाटा और छिजिटल मुद्रा इत्यादि बैंकिंग परिचालन को नया रूप दे रही है। संस्थाएं इन 

उभरती Teste के अनुकूल होने के लिए अपनी faites क्षमताओं और जोखिम प्रबंधन रूपरेखा क्तो Are करके अपनी 
प्रत्निक्रिया दे रही हैं। 
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ii) भारतीय बैंकिंग पश्विश्य 

कित्तीय ad 2024-25 में अमेरिकी प्रशासन में परिवर्तन, अविरत संघर्षों और बढ़ते व्यापार त्तनावों के कारण वैश्विक अनिश्चितत्ताओं में 
वृद्धि इई है। यद्यपि भारतीय अर्धव्यवस्था पर इसका प्रभाव पड़ा है तथापि इसने इन वैश्विक चुनौतियों के समक्ष आधात-सहनीयत्ना 
प्रदर्शित क्तिया। धीगी ऋण वृद्धि सहित Stat उद्योग में भी नरगी देखी गई क्योंकि बैंक, चलनिधि की क्तमी से जूझ रहे थे और अपने 
उच्च ऋण जमा अनुपात को प्रबंधित कर रहे थे। इन दबावों के बावजूद भारतीय बैंक लाभप्रद और अच्छी तरह से पंजीकृत बने रंहे। 
चलनिधि से समझौता किए बिना स्वस्थ क्रण वृद्धि के अनुरक्षण हेतु बैंकों को अपने जमा संग्रहण के प्रयासों को gee करना होंगा। 
जैसे-जैसे आरबीआई अपनी दरों में सुगमत्ता चक्र जारी रखेगा, बैंकों को अपने शुद्ध ब्याज मार्जिन पर दबाव का सामना करना पड़े 
सकता त्ै। चूंकि अग्रिम राशि, are बेंचमार्क से जुड़ी होती ते इसलिए उन्हें तुरंत Aa दरों पर पुनर्मुल्‍्यांकित किया जाएगा। इसके 
अतिरिक्त बैंकों को जमा राशि आकर्षित करने में कड़ी प्रत्तिस्पर्धा का सामना करना पड़ेगा। 

4) बैंक कार्य-निष्पादन के उल्लेखनीय तथ्य 

वित्तीय चर्ष 2024-25 के दौरान निम्नलिखित प्रमुख कार्म-निष्पादन संकेत्तक, बेंक के कार्य-निष्पादन को प्रतिंबिंबित करते हैं - 

i कुल कारोबार 

> Ge के कुल कारोबार में 11.69% (वर्ष-दर-वर्ष) की वृद्धि हुई तथा दिनांक 31.03:2024 को ₹2४)5374 करोड़ की तुलना में 
कुल कारोबार बढ़कर दिनांक 31.03.2025 की ₹229379 करोड़ हो THT | 

#). जमाराशि 

> कुल जमाराशि 6.68% (वर्ष-दर-वर्ष) बढ़कर दिनांक 31.03.2025 को ₹129774 करो हो गया. जबकि दिनांक 31 .03:202ब 
को पह ₹119410 करोड़ Yi 

> दिनांक 31.03.202व को ₹38708 करोड़ की तुलना में कासा जमाराशि 5.38% (वर्ष-दंर-वर्ष) बढ़कर दिनाक्त 31,03.2025 
कं 240790 करोड हो गया। 

ii) अग्रिम 

> दिनांक 31.03.2024 को ₹859&4 करोड़ की तुलना में क़ुत्ञ अग्रिम 15.87% (वर्ष-दर-वर्ष] बढ़कर दिनांक 31.03.2025 को 
ह₹99605 करोड हो गया। 

= दिनांक 31.03.2025 Tar अंग्रिम॑ मिक्स में ५5.15% रैम (खुदरा, कृषि और एमएसएमई) अग्रिम तंथा 44.85% HRS 

अग्रिम समाहित थे। 

1. प्राथमिकता प्राप्त क्षेत्र अग्रिम - वित्तीय वर्ष 7024-25 के दौरान बैंक ने प्राथमिकत्ता प्राप्त क्षेत्र विशेष रूप से कृषि, एमएसएमई 
और कमज़ौर वर्गों में करण आबंटन में उल्लेखनीय वृद्धि करके समावेशी विकास के प्रति अपनी प्रतिबद्धता को और UE किया हे। 

बंचित वर्गों को समय पर और पर्यात्त करण संवित्तरण सुनिश्चित करने के लिए केंद्रित आउंटरीच कार्यक्रम और साइोदारियाँ आरंभ 
की गई है। हमें यह घोषणा करते हुए गर्व हो रहा है कि हमारा कुल प्राधमिकता प्राप्त क्षेत्र अग्रिम दिनांक 31.08.2025 लक 6:51% 
बढ़कर 2416668 GS हो गया जबकि दिनांक 31:03:2024 te यह ₹39120 करोड था। हैम we में विस्तुत कार्य-निष्पादन इस 

प्रकार है 

> खुदरा : दिनांक 3103.2025 को Gen अग्रिम A ayes (बर्ष-दर-वर्ष) की वृद्धि हुई और पह ₹22070 arate हो गया, 
water दिनांक 31.03.2024 को यह ₹16034 करोड़े थां। दिनांक 31.95.2025 को संकल अग्रिम (₹99605 करोड़े) मेँ खुदरा 

ऋण (222070 करोड़) का प्रतिशत 722 .16% रहा, जबम्नकि 31.03:2024 की यह 18.65 YT 

> कृषि: दिनांक 31.03.2025 को कृषि aan में 7.44% [वर्ष-दर-बर्ष) की वृद्धि हुई और यह २1456 करोड़ हो गया, जबकि 
दिनांक 31,03.2024 को यह ह12524 करोड़ धा। 
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» एमएसएमई : दिनांक 31.03.2025 की एमएसएमई अग्रिम में 21 98% [वर्ष-दर-वर्ष) की qi हुई और यह ?₹19476 करोड़ 
हों गया, जबकि दिनांक 31.03.2024 को यह ह₹15909 करोड़ था। दिनांक 31,03-2025 लक सकल अग्रिम में एमएसएमई 
ऋण का हिस्सा 19.48% था। 

> Rl: बैंक ने वित्तीय वर्ष 2024-25 के लिए eT ऋण लक्ष्य को पार कर लिया तथा ₹2500 करोड़ के लक्ष्य के मुकाबले 

३2571 करोड़ संवित्तरण करके 103% की उपलब्धि प्राप्त की है। 

= फ्टैंड-अप इण्डिया: बैंक ने वित्तीय वर्ष 7024-75 में स्टैंड-अप इंडिया के अंतर्गत 3050 कणों के ate लक्ष्य के विरूद्ध 
4257 कण स्वीकृत किए, इस प्रकार 139% लक्ष्य प्राप्ति की गई। 

wy लाभप्रदता : बैंक ने आस्ति गुणवत्ता में सुधार, ज्लागत इश्तमीकरण और उच्च- प्रतिफल वाले अंग्रिमौं पर अधिक ध्यान कैंद्रित करके 
लाभप्रद्धता बढ़ाने के लिए एक सुनियोजितत रणनीति अपनाई By 

नीचे प्रमुख कार्य-निष्पादक संकेतकों की संधिप्त सूची दीं गई है जो हमारी परिचालन दक्षत्तां, पिवेकपूर्ण जोखिंग प्रबंधन और प्रभावी 
श्णनीति निष्पादन को प्रदर्शित करती हैं 

> बर्ष-दर-बर्ष आधार पर छ3.ब7% की ah दर्ज करते हुए परिचालन लाभ दिनाक 37.03.2025 को e2075 करोड़ ही गया, 
जबकि दिनांक 31.03.2024 को Ge 1131 करोड़ था। 

» वर्ष-दर-बर्ष आधार पर 70,765 की वृद्धि दर्ज करते हुए निवल लाभ दिनांक 2102 2025 को २1016 करोड़ हो गया, जबकि 
11,03.2024 को यहं ₹595 करोड़ था। 

=» fara वर्ष 2024-25 में आस्तियों पर प्रतिलाभ (asi) 0.57% रहा, जबकि वित्त वर्ष 2023-24 में यह 0.4196 UTI 

#» चित्त वर्ष 2024-25 के लिए प्रति शैयर जाय ₹1.50 प्रति शेयर रही, जनकि वित्त वर्ष 2023-24 के लिए यह १0 88 प्रति इकिटी 
शेयर atl 

> दिनांक 31.03.2025 को Fae ज््याज जाय २3784 करोड़ रही, जबकि 31.03.2024 को पह रखहव1 करोड़ थी। 
# [AA 31.03.2025 को निचल ब्याज मार्जिन 2.8596 रहा, जबकि 31.03.2028 को यह 2.4595 था। 

लार्भाश 

आगामी वॉर्षेक साधारण बैठक मैं शैधरधारकों के अनुमौदन के अधीन बैंक बोर्ड ने 31 मार्च, 2025 को समाप्त वित्तीस वर्ष के लिए प्रति 
इफिटी शेयर २0.07 का ज्ञाभांश चोषित किया है। 

निवल मालियत और पूंजी पर्याप्तता - वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान हमारे बैंक नो अपनी सुदृढ़ पूंजी स्थिति बनाए रखी और स्वस्थ पूंजी 
परर्याप्तता अनुपात, नियामक प्रेशोल्ड से अधिक ter) अपनी स्थिरता को अपेक्षाकृत OF करने के शिए बैंक ने वित्तीय वर्ष 2024-25 की 
चतुर्ध तिमाही में ₹1219 करोड़ की gibt शेयर पूंजी (प्रीमिप्म सहित) जुटाई। बैंक ने वित्त वर्ष 2024-25 की तृतीय तिमाही में ₹3000 

करोड़ के इन्फ्रास्ट्क्चर बॉन्ड भी जारी किए। ब्रैंक की पूंजीगत wear की संक्षिप्त जानकारी इस प्रकार है : 

> [Rah 21.09.2024 की श्ए835 करोड की तुलना में दिनांक 31.03.2025 को निकल मांलियत 210945 करोड रही। 
> दिनांक 31.03:2025 को कुल पूंजी पर्याप्तता अनुपात 17:41 % रहा, जबकि दिनाक 31.03.2024 को यह 17.16% UT 
> दिनांक 31.03.2024 को 14.74 % की तुलना में दिनांक 31.03.2025 को सीर्डटी -1 अनुपात 15.59% रहा। 

जास्ति गुणवत्ता 

उच्च गुणवत्ता वालों आंस्ति निवेश-सूची; दीर्घकालिक वित्तीय स्थिरता की आधारशिला हैं। हमें, वित्तीय वर्ष 2024-25 में अनुरधित हमारी 
आस्ति गुणवत्ता का आशांजनक विवरण प्रस्तुत करते हुए प्रसन्नता हो रही हैं। 

10. कार्य-निष्पादन 

» दिनांक 31.05.2025 को बैंक ar सक्तल एनपीए २१३70 करोंस 13.58%॥ रहा, जबकि 31.03,2024 को यह ₹२4655 करोड 
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दिनांक 31.03.2025 क्रो बैंक का निव्॒ल Gating 2937 करोड (0-प6%) रहा; जबकि 31-03:2024 को यह ह1 570 करोड़ 
[11.63%) था। 
बैंक का WU कवरेज अनुपात्त दिनांक 31.03 2024 के 88.69% की तुलना में सुधरकर दिनांक 31.03.2025 क्रो 91 .387%& 

हो गया। 
बैंक का गिरावट अनुपात दिनांक 21.02.2024 को 4.78% की तुलना में दिनांक 31.03 2075 को 0.9995 रहा। 

i) चसूली कार्यनीति 

> 

> 

> 

> 

विशिष्ट वसूली टीम : बेंक के पांस प्रत्येक आंचलिक कार्यालय में वॉर रूम अधिकारियों के नाम॑ से विशेष रूप से समर्पित 
टीम है जो उस अंचल विशेष में वसूली का कार्य देखती है। 
antes वसूली शाखाएँ : ce की ४ fae वसूली शास्तराएं हैं जौ विशेष रूप से छीआरटी के समक्ष लंबित गैर-निष्पादित वाद 

दायर आस्ति संविधाग पर केंद्रित संज्यवहार करती हैं। 

सैमवर्ट (त्तनावग्रस्त आस्ति प्रबंधन afters : बैंक मुख्यालय में एक quer वर्टिकल है जो ₹25 करौड़ और उससे अधिक 
के बंही बकाया areal एनपीए/बट्टे गे डालें गए खातों में वसूली का कार्य देखत्ता है। 
एआरसी/एनएआरसीएल को खात्तों का हस्तांतरण ; जब अन्य समस्त वसूली साधन विफल हो जाते हैं ती एनपीए खातों 
को एआस्सी/पएनएआरसीएल में हस्तांतरित किया जाता है। वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक ने ₹491-85 करोड़ के 3 

खातों को घआरजी,/एनएआरसीएल की हस्तातरशित किया है। 
विशेष अल्पकालिक निप्टान योजना (क्रण मुक्ति ॥॥) : बैंक ने पात्र उधारकर्ताओं के कण समांधान की सुविधा के लिए 
fra वर्ष 2024-25 में ऋण मुक्ति-॥ के नाम से विशेष अल्पकालिक गैर -विवेकाचीन निपठान योजना शुरू की थी जिसके 
अंतर्गत बैंक ने ₹67.79 Fete की निप्रटान शशि के साथ ३३३2 खातों का fuer किया। 

बैंक ने जुलाई 2024 में ओटीएंस संगणना, स्वीकृति और निगरानी के लिए ई-ओटीएस (निदान) पोर्टल का सफलतापूर्वक 

प्रवर्तन किया। 
बैंक ने नए/वर्धित स्वीकृतियों में संवितरण-पूर्त और पश्चात, निर्बंधन और शर्तों का अनुपालन सुनिश्चित करने के लिए. hse 

मिड ऑफिस भी आरंभ किया है। 

8) कारोबार पहले - वित्तीय वर्ष 7074-25 के दौरान बैंक ने ग्राहके सुविधा को उन्नत करने और अपनी प्रतिस्पर्धी स्थिति को सुदृढ़ करने के 
उद्देश्य से विभिन्न Gee आरंप किए हैं। इनमें प्रमुख पहल इस प्रकार हैं : 

1). करण का डिजिटलीकरण - रैम (खुदरा, कृषि और एमएसएमई) खंड में कण प्रक्रियाओं के डिफिटलीकरण पर मुख्य ध्यान कैंद्रित 
Ra गया। बैंक ने क्रांगज़ रहित, संपूर्ण छिजिटल ऋण प्रक्रिया आरंभ की जिससे प्रतिवर्तन काज़ Sess टाइम) व ग्राहक्त 
अनुभव उन्नत हुआ तथा परिचालन जोखिम =a हुए। हमारे crew के लिए निम्नशिश्चित छिणिटल ऋण उत्पाद लॉन्च किए गए : 

i पीएसवी ई-अपना घर : अर्थव्यवस्था के Pras घिकास के साथ बैंक ने आवास वित्त की बढ़ती आवश्यकत्ताओं की पूर्ति के 
लिए ई-अपना घर लॉन्च किया Gl यह उत्पाद ₹10 लाख से लेकर ₹100 लाख तक क्री कण राशि के लिए ऋण प्रक्रिया को 
सुगम बनाते हुए एंड-हू-एड डिजिटल यात्रा प्रदान करता है। 

पीएसबी ई-अपना वाहन : बैंक ने पीएसबी ई- अपना वाहन के नाम से नई डिजिटल पहल आर, की है जिसे ₹2५ लाख तक 
के वित्नपौषण के साथ Galea और चार प्रहिया वाहन ऋण हेतु पूरी तरह से ऑनलाइन अनुभव प्रदान करने के लिए 
परिक्रल्पित किया गया: है। 

ई-शिशा मुद्दा : देश के वित्तीय समावेशन मिशन में भागीदारी की दिशा में बैंक ने ई -शिशु मुद्दा आरंभ की है जो सूक्ष्म उद्यमियों 
के लिए 250,000 तक पूर्णतः डिजिटल कण प्रदान करती है। 

» हई-केसीसी : बैंक ने राज्य राजस्व विभाग के पास उपलब्ध डिजिटल भू- अभिलेख का उपयोग करके न्यूनतम कागजी कार्रवाई 
और पात्रता जांच के साथ ₹2:0७0 लाख तक (नए आवेदन) ई-कैसीसी की निर्बाध सुविधा आरंभ की है। 

॥) प्राहक केंद्रित उत्पाद - ग्राहकों की प्ररिवर्तनशील creat के अनुरूप बैंक ने युवाओं, महिलाओं, कृषकों, लघु व्यवस्तायाँ 

और Sent व्यक्तियों सहित विभिन्न ग्राहक्त वर्गों के लिए तैयार किए गए अभिनव, आवश्यकत्ता-आंधारित उत्पादों की एक शृंखला 
प्रस्तुत की है। 
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ग्राहक ऑवश्यकत्ताओं के अनुरूप सेवाएं प्रदान करने के लिए लॉन्च किए गए कुछ उत्पादों का उल्लेख नीचे किया गया है : 

> पीएम कुसुम (प्रधानमंत्री किसान ऊर्जा सुरक्षा एवं sens महाशियान) : इंस घोजना का उद्देश्य सिंचाई के विश्वसनीय 
स्रोत्त उपलब्ध कराकर किसानों की आये बढ़ाना तथा सौर फर्जा पर्यिजनाओं को वित्तपोषित कर कृषि क्षेत्र को डीजल मुक्त 
बनाना है। 

> प्रीएसबी समृद्ध महिला ऋण योजना : इस उत्पाद का उद्देष्प सुलभ वित्त, कौशल विकास और व्यवसाय विकास के अवसरों 

के माध्यम से महिला उच्चमियों का उत्पान करना है जो स्वय॑ का eer आरंभ करने, विस्तारित करने पा पोषित करने के 
लिए इच्छुक महिलाओं को समग्र समाधान उपलब्ध कराता है। 

>» पीएसबी लखपति दीदी : cad सहासला समूह (एसएचजी) की महिला सदस्खों कौ आय सृजन करने और cele दीदी बनने 
के लिए वित्तीय सहायता प्रदान करना इस योजना का प्रमुख उद्देश्य है। 

> युवा भारत के लिए प्रीएसबी कारोबार कण योजना : यह उत्पाद, 18 से ३5 वर्ष की आयु के युवा उद्यमियों wa वित्तीय 

Held प्रदान करने के लिए परिकल्पित किया गया है। इस उत्पाद का उद्देश्य लचीले, सुलभ और प्रतिस्पर्धी विक्षपोषण 
विकल्प प्रदान करके पुवा-नेततृत््व वाले व्यवसामों के विकास और नवाचार को बढ़ावा देना है। 

> ई-बीजी: cor de द्वारा 03 नवंबर, 2024 को राष्ट्रीय ई-गवर्नेंस सर्विसेज लिमिटेड के सहयोग से ई-बैंक गारंटी (ई-बीजी) 
सुविधा का आरंभ किया गया हैं। उक्त नवीन प्रणाली ई-स्टरांपिंग cen ई-हस्ताक्षर के माध्यम से पारंपरिक कागज़-आधारितत 
बैंक गारंटी का स्थान लेती है। यह पहल सुरक्षा तथा पारदर्शिता बढ़ाने के साथ -सांध॑ बैंक गारंटी के भोतिक सत्यापन की 

आंवश्यकत्ता को समाप्त करके लाभार्थियों के समय प॒व॑ प्रयास की बंचत केरने के उद्देश्य से निर्मित की गई है। 

> क्रॉरपोरेट उधारकर्ताओं के लिए Ue किराया छूट: oo) किराया छूट अनिवार्य रूप से ऐसी ऋण सुविधा हैं जो किसी 
कंपनी/ फर्म द्वारा निर्धारित अंत्तराल पर किराए की एक निर्दिए" ef) alla करने वाली वाणिज्यिक अंपत्तियों से किराए के 
एवज में प्राप्त की जाती है। 

= पीएसबी शुभ आरंभ सीए उत्पाद : यह स्टार्टअप (ओं) के लिए विशेष रूप से निर्मित किया गया नवीन चालू खाता है जो 

उनके व्यवसाय के विकास में सहायक होगा। पह उत्पाद एक दर्ष के भीतर आरंभ किए गए नए व्यवसायों/ उद्यमियों को चालू 
जमा जाता की सुर्विधा प्रदान करता है। 

> पीएसबजी रेगा प्लस चालू खात्ता : पह रेरशा अधिनियम २०1७ के प्रावधानों को पूर्ण करने हेतु प्रवर्तकों/ स्पिलिटी Saez, बिल्डरों 
की आवश्यकताओं को पूरा करने के लिए विशेष चालू rT है। 

= पीएसबी कार्यप्रालक चेतन खाता : यह पंजाब झिचिल सेवा (पीसीएस) के कार्मिकों के लिए विशेष चेतन उत्पाद हैं जिसमें 

जीवन बीमा एवं व्यक्तिगत्त दुर्घटना बीमा कवरेज afta अन्य आकर्षक विशेषताएं सम्मित्षित हैं। 

» पीएसबी गौरव बचत - ve अर्थसैनिक बलों, अग्निववीरों एवं वीर नारी सहित समस्त सेवारत तथा सेवानिकृत्त रक्षा कर्मियों के 
लिए विशेष बचत ठेतन उत्पाद है जिसमें ह1 करोड़ का समूह दुर्घटना बीमा तथा अना लाभ सग्गिलित हैं। 

ii) गठजोड़ और सहकार्थत्ता - बैंक ने अपने ग्राहकों के लिए एक व्यापक वित्तीय Sela बनने के हमारे ध्येय के अनुरूप विभिन्न 
ail की प्रमुख संस्थाओं के साथ रणनीतिक testa स्थापित किए हैं। इनमें से कुछ निम्न प्रकार से उल्लिखित की गई है : 

> बैंक द्वारा वेतन खातों के लिए रक्षा प्रत्िव्वानों के साथ समझौता ज्ञापन हस्ताक्षरित किए गए : हमारे बैंक ने अनुकूलित 

खुदरा कण Gere, वैतन खाते और पेंशन खात्ते आदि उपलब्ध कराने के उद्देश्य से विभिन्न रक्षा क्षेत्रों जैसे arta सेना, 
भारतीय वायुसेना, भारतीय नौसेना, भारतीय तटरक्षक बल, असम eS तथा आईटीबीपी के साथ समझौता ज्ञापन पर 

हस्ताक्षर किए हैं। 
> Rare फंड कारोबार : बैंक ने फिनविज़ार्ड टेक्नोलॉजी प्राइवैट लिमिटेड (एफआईएसडी जीएस) के साथ साझेदारी के 

माध्यम से म्यूचुअल फंड कारोबार का आरंभ किया है जो गैर-निधि आप में वृद्धि के अतिरिक्त कासा में वृद्धि करने और उसे 
बनाए रखने में भी सहायक होगा। 
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area इंडिया लिमिटेड : rect इंडिया लिमिटेड को ga ait आपूर्ति करने वाले किसानों को वित्त पोषण pees लाख तक) के 
लिए ject इंडिया लिमिटेड के साध समझौता ज्ञापन पर हस्लाक्षर किए गए हैं | 
प्रीत ट्रैक्टर प्राइवेट लिमिटेड : कृषि अवसंरचना निधि के sive ट्रैक्टर वित्तपोषण क्ते लिए dig ट्रैक्टर्स प्राइवेट लिमिटेड के 
साथ समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किए गए जिससे ऋण की उपलब्धता और किसानों तक पहुंच का विस्तार होगा। 

Vie एग्रो इंडस्ट्रीज़ एण्ड मलकीत Wal टेक्त : प्रीत एग्रो इंडस्ट्रीज और गलकीत एग्रो टेक्त क्ते साथ कृषि उपक्तरणों क्ते लिए 
वित्तपौषण और कृषि व्यवस्तायों के लिए ऋण पहुँच का विस्तार करने के लिए समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किए गए। 

एमएसएमई स्पाइस तथा एसएसएमई गिफ्ट पोजनाओं के लिए गारंटी कवरेज हेतु सिंडबी के साथ ects किया गया 

है 
एमएसएमई ऋण के अंतर्गत लीड सृजन के लिए सीआईएमएसएमई (भारतीय सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम चैंबर) के 

साथ गठजोड़ किया गया है। 
मारुति सुजुकी इंडिया लिमिटेड : वाहन ऋण een, बाजार: मैं निवेश बढ़ाना। 
महिंद्रा एण्ड महिंद्रा : वाहन फ़ण an, ब्राजार में निवेश बढ़ाना। 

डीएसए मॉडल : बैंक ने एमएसएमई कणों के लिए gira मॉडल का विस्तार किया है जो न केवल बाजार में हमारी 
प्रतिस्पर्धात्मक सीमा में सुधार करेगा बल्कि एगएसएमर्ई ऋण उत्पादों में हमारी बाजार हिस्सेदारी भी बढ़ाएगा तंथा कम लागत 
पर नए ग्राहक वर्ग ae पहुँच विकसित करने में भी सहायक होगा। 

iv) बैंक द्वारा प्रदान की जा रही कप्तिपण डिजिटल Gentes प्रकार हैं: 

तु पीएसबी यूनिक बिज़ एप ; बैंक ने कॉर्पोरेट ग्राहकों के लिए विशेष रूप से पर्किल्पित एकीकृत डिजिटल बैंकिंग 
एप्लिकेशन, पीएसबी चूनिक fro एप जारी किया है। कोरेंपोरेट उपयोगकर्ता अंब आधुनिक व्यावसाथिक विविध तथा जटिल 
आवश्यक्रत्ताओं को पूरा करने के साथ-साथ एक Glee, कुशल एवं व्यापक डिजिटल परितंत्र सहित पीएसबी oe बिज़े 

मौबाइल एप का उपयोग कर सकते हैं। 
एएसबीए : पीएसबी यूनिक उपयोगकर्ता अब पीएसब्ी यूनिक का उपयोग करके आईपीओ के लिए आवेदन कर सकते हैं। 

उपयोगकर्ता प्रस्तुत आईपीओ आवेदन को सं॑पादित/ हटा सकते हैं तथा एएसबीए मेनू के अं॑त्तर्गत उपलब्ध feed) विकल्प के 
जंतर्गत आबंटन की स्थिति का भी अवलोकन कर सकते हैं। 

ऋण कैलकुलेटर - पीएसबी पूनिक के ग्राहक अब पीएसबी यूनिक के माण्यम से ईएमआई की गणना ary के साथ-साथ 
ऋण परिशोधन चार्ट तैयार कर सकते | 

काटसएप बैंकिंग में बहुभाषी समर्थन : ग्राहक are aed भाषाओं अर्थात हिंदी, पंजाबी और अंग्रेजी में व्हाट्सएप बैंकिंग 
Halal का लाभ उठा सकते हैं। 
बिल भुगतान : पीएसबी यूनिक उपयोगकर्ता बीबीपीएस विकल्प का उपयोग करके अपने टेलीफोन, ज्ञॉड-दैंड, क्रेडिट कार्ड 
आंधि बिलों का भुगतान कर सकते हैं। वे अनुश्मार्क प्राप्ता करने के लिए बिलर्स को पंजीकृत भी कर सकते हैं। 
मुन्ना दरों की जांच : पीएसबी यूनिक खुदरों उपयोगकर्ता अब विविध मुद्राओं में विदेशी मुद्रा दरों को Ga कर सकते हैं। 

डिजिटल बचत्त बैंक खाता : हमारे बैंक द्वारा वीडियो केचाईसी के माध्यम से ऑनलाइन पूर्ण केवाईसी बचत बैंक खाते की 
सुत्रिधा के लिए वीकेवाईसी का जआार्रभ किया गया है। 

निवेश सलाहकार ([लद्षय आधारित कैलकुलेटर) ; भीएसब्री after ग्राहक अब अपने चयनित परिपक्रता मुल्य एवं अवधि 
के आधार पर विंभिन्न निवेश विकल्पों की Sot कर सकते हैं। 

9) Toh और स्रामाणजिक पहल - बैंक ने हरित एवं स्थाई परियोजनाओं के वित्तपोषण के माध्यम सै कार्बन फुर्टाप्रेंट को कम करने के 

लिए -फिजिटल Gian को बढ़ावा देकर तथा ईएंसज़ी जागरूकता अभियानों में सहभागिता-करके पर्यावरणीय और सामाजिक्त विचारों को 
अपने कार्यों में एकीकृत करना जारी रखा है। 

(1 पर्यावरणीय पहल — हरित अर्धव्यवस्था में पोगदान देने वाली हमारी पर्यावरणीय पहलों में शामिल है : 

a} 

b) 
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हरित वित्तपोषण - बैंक हरित वित्तपोषण खंड को स्वीकृत्त कर ने हेतु प्रतिबद्ध है। हरित वित्तपोषण के अंत्तर्गत बैंक ने हरित्त 
ऊर्जा के प्राति शासकीय नौंति के अनुरूप मार्च, 2025 तक विभिन्न क्षेत्रों में Gao करोड़ (कॉरपोरेंट खंड के अंतर्गत) स्वीकृत 

किए हैं। 

पीएसबी एमएसएमई हरित निवेश तथा सूपांतरण हेतु वित्तपोषण योजना (एमएसएमई - गिफ्ट योजना) - स्वच्छ/ हरित 
प्रौद्योगिकियों को अंगीकार करने हेतु Prorat दर पर संस्थागत वित्त तक पहुँच निर्मित करने के लिए एमएसएमरई को सहायता 

प्रवान करना तथा उन्हें हरित एवं सतत व्यवसाय संचालन में रूपांतारित करने में सहायता करना। 



(ii) 

(iii) 
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८। चक्रीय अर्थव्यवस्था में संवर्धन और निवेश के लिए पीएसबी एमएसई योजना (एमएसई -एसपीआईसीई) : एसएसई- 

एसपीआईसीई योजना का उद्देश्य सूक्ष्म एवं लघु Gent (एमएसई) को चक्रीय अर्थव्यवस्था क्रियांओँ को अपनाने के लिए 
प्रोत्साहित करना है जो प्लास्टिक, tas पर्व इलेक्ट्रॉनिक्स अपनिष्ठ प्रबंधन जैसे क्षेत्रों पर ध्यान hia करते हैं ताकि अंतरराष्ट्रीय 
पर्यावरणीय लक्ष्यों कां अनुपालन किया जा सके और परिचालन दक्षता में सुधार किया जा सके जिससे एमएसई उद्योगों के 
लिए निर्धारित विस्तारित उत्पादक उत्तरवागरित्त Guten और अपशिए पुनर्चक्रण लक्ष्यों का अनुपालन करने में सक्षम हो 
Feb | 

०७) पीएसबी coro ऋण योजना गो ग्रीन - हरित परिंयोजनाओं/गतिविधियों के लिए वित्तपोषण जो संसाधन उपयोग में ऊर्जा 
दक्षता को प्रोत्साहित करती है, कार्बन Geter एवं Tl हाउस गैंसों को कम करती हैं; जलवायु लचीलापन को बढ़ावा देती है 
ओर प्राकृतिक पारिस्थितिकी तंत्र ब जैव विविधता में सुधार करती है। 

४) Unread हरित अर्थ डिपॉजिट उत्पाद: ग्रीन डिंपॉजिट, नियमित स्थिर falc के अनुरूप ही भारतीय रूपये में मूल्यवर्गिति 
ब्याज फिक्स्ड छिपॉजिंट हैं। प्रीन छिपाजिट से प्राप्त राशि को पर्यावरणीय लाभ प्रदान करने वाली परियोजनाओं या गतिविधियों 
में आवंटित किया जाता है जिससे बैंक द्वारा 'ग्रीन डिपॉजिट नीति और बैंक के हरित वित्तपोषण रूपरेंखा' को अपनाना सुनिश्चित 
होता है। 

कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व (सीएसआर) - हमारी कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व Giese) पहल हमारी मुख्य 
रणनीति का एक अभिन्न अंग हैं जिसका उद्देश्य महत्वपूर्ण सामाजिक चुनौतियों का समाधान करना तथा भारत के समावेशी विकास 

में योगदान देना है। वित्तीय वर्ष के दौरान शिक्षा, स्वास्थ्य देखभाल, स्वच्छता और सामुदाधिक विकास के क्षेत्र में अनैक पहल की गई 
a 

वित्तीय समावेशन त्तथा सरकारी व्यवसाय - दित्तीय समावेशन के प्रति हमारी प्रतिबद्धता हमारे मिशन का आधार है जो हमें पह 
सुनिश्चित करने के लिए ties करती है कि बैंकिंग सेवाएं समाज के सभी वर्गों, विशेषकर संपूर्ण भारत में बैंकिंग सेवाओं से वंचित 
लोगों के लिए उपलब्ध, Gey और किफायती रूप से उपलब्ध ell बैंक ने प्रधानमंत्री जन-धन योजना, प्रधानमंत्री स्वनिधि और 
विभिन्न जन सुरक्षा पोजनाओं के तहत पहुँच का विस्तार करके वित्तीय समावैशन में अपनी सक्रिय भूमिका जारी रखी है। wetter 
नागरिक को अपने वित्त का प्रभावी प्रबंधन करने तथा मुख्यधारा की अर्धव्यवस्था में भागीदार बनाने के लिए ज्ञान प्रदान कर के 
सशक्त बनाने पर ba हमारी पहलें इस प्रकार हैं: 

> कारोबार प्रतिनिधि: 

हमारा बैंक, कारोबार प्रतिनिधि (बीसी) नेटवर्क के कार्यान्वयन पर सक्रिय रूप से कार्य करे रहा है। वर्तमान मेँ, हमारें बैंक में 
2,083 बीसी हैं (मार्च 2025 tay, cafes मार्च 2024 त्तक 1709 बीसी ये। 

> ग्रामीण स्वरोजगार प्रशिक्षण dene (आर-सेटी) : 

वित्तीय वर्ष 2024 .25 के deri हमारे ग्रामीण स्वरोजगार प्रशिक्षण they ने 94 प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित किए जिनमें 

3018 उम्मीदवारों को प्रशिक्षित किया गया। 3018 उम्मीदवारों में से 2290 उम्मीदवार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति 
वर्ग से, 2608 तीपीएल श्रेणी तथा 2309 उम्मीदवार Ase लाभार्धी हैं। 

का
 चित्तीय साक्षरता केन्द्र (एफएलसी) तथा वित्तीय साक्षरता के लिए केंद्र ([सीएफएल) : 

बैंक ने 24 वित्तीय साक्षरता केंद्रों (एफएलसी) के ary dates से गाँवों में वित्तीय साक्षरता शिविर आयोजित करके ग्रामीण 
आबादी में वित्तीय साक्षरता प्रोत्साहित करने हेतु पहल की है। इन alae में प्रामीणों के साथ बुनियादी बैंकिंग सैवाओं के 
साथ-साथ पीएमजेडीवाई, पीएमजेजेबीवाई, पीएमएसबीवाई, एपीवाई, पीएमजेडीवाई ओडी, झिजिटत् बैंकिंग आदि जैसी अन्य 
वित्तीय योजनाओं पर चर्चा की जाती है ताकि वे अपनी आवश्यकंताओं के अनुसार इन सेवाओं का लाभ उठा सकें। वित्त वर्ष 
2024-25 मेँ कुल 217 जागरूकता शिविर आयोजित्त किए गए जिनमें 445७ लोगों ने सक्रिय रूप से भाग लिया। 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [39]
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भारतीय रिज़र्व बैंक ने हमारे बैंक को वित्तीय साक्षरता के लिए केंद्र [सीएफएल) परियोजना के चरण 1 और 3 के कार्यान्वयन 
के लिए एक प्रायौजक बैंक कै रूप में संबद्ध किया। Ge परियोजना पंजाब राज्य के 17 ब्लॉकों में 17 सीएफएल मेँ स्थापित 
की जाएंगी जिसके तहत पता ब्लॉकों में 8277 शिविर आयोजित किए गए ae 180957 ज्यक्तियों को प्रशिक्षण दिया गयां। 

> सरकारी योजनाओं के अंतर्गत कार्य निष्पादन : 

» दिनांक 31.05.2025 को समाप्त tifa वर्ष के लिए प्रधानमंत्री जीवन ज्योति बीमा योजना [पीएमजेजेबीवाई) में 101.26% 
लक्ष्प प्राप्त किया गया। 

» दिनांक 91.05.2025 को समाप्त नीति वर्ष के लिए प्रधानमंत्री सुरक्षा बीमो पोजना (पीएमएसंबीवार्ई) में 100.2054 लेक्ष्य 
प्रॉप्त किया गया। 

» तित्तीय वर्ष 2024-25 के लिए अटल Co पोजना tere) मैं सक्रिय नामांकन का 105% लक्ष्य किया गया। 

10) मानव संसाधन पहल 

(॥ लैंगिक विविधता को प्रोत्साहित करना - बैंक में लैंगिक विधिधता को प्रोत्साहित करने के उद्देश्य से बैंक द्वारा निम्नलिखित महिला 
केंद्रित पहल की गई हैं: 

> महिला कार्मिकाँ को Wala उपरांत परामर्श एवं सहाग्रता' प्रदान करने पर वेबिनार जायोजित किया गया। 
>  मणिपाल अकादमी ऑफ बीएफएसआई, सीएबी पुणे आंदि जैसे शीर्ष then द्वारा महिलाओं के लिए नेतृत्व पर विशेष 

प्रशिक्षण कार्यक्रम का areata किया गया। 

(४) अन्य मानव संसाधन पहल 

> नपा स्टाफ प्रशिक्षण महाविद्यालय : चंडीगढ़ में नए स्टाफ प्रशिक्षण महाविद्यालय की स्थापना को अनुमोदित किया गया By 
इससे हमारे बैंक के aa महाप्रबंधक कार्यालय चंडीगढ़ के actin आने वाले अंचलों में प्रदृस्ध 4000 से अधिक कार्मिकों की 

प्रशिक्षण आवश्यकंत्ताओं को पूरा किया जा सकेगा। 

» विदेशी मुद्गा प्रशिक्षण कार्यक्रम : वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक के वरिष्ठ अधिकारियों ने विदेशी प्रशिक्षण कार्यक्रमों 
ग्रधा एस्नआईब्ीओएस सम्मैलत, आरोहण नेतृत्व विकास कार्यक्रम, वित्तीय संस्थानों के few बोर्ड नेतृत्व कार्यक्रम, 
एफईडीएआई वार्षिक सम्मेलन इत्पांदि में सहभागिता की। 

> शीर्ष संस्थानों और एड-टेक़ प्लेटफॉर्म द्वारा प्रदान किए जाने वाले पाठ्यक्रम शुल्क की प्रतिपूर्ति योजना : कार्मिकों 
द्वारा चुने गए पाख्यक्रमों का 90% शुल्क, पाठ्यक्रम के सफल समापन पर बैंक द्वारा वहन की oe है। 558 कार्मिकों को 
2142.44 लाख Few मुल्य के पाठ्यक्रमों में नामांकन के लिए अनुमोंदन Wart किया गया। 

> प्रतिष्ठित संस्थानों यथा आईआईएम अहमदाबाद, स्टेट बैंक इंस्टील्यूट ऑफ लीडरशिप-कोलकात्ा, एमडीआई गुड़गांव इत्यादि 
से नेतृत्व विकास कार्पक्रम। 

11) अखिल भारतीय बैंक नेटवर्क - शास्षओं की भोतिक उपस्थिति, विशेष रूप से विंविध भारतीय बाज़ार में विश्वास, पहुँच और व्यक्तिगत 
सवा का एक महत्वपूर्ण रांभ बनी es है। बैंक ने पहुँच बढ़ाने और बाज़ार में अपनी de बढ़ाने के लिए आकांक्षी ज़िलाँ और कम सैवा प्राप्त 
Atal में अपने शाखा नेटवर्क का विस्तार fea) व्याक्सायिक संभावनाओं और वित्तीय समावैशन लक्ष्यों के अनुरूप ग्रामीण और अर्ध-शत्तरी 
स्थानों पर ज़ोर दिया गया। 

शाखाओं और आचलिक कार्यालय के विस्तार के उल्लेखनीय तथ्य इस प्रकार हैं 

# आंचलिक कार्यालय : दूरस्थ क्षेत्रों त्तक बैंक की पहुँचने बढ़ाने की रणनीति के अनुरूप So ने मोगा, पटना, आगरा और वाराणसी 
में 4 नए आँचलिंक कार्पालिय Gia! aah कार्यालय खोलने का उद्देश्प अछूते क्षेत्रों में बैंक शाखाओं की संख्या बढ़ाना और 

बेहतर नियंत्रण तंत्र स्थापित करना है। 

(40) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

> हमारे बैंक ने शाखा विस्तार पर ध्यान केंद्रित क़रना जारी रखा और विषम ,ौगोलिक परिस्थितियों को ei में रखते हुए वित्तीय 
समावेशन के सरकारी दृष्टिकोण के अनुरूप वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान 52 शाखाएं खोली गई। दिनांक 31,03.2025 तक बैंक 
कंगे कुल शाखाओं की संख्या 1610 थी। 

=» HE कॉरपोरेट शाखाएं : हमारे बैंक ने ऋण निर्णय लेने की प्रक्रिया में तेज़ी लाने-और मध्यम कॉरपोरेट ग्राहकों के प्रति Sa 
दृष्टिकोण सुनिश्चित करने के लिए कुल मध्यम कॉरिपोरिट शाखाओं (एमसीबी। की संख्या 4 से बढ़ाकर 15 हो गई BI 

12) अनुपातन संस्कृति को बढ़ावा देना - बैंकिंग अनुपालन, बैंकिंग उद्योग का एक जटिल और आवश्यक पहलू है जिसमें विविध नियमों, 
विनियमों और मानक्तों का पालन शामिल है। अनुपालन कार्य में उच्चतम उद्योग मानकोँ को प्राप्त करने के लिए हमारे बैंक ने विभिन्न उपाय 
और पहल आरंभ की हैं। 

(0) अनुपालन कार्य का स्वचालन - उद्यम-व्यापी अनुपालन कार्य को संपूर्ण छिंजिटल बनाने के लिए बैंक ने अनुपालन संमाधान 
ईंसीजी (एम्पावरिंग कंप्लाय॑ंस एंड गवर्नेंस) क्रय किया है। इस समाधान में नियामक अनुपालन कै कार्यान्वयन हैतु व्यापक निगरानी 
और ट्रैकिंग के साथ-साथ परस्पर इंटरैक्टिंव लैशबोर्स और रिपोर्टिंग की क्षमता है। 

(i) समर्पित अनुपालन:अधिकारी (डीसीआओ) की नियुक्ति : da ने अनुपालन संबंधी दायित्वों से विशेष रूप से संज्यवक्ञार के लिए 
अचल में समर्पित अनुपालन अधिकारी Fae किए हैं. जिससे डीसीओ से प्राप्त स्वतंत्रजजानकांरी और फीडबैक के माध्यम से 
कॉर्पोरेट स्तर पर निंगरानी और प्रभावी निर्णय लेने में सुधार हुआ है। वर्तमान में बैंक के पास समस्त अंचल को कवर करने वाले 
15 Shitsn हैं। 

(ii) डाटा अखंडता नियमों (डीआईआर) पर आधारित्त डाटा गुणवत्ता सूचकांक (डीक्यूआई) का विकास : डाटा yore 

सूचकांक (डीक्यूआई) का जाकलन-करने के लिए डाटा अख॑डता नियमों (डीआईआर) पर आधारित रूपरेखा को अनुमौदन प्रदान 
क्रिया गया है। 

13) कॉल सेंटर 

बैंक ने अपने ग्राहकों की पृच्छा; शिकायतों, ग्राहक अधिग्रहण और लीड जनसेशन के समाधान के लिए एक समर्पित कॉल सेंटर स्थापित 

किया हैं। हम सेवाओं की गुणवत्ता में और सुधार लाने के लिए कॉल सेंटर का नवीनीकरण कर रहे हैं। 

14) राजभाषा 

» वित्त मंत्रालय के वित्तीय सेवाएं विभाग द्वारा चंडीगढ़ में आयोजित समीक्षा बैठक में बैंक को वर्ष 2023 -24 के दौरान राजभाषा नीति 
के सर्वोत्तम क्रियान्वयन हेतु क्षेत्र 'क' के अंतर्गत fede पुरस्कार' प्रदान किया गया। 

> Teer बैंक नगर राजभाषा roar समित्ति ने वित्तीय वर्ष 2023-24 में उत्कृष्ट राजभाषा कार्खान्व्रियन bg बैंक के प्रधान कार्यालय 

को द्वितीय पुरस्कार' और गृह पत्रिका श्रेणी में बैंक की हिंदी जैमासिक पत्रिका राजभाषा अंकुर को adie पुरस्कार' प्रदान किया। 
> ee के आंचलिक कार्यालय चंडीगढ़, कौलकाता और बरेली को संबंधित नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति द्वारा प्रशासनिक 

कार्यालगों की श्रेणी में राजभाषा पुरस्कार प्रदान किए गए। 

15) ईज़ सुधार - उन्नत अभिगम और A उत्कृष्ठता, सार्वजनिक क्षेत्र के बैंकों के लिए एक सरकारी सुधार मैं जिसका उद्देश्य ग्राहक्त -केद्वित 

Sia) को सुगम बनाना है। इसमें छिजिटल ग्राहक अनुभव पर ध्यान केंद्रित करना, पश्चिलन जोखिमों का प्रभावी ढंग से प्रबंधत करना 
और नए युग की क्षमता निर्माण को गति द्वेना शामिल है। ईज़ 7.0 सुधारों को ग्राहक सेवा उत्कृष्टता, नई तकनीक को अंगीकृत़ करने और 
विकसित भारत' की दिशा में बैंकिंग पर बल देते हुए 2५ ate 2024 को लॉन्च किया गया था। 

ईज़ 7.0 (वित्त वर्ष 2023-24) के लिए बैंक ने समस्त सार्वजनिक क्षेत्र के बैंकों के मध्य वार्षिक इंडेक्सिंग स्कोर में शीर्ष सुधारक 
के रूप में प्रधम स्थान प्राप्त किया है जो ग्राहक सेवाओं में सुधार के लिए हमारे निरंतर wore को प्रमाणित करत्ता है। 

16) अन्य पुरस्कार और प्रशंसा 

> ग्रैंक को एमएसएमई हेतु जागरूक करने के लिए विजेता पुरस्कार तथा सीआईएमएसएमई द्वारा शासकीय यौजनाओं की बढ़ाता 

दैने के लिए उप विजेता पुरस्कार प्रदान किया गया है। 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (a1)
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बैंक को आईबीए द्वारा आयोजित 20वें बैंकिंग प्रौद्योगिकी सम्मेलन में लघु बैंकों की श्रेणी में सर्वश्रेष्ठ तकनीकी प्रतिभा एवं संगठन 
पुरस्कार जाप्ता Ba! 

बैंक को वित्त वर्ष 25 के लिए पीएसयू वाणिज्यिक खंड में "सर्वोच्च डीक्यूआई उतच्नयन पुरस्कार" से सम्मानित किया गया। 

17) ere का उत्तरदायित्व विवरण - 31 मार्च, 2025 कौ समाप्त वर्ष के लिए वार्षिक ere का उपक्रम करने के संबंध मैं निदेशाकों द्वारा 
पुष्टि की जात्नी है कि; 

» 

* 

लागू लेखांकन मानकों का पालन किया गया है, साथ ही यदि कोई भौतिक विचलन हुआ है तो उसके संबंध में उचित स्पष्टीकरण भी 
दिया गया है। 
भारतीय रिज़र्व बैंक के दिशानिर्देशानुसार बनाई गई लैखांकन नीतियां लगातार लागू की गई। वित्तीय तर्ष के अंत में बैंक की स्थिति 

और ३1 मार्च, 2025 को समाप्त वर्ष के लिए इसके लाभ और हानि का सही और निष्पक्ष रप्टिकोण देने के लिए उचित और विवैकपूर्ण 
निर्णय और अनुमान लगाए गए थे। 

अंक की आस्तियों की सुरक्षा और धोखाधड़ी तथा अन्य अनिषमित्तताओं को रोकने और उनका पता लगाने के लिए भारत में बैंकों 
को नियंत्रित करने वाले लागू कानूनों के प्रावधानों के अनुस्तार पर्याप्त लैखांकन रिकॉर्ड के verre के लिए उचित एवं vata 
देखभाल क्री गई है। 
वार्धिक खाते चालू व्यवसाय के आधार पर तैयार किए गए हैं। 
बैंक द्वारा अपनाई जाने वालीं आँतरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली निर्धारित की गई थी और ऐसे आंतरिक वित्तीय नियंत्रण पर्याप्त हैं 
ul प्रभावी रूप से कार्य कर रहे हैं, 
सभी लागू कानूनों के प्रावधानों का अनुपालन सुनिश्चित करने के लिए उचित प्रणालियां cor की गई हैं और ऐसी प्रणालियां पर्माप्त 
हैं तथा प्रभावी ढंग से कार्य कर रही हैं। 

18) अभिस्वीकृत्ति 

हम गर-कार्यपालक अध्यक्ष डॉ चरन सिंह; कार्यपाज्षक्त निदेशक डॉ. रामजस यादव, आरबीआई नामित निदेशक श्री कमल cere 
पटनायक, गैर सरकारी निदेशक श्री शंकर लाल अग्रवाल, शेयरधारक निदेशक श्री तीर॒ध राज मेन्दीरता तथा बोर्ड के समस्त ype alte 

TAM सदस्यों का उनकी बहुमूल्य Shae fe, समर्धन, मार्गदर्शन और हमारे समस्त प्रयासों में प्रबंधन को दिए गए सहयोग के लिए जाभार 

ज्ञापित करते हैं। इसके अतिरिक्त हम समस्त हितधारकों और ग्राहकों के प्रति उनके निरंतर समर्थन व बैंक में विश्वास बनाए रखने के लिए 
हार्तिक कृतज्ञता व्यक्त करते हैं। हम इस अवसर पर भारतीय रिज़र्व बैंक और te सरकार को उनके समर्थन और मार्गदर्शन क्ते लिए भीं 
धन्यवाद देना चाहते हैं। 

[32] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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फॉर्म संख्या एमआर - 3 

सचिवीय लेखा परीक्षा रिपोर्ट 

(भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरण 

अपेक्षाएँ) विनियम 2015 के विनियमन 24ए के अनुसरण में] 

31 मार्च 2025 को समाप्त वित्तीय वर्ष हेतु 

सदस्य 
पंजाब एण्ड मिँंच बैक 
‘ach हाउस", 21, राजेंद्र प्लेस 
नई दिल्‍ली -110 008 

ज्मने लागू सांविधिक प्रावधानों के अनुपालन तथा प॑जाब एण्ड सिंध बैंक (इसमें एतदृपक्षात्त 'बैंक' कहा जाएगा) द्वारा उचित कॉस्पोरेट व्यवहार 

की सचिवीय लेखा-परीक्षा संचालित कौ है। सचिवीय लैखापरीक्षा इस प्रकार से की गई a कि हमें कौरपोरिट प्ररिचालन/ सांविधिक जनुपातज्नन 
के मूल्यांकन तथा उसके संबंध में अपने मत को प्रकट करने का पर्याप्त आधार प्राप्त हुआ है। 

सचिवीय लेखापरीक्षा के दौरान बही, दस्तावेज, कार्यवृत्त बही, सांविधिक रजिस्टर, फॉर्म एवं दायर विवरणियों cen बैंक द्वारा अनुरक्षित्त अन्य 
उस्तावेजों के सत्यापन एवं बैंक, उसके अधिकारियों तथा प्राधिकृत प्रतिनिधियों के द्वारा उपलब्ध कराई गई जानकारी के आधार पर भी, हम 

एतदडद्वारा सूचित करते हैं कि हमारे अभिमत में बैंक ने 31 मार्च, 2075५ को समाप्त वित्त वर्ष की लेखा-परीक्षा-अवधि के दौरान, निम्नलिखित 
सूचीबद्ध विधिक प्रावधानों का अनुपालन किया है तथा यह भी कि हमारे मत में बैंक के पास उचित्त बोर्ड प्रक्रिया तथा अनुपालन व्यवस्था भी 

स्थापित है और उक्त प्रक्रिया तथा व्यवस्था ce सीमा त्तक उस प्रकार की है जैसा कि इसके बाद रिप्रोटिंग मेँ प्रतिपादित किया गया है: 

हमने निम्नलिखित प्रावधानों के अनुस्तार 31 मार्च, 2025 की समाप्त वित्त वर्ष के लिए बैंक द्वारा अनुरदित बही, दस्तावेज, कार्यवृत्त ब्रुक, फॉर्म 
ud वायर विवश्णी तथा अन्य अभिनेशों की जांच की है; 

i)  प्रतिभुत्ि संदिदा [विनियमन) अधिनियम, 1955 (एससीआरए) तथा इसके अंतर्गत बनाए गए नियम 

(ih  निक्षैषांगार अधिनियम, 1995 qa इसके अंतर्गत बनाए गए विनियम व उप-विधि 
(i) भारत में प्रत्यक्ष विदेशी निवेश, भारत से बाहर प्रत्यक्ष विदेशी निवेश तथा विदेशी वाणिज्यिक ऋण के संबंध में विदेशी विनिमय प्रबंधन 

अधिनियम, 1999 तथा उसके अंतर्गत बने तत्संबंधी नियम एवं विनियम; 
(७) भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड अधिनियम, 1992 (सेबी अधिनियम) के अंतर्गत निर्धारित निग्नलिखित विनियम तथा दिशानिर्देश ; 

ja) भारतीय aif एवं विनिमय बोर्ड (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरंण arian) fara, 2015 (सेबी एलओडीआर) 

(6) भास्तीस प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (पूंजी का Frei और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनियम 2018: 

i) भारततीस प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (शेयर का पर्याप्त अर्जन और अधिग्रहण) विनियम| 2011; 

10) भारतीय ofa एवं विनिमय बोर्ड ore yest को क्रय द्वारा वापस लेना] विनिधम 2018; समीक्षाधीन चित्त वर्ष के दौरान बैंक 
We लागू नहीं। 

(७) भाष्तीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (शेपर आधारित कर्मचारी फायदे और स्वैट इक्तिटी) विनियम,2021: समीक्षाधीन वित्त वर्ष के 
दौरान बैंक पर लागू नहीं। 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [43]
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iy Una प्रतिभूति एवं विनिमय ब्रोर्ड (अपरिवर्तनीय प्रतिभुतियों का निर्गमन और सूचीबद्धता) विनियम,2021; 

iQ) भारतीय ग्रतिभूलि एवं विनिमय बोर्ड (अंतरंग व्यापार निर्षेध) विनियम 2015: 

(४) निम्नलिखित यथा प्रयोज्य अधिनियम, योजना, विनिय्यम तथा अन्य कानून जो विंशेष रूप से बैंक के लिए हैं जैसे- 

(a) Samet कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनियम, 1980 
(७) राष्ट्रीयकृत बैंक (प्रबंधन और प्रक्ीर्ण उपबंध)| योजना 1980 
(०) Gora एण्ड सिंध बैंक (शेयर एवं aed) fafa, 2008 

(०) जैंक्िंग विनियम अधिनियम, 149 
fe) भारतीय रिज़र्व बैंक अधिनिषम, 1934 
0) संदान और निपटान प्रणाली अधिनियम, 2007 

हमारी Rud को नीचे उल्लिखित नोटिंग के ary पढ़ा जाना है 

1, सचित्रीय अभिलेखों के अनुस्क्षण का ates बैंक प्रबंधन का है। हमारा दायित्व, अपने लैखापरीक्षा के आधार पर इन सचिवीय अभिलेखों 
पर मत अप्िव्यक्त करना है। 

2: हमने can परीक्षा पद्धतियों तथा प्रक्रियाओं का अनुसरण किया है जो सचिवीण अमभिलेखों के अंतर्वस्तु की यधार्थता के विंघय मेँ उचित 
आश्वासन प्राप्त करने के लिए उपयुक्त थे। साचिवीय अमिलेज्ों में Se तथ्यों के परिलक्षणं को सुनिश्चित करने के लिए परीक्षण के आधार 
पर सत्यापन किया गया है, हम मानते हैं कि जिन प्रक्रियाओं तथा पद्धतियाँ का हमने अनुसरण किया है, वे हमारे अभिमत्त के लिए एक 
Pets आधार Ga करते हैं। 

3. हमने बैंक के वित्तीय अभिलेख तंथा लेखा बहियों की यधार्थता तथा उपयुक्तता का सत्यापन नहीं किया है। 

a पधावश्यक हमने विधि, नियमों और Tao के अनुपालन तथधा घटनाओं आदि के विषय में प्रबंधन का अभ्यावैदन प्राप्त किया है। 

5. क्रिपोरिट ce अन्य लागू विधि, नियमों व विनियमों, मानकों के प्रावधानों के अनुपालन का दायित्व प्रबंधन का है। हमारी परीक्षा, परीक्षण 
आधार पर प्रक्रियाओं के सत्यापन aap सीमित भी। 

6. हमने विशेष रूप हे बैक पर लागू विभिन्न राज्य विधि के अंतर्गत्त अनुधालन का सत्यापन नहीं किया है। 

7. सचितीय लेखा परीक्षा रिपोर्ट बैंक के भविष्य मैं न तो बैंक की व्यवहार्यत्ता और न ही दक्षता या प्रभावशीलता के लिए snare है जिससे 

Walt, बैंक संबंधी व्यवसाय करता है। 

समीक्षा के अंतर्गत अवधि के दौरान, बैंक ने उपरोक्त निर्दिष्ट अधिनियमों, नियमों, विनियमों, विशानिर्देशों, मानकों इत्यादि के 
प्रावधानों का अनुपालन किया है। हम रिपोर्ट करते हैं : 

1. बैंक के निदेशक मंडल का गठन बैंककारी कंपनी (See का अर्जन जौर अंतरण) अधिनियम, 1980 की धारा 9 तथा सेबी (सूचीबद्धता 
MSY एवं प्रकटीकरण अपेक्षाएं। विनियम, 2015 (सेबी एलजओडीजार) के विनियमन 17 के अनुसार कार्यपालक निदेशाकों, गैर- 

कार्पपालक PSST और स्वतंत्र निदेशकों के साथ विधिवत नहीं किया गया है, निदेशक मंडल और तल्संबंधी समितियों के संघटन 

के संबंध में निम्नलिखित टिप्पणियां हैं: 

[&]] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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बैंक के बोर्ड में बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंत्तरण) अधिनियम, 1980 की धारा 9 (3) (ई), 9 (3) (एफ), 9 
(3) (जी) के अंतर्गत एक-एक निदेशक और धारा 9 (3) (एच) के अंतर्गत पाँच निदेशक के पद रिक्त थे। 

सेबी एलओडीआर के विनियमन 17 (1) (ए! के अंतर्गत अधिदिष्ट, बैंक के बोर्ड में कोई महिला स्वत्तत्र निदेशक नहीं है। 

बैंक में अध्यक्ष का पद रिक्‍त है। तथापि, राष्ट्रीयकृत्त बैंक (प्रबंधन और प्रकीर्ण उपबंध) योजना 1980 'के खंड 12 (6) के 
अनुसार, अध्यक्ष की अनुपस्थिति में बोर्ड की बैठकों की अध्यक्षता एमडी एवं सीईओ द्वारा की जा रही है। 

चूंकि लेखा परीक्षा समिति में सदस्यों की संख्या तीन से कम और स्वतंत्र निवेशकों की संख्या भी दो से कम थी इसलिए 
12 मई, 2024 से 30 अगस्त, 2024 तक aur 21 दिसंबर, 2024 से 31 मार्च, 2025 तक की अवधि के दौरान सेबी 
(एलओडी आर) विनियम, 2015 के विनियमन 18 (1) (ए) और (बी) के अंतर्गत आवश्यक लेखा परीक्षा समित्ति का विधिवत 
गठन नहीं किया गया था। 

इसके अलावा, उपरोक्त अवधि के दौरान लेखा परीक्षा समिति के अध्यक्ष भी स्वतंत्र नहीं थे। 

नामांकन एवं पारिश्रमिक समिति में सदस्यों की संख्या तीन से कम होने के कारण 1 अप्रैल, 2024 से ५ जून, 2024 तक 
तथा 31 अगस्त, 2024 से 31 मार्च, 2025 तक की अवधि के दौरान सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियमन 
19 (1) (2) व (बी) के अंतर्गत अपेक्षित अनुसार बैंक की नामांकन और पाश्श्रमिक समिति का विधिवत्त गठन नहीं किया 
गया था। 

इसके अलावा निर्दिष्ट अवधि के दौरान नामांकन एवं पारिश्रमिक समिति के अध्यक्ष, स्वतंत्र निदेशक नहीं थे। 

विज्ञीय वर्ष के दौरान नामांकन एवं पारिश्रमिक समित्ति की कोई बैठक आयोजित नहीं की गई। 

wot संख्या में स्वतंत्र निवेशकों की नियुक्ति नहीं होने के कारण आरबीआई परिपत्र संख्या आरबीआई/2021-22/र4 
डीओजआर. जीओवी. आरईसी.8/29.67.001/2021-22 विनांकित्न 26 अप्रैल, 2021 के अनुसरण में जोखिम प्रबंधन समित्ति 
का गठन नहीं किया जा सका। 

बैंक द्वारा दिए गए स्वीकरण अनुसार निदेशकों की नियुक्ति भारत सरकार द्वारा की जाएगी और बैंक ने समय-समय पर aie 
सस्कार कौ सूचित किया है तथा सेबी (एलओजीआर) के अनुसार स्वतंत्र निदेशकों/ महिला स्वतंत्र निदेशक और बैंककारी कंपनी 
(उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनियम, 1980 की चारा प (3) के अनुसार अन्य निदेशकों की की पर्याप्त संख्या में नियुक्ति 
के लिए अंतिम संचार पत्र दिनांकित 08 जनवरी, 2025 के माध्यम से किया गया था। 

समीक्षाधीन अवधि के दौरान हुए निदेशक मंडल की संरचना में oes, अधिनियम के प्रावधानों के अनुस्तरण मैं किए गए थे। 

समस्त Preset को बोर्ड बैठक: के लिए यधोचित सूचना दी जाती है और तदनुसार, कार्यसूची तथा कार्यसूची के संबंध में विस्तृत 
जानकारी निदेशकों को भेजे गए थे तथा बैठक से पूर्व कार्यसूची मर्दों के संबंध में अधिक जानकारी तथा स्पष्टीकशा प्राप्त करने और 
बैठक में सार्थक भागीदारी tq प्रणाली विद्यमान है। 

बहुमत से लिये गये निर्णयों को स्वीकार किया जाता है तथा असहमत सदस्यों के घिचार, यदि हो, को कार्यवृत्त केः भाग के रूप में रखा 
ओर रिकार्ड किया जाता है। 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (as |
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4. प्रयोज्य विधि, नियमों, विनियमों, तथा दिशा-निर्देशों का अनुपालन सुनिश्चित करने तथा उसकी Peri हेतु बैंक के आकार तथा 
परिचालन के अनुरूप बैंक में उचित प्रणाली तथा प्रक्रियाएं उपलब्ध हैं। 

हम आगे रिपोर्ट करते हैं कि लेखा परीक्षा अवधि के दौरान बैंक ने निम्नतिखित को छोड़कर सामान्यतः बैंक पर लागू विभिन्न अधिनियमों, 
नियमी और विनियमों, दिशानिर्देशों और मानकों की आवश्यकताओं का अनुपालन किया है; 

भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा जारी 'बड़े Bul पर सूचना का केंद्रीय भंडार (सीआरआईएलएलसी) - रिपोर्टिंग में संशोधन' के साथ 
पठित 'सभी बैंकों में बड़े सामान्य एक्सपोज़र के एक केंद्रीय भंडार का निर्माण' और 'वित्तीय समावेशन - बैंकिंग सेवाओं तक पहुंच 
- सामान्य बचत बैंक जमा खाता (बीएसबीडीए)' संबंधी कतिपय निवेशों के अननुपांलन के लिए भारतीय रिज़र्व बैंक ने पंजाब एण्ड 
सिंध बैंक पर ₹68.20 लाख (अड़सठ लाख ब्रीस हजार रूपये मात्र) का मौद्रिक वंड लगाया है। 

हम आगे रिपोर्ट करते हैं कि लेखापरीक्षा अवधि के दौरान: 

०) बैंक ने अर्हताप्राप्त संस्थागत स्थानन के माध्यम से अर्हताप्राप्त संस्थागत क्रेता (क्यूआईबी) को १28.37 प्रति शेयर के प्रीमियम पर 
₹1॥ प्रति शेयर के 31,77,98,773 इकिटी शेयर जारी किए हैं। 

5) बैंक ने 20 पिसंबर, 2034 को परियक्तता वाले १1,00,000 अंकित मूल्य के डिबेंचर की प्रकृति Ff 3,00,000 afer, मोचनीय, 
adh, कर-पोग्य, अपरिवर्तनीय बॉँण्ड जारी किए हैं। 

ad आर एस aya) एण्ड कंपनी 
कंपनी सचिव 

स्थान : दिल्‍ली 
दिनाक ; 29 अप्रैल, 2025 

आर एस कधथूरिया 
प्रोपराइटर 

एफसीएस 5217; सीपी संख्या : 3112 
यूडीआईएन ॥10521750002238४85 
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कंपनी अभिशासन पर रिपोर्ट (2024-25) 

1) अभिशासन संहिता पर ब्रैंक - दर्शन 

बैंक, समस्त स्तरों पर कार्ग-निष्पादन तथा उक़्कृशता प्राप्त करने हेतु संसाधनों के इष्टलम उप्रयोग के साथ अधिक्ततम प्रतिफल सुनिश्चित करके 
अपने शोयरधारकों की हितों की सुरक्षा द्वारा उनके eT में अभिवृद्धि के लिए अपना सत्तत प्रयास जारी रखेगा। बैंक न केवल सांविधिक 
आवश्यकताओं का अनुपालन करेगा अपितु स्वेच्छापूर्वक सुदृढ़ कंपनी अभिशासन पद्धन्ियों के समूह का गठन और उनका अनुपालन भी करेगा। 

बैंक; अपने गतिविधियों के समस्त क्षित्र में उत्कूझ़ला प्राप्त करने के लिए नैतिक मूल्यों, पारदर्शिता तथा अनुशास्विल रष्टिकोण के उच्च मानकों को 
स्थापित करने में विश्वास रखता है। अंक, सर्वोत्तम कार्यशैली के अनुस्तरण हेतु प्रतिबद्ध है। बैंक, अपने द्वितधारक़ों जिसमें Store, ग्राहक, 
सरकार तथा व्यापक तौर पर समाज भी शामिल हैं, की अधिकत्तम लाभ पहुँचाने हेतु कठिन उच्चम करेगा। 

बैंक के इकिटी शेषपर, बंबई घोयर बाजार लिमिटेड (बीएसई) और राष्ट्रीय शेयर wrens foes crass में सूचीबद्ध हैं। तथापि, बैंके कोई 
कंपनी नहीं है अपितु बेंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतरण। अधिनियम veo के अंतर्गत निगमित्त निकाय है तथा जो भारतीय रिज़र्व 
aa द्वारा विनियमित होता है। बैंक, Ten संशोधित सेबी (सूृचीबद्धता बाध्यताएँ और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनियम, 2015 में निर्धिष्ट अनुसार 
कंपनी अभिशासन मानद॑ड़ों के प्रावधानों का बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनियम 1950, राष्ट्रीयकृत बैंक (प्रबंध एवं 
प्रकीर्ण उपबंध) योजना 1980 के प्रावधानों ज्ञथा इस संबंध में भारत सरकार और भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा जारी दिशानिर्देशों, निर्देशों इत्यादि का 
उल्लंघन नहीं होने की सीगा तक अनुपालन करता है। 

2) निद्देशक-मंडल 

2.1 बोर्ड का संघटन : 

बैंक के निदेशक मंडल की संरचना, बैंककारी विनियम अधिनियम 1945, यंधासंशोधित बैंककांरी कंपनी (उपक्रमों ar अर्जन और अंत्तरण) 
अधिनियम 1980, सथा संशोधित राष्ट्रीयकृत बैंके (प्रबंध एवं ग्रकीर्ण उपबंध) योजना 1980, यथा संशोधित सेबी (सूचीबद्धता बाध्यताएंँ और 
प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनियम, 2015 तथा ee संबंध में भारत सरकार और भास्तीस रिज़र्व बैंक द्वारा जारी दिशानिर्देशों, निर्देशों इत्यादि के 
प्रावधानों द्वारा अभिशाश्ित हीती है। 

मार्च 31, 2025 की स्थिति के अनुसार बैंक के निदेशक-मंडल की संरचना इस प्रकार है : 

दिनांक | 
31.03.2025 को रिप्पणी 

क्र चाल जैक के. जप आम | SPF | क्षक बोर्ड की उप-समिति की सदस्यता/ 
| निर्देशक का नाम और श्रैणी | सामान्य eros | नियुक्ति ४ सं, में सदस्यता अध्यक्षता 

प्रशिवर्तनीय की आरा wt 
लिखतों की प्रकृति) 

“ संख्या = 
1, | श्री स्वरूप कुमार साहा Blot] Tn ir. 1, बोर्ड की प्रबंधन समिति (अध्यक्ष) 

प्रबंध निर्देशंक एवं सुख्य 2, धोखाधड़ी प्रकश्णों की निगरानी और 
कार्यपपालक-अधिकारी अनुवर्ती कार्रवाई के लिए बोर्ड की विशेष 

ante 
3, . सतर्कता, अनुशासनाक््मक प्रकरणों और 

विभागीय जांच के संव्यवहार हेतु निदेशक 
की समिति paren) 

बोर्ड की ग्राहक सेवा समित्ति (अध्यक्ष) 

बोर्ड की आईटी कार्यनीति समिति 
बोर्ड की Daa स्थिति (अध्यक्ष) 
वसूली की निगरानी a लिए समित्ति 

प्अच्यक्ष)] 

ज
ि
ओ
 

0.
 

हु
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, पूंजी Frise संसिति (अध्यक्ष) 

इरादतन चूककर्तों के लिए Balan alate | 
(अध्यक्ष) 
बोर्ड की ऋण अनुमोदन समित्ति 

श्री रवि मेहरा 
कार्यपालक निदेशक 

ail arate 
कार्यप्रालक निदेशक 

337 

ज्श्न्य 

19 

19 

o
o
 

m
o
u
n
 

b 

4, बोर्ड की प्रबंधन समिति 
2 

, पूंजी निर्गमन समित्ति 

. पूंजी Pein समिति 

धोखाधड़ी प्रकरणों की निगरानी और 

अनुवर्ती arta a लिए बोर्ड की विशेष 
समिति 
सतर्कता, अनुशासनान्मक्त प्रकरणों और 
विभागीप जांच के संध्यवहाए हेतु निवेशकों 
की समिति 
बोर्ड की ग्राहक सेवा समित्ति 
बोर्ड की हितधारक संबंध समिति 
बोर्ड की आईटी क़ार्मनीतति समित्ति 
बोर्ड की एचआर समिति 
वसूली की निगरानी के लिए समिति 
बोर्ड की ऋण अनुमोदन समिति 

बोर्ड की प्रबंधन समिति 
धोखाधड़ी प्रकरणों की निगरानी और 
अनुवर्ती कार्रवाई के लिए ata की विशेष 
समित्ति 
सतर्कता, अनुशासनाह्ममक प्रकरणों और 
Runa जांच के सेंव्यवहार हेतु निदेशक्तों 
की समिति 
बोर्ड की tiga सेवा समित्ति 
बोर्ड की हितधारक़ संब्रंध alata 
बोर्ड की आईटी aria समिति 
बोर्ड की tan समिति 

वसूली की निगरानी के लिए समिति 
बोर्ड की ऋण अनुमोदन समिति 

सुश्री एम जी, ores 
भारती सरकार नामित निर्देशक 

शून्य 

e
e
 एव

 

Hida, अनुशासनात्मक प्रकरणों 3 
विभागीय जांच के संव्यवहार हेतु निदेशकों 
की समिति 
बोर्ड क्री आईटी कार्यनीति समित्ति 
ad की ग्राहक War समित्ति 
ale की एचआर समिति 
बसुली की निगरानी के लिए समित्ति 
इंरादतन चूककर्ता के लिए alan समिति 
धोखाधड़ी wee की निगरानी और 

अनुवर्ती कार्रवाई के लिए बोर्ड की विशेष 
समिति 
हित्तधारक संबंध समिति (अध्यक्ष) 

थी विवेक श्रीवास्तव 
निर्देशक (आरब्रीआई की 

अनुशंसा पर केंद्र सरकार द्वारा 
नामित) 

शुत्प ala की प्रबंधन समिति 
संत्तकतता, अनुशासनाम्मक प्रक्तरणों और 
विभागीय जांच के संव्यवहार हेतु निदेशकों 
की समिति 
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| श्री राजन्द्र प्रसाद गुप्ता | ir F 1. Saye! प्रकरणों को निगरानी और 
(गैर-सरकारी निदेशक्त) अनुपर्ती कार्रवाई के लिए बोर्ल की विशेष 

haere निदेशक) समित्ति (अध्यक्ष) 
2, बोर्ड की ग्राहक सेवा समिति 
3. ate की हितधारक dau समिति 
4. बोर्ड की andl कार्यमनीति समिति 

अध्यक्ष] 
ब्रोर्ड की एचआर समिति 
इरादतन चूककर्ता के लिए समीक्षा समित्ति 
वसूली की निगरानी के लिए बोर्ड समिति 

बोर्ड की प्रबंधन समिति (
o
s
o
 पा

 

नोट: समितियों के नाम जिनमें निदेशक अध्यक्ष हैं, प्रयौज्यतानुसार विशेष रूप से इंगित किए गए हैं। 

A. बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और siren अधिनियम 1980 की धारा 9५ की उपधारी (3) के खंड (३) के अंतर्गत्त वित्त मंत्रालय, 
भारत सरकार के पत्र सं, 4/4/2021-बीओ.। दिनांकित 63.08.2022 के निबंधन अनुसार कार्पालय में कार्य-ग्रहणं करने की तिथि से तीन 
तर्ष की अवधि के लिए या आगामी आदेशों तक, इनमें से जो भी पहले हो. प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक् अधिकारी के रूप में नियुक्त 
किया गया है। * * 

8. “बैंकक्रारी कंपनी [उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनियम 1980 की धारा 9 की उपधारा (उ) के खंड (a) के अंतर्गत्त वित्त मंत्रालय, 
भारत सरकार के पत्र स॑, ईएफ, न॑, 4/1(४)/२०23-बीओ, दिनाकित 09. अवचुबर, 2023 के eas अनुसार o9 अक्तूबर, 2023 से उनकी 
अधिवर्धिता (अर्पात्त 08 अक्तूबर, 2026) या आगामी आदेशों तक, इनमें से जो भी पहले हो, कार्यपालक Pasa के रूप में नियुक्त किया 
गया है। 

८: ब्रैंककारी कंपनी (उपक्रमों का -अर्जन और sine) अधिनियम 1980 की धारा. की उपधारा (3) के खंड (७) के अंतर्गत वित्त मंत्रालय, 

भारत सरकार के पत्र सँ. Soon = 4/1(४)/2023-बीओ | दिनांकित 09 अगस्त, 2024 के निब्ंधन अनुसार 09५ अगस्त, 2024 से ज़नकी 
अधिवर्षिता (srt 08 अगस्त, 2027) या जागामी आद्विशों ज़क, इनमें से जो भी पहले हों, कार्यपालक निदेशक के रूप में नियुक्त किया 

गया है। 

0. बैंककारी कंपनी [उपक्रमों का अर्जन और ao) अधिनियम 1980 की धारा 9 की उपधारा (3) के खंड (७) के अंतर्गत fan मंत्रालय, 
भारत सरकार के पत्र से. duce ने 6/2/2022-बीओ-। दिनांकित़ 11 अप्रैल, 2022 के निबंधत अनुसार तत्काल प्रभाव से और आंगांमी 
आदेशों तक निदेशक के रूप मैं नियुक्त किया गया है। 

६ बैंककारी कंपनी cages का ary और अंतरण) अधिनियम 15५80 की धारा 9 की जपचारां 13) के खंड (cy के अंतेर्गत्त वित्त मंत्रालय, 
भारत सरकार के पत्र स॑ एफ, ने. 6/3/2011-बीओ-। दिनाकित 12 दिसंबर, 2024 के निबंधन अनुसार तत्काल प्रभाव से और आगामी 

आदेशों cep निदेशक्त के रूप में नियुक्तत किया गग्या है। 

5 बेंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्ज़न और अंत्तरण) अधिनियम 1980 की धारा 9 की जप्रधारा (3) के खंड ch के अंतर्गत 91 जून, 2024 से 
31 मई, 2027 ter 3 (त्तीन) वर्ष कीं अवधि के लिए शैंपरधारंक निदेशक्त के रूप में निर्वाचित किया गया है। उनकी नियुक्ति 2020 में 

आपोणित Beaver -निदेशकों की चुनाव प्रक्रिया को वापस लेने के श्रेंक के निर्णय को चुनौती देने वाली fre पाचिका में माननीय दिल्ली 
उच्च न्यायालय के अंतिम निर्णय के अधीन है (आदेश दिनांकित 19.84. .2021 के माध्यम से)। 
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22 वर्ष के दौरान निवेशकों की नियुक्ति/ समापन : 

ad 2024-25 के दौरान बैंक के निवेशक sie की संरचना में निम्न परिवर्तन हुए हैं: 

[A] नियुक्ति: 

*» श्री राजीवा को कार्यालय मेँ कार्यग्रहण करने कौ तिथि से तीन वर्ष की अवधि के लिए या आगामी आदेशों तक, इनमें से जो भी पहले हो, 
कार्यपालक निदेशक के रूप में नियुक्त किया गया है। 

+ i) aes प्रसाद गुप्ता की 31 मई, 2027 तक as वर्ष की अवधि के लिए शेगरक्षारक निदेशक के रूप में निर्वाचित किया गया है। 
श्री विवेक श्रीवास्तव को 12 दिसंबर, 2024 से आगामी आदेश तक आरबीआई नामित निदेशक के रूप में नियुक्त किया गया है। 

[8] समापन: 

हा रामजस यादव, कार्यपालक निदेशक, दिनांक 30.04,2024 त्तक बैंक ar में रहे। 
श्री तीरथ राज मेन्चीरत्ता, शेयरधारक निदेशक, दिनाक 11.05 2004 तक बैंक बोर्ड में रहे। 
wi चरन सिंह, गैर:कार्यकारी अध्यक्ष, दिनांक 05.11.2024 तक बैंक बोर्ड में रहे। 
श्री कमल प्रसाद पटनायक, जरबीआई नामित निर्देशक, घिनांक 12.12.2024 तक बैंक aed में सहै। 
ait शंकर लाल अग्रवाल, गैर-सरकारी निदेशक, दिनांक 20,12 2024 तक बैंक बोर्ड में रहे। _

*
*
 

© 
© 

के
 

2.3 अन्य सूचीबद्ध इकाइयों की समित्ति/ बोर्ड में निवेशकों की सदस्यत्ता/अध्यक्षता का चिचरण 

wt a. निदेशक का नाम li eres es की सदस्पता 
निद्वेशक पद का नाम व ait 

[हे ह्तियक अब तति बोर्ड की लेखा परीक्षा समिति 
i) हितथधारक संब्रंध समिति 

1. | सुश्री एम जी. जयश्नी | इंडिया इंफ्रास्ट्क्चर फाइनेंस लिमिटेड - नागिती निदेशक 

2.4 वर्ष 2024-25 के दौरान Praea निदेशकों का संक्षिप्त विवरण : 

श्री राजीवा ([कार्यपालक निदेशक!) ; 

श्री राजीवा ने 9 ara. 2024 को बैंक के कार्यपालक निर्देशक के रूप में कार्यभार ग्रहण किया हैं फंजाब एण्ड सिंध बैंक के कार्यपालक निदेशक 

के रूप में पदोन्नत होने से पूर्ण वे पंजाब नैशनल बैंक के मुण्य महाप्रबंधक थे। कला में स्नातकोत्तर श्री राजीवा, बैंकिंग एवं वित्न में मास्टर ऑफ 
बिजनेस एडमिनिस्टेशन तथा भारतीय बैंकर्स संस्थान (सीएआईजआईबी) के प्रमाणित एसोसिएट भी हैं। 

वर्ष 19935 में थी राजीवा, प॑जाब नैशनल बैंक की सेवाओं में शामिल हुए। तीन दशकों से अधिक के करियर में श्री राजीव ने ग्रामीण और शहरी 
शाखाओं में सेवा करते हुए बैंकिंग के लगभग समस्त प्रमुख gal में विशेषज्ञता ete की। उन्हें alike क्रेडिट में विशेषज्ञता प्राप्त है। उन्होंने 
पीएनबी की विदेशी सहायक कंपनी पीएनबी (अंतरराष्ट्रीय) लिमिटेड का नेतृत्व किया है। 

उन्होंने मैकिन्से और एफएसआईबी द्वारा संयुक्‍त रूप से आयोजित "आशेहण' प्रशिक्षण प्राप्त किया है। 

श्री विवेक श्रीवास्तव (आरबीआई नामित निदेशक) : 

श्री विदयेक श्रीवास्तव, Bae dee aa हैं जो नवंबर 1990 में भारतीय रिज़र्व बैंक में शामिल हुए 4) उन्होंने दिल्‍ली, बेंगलुरु, dad में आरग्रीआई 
के विभिन्न केंद्रों और विभागों में अपनी सेवाएं दी हैं तथा वर्तमान में चंडीगढ़ क्षेत्रीय कार्यालय के क्षेत्रीय निदेशक के रूप में नियुक्त हैं। उन्होंने 
विभिन्न Saf tren मुद्रा प्रबंधन, सार्वजनिक्त ऋण water और मानवे संसाधन में कार्य किया है। 12 fades. 2024 को श्री-भ्रीवास्तव ने आरबी3॥ई 
aia निदेशक के सूप में प॑जाब wos Pie बैंक Tore neo किया। 
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श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता : 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
Ed 

श्री राजेंद्र प्रसाद गुप्ता, एक अनुभची बीमा पेशेवर हैं जिन्हें भारतीय जीवन बीमा निगम (एलआईसी) में a6 वर्षो से अधिक का व्यापक अनुभव है। 

उनके पास विज्ञान में स्नातकोत्तर (एमएससी) की डिग्री है और वे भारतीय बीमा संस्थान के oat andar हैं। 01 जून, 7024 को श्री गुप्ता ने 
शैयरधारक निदेशक के रूप में पंजाब एण्ड सिंध बैक में पदभार ग्रहण किया। 

2.5 बोर्ड doe : 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान, राष्ट्रीयकृत बैंक (प्रबंध Od प्रकीर्ण उपंबंध। योजना, 1980 के खंड 12 के अंत्तर्गत निर्धारित gaan 6 बैठकों के 
विरुद्ध निम्न तिथियों पर कुंल 20 बोर्ड बैठकें आयोजित की गई 

19.04.2024 30.04.2024 10.05.2024 18.05.2024 28.05.2024 

13.06.2024 29.06.2024 26,07 2024 02.08.2024 30.08.2024 

01.10.2024 19.10.2024 29.10.2024 05.11.2024 22,11,2024 | 

20.12.2024 15.01.2025 27.07.2025 25.02.2025 25.03.2025 | 

निदेशकों के संबंधित कार्यकाल में आयौजित उपर्युक्त बोर्ड बैठकों में उनकी उपस्थिति का विवरण निम्नानुसार है : 

उनके कार्यकाल | बैठकें जिनमें | 1 पर आय को 
क्र, सं. निदेशक का नाम अवधि के दौरान सहभागिता pada 

arate at era एजीएम 
में उपस्थिति 

1 डॉ. चरन & । 
202 12028 | f उपब्पित अध्यक्ष ौर-कार्यपालक) 01.04.2004 से 76.11,2024 | 14 4 पक्ष 

शत ae Sealed 01.04.2024 से 96.11.2024 id td 
foggy न en पा उपस्थित 
पल Shia aries 06.11.2024 से 37.03.2025 | 5 6 

3 | डॉ शमजस यावेते- T 
| Mote | अर्वकार्यवालक' निदेशक 01.04.2024 से a004. शोर | o2 o2 | प्रयोज्य 

Py at रवि मेहरा — 
वार्मपागक (ei O14 2024 31.03.2025 | 20 20 जपश्यित 

- Tce 09.08.2024 से 31.03.2025 | 1 1 अप्रयोज्य 
= संझ् एम जो जयभी 7 4 

3 nd *प 01.64 2024 से 37.05.2025 । 20 ig अनुपस्थित 

7 श्री कमल प्रसाद पटनाथक - । 
पूर्व आरबीआई नामित निदेशक p1.04.2024°9 12.12.2024 | 15 11 अनुपर्थित 

8 | प्रीर्शक्तर लाल अग्रवाल - | गैर सरकारी निर्देशक 01.04.2024 से 20.12.2024 | 16 16 उपस्थित 

a | raciuke baue 01.64.2024 से 11.05.2024 | a 3 |. अंप्रयोण्य 
Tr तय 5 i 

i See es 12.12:3034 से 31.03.3025 | 5 5 अप्रयोज्य 

१1 | Stators प्रसार गुप्ता- । 
Baise Sse 01.06.2024 8 31.03.2025 | 15 13 अप्रयौज्य 
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हि पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

2.6 Petal की नियुक्ति भारत सरकार, वित्त मंत्रालय द्वारा की जाती है। aerial परस्पर कोई संबंध नहीं है। 

2.7 स्वतंत्र निदेशकों को ही गई कार्म-पद्धति कार्यक्रम का विवरण बैंक वैबसाइट पर uquléa है awl gai 

https!//punjabandsindbank:cain/content/lamillarization-programmes-imparted-te-directoars: पर इसका अवलोकन 

किया जा सकता है। 

2.8 निर्देश्शक-मंडल के rey विशेषज्ञत्ा/ योग्यता का निर्धारण करने वाला संचित्र/आव्यूह : 

बेंककारी कंपनी (Sa का अर्जन और अंतरण] अधिनियम 1980 के अनुसार, किसी निदेशक के पास एक या अधिक विषयी यथा कृषि ger 
ग्रामीण अर्धव्यवस्था, बैंकिंग, सहकारिता, अर्थशास्त्र, पित्त, विंधि, लघु उद्योग जत्यांदि के संबंध में विशेष ज्ञान या व्यवहारिक अनुभव होगा। 

J : = | == मुख्य rey 
क्र. सं. | निद्देशक का नाम एवं श्रेणी अनुभव farshesreny यॉन्यता 

| | ऑख्वरूपकुमार साहा | बी. एससी (ऑनर्सी, कोष: निवेश और जोखिम प्रबंधन | 
एमडी एवं सीईओ (डीटीआरईआरएम) में डिप्लोसा, सीएआईआईबी, वित्तीय सेवाओं बैंकिंग एवं वित्त 

में जोखिम में प्रमाणन। 34 वर्षों से अधिक का अनुभव। पूर्व में * 
| पंजाब नैशनंल बैंक में कार्यपालक निदेशक रहे हैं। । 

3 | औ रवि Hear | Sites में स्रान्नकौत्तर तथा भारतीय बैंकर्स Hea के प्रमाणित | 
कार्यपालक निर्देशक एसोसिएट एसीएआर्चआईबी)। 30 वर्षो से अधिक का afr बैंकिंग एवं चित्त 

अनुभव। 
. 3  [जीराजीवा- कला गे AAS, एमबीए (बैंकिंग और वित्त), भारतीय dere ह 

कार्पपालक निदिशक संस्थान के प्रमाणित एसोसिएट (सीएआईआईबी)। बैंकिंग में 30 बैंकिंग एवं वित्त 
वर्ष से अधिक का aqua 

4 सुश्री एम. जी. जय॑भ्री - विज्ञान में स्लातकोत्तर, लोक प्रबंधन तथा प्रशासन, एमजी 
ग्रमओएफ नामित निर्देशक | विश्वविद्यालय; केस्ला से सांख्यकी में एमएससी। वित्तीय सेवाएं प्रशासन एवं प्रबंधन 

| विभाग, वित्त मंत्रालय में उप महानिदेशक। 
5 श्री वित्तक श्रीवास्तव - | इलाहाबाद विश्वविद्यालय से कला में ख्ातकोत्तर, भारतीय रिज़र्व | बैंकिंग एवं fa 

आरबीआई नामित निदेशक | बैंक, चंडीगढ़ में क्षेत्रीय निदेशक। प्र 
5. | औ राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता- | स्नातकोत्तर भौतिकी), भारतीय बीमा संस्थान के arian भारतीय | 

stuns निर्देशक जीवन बीमा निगम में तिंपणन एवं प्रशासन के क्षेत्र में 36 चर्षो का | मानव संसाथंन, बैंक-बीमा 

| अनुभव। 

आगे, यह है; 

॥१ पुष्टिकी जात्ती है कि बोर्ड के अभिमत्त में, स्वतंत्र निदेशक, सेबी एलंजओोडीआर विनियम में निर्दिष्ट शर्तों को पूरा करते हैं और प्रत॑चन से 
स्वतंत्र हैं तथा 

॥ सूचित किया जाता हैं कि कार्यकाल समाप्ति से पूर्त किसी भी स्वतंत्र निदेशक के त्यागपत्र का कोई प्रकरण नहीं है। 

a) निर्देशकों की समिति: 

कंपनी afters और जोखिम प्रबंधन पर भारतीय ford बैंक तथा भारत सरकार के दिशानिर्शेशों के अनुसार बैंक के निदेशक मंडल ने 
सामरिक महत्व के विभिन्न eat की निगरानी के लिए निर्देशकों की विभिन्न समितियों का गठन किया है। प्रबंधन वर्ग ने बोर्ड/ समिति की बैठकों 

में विचार-विमर्श के दौरान मानव संसाधन/ आईआर के प्रचालन कार्य-निष्पादन व विकास के साथ-साथ asin विकास, खंड) उत्पाद कार्प- 
निष्यादन; अवसरों, चुनौतियों, जीशिमों और तत्संबंधी आवश्यकताओं के विश्लेषण पर बल दिया है। बोर्ड की महत्वपूर्ण समित्तियाँ इस प्रकार है: 
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पंजाब एण्ड सिंध dae ि 

iL a. = का नाम 

1, | बोर्ड की प्रबंधन संमिति 
. 2: | बोर्ड की लेखापरीक्षा समिति 
ee ee धोखाथजी प्रकरणों की निगरानी और अनुवर्ती कार्रवाई के लिए बोर्ड की विशेष समिति 

जानना , अनुशासनाहछ्ाक्त और विभागीय जाँच से संव्यवहार हेतु निदेशकों की समित्ति (बोर्ड की सत्तर्कता समिति) 
5 | बोर्ड की जोखिम प्रबंधन aif 
दम 

fi 

8. 

5174-15 /11: >-1--:1 5-1: 717 ििएि)ि ि इखएइड ओ ओ इखिखिए ए ओ आओ 
बोर्ड की हितधारक सेबंध समिति 

बोर्ड की एनआरे समिति... 
5, बोर्ड की आईटी कार्यनीतति समित्ति 
10. | अपील और समीक्षा के प्रकरणों से संब्यवहार हेतु समिति 
1. | व्यूलीकी निगरानी के शिए समिति... 
2 | इरादतन चूक्कर्ता के लिए समीक्षा समित्ति............11<र्-्ए--1-1-1 रर << < <1<1|1|1|1|1 

. 13. | नार्मोक्तन और पारिश्रमिक्त समिति 
14 -निष्यादन मूल्यांकन के लिए बोर्ड समिति (एमडी एवं Seal, Sel तथा 
__15. [| बोर्ड कौ क्र अनुमोदन समिति 

_ 16. | असहयोगी उधारकर्ता के लिए समीक्षा समित्ति 

समिति को आंस्बीआई/डीओजआर/2024-25/129 stant ee आईएनं-आरईसी.से.31/208.16.003/2024-25 दिनांकितं 308 जुलाई, 20245 

के अनुसार निरस्त कर दिया गया। 

भारत सस्कार ने राजपत्र अधिसूचना संख्या एफ. से. 15/22/2019-बीओ. । (भाग) दिनांकित 25.01-2021 के माध्यम से राष्ट्रीयकृत बैंक (प्रबंध 

'एवं प्रकीर्ण उपगंध) यौजना, 1980 के Seats 14 के पश्चात्त निम्नांकित separa को ote: स्थाचित किया है। 

"जहाँ किसी राष्ट्रीय बैंक से विधि द्वाद्य कोई कार्रवाई यो are करने की अपेक्षा है और ten करने के लिए बैंक के बोर्ज की किसी समिति की 
अनुशंसा या अवधारणा, या Gee द्वारा प्रतिभतिधारकों की शिकायतों का स्रमाधान, या किसी नियुक्ति; wae aay में उसके अनुमोदन या 
THis की अपेक्षा हैं और याँदें बोर्ड का oe समाधानःहों जाता हैं कि ऐसी समिति का, ऐसी संमिति में कोई रिक्ति विद्यमान होने अथवा 

aan किसी सदस्प के इससे अलग होने के कारण बैठक के लिए गणपूर्ति नहीं हो सकती है तो ats, उक्त कार्रवाई अथवा गतिविधि को करे 
शकेगा।" 

उपरोक्त के अनुरूप, बोर्ड ऐसी किसी संभिति के कार्य को समाधिष्ठ कर सकता है जहाँ ऐसी समिति की बैठक के लिए गणपूर्ति ऐसी समिति में 
रिक्ति विद्यमान होने अधवा उसके किसी सदस्य के इससे अलग-हौने के कारण पूरा नहीं किया जा सकता है। 

3.1 बोर्ड की प्रबंधन समित्ति : 

वित्त मंत्रालय, भारत रारकार द्वारा किए गए संशोधनों के साथ पंठित यथा संशोधित राष्ट्रीयकृत बैंक (प्रबंधन और प्रकीर्ण aay) योजना, 1980 
के खंड 13 के अनुसरण में बोर्ड के प्रबंधन स्थिति का गठन किया गया है जो महत्वपूर्ण मामलों के विभिन्न व्यवसाधिक विषयों यथा उच्च मूल्य के ऋण प्रस्ताव, समझौतता/ SET खाता प्रस्ताव; पूंजी व राजस्व oan कौ स्वीकृति; परिसर, निवेश, दान genie पर विचार करती है। 

समिति में प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी, कार्यपालक निदेशक/कों और बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का acta एवं अंत्रण) 
अधिनियम 1980 की धारा 9 (3) (०) के अंत्तर्गत भारत सरकार द्वारा नामित्त निदेशकों तथा धारा 9 (3) की उपधारा fd), (&), (1, th) और (1 के 
अंतर्गत नियुक्त निदेशक में से त्तीन निवेशकों का समावेश है। 

31 Ae, 2025 को प्रबंधन समिति की संरचना इस-प्रकार है : 
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€ पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

[———— नाम 

“जी स्वरूप कुमार साहा - प्रबंध निदेशक एरते मुख्य कार्यपाल्क अधिकारी (अध्यक्ष) 
कम कान 77] 

,औ राजीवा - 
| विवेक श्रीवास्तव - आरबीआई नामित निर्देशक 

po
n 
3
0
1
0
1
 

a 
हि 

L श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - a 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान, बोर्ड की प्रबंधन समित्ति की निम्नलिखित तिथियों पर चौंदह (14) बैंठकें हुई * 

28.05.2024 23.08.2024 | 18.09.2024 06.11.2024 12.06.2024 26.06.2024 

05.12.2024 | 19.12.2024 2.2024 24.12.2024 30.12.2024 25.02.2025 04.03.2025 

18.03.2025 25.03.2025 - - 

निदेशकों से संबंधित कार्घकाल के दौरान, समिति की आयौजित उपर्युक्त बैठकों मैं gael उपस्थिति का विवरण इस प्रकार है : 

कस | निदेशककानाम | ४ अवधि... दौरान आयोजित बैठके | उपस्थिति 
1 wale al 01.04.2024 4 31.03.2025 14 14 

2 sie ahe in 01.04.2024 से 30.04.2024 

3 cob eta निदेशक | 01.04.2024 21.03 2025 14 14 

4 काम लय के लक 16.08 2024 झे 31.09.2025 11 11 

5 te a a 01.04.2024 से 12.12.2024 7 7 

6 ate सरकार मिदेश निदेशक | 42.05.2024 से 31.08.2024 a 4 

7 Se OEE as 12,12.2024 से 31.03.2025 हि 7 

| ० | क्या... 0208 बे आ०20% ५३80 रे 14.01.2025 सै 31.03.2025 é | #_ 

ae: 

3.2 aff की लेखापरीक्षा समिति (एसीबी) : 

बैंक ने कंपनी अभिशासन के मूल सिद्धांतों के अनुरूप तथा परासतीय रिज़र्व बैंक के निर्देशों (आरबीआई/2021-22/>व4 डीओजआरजीओवी. 
आरईसी, 8/29%67/001/20721 -22 विनांकित 26.04.2021) के अनुसरण में ald af] शेखापरीक्षा समिति गठित की है। 

अन्य बातों के साथ-साथ लेंखापरीक्षा समिति का प्रमुख कार्य बैंक की वित्तीय रिपोर्टिंग प्रणाली का निर्धारण तथा समीक्षा करना हैं. ताकि oe 
सुनिश्चित हो सके कि वित्तीय विवरेणियां सही, उपपुक्त और eerie है। बोर्ड को प्रस्तुत करने से पूर्व यह समित्ति, त्िमाही/वार्षिक fay 
विवशणियों की समीक्षा करती है तथा प्रबंधन को अनुशंसा करती है। 

(54) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

श्री राजेन्द्र प्रशाद गुप्ता - शैयरधारक निदेशक, दिनांक 14:01 2025 से 31,03:2025 तक ae की प्रबंधन समिति में सदस्य रहे हैं। 
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लेखापरीक्षा समिति, दिशा-निर्देश प्रदान करती है तथा बैंक के समस्त लेखापरीक्षा कार्यों के पंरिचालन की देखरेख करती है जिसमें संगठन, 
आंतरिक लेखापरीक्षा का परिचालन व गुणकता Fea, जातरिक नियंत्रण ary और बैंक के भीतर निरीक्षण तथा बैंक के सांविधिक/ बाहा 
लेखापरीक्षा और आरबीआई निरीक्षण के सुझाव पर अनुवर्ती कार्रवाई सम्मिलित है। 

लेसख्ापरीक्षा समिति, आंतस्कि निरय॑त्रण प्रणाली की पर्याप्तता, आतरिक्र लेखापरीक्षा विभाग-की dee, इसकी स्टाफिंग पैटर्न की समीक्षा भी 

करती है तथा किसी भी महत्वपूर्ण निषक्तर्ष और तत्संबंधी अनुवर्त्ती कार्रवाई पर आंतरिक लेखापरीक्षक/ निरीक्षक्तों के साध विचार -तिमर्श करती 

है। इसके अतिरिक्‍त बैंक की वित्तीय व जोखिम प्रबंधन नीतियों की समीक्षा करती है। 

सांविधिक लेखापरीक्षा के लिए लेखापरीक्षा समिति, तिगाही/इयर टू Sey वार्षिक वित्तीय परिणामों व रिपोर्टो को अंत्तिग रूप देने से पूर्व सांविधिक 
केंद्रीय लेखापरीक्षकों के साथ विद्यार-विमर्ण करती है। ce समिति लॉग फॉर्म ऑडिट रिपोर्ट (एलएफएआर। में उठाए गए विभिन्न मुंहों पर भी 
अनुवर्ती कार्रवाई करत्ती है। 

दिनांक 12.05.2024 से 1008-2024 तक और दिनांक 21.12.2024 से ३1.03-2025 wep गणपूर्ति के अभाव में एसीबी का गठन नहीं किया जा 
सका तथा संकल्प संख्या 2025/91/01 के माध्यम से समिति को बोर्ड में सम्मिलित किया गया हैं। 

वित्तीय वर्ष 2074-75 के दौरान बोर्ड की लेखा परीक्षा alae (एसीबी) की निम्न तिथियां पर सात (07) बार बैठकें आयोजित की गई : 

| 10.05.2024 | 18.09-2024 | 01-10.2024 | 16.10.2024 | 19.10.2024 | 22.11.2024 | 19.12.2024 | | 18.09.2024 O1.10.2024 | 16.10.2024 19.10.2024 22.171,2024 19.12.2024 

eee! से संबंधित क्रार्यक्राल के दौरान समिति की आयोजित sodas बैठकों में उनकी उपस्थिति an fan इस प्रकार है ; 

we. उनके कार्यकाल के... बैठकों में 
निवेशक का नाम अवधि 

2 pay zi दौरान आयोजित बैठके.. उपस्थिति 
थी शंकर लाल अग्रवाल- 01.04.2024 से 12.05.2024 1 | 1 

1 

a 

गैर सरकारी निदेशक (अध्यक्ष) 31 08 2024 से 2012 2025 दर बा 

श्री कमल Wale पटनायक - 01.04.2024 से 1205-2024 a | $+$ | | , 

ra नांगित 

Be slong नामित निदेशक 31.08.2024 से 12.12.2024 = [5 

श्री टी आर मेन्चीरत्ता - ees |... 1... re 

3 | पूर्व शोयरथारक निदेशक 01.04.2024 से 11.05 2024 1 1 

at राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - नमन आय 

6. | जपरधारक निदेशक 3108,202व4. से 31.03.2025 6 é 
मे बिक ऑवासाय - 

| 

न 16.12:2024 से 31.03.202 1 पं 
आरबीआई नामित निदेशक 5 | | 

नोट: भ्री राजेंद्र प्रसाद गुप्ता - शेयरधारंक निदेशक, दिनांक 31.08:2024 से 21.12 2024 तक एसीबी के सदस्य रहे हैं। 

श्री साकेत मेहरोत्रा (कंपनी सचिव), एसीबी के सचिव के रूप में कार्यरत हैं। 

3.3 धोखाधड़ी प्रकरणों की निगरानी और अनुवर्ती कार्रवाई के लिए बोर्ड की विशेष समित्ति : 

भारतीय रिज़र्व बैंक ने अपने पत्र संख्या आरबीआई/डी जौएस/2024-25/118 SSS सींऔ एफपमजी,.एसईसी सं. 5/23. 001/2024-25 
दिनांकित्त 15 जुलाई, 2024 के माध्यम से धोखाधड़ी के विभिन्न पहलुओं ae धोखाधड़ी का पता लगाना, ore और प्रवर्तन एजेंसियों को 
रिपोर्ट करना ज्ञया धोखाधड़ी करने वाले के विरूद्ध कार्रवाई करना gee में विलंब के विषय में सूचित किया था। अत! यह सुझाव दिया गया कि 
बोर्ड की एक उप-समिति गठित की जाए जो विशेष रूप से धोखाधड़ी प्रकरणों की निगरानी तथा अनुवर्ती कार्र वाई bq समर्पित eri 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [ss]
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समित्ति के प्रमुख कार्य निम्नानुसार हैं:- 

a) 
b) 

ra 
a 

2) 

fi 

a) 

hy 

औैंक में धोसखाधंडी जोखिम प्रबंधन की प्रभावशीलता की निगरानी करना। 

प्रणालीगल कमियां (यदि हो) जिनके कारण धोखाधड़ी की मूर्त रूप दिया गया हो, का पत्ता लगाना तथा उनके निराकरण के लिए उपाय 

करना। 

धोखाधड़ी का पता लगानें/वर्गीकरण में विल॑ब के कारणों की पहचान करना। 
सीबीआई,पुलिस जांच की प्रगति और वसूली स्थिति की निगरानी करना। 
धोखाधड़ी प्रकरणों में स्टाफ जवाबदेही की जांच/निष्कर्ष में चिलंब के कारणों की पहचान करना। 
हमारे बैंक/अन्य बैंक द्वारा आरएफए के रूप में चिह्नित खातों की समीक्षा करना। 
जआारएफए के रूप में चिह्नित खातों की समीक्षा करना और पर्यवेक्षता करना कि क्‍या धोखाधड़ी के पहलू की जाँच के लिए निर्धारित 180 

दिनों की समय-सीमा पार ही गई हैं। 
drawal की पुनरावृत्ति के निवारण हेतु की गई उपचारात्मक कार्रवाई की कार्यकुशलता यथा जातरिक नियंत्रणों को aes करने की 
समीक्षा करना। 

21 मार्च, 2025 को समिति की संरचना इस प्रकार है; 

वित्ती 

= a. का नाम 
शी राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता (अध्यक्ष) 
ai स्वरूप कुमार साहां- प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी । 
श्री रवि मेहरा - कार्यपालक निदेशक | 
श्री राजीवा - कार्यपालक निर्देशक 

जा
 

# 
9 

| R
a 

| +
 

Tae 2024-25 के दौरान, नीचे दिए गए विवरण अनुसार समिति की चार (oa) बार बैठकेँ आपोजित ge : 

[15.04.2024 =| 23.09.2024 =| 20240 [| उ4.03.2025 | 

नोट : 

॥ भारतीय रिजर्व बैंक ने अपने पत्र संख्या aie fa 9004-051 18 Ufa का एफशएमजी .एसईसी सं. 5/23.04. 001/2024 - 

25 दिनांक्रित 15 जुलाई; 2024 के माध्यम से gga मूल्य की thereat की निगरानी के लिए संमित्ति के संबंध में विगत 
विशानिर्देशों को अधिक्रमित किया है तथा धोखाधड़ी के मामलों की निगरानी और अनुचवर्ती कार्रवाई के लिए बोर्ड की विशेष 
alata गठित करने का निर्देश दिया है। 

it गणपूर्ति के अभाव के कारण समिति को दिनांक 12.05:2024 से 30.08.2024 तक बोर्ड के 3॑त्तर्गत्त सम्मिलित कर जिया गया है। 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आपोजित उपर्युक्त बैठकों में निदेशकों की उपस्थिति का विवरण इस प्रकार है 

उनके कार्यकाल के चैठकों में A निदेशक का नाम अवधि 
| me esis Bi a दौरान आयोजित चैठके उपस्थित्ति 

डॉ. चरन सिंह- 01.04.2024 @ 12.05 2024 |_ [| १ [।|।| 1 
1. पूर्व गैर कार्यकारी अध्यक्ष 

(दिनांक 06.11.2024 तक जध्यक्ष)._| 31.08.2024 से 06.11.2024 2 | _# | 

[56 | वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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श्री स्वरूप कुमार साहा - 01.04.2024 से 12.05.2024 pF | | 1 | 

| « | 2 | 

iii 31.08.2024 से 31.03.2025 |. ३ | | 3 | 

रॉ. रामजस यादव - 
* 104:202 04. 

‘ पूर्व कार्ययालक निदेशक 01.04.2024 मै 30.04.2024 = _ 

श्री रबि मेहरा - 01.04.2024 @ 12.05 2024 1 1 
5 |. 

कार्यपालक निदेशक eT छड ; : 

श्री राजीवा - | | 

कं का्ाप्झसा मरे के 31.08.2024 से 31.03.2025 3 3 

श्री टी आर मेन्दीरत्ता - 
7... | पूर्व शोयरधारक निवेशक 01 04.2024 से 11.05.2024 | ! | | 1 || 

थी शंकर लाल अग्रवाल - 01.04.2024 @ 12.05.2024 Fl |_1 | 
A. =, Bi ny 

पूर्व गैर-सरकारी निदेशक Se ean re a 

श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - 
4, | Sree निदेशक 31.08.2024 से 37.03.2025 | #£ | 3 

दिनांक 16.12. 2024 से अध्यक्ष) 
पक्षी एम. जी. जयश्री - ४ oO | 1 | 

10 | एमओएफ नामित्त निदेशक 14.01.2025 से 31.03:2025 8 | 

दिनांक 31.03.2005 को समिति की संरचना इस प्रकार है 

3.4 सतर्कता, अनुशासनात्मक मामले और विभागीय जांच से संब्यवहार हैतु निदेशकों की समिति (बोर्ड की सतर्कता समिति) : 

वित्त मंत्रालय के पत्नांक 10/12/90/वीआईजी/सीवीओ दिनांकित.24.10.1990 की शर्तों के अनुरूप सतर्कता कार्यों की समीक्षा करने के मद्देनज़र , 
Tera अनुशासनात्मक प्रकरणों aire निपटान gq प्रभावी निगरानी उपकरण के रूप में बैंक में बोर्ड की रातर्कता समिति गठित की गई 

| क्र.सं. | a. निदेशक का नाम 

ऑरविमेहरा-कार्यपालक Rese 
भी SHU कुमार साहा - एमडी एवं सीईओ (अध्यक्ष) 

श्री राजीवा - कार्यपालक निदेशक. के 
al एम. जी, जयश्री - एमओएफ नामित निर्देशक 
श्री विवेक अऔवास्तव - आरबीआई नामित निदेशक 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान नीचे दिए गए विवरण अनुसार समिति की चार (04) बार बैठके आयोजित हुई - 

[tam62024 [.. व॒9.0क2024.._[ 20.12.2024 | 25.02.2025 | 19.09.2024 | 20.12.2024 | 25.02.2025 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (57)
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संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आयोजित बैठकों में निदेशकों की उपस्थिति का विवरण इस प्रकार है ; 

क्क सं. निदेशक का नाम अवधि reer ib 

1 aa मन अचल कक 01.04.2024 से 31.03.2025 4 | # | 

2 declension 01.04.2024 से 30.04.2024 |. ० ः = 

3 SS tere 01.04.2024 8 31.03.2025 a 4 

4 donk 16.08.2024 से 31.03.2025 | oa | 3 

| 2 | a oma 01.04.2024 से 31.03.2025 a | जा 

6 aaa oo ely a 01.04.2024 से 12.12.2024 | जन सिख 

7 daria 16.12.2024 से 31.03.2025 2 2 

3.5 जोखिम प्रबंधन समित्ति : 

बैक ने आरंबीआई दिशानिर्देश आस्बीआई/>2021 -22/24 डीओआरजीओबी, आरईसी, 8/29.67.001/2021 -272 दिनांकित 26,04,2071 के 

अनुमशा में बैंक द्वारा कल्पित ware जोखिमों की समीक्षा एवं मूल्यांकन करने के लिए बोर्ड स्तरीय जोखिम प्रबंधन संगिति का गठन किया हैं। 

समित्ति तीन प्रमुख जोशिम werd यथा ऋण जोशिम, बाज़ार जोंशिम कथा परिचालन जोशिम की समीक्षा करती है और विषय पर समच्चित विचार 

करती है तथा आवश्यकतानुसार उपयुक्त दिशानिर्देश जारी करती है। 

दिनांक 12.05 2024 से 05 063024 तक और दिनांक 21.12.2024 से 31.03:2025 तक गणपुर्ति के अभाव में जोखिम प्रबंधन समिति का गठन 
नहीं किया जा स्का तथा संकल्प संख्या 2025/01/01 के माध्यम से समिति को ae में शामिल कर लिया गया है। 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान निश्नांकित तिधियाँ पर समिति की आठ (एम) बैठकें आयोजित हुई ; 

कं [// शक —| Sess | केस पम्प — | 7 77 | 09905 2024 21.06 2024 | 
03.08.2024 21.08.2024 27.09.2024 16.12.2024 

संबंधित क्तार्यक्राल के die संमिति at आयोजित deal में निदेशक्तों की उपस्थिति क्ता विंवरण इस प्रक्तार है : 

उनके कार्यकाल के बैठकों में 
a निद्वेशक का नाम अवधि उपस्थिति 

दे दौरान आयोजित चैठकें . उपस्वथित्ति 
af FH HES eT | ose 2024@ 21.05.2025 — प्रसाद गुप्ता - | 

] आधिक एक निदिेषाक 7 पराक्षा ए&06.2024 सै 31.03 2025 5 5 

af टी आर: मेन्दीरत्ता - 
2 yd शेयरधारक निदेशक 01.04.2024 से 17.05.2024 3 Fy 

3 श्री स्वरूप कुमांर साहा - 01.04.2024 से 12,05.2024 F 3 

rsa] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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उनके कार्यकाल के. |. बैठकों में a arerfer 
ma निदेशक का नाम वि दौरान amie dee | उपस्थिति 

past एवं सी 06.06.2024 से 31.03 2025 EE | 5 

waft एम जी, oral - 01.04.2024 से 12.05.2024 3 3 
4 

प्रसओएफ नामित निर्देशक 06.06,2024 Ha1.03.2025 5 2 

01.04.2024 से 12.05.2024 3 3 कर वाल॑- | 
न ellchgtalte निदेशक 7 

06.06.2024 से 20 12 3024 5 5 

aes ने जोखिमों के विभिन्न श्रेणियों अर्थात्त ऋण जोखिम, बाजार जोखिम cen परिचालन जोशिम इत्पादि के ares] रूप से पहचान, प्रबंध, निगरानी 
a cian की eff से oie प्रबंधन संगठनात््मक संरचना, जोखिम सिद्धांत, जोखिम एक्रिया, जोखिम Pan तथा जोखिम लेसख्तापरीक्षा समाविष्ट 

सधोचित जोखिम प्रबंधन वास्तुकला की स्थापना की है। इसका अंतर्नित्तित उद्देश्य बैंक परिचालन में tee स्थिरता व दक्षता सुनिश्चित करना तंथा 
बैक की सुरक्ष का ध्यान रखना है। 

3.6 Wee सेवा समिति : 

बैंक ने बोर्ड की एक उप समिति का गठन किया है जिसे "बोर्ड की ग्राहक सेवा समिति" के नाम से जाना जाता है। 31 मार्च, 2025 को समिति मेँ 

निम्नलिखित सदस्य हैं - 

7 Be a | an का नाम 
1 श्री स्वरूप कुमार साह। - एमडी एवं सीईओ (अध्यक्ष) 

का श्री रवि मेहरा - कार्पपालक निर्देशक 
. 3. | ज्रीराजीवा-कार्मपालक निर्देशक्त 

4; 
5 

सन्नी एम. जीं. जयश्री — एमओएफ नामित निर्देशक 
श्री राजन्द्र प्रसाद गुप्ता - शेयरधारक निर्देशक्त 

alate के कार्2यों में ग्राहक्त-सेवा की गुणवत्ता को बेहत्तर बनाने Gur हंर समय सभी संवर्ग के ग्राहकों हेतु संतुष्टि के स्तर में सुधार के लिए सुझाव 
और Aare) उपायों हेतु प्लेटफॉर्म gir करना शामिल है जिसमें seo बातों के झ्ञाथ-साप निग्नशिश्चित का समावैश है: 

॥ ग्राहक-सैया पर शीर्ष समित्ति के रूप में कार्य करना और ग्राहक-सैवा पर स्थायी समिति के कार्यों की देखरेख करना तथा सार्वजनिक 
सैवाओं पर प्रक्रिया एवं कार्य-निष्यादन लेखा-परीक्षा समिति (स्रीपीपीएपीएस) की अनुशंसा का भी अनुपालन करना। 

i) अधिनिर्णय की तिथि से dis माह से अधिक अवधि व्यत्तीत हो जाने पर भी कार्यान्वित नहीं किए गए शेष अधिनिर्णयों तंथा बैंक्तिंग 
लोकपाल द्वारा संज्ञान में लिए गए बैंकिंग सेवाएं प्रदान करने में पाई गई कमियों की स्थित्ति की समीक्षा करना। 

॥॥ ग्राहक-सेैवा की गुणवत्ता मैं सुधार करने BY नवोन्मैषी उपाय करना ज़था ग्राहकों के समस्त संवर्ग के लिए ग्राहक संतुष्टि स्तर मैं सुधार 
TAT! 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के वौरान, नीचे दिए गए विवरण अनुसार alata की चार (04) aaa आयोजित हुई 

|. _ 13.06.2024 =| at.og.z024 =| ए्ड.ा.2024.._| 24.03.2025 | बैठकों में निदेशकों की उपस्थिति का विवरण इस प्रकार है... 

aoe Si | बैठकों में 
wa सं, निदेशक का नाम | अवधिं दौरान आयोजित aoe | उपस्थिति 

Bi चरन सिंह - | 3 | 1 पूर्व गैर कार्यकारी Sil | 01.04.2024 से 06,11.2024 3 | 3 | 
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दिनांक 06.11 2024 तक अध्यक्ष) 

श्री स्वरूप कुमार साहा - 01.04.2024 से 06.11.2024 3 3 
एगरडी एवं सीईओ pas) ' 
(दिनांक 12.11.2024.8 eae 2.112024 से 31.03.2025 1 1 

पर कायम जा al 01.04.2024 Fania apa Q a 

a मी धंक 01.04.2024 से 31.03.2025 4 | 4 

कप पानक Pie 16.08.2024 से 21.93.2025 3 | 3 

iA ५51 ol | 01.04.2034 से 31,03.2025 4 2 

lea 12.11.2024 से 31.03:2025 1 1 

3.7 हित्तधारक संबंध समित्ति : 

Fatt (एलओडीआओर), 2015 के विनिषमन 20 के अनुसार समित्ति का गठन किया गया है। शेयरधारकों, ब्रॉण्डधारव्तों तथा अन्य प्रतिभत्ति धारकों 
की शिकापतों के निराकरण-संत्र की जांच-पड़ताल का कार्य समिति करनी है। 

31 मार्च, 2025 को समिति की संरचना इस प्रकार है। 

ee _| क्ना i | 

घर qa एम जी जयश्नी - एमओएफ नामित निदेशक (अध्यक्ष) E 3 Via aS + --+77 

3. | राजीबा - कार्यपालक निर्देशक 
Sa शीराजेन्द्र प्रसाद गुप्ता -शेपरधारक Pees 

fade वर्ष 2024-25 के दौरान निम्नानुसार wee की चार cos) बैठके आयोजित हुईं : 

| 30.04.2024 = || 279.2024 |. एका-2024 | 25.03.2025 | 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आयोजित उपर्युक्त बैठकों में निदेशकों की उपस्थिति का विवरण इसे प्रकार हैं: 

अवधि Hanae | बैठकों में 

a निदेशक ore दौरान आयोजित बैठक | उपस्थिति 
naw aa 

1 aioe Sct निदेशक (अध्यक्ष) 12.1 1.2024 a 37.03.2025 1 1 

: a rulings अध्यक्ष 01.04 2028 से ए05,11 2024 |. _ ३3 | हा 

eee toe 55:55 अवधि eo | sae 
डॉ. रामजस यादव - | हि — : ileal 

__ | पूर्व कार्यपालक निदेशक 22&4%७20:45%:2525< ' ' 
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4 a लक 01.04.2024 सै 31.03.2025 ican 4 

; ai 16.08.2024 से 31.03.2025 | _ 3 | 3 

é पर गैर ent निवेशक 12.05.2024 से 20.122024 | 2 % 

कं पक लक ee 01.04.2024 से 11.05.2024 1 ; 

aie निदेशक, : 14.01.2025 सै 31.03.2025 | a | it | 

समिति, निवेशकों की शिकायतों के निराकरण की aac तरीके से निगरानी करती है। od के चौरान प्राप्त व निशाकरण किए गए अनुरोध/ 
गिकायनतों की संख्या का सारांश इस प्रकार है: 

01.04.2024 को लंबित वर्ष के दौरान प्राप्त वर्ष के दौरान निराकृत 31.03.2025 को लंबित 

31 मार्च, 2025 तक क्तोई भी शिक्तासत लंबित नहीं है। सेबी (सृचीबद्धता बांध्यताएं और प्रक्रटीकरंण अपेक्षाएं। विनियम, 2015 के विनियमन | 
के अनुसार बी साकेत Seta, कंपनी सचिव को "अनुपालन अधिकारी" के रूप में तामित किया गया है। 

3.8 ग्रानत संसाधन प्रबंधन समिति : 

विकासशील CIA योजनाओं को गति प्रदान करने तथा विभिन्न यूनियन व संगठनों के ary विचार-विमर्श करने के लिए बीआर संख्या 19841 
दिनांकितें 05५.05.2012 (डीएफएस संचार एफ, स॑ ५9/18/2009 -आईजआर दिनांकित 21.10.2011 और डीएफएंस पत्र एफ, सं, ५/18/2009- 
आईआर दिनाकित्ञ 21.08. 2012 के अनुसार) के माध्यम से एचआए राधित्ति का गठन किया गया है। आवश्यकतानुसार लेकिन तिमाही में aay 
एक बार बैठक आयोजित की जा सक्तत्ती है। 3३ मार्च, 2025 को समिति कौ संरचना इस प्रकार हैः 

बज अन का नाम क्र. सं. 
श्री स्वरूप कुमार साहा - एगडी एवं सीईओ (अध्यक्ष 
श्रीरविर्मेहरा-कार्मपालक mate 

cs 

1
 

॥ 
| 

हि
 

औ राजेड प्रसाद गुप्ता - शेयरधारक निर्देशक _ 
Qiu जी. जयश्ी -एमऔएफ नामित निदेशक........र<-<्र्-<्र्र 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान नीचे दिए गए विवरण अनुसार समिति की ग्यारह (11) बैठके आग्रोजित की गई : 

15.04.2024 06.05.2024 06.06.2024 | 28,06.2024 ड20.08.,2024 23.09.2024 

23.10.2024 16.12.2024 27.01.2025 | 25.02.2025 25.03.2025 | * 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आयोजित उपर्थवत्त Saat में निदेशकों की उपस्थिति का विचरण इस प्रकार है - 

ल्‍ aes सं. | Saft का नाम । अवधि | BE 53000“ ००4 में | 

a सिंह - 
1 पूर्व गैर कार्यकारी अध्यक्ष 07.04.2024 से 06:11-2021. 7 7 

(दिनांक 06,11 2024 तक अध्यक्ष) 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [67]



€ पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

ऑ स्वरूप कुमार साहा - D1,04.2024-8 12.11.2024 7 = 

2 एमडी एवं सीईओ 
(दिनांक 12.11.2024 से अध्यक्ष) 12.11.2024 से 31.03:2025 A : 

3 = Hl dat Oo 01.04.2024 @ 30.04.2024 1 ५ 

+ it ole 5 01.04.2024 41.03.2025 11 | हि | 

3 WA 16.08.2024 से 31.03.20175 ह = 

° Gd i मिकशक 07.04.2024 से 31.03.2025 | 11 ‘i 

i eto 01.04.2024 से 11.05.2024 2 = 

: भव और आरके मिरेक निर्देशक 12.05.2028 से 20.12.2024 | we 6 

3 aes naa eS 7 12.77.2024 से 21.03.2025 4 4 

3.9 बोर्ड की आईटी कार्यनीति सचिति : 

आईटी पहल में ager लाने और प्रौद्योगिकियों के अन्य लाभों को सफल बनाने के हृष्टिकोण से बोर्ड की आईटी कार्यनीति समिति में न्यू नंतम 3 
निदेशक Boia होंगे। 

आईटीएससी का अध्यक्ष एक स्वतंत्र निदेशक होगा और उसके OPT सूचना प्रौद्योगिकी पहल के प्रबंधन/मार्गदर्शन मैं पर्याप्त आईटी विशेषज्ञता 
होगी तथा सदस्प तकनीकी रूप से सक्षम होंगे। (आरबीआई परिपत्र salva सीजो, सीएसआईटीईजी/ एसरईसी,7/51,91,015/2023-24 
दिनाकिते 07.11.2023 के अनुसार) 

समित्ति के प्रमुख कार्य निम्नानुसार हैं:- 

@) 

by 

91 मार्च, 2025 को समिति की संरचना इस प्रकार हैं: 

(62 | वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

सुनिश्चित करना कि ब्रैंक के पास एक प्रभावी आईटी रणनीतिक योजना प्रक्रिया है। 
बैक के क्लारोबारी उद्देश्यों की पूर्त्ति के लिए उसकी समग्न रणनीति के साथ संरेखित आईटी रणनीति की तैयारी में मार्ग-दर्शन प्रदान 
करना। 

यह सुनिश्चित करना कि आईडी अभिशासन प्रभावी ओर कुशल हो, उसके पास पर्याप्त कुशल संसाधन हों, संगठन में प्रत्पेक स्तर के 
लिए सुपरिभाषित उद्देश्य और wp जिशेदारियां हों। 
सुनिश्चित करना कि बैंक के पास आईटी जौजिमों का आकलन और प्रबंधन करने की प्रक्रिया स्थापित हो। 
सुनिश्चित करना कि आईटी कार्य के लिए बजटीय anes, नैंक कीं आईटी परिपक्कता, डिजिटल डेप्थ, खत्तरें के माहौल और उद्योग 
मानकों के अनुरूप है और gaa) उपयोग निर्दिष्ट उद्देश्यों क्रो पूरा करने के लिए किया जाता है; और 
बैंक की कारोबार निरतरता योजना और आपदोपरात्त बहाली प्रबंधन की पर्याप्तता और प्रभावशीलता की कम से कम वार्षिक आधार 
पर समीक्षा करना। 

— का नाम 

ee थी स्वरूप कुमार साहा - एमडी ua सीईओ 
1. श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - शेयरथारक निर्देशक (अध्यक्ष) 

3. | Sida मेहरा - कार्यपालक निदेशक 
4 af] गाजीवा - कार्मेपालक निर्देशक 
5. सुश्री एम. जी. जयश्री -एमओएफ नामित्त निदेशक 



वित्तीय वर्ष 2724-25 के दौरान नीचे दिए गए विवरण अनुसार समिति की नौ (09) बैठकें ge : 
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12,04,2024 06,05.2024 25,06.2024 24.07.2024 21.08.2024 | 

23,09,2024 04.11.2024 O7.02.2025 25.03.2025 * 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आयोजित Gudea बैठकों में निदेशकों की उपस्थिति का विवरण इस प्रकार है: 

[1 

; क्र =" 

क्र: FGA TS, aot दौरान आग्रोजित dea | उपस्थिति 
डॉ. चरन सिंह - 

] पूर्व गैर कार्यकारी अध्यक्ष 01 एव4.2074 सै 06.11.2024 Fi 7 
(दिनांक 06.11.2008 तक अध्यक्ष) 

श्री स्वरूप कुमार साहा - 01.04.2028 से 12.11.2024 7 7 
2 एमडी एवं सीई 

एमडी एवं सीईओ (सदस्प) 14.01,2025 सी 37.03.2025 2 Fl 

डॉ. रामजस यादव - 
3 ad कार्यपालक निदेशक छ104:2024 से 30.04.2024 1 0 

थी रविमेहरा - 01.04.2024 से 12.11.2024 7 है 
rl 

कोर्मपॉलक निर्देशक 74.07.2025 सै 41.03.2025 —— 2 

मो याजीवी:- 16.08.2024 से 12.17.2024 a | 
5 कार्यगालक 

कार्यपालक निदेशक V4.00.2025 सै 31.03.2025 | Ea 

ah एम जी wee - 01.04.2024 से 12.11.2024 7 सिख 
| * | ! 

ए्रमओएफ नामित निदेशक 14.01.2025 4 31.03.2025 2 2 

at cl आर में = 5 , 
7 पूर्व शेयरंधारक निदेशक O14 2024 से 1205 2024 FI 2 

श्री शंकर लाल अग्रवाल — ~ a पूर्व गैर सरकारी निवेशक O1.04.2024 से 06.06.2024 2 2 
राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - 

iss fies ace 06.06.2024 से 12.11.2024 5 a 

9 | राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - 
Stara निरदेशाक्त 14.01.2025 से 31.03.2025 2 2 

| (दिनाक 14.01.2025 से अध्यक्ष) 
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3.10. athe और समीक्षा के प्रकरणों से संब्यचहार हेतु समित्ति : 

संकल्प संख्या 2025/01/01 दिनांकितत 14.01.2025 के माध्यम से समित्ति को बोर्ड द्वारा सम्मिलित किया गया है। 

वित्तीय ae 2024-75 के दौरान समिति की कोर्ई भी बैठक आयोजित नहीं की ae है। 

3.11 वसूली की निगरानी के लिए समितिः 

वित्त मंत्रालय; वित्तीय सेंचाएं विभाग, नई दिल्‍ली के cae एफ, सं. 7/112/2012-बत्ीओए दिनांकिंत 21.11.2012 के गाष्यम से प्राप्त दिशा-निर्देशों 
के अनुसार बैंक के वसूली में प्रगति की निगरानी के लिए wae निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी, कार्यपांलक निदेशकों, वित्त मंत्रालेय के 
Ate निदेशक तथा स्वतंत्र शेसरधारक निदेशक को समाविष्ठ करते हुए निदेशकों की समिति का गठन किया गया है। 

31 मार्च, २025 को समित्ति की संरंघना इस प्रकार है; 

डंडे a4 |. fFarvararg = | 
i शी स्वरूप कुमार साहा - एमडी va सीईओ a=, | 

2. श्रीरविमेहरा - कार्थपालक eye 

“हु जी राजावा _ कार्पालक निदेशक 
4 सुश्री एम. जी, जयश्री - एमऑएफ नामित निदेशक | 
5 aires प्रसाद गुप्ता - शेपरधारक cere 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान नीचे दिए गए विवरण अनुसार समित्ति की चार (04) बैठक आयोजित हुई: 

| शाफकंऔ024 | 39092028 | 2७१०३028 | :22803:2025 | 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आयोजित odes ग्रैंठकों में निदेशकों की उपस्थिति का विवरण इस प्रकार हैं: 

| कर. सं. निर्देशक का नाम अवधि Fides ial arid 

1 1:92 पीर्दओ saan 01.04.2024 मे 37.03.2025 4 

2 peas 01.04.2024 से 30.04.2024 | 0 | 4 

3 Seen Site 01.04.2024 सै 21.03.2025 4 | 4 
tig 

* | कार्यपालक निदेशक 16.08.2024  31,03.205 3 Fi 

5 ee ०० 01.04.2024 से 31.03.2025 |. _ +$+ | a 

6 onus a निदेशक 91.0%2024 से 20.12 2024 3 2 

7 कप विदेश 14.01.2025 से ३1,03-2025 1 | 1 

3.12 इरादतन चूककर्ता के लिए समीक्षा समिति : 

प्रक्षकार को इरावतन चूककर्ता के रूप मैं घोषित करने के लिए ईडी grea समिति के आदेशों की समीक्षा हेतु इरादतन चूककर्ता के लिए समी क्षा 
समिति का गठन किया गया है ferent अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक की अध्यक्षता गें दो गैर कार्यकारी/ स्वतंत्र निदेशक शामिल Bh 
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31 मार्च, 2025 को समिति की संरचना इस प्रकार है: 

Se a का नाम 
1. श्री स्वस्ूप कुमार साहा - एमडी एक सीईओ arma 

a: le एम. जी. wal — एमऔएफ नागित निवैशक 
3. श्री tees Dara गुप्ता - शैयरधारक निर्देशक 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान नीचे दिए गए. विवरण अनुसार समिति की दी (02) बैठके आयौजित ge ; 

| _21.06,.2024 |. 16.12.2024 21.06.2024 | 16.12.2024 | 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की आपोजित goss बैठकों में निदेशकों की उप9ब्धिति का विवरण इस प्रकार है 

a उनके कार्यकाल के. बैठकों में 
क्र. सं. Farr का नाप अवशि 

am se दौरान आयौजित बैठके | उपस्थित्ति 
डॉ चरन सिंह - 

1 पूर्च गैर कार्यक्तारी अध्यक्ष 01.04,2024 से 06.06.2024 a 0 

(at 06.06.2024 तक अध्यक्ष] | 
श्री स्वरूप कुमार साहा - 01.04.2024 से oe.06-2024 a a 

2 एमडी एवं सीईओ 
(दिनांक 06.06.2024 से अध्यक्ष) 06.06.2024 से 41.04 2025 2 2 

Sal एम. जी. जयशी - ; 
01.04.20 022025 

3 | ग्रमओएफ नामित्त निदेशक 23-से 31:03:202 कं é 
श्री शेकर लाल अग्रवाल — 

a पूर्व गैर सरकारी निदेशक 01.04.2024 से 20.12.2025 2 2 

श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ला - " 
5 ऑपरंथोरक विदेधाक' 06.06.2024 F 31.03.2025 | हैं | #& | | 2 

3.13. नामांकन और पारिश्रमिक समित्ति : 

आस्बीआई अधिसूचना संख्या आरबीआई/2021-22/24 जीओ-आर जीओवी- आरईसी., 8/29:67.001/2021 -22 दिनांकित 26.04.2021 THT 

डीएफएस अधिसूचना एफ. स्ं16/19/2019 -बीओं,। दिनांकित 30.08.2019 के माध्यम Baris एवं पारिश्रमिक समिति का गठन किया 
गया eit 

'नामांकन एवं पारिश्रमिक समित्ति' का कार्य आरबीआई द्वारा निर्धारित 'उफ्पुक्त एवं उचित wads! के अनुसार नामाकन, जांच की आवश्यक 
ग्रक्रिया के लिए समुचित सावधानी आयोजित करना है। 

दिनांक 01.04.2024 गे 05.06.2024 और दिनांक 31,08.2024 रे 31:03.2025 ज्ञक गणपूर्ति के अभाव में नामांकन एवं पारिश्रमिक समित्ति का 
गठन नहीं किया जा सका तथा संक्तल्‍्प संख्या 2025/01,/01 के माध्यम से समिति को बोर्ड में शामिल कर लिया गया है। 

31 मार्च 2025 तक गणपूर्ति के अभाव में समिति का गठन नहीं किया जा सका। 

वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान wie की कोई बैठक आयोजित नहीं की गई। 

3.14 असहयोंगी उधारकर्ता के लिए समीक्षा समिति : 
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भारतीय रिजर्व बैंक की अधिसूचना संख्या आरबीआई/2014-15/362 डीबीआर. सं, सीआईडी.: बीसी, 54/20.16.064/ 2014-15 feat 
2212.2014 के अनुसार किसी पक्षकार को अस्हयोगी उधारकर्ता के =o में वर्गीकृत करने के लिए कार्यपालक निद्वेशक की जध्यक्षता में 
atic के आदेशों की समीक्षा हेतु असंहयोगी उधारकर्ता के लिए समीक्षा समिति गठित की गई धी। 

समिति को आसबीआई/डीओजार/20724-25/1 27 डीओजआर एफ़आईएन:-आरईसी,स॑ 31/20.16.003/2024 -75 दिनाँकिल 30 जुलाई, 2024 के 

अनुसार निरस्त कर दिया गप्ा। 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान 09 मई, 2024 को समिति की एक (01) बैठक जायोजित हुई। 

Tafa कार्यकाल के दौरान सर्मिति की आयोजित उपर्चुक्त बैठक में निंदेशकों की उपस्थित्ति का विवरण इस प्रकार हैः 

। F के कार्यकाल के बैठकों में 
| क्र, सं. निर्देशक का नाम अवधि दौरान आयोजित aot उपस्थिति 

थी स्वरूप कुमार जहा - 01.04.2024 से 12.05.2024 1 1 
; 4 एमडी एवं सीईओ (अध्यक्ष) 

06.06:2024 से 30.07.2024 Oo o 

aft ठी आर tata - 
४ | gd शेथर॑गारव निर्देशक 01.04.2024 से 12.05.2024 | _ 1 | 1 

BE : थी शंकर orem अग्नवाल - O14 2024 से 12.05.2024 1 i 

पूर्व गैर सरकारी निदेशक 06.06.2024 से 30.07.2024 o oO 

श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - ु ov + | लेधरथारंक निवेशक 06.06.2024 te 30.07 2024 | we o 

3.15. क़ार्य-निष्यादन मूल्यांकन के लिए बोर्ड समिति (एमडी एवं सीईओ तथा कार्यपालक निदेशक्ों के लिए) : 

राष्ट्रीयकृत बैंकों के प्रबंध निदेशक एवं dial, क्तार्यपालक Fes तथा मंहाप्रबंधकों (आंतरिक नियंत्रण कार्यों के प्रभारी) के वार्षिक कार्य - 
निष्पादन मूल्यांकन स्पोर्ट (एपीएजआर) को अभिलेखबद्ध करने के लिए वित्त मंत्रालय, डीएफएस ales एफ ef. 5/5/20079-एचआएर दिनांकित 
10.08.2019 के अनुसार कार्थस-निष्पादन मूल्पांकन हेतु बोर्ड समिति [एमडी एवं सीईओ तथा कार्यपालकों के लिए। गठित की गई थीं। 

दिनांक 31.03.2085 तक गणपूर्ति के अभाव के कारण समिति का गठन नहीं किया ज़ा सका है। 

Fadia वर्ष 2024-75 के दौरान निमष्नांकित तिधियों को समिति की तीन (03) dah आपोजित हुई: 

| 10.05.2024 | 29.10.2024 | 05.11.2024 

संबंधित कार्यकाल के दौरान समिति की ates उपर्युक्त बैठक में निदेशकों की उप्रस्थिति का विवरण इस प्रकार है. 

उनके कार्यकाल | बैठकों में 
w. a. निदेशककानाम.. | का नाम अवधि arr आयोजित fete | उपस्थिति 

डॉ ara सिंह - 01.04.2024 से 12.05.2024 1 1 
1 पूर्व - गैर कार्यकारी अप्पक्ष ae 

(दिनांक 06.11.2024 तक अच्यक्ष) 31,08,2024 से 66.11-2ऐ24 सिह | 2 

2 | wR जो, sae - 01.04.2024 से 12.05.2024 1 | 1 
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a एफ: = ae 31.05,2024 से 96.11.2024 2 2 

श्री टी आर मेन्चीरत्ता - 
3 पूर्व शेयरधारक निदेशक 01.04.2024 से 12.05 2024 q i 

औ राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता - | | 
a : 31.08.2024 से 06.11:2004 2 2 

शैयरधारक निदेशक | 

3.16 बोर्ड की कण अनुमोदन समित्ति (सीएसीबी) : 

वित्त मंत्रालय, भारत संरकार हारा किए गए संशोधनों के साथ ofa यथा संशोधित राष्ट्रीयकृंत बैंक (प्रबंध और प्रकीर्ण उपबंध) यौजनों 1980 के 
खंड 13 के अनुसरण में, दो सौ पचास करोड रूपये तक के विभिन्न ऋण प्रस्तावों पर विचार-विगर्श करने के लिए बोर्ड की ऋण अनुमोदन समिति 

'का गठन किया गया हैं। 

31 मार्च, 2025 को समित्ति की संरचना इस प्रकार है; 

ae क्र. सं. निदेशक का नाम 
4. जी स्वरूप कुमार साहा - एमडी एवं सीईओ (अध्यक्ष) 

2... | श्रीरवि मेहरा - कार्यपालक here 
a a राजीवा - कार्यपालक *ि 
4, aj राजेश पाएंडेय - महाफ्र्बंधक (कण) 
5 
6 
7? 

al साजन्द्र कुमार Wie — महाप्रबंधक (पीएस एवं रेम। 
श्री धौरज कुमार गौड़ - मुख्य जोखिम अधिकारी 

ay seta गोरवामी - मुख्य वित्तीय अधिकारी 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान, बोर्ड की क्रण अनुमोदन समित्ति की निर्म्नाकित तिधियों पर इक्कीस (21) बेठेकें आयोजित हुई : 

06.05.2024 08.05.2024 | 29.06.2024 18.07.2024 31.08.2024 

17.09.2024 26.09.2024 27.09.2024 20.09.2024 | 14.10.2024 

14112024 L.2024 V7.12.2024 | 23.12.2024 30.12.2026 | 28.01.2025 

04.02.2025 17.02.2025 27.02.2025 05.03.2025 —- 

29.03.2025 a | = - 7 

संबंधित कार्पक्राल के दौरान समिति की आपोजित cuded बैठकों में उपस्थित्ति a acm इस-प्रकार है - 

उनके कार्यकाल के... बैठकों में. 
क़ सं, निदेशक का नाम अवधि | 

bil दौरान आयोजित ted | उपस्धित्ति Te ; ee ae |S 1 

1. एस एवं सीईओ अध्यक्ष 01.04.2024 से 21.03 2075 71 74 

2 cia li 01.04.2024 से 30.04.2024 a] 0 '. | पूर्व कार्यपालक निदेशक _ _ 
Ot रति मेहरा - 

3, ‘ 1.0420) 31.03.2025 1 a आर्यपाजक Peni 91-04.2024 से 202 21 2 

uta 1 
rg 16.08 2004 से 37.03.2025 17 17 

कांर्यपालक निदेशक 
औ राजेश पाएडेय — 

5 ae ie 01.04 20249 a1os2025 7 24 
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क़, सं. निर्देशक का नाम अवधि ee | oe =e 

é sc 01.04.2024 से 31.03.2025 a 19 

- bea ia 01.04.2024 से 31.03.2025 21 a1 

a bis. dale 17.09.2024 से 31.03.2025 16 16 

3.17 शेयर अंत्रण समिति : 

संयोजक के रूप में कंपनी सचिव संहित जीएम, डीजीएस/ एंजीएम को शांमिल करते हुए अधिकारियों की समिति, पखवाड़े में न्यूनतम एक बार 
बैठक करती है। शेयर sim समिति की बैठक के edge आगामी बैठक में बोर्ड के समक्ष रखे जाते हैं। वित्तीय चर्ष 2024 -25 के दौरान शेयर 
अंतरण समिति की wee बैठकें आयौणित की गई। 

3.18 पूंजी निर्गमन aaa: 

मूल्य निधरिण, निर्गमन आरंभ करने, निर्गमन संवरण तथा अन्य निर्ममन संबंधी मामलों से संबंधित समस्त निर्णय लेने के लिए संकल्प दिनाँकित 
19.03.2025 के माध्यम से बोर्ड के अनुमोदन अनुसार समिति-का गठन किया गया है। 

31 मार्च, 2025 को सर्मित्ति की संरचना इस प्रकार है ; 

ee क्र, सं. निर्देशक का नाम 

4, श्री स्वरूप कुमार साहा - cars} एवं सीईओ (अध्यक्ष) 
शा States - कार्यपालक निदेशक. 
3: श्री राजीवा - कार्यपालक निर्देशक 

वित्तीय वर्ष 7024-25 के दौरान, समिति की निम्नांकित तिथियों पर त्तीन (os) बैठकें आयोजित हुई ; 

[ 24.03.2025 [ (27.03.2025 | 27.03.2025 

3.19 विगत वित्तीय ad की समाप्ति के बाद से तत्संबंधी परिवर्तन सहित alee प्रबंधन का विवरण : 

बैंक बोर्ड ERD अनुमोदित नीति के अनुसार बैंक के वरिष्ठ प्रबंधन में बैंक के समस्त मज्ञाप्रबंधक, उप महाप्रबंधक [स्वतंत्र प्रभार सहित), कंपनी 
सचिव और मुख्य fie अधिकारी समाविष्ट हैं। 

क्र, सं. नाम पदनाम परिवर्तन का विवरण (यदि कोई हो) 
1 की एस वी एम कृष्णा राव महाप्रबंधक 28 फरवरी, 2025 को अधिवर्णिता पर सेवानिवृत्त 

2 | श्रीगोपाल कुँष्ण मंहांप्रबंधर्के sate 

3a श्री.प्रतीण कुमार Tea अप्रयोज्य 

4 | ashy कुमार रैगर महाप्रबंधक अप्रयोज्य 
5. | at fats कुमार गोयल महाप्रबंधक 31 जनवरी, 2025 को अधिवर्धिता पर सेवानिवृत्त 

fi af} राजेश सी पाण्डेय Hema अपगप्रधोज्य 

द 7 | श्रीगज़राज द्वेवी झिंह ठाकुर महाप्रबंधक अप्रयोज्य 

8 | श्री चमन ताल शीहमार महाप्रबंधक अप्रयोज्य 
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4) निर्देशकों का पारिशभ्रमिक: 

a at, |. नाम... प्रदनाम परिवर्तन का विवरण cafe कोई हो) 

3 श्रीमती रश्मिता कराता अहाप्रबंधक अप्रयोज्य 

10. | श्री मनोज कुमार महाप्रबंधक अप्रयोज्य 
11 alt Thee के प्रभात महाप्रबंधक anor 

12 | श्री विनोद कुमार पाएडेय महाप्रबंधक अप्रधौज्य 

13 | श्री धीरज कुमार गौड़ मुख्य जोखिम अधिकारी. | अंप्रपोज्य 

14 जी संतौष कुमार नीरज महाप्रबंधक 1 मार्च, 2025 से महाप्रबंधक के ey मे परदोन्नत 
15 | शी र॑जेश चन्द्र महाप्रबंधक 1 फरवरी, 2025 से महाप्रबंधक के रूप में पंदोन्नत 

16 ।्लीर॑वि गुप्ता TEA अनुपालन अधिकारी | aie 

17. | शीजअर्नब गौस्वामी मुख्य वित्तीय अधिकारी... दिनांक 03.04.2024 को बैंक सैवा में नियुक्त gc 
18 .| सुझ्ी महिया अग्रवाल उप महाप्रबंधक अप्रयोज्य 

19 | aft गुरदीप झप महाप्रबंधक अप्रयोज्य 

20. | श्री साकेत मेहरोत्रा कंपनी सचिव अंप्रषोज्य 

शाष्ट्रीयकृत बैंक [प्रबंध और प्रकीर्ण उप्रबंध) योजना, 1980 (घथा संशोधित) के खंड 17 के निबंधन के अनुसार स्रमय-समघ पर भारतीय रिज़र्व 
बैंक के परामर्श dag सरकार द्वारा निर्धारित अनुसार गैर कार्यपालक निदेशकों को यात्रा और ठहराव व्यय सहित पारिश्रमिक का भुगतान किया 
जा रहा है। 

भारत्त सरकार द्वारा बनाए गए नियमों के अनुसार प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी gen aeons निदेशकों को केतन के सूप 

पं पाश्श्रभिक का भुगतान किया जा रहा है। प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कांर्पपालक अधिकारी और कार्यकारी निदेशक ath की १गत्तान किए गए 
पारिश्नमिक का विवरण नीचे दिया गया है ; 

AY वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान प्रदत्त बकाया सहित वेतन का विवरण - 

क्र सं. am पदनाम राशि (लाख में) 

1 श्री स्वरूप कुमार साहा प्रबंध निर्देशक एवं सौई | 40.37 

2 | wea मेहरा कार्यपालक awe a. 
3 2 राजीवा कार्यपालक निर्देशक - २2.22 
4 | डॉ रामजस यादव | पूर्व- कार्यपालक नि “Baz 

कुल 108.88 

8) वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान प्रदत कार्य-निध्यादन संबद्ध tenes का विवरण : 

क्र. सं. कक... नाम... .. पदनाम राशि (लाख में) 

RET 

८) बैंक, गैर-कार्यपालक निदेशकों को ae ate उसकी समितियों की बैठकों में भाग लेने के लिए भारत सरकार क्ते दिशा-निर्देशों के 
aqar बोर्ड द्वारा अनुमोदित बैठक शुल्क के अतिशिवत किसी प्रकार के पाश्श्रिमिक का भुगतान नहीं करता है। to शुल्क Poppa 
हैः 
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: =: 4 [ | = —— = 
1 : 40,000 
2 बोर्ड रामिति _ 20,000 
3 | बोर्ड बैठक की अच्यक्षता के लिए 16,000 [उपरोक्त (1) के अतिरिक्त) 
4 समिति की बैठक की 3ध्यक्षत्ता देते 5,000 (उपरोक्त (2) के अतिरिक्त)... 

वित्तीय वर्ष २024-25 के दौरान भारत सरकार के दिशा-निर्देशों के अनुसार wea निवेशकों को भुगतान किया गया बैठक शुल्क 
निम्नानुसार है: [वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान पूर्णकालिक निरदेशकों, भारतीय रिज़र्व dap और भारत सरकार का प्रतिनिधित्व करने 
ara Preset को क्रिसी प्रकार के बैठक शुल्क का भुगतान नहीं किया गया) : 

wid.) निर्वेशक का नाम पदनाम भुगतान की गई राशि (लाख में) 
1 | डॉ. अरन सिंह गेर-कार्यकारी अध्यक्ष 13.50 

2 | a are sre मेन्द पूर्व शेयरधारक निर्देशक 3३75 

3 श्री शंकर लाल अग्रवाल गऔैर-सरकारी निर्देशक 14,35 

4 | ग्रीआर पी गुप्ता शेयरधारक निदेशक 12.40 

क़्ल 44.00 

0) वित्तीय चर्य 7024-25 के दौरान dap कार्मिक्तों तथा बैंक के पूर्णकालिक निवेशकों को कोई स्टॉक विकल्प नहीं दिया गया। 

8) सामान्य निकाय की dae: 

a) विगत तीन वर्षों के वीरान आयोजित वार्षिक सामान्य बैठकों का विवरण नीचे दिया गया हैं- 

rate दिनएवंतिथि | owe | स्थान ना 

॒ बैंक हाउस 21 राजद. | ead 31.03.2022 को समाप्त वर्ष के 06025 कक 
मंगलवार, ‘ : वार्षिक तुलन पत्र तथा लाभ च हानि खात्तें पर 

॥५८०३ ana बैठक 12 जुलाई met 2 की विमर्श, अनुमोदन और अंगीकारे करना। 
2022 माध्यम ये आयोजित) - चित्तीय वर्ष 2021-22 के लिए लाभांश की घोषणा 

क्तरना। 

- दिनाक 37.03.2023 को समाप्त वर्ष के लिए बैंक के 
वार्षिक qe पत्र तथा लाभ व ड्रानि खाते पर विचार- 

cheery बैंक हाउस, 21 राजेंद्र विमर्श, अनुमोदन और अंगीकार करना | 
13वीं वार्षिक of मोर gale 11:00 | प्लेस, नई दिलल्‍्ली-110008 | - वित्तीय वर्ष 2077-23 के लिए लाभांश की चोषणा 

सामान्य बैठक a बजे यीडियों estan के करना। 
2025 ग्राध्यम से Htc - जह्ताप्राप्त संस्थागत स्थानन के माध्यम से र250 

करोड़ राशि तक की पूंजी जुटाने के लिए अनुमौदन 
प्राप्त करना। 

rf rors - दिनकि 21.03.2024 को समाप्त वर्ष के लिए बैंक के 
बैंक , 21 राजेंद्र 

वी वार्षिक | गुरूवार, 24 पूर्वाद्ष 11:00 | प्लेस, नई दिल्‍ली-110008 वार्षिक तुलन पत्र तथा लाभ व हानि खाते पर विचार- 

सामान्प बैठक | जुलाई, 2024 बजे सिीडियो कॉन्फ्रेंसिंग के विमर्श, अनुमोदन और अंगीकार करना। 
५; माध्यम सै आयोजित) - वित्नीय वर्ष 2023-24 के लिए लाभांश की घोषणा 

Peal 

b) fara त्तीन वर्षों के दौरान आयोजित असाधारण ars बैठकों का विवरण नीचे द्विया गया है - 
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। दिन एवं तिथि (| समय | =i = 
~ a हाउस, 21 राजेंद्र बैंक के शेयरधारकों (कैंद्र सरकार के अतिरिक्त) में 
| सोमवार, Gate 1.00 | प्लेस, नई दिल्‍्ली-110008 से एक निदेशक ar चुनाव क़रना। ft टी आर 

Sars बैठक | 17 मई, 2021 बजे (वीडियो कॉरफ्रेसिंग के मेन्दीरत्ता को एकमात्र उग्मीदवार होने के कारण gta 
माध्यम से आयोजित) निर्वाचित किया गया और बैठक रहे कर दी oe) 

1 शक विशोष संकल्प के माध्यम मे नगद के लिए भारत 
बैंक हाउस, 21 Fie Sir को Hart आधार पर स्व6500/- करोड 

असाधारण गुरुवार, पूर्वाह़् 11:00 | waa दिल्‍ली-1 10008 की कुल शशि के प्रति 7 10/- के मूल्य वाले शेयरों को 
सामान्य बैठक | 31 मार्च; 2022 बजे (वीडियो कॉन्‍्फ्रैंसिंग के निर्गम Fed ₹16,85 (६6.88 प्रति इक्रिटी शैयर के 

माध्यम से आयोजित!) प्रीमियम alta) पर कुल 2,77,51,18,483 sitet 

mae का सूजन, प्रस्ताव, निर्मम और आबंटन करना। 
बैंक के शेपरधारकों (कैंद्र सरकार के afta में 
से एक निदेशक का चुनाव करना ।मलदान के बहुमत 

के आधार पर श्री राजेन्द्र प्रसाद गुप्ता को शेयरथारक्त 
निदेशक के रूप में निर्वाचित किया गया।। 

बैंक हाउस, 21 राजेंद्र स्राधारण संकल्प के माध्यम से Bel (सूर्चीबद्धता 

असाधारण = gate 1100 | प्लेस, नई दिल्‍ली-110008 बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं। विनियम, 2015 
me बैठक | की मई, 2024 बजे (वीडियो कॉनफ्रेसिंग के के प्रावधानों के अनुसार बैंक के कार्यपालक निदेशक 

माध्यम से आयोजित) के रूप में श्री रवि मेहरा की नियुक्ति को अनुमोदन 
प्राप्त करता। 
HEUTE संस्थागत स्थानन के माध्यम से १2000 
करोड़ राशिकी इक्रिटी पूंजी जुटाने के लिए अनुमोदत 

प्राप्त IT | 

८) डाक मतपन्र : बैंक ने fade वर्ष के ae डाक मततपत्र के माच्यम से कोई व्यवसाय संचालित नहीं किया है और aca में डाक 
AGS के माध्यम से कोर्ई व्यवसाय प्रस््ताकित नहीं है। 

&) संचार के माध्यम: 

बैक के Qo Resales वित्तीय परिणाम, प्रचार-प्रसार के लिए शेयर बाजारों (बीएसई और एनएसई) को प्रस्तुत किए जाते हैं, जहां aan की 
प्रतिभतियां सूचीबद्ध हैं। परिणाम, सन॑पूर्ण भारत में था पर्याप्त रूप से प्रसारित होने वाले अंग्रेजी भाषा के राष्ट्रीय दैनिक समाचार पत्र में तथा उस 
क्षेत्रकी भाषा में जहां बैंक का पंजीकृत्त कार्यालय स्थित है अर्धात दिल्ली में प्रकाशित होने वाले दैनिक समाचार पत्र में भी प्रक्राशित होते हैं। बैंक, 
अपने वित्तीय परिणामों और प्रत्न॑ंधन इृष्टिकोण पर विश्लेषक बैठक, निवेशकों,/ विश्लेषकों के साथ बैठक आदि भी आयोजित करता है। 

बैंक की त्तिंमाही/ इंपर -टू-डेट/ वार्षिक वित्तीय परिणाम, प्रेस-विज्वष्ति और विश्लेषकों के समक्ष प्रस्तुति की प्रतिं त्तथा अन्य आधिक्तारिंक चोषणाओं 
को बैंक की वेबसाइट #055://6ए1]89%17ठ0डततत5श1६ coin’ तथा शेयर बाजारों अर्धाति www. nseidia.com औरे www bseiridiaccom की 
वेबसाइट पर प्रदर्शित किया जाता हैं। विद्यमान सेबी दिशानिर्देशों के अनुसार, वार्षिक रिपोर्ट की इलेक्ट्रॉनिक प्रतिमा Seen को ई-मेल के 

माध्यम से गैजी गईं तथा बैंक और शेयर बाजारों (स्टॉक पए्रक्स्रेज) की बेन्नसाइट PVT wav nseindia.com और www.bseindia.com पर भी 

Bre की गई। सैबी दिशानिर्देशों के अनुरूप, वार्षिक र्पौर्ट की भौन्षिक प्रतियां उन शैपरधारकों को प्रदान की गई जिन्होंने इसके लिए अनुरोध 
किया था। 

7) सामान्य छशोयरधारक्त जानकारीः 

7.1 विज्ञीय कैलेंडर (संभावित) : 

तित्नीय वर्ष 1 अप्रैल, 2024 से 51 मार्च, 2025 लक्त 
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——— = ; = बैंक की 15a वार्षिक सामान्य बैठक, मंगलवार o5 अगस्त 2025 = 
beh ater सामान्य ब्रैठक की विधि, He site 11:00 बजे वीडियो कॉन्फ्रेंस के माध्यम से आयोजित की जाएगी तथा 

; — बैठक का मानितत स्थान, बैंक का प्रधान कार्यालय होगा। 

wet संवरण तिथि बुधवार 30 जुलाई 2025 से मंगलवार 05 अगस्त 2025 तक 

लाभांश के लिए Fale तारीख मंगलवार 29 जुलाई 2025 तक 

लाभांश पुगतान तिथि 15वीं वार्षिक सामान्य बैठक की तिथि से 30 दिनों के भीतर 

7.2 शोयर बाजारों में सूची बद्धता : 

बैंक के इकिटी शेयर निम्नलिखित शौयर बाजारों में सूचीबद्ध हैं- 

i} ine लिमिटेड पूर्व में ah स्टॉक एक्सचेंज) - फिरोज जीजाभॉय टॉवर, दलाल स्ट्रीट, मुँबई-400001 
i) नैशनल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इंडिया लिमिटेड (awed) - एक्सचेंज प्लाजा, सी-1, ब्लॉक जी, बांद्रा pel कॉम्जैक्स, बॉद्रा (पूर्वी, dad 

400051 

आज दिनांक तक सूचीबद्धता शुल्क का भुगतान एनएसई तथा बीएसई को किया जा चुका है। 

7.5 शेयर अंतरण प्रणाली एवं निवेशकों की शिकायतों का निराकरण: 

I 

i) 

iy 

[72] वार्षिक 

बैंक के शेयर, बीएसई और एनएंमई दोनों पर isin INEBOBACTONZ के अंतर्गत्त डीमेंट में व्यापार योग्य हैं। पधासंशोधित सेबी aia 
बाघ्यताएं तथा प्रकतीकरण अपेक्षाए) घिनियम, 2015 के घिनियमन 40 [1) के अनुसार, 1 अप्रैल, 2017 शी प्रतिए[तियों के हस्तांतरण अथवा 
स्थानांतरण हेतु प्राप्त अनुरोध के मामले के अतिरिक्त प्रतिमृतियों को कैवेल अमूर्त रूप में ही अंतरित क्तिया जा सकता हैं। पूर्त रूप में 
शेपर रखने वाले शेयरधारकों से अनुरोध है कि थे अपनी een को अमूर्त रूप में परिवर्तित wat 

शेपरथारकों से अनुरोध है fH अमूर्त रूप में धारित ste के लिए पते और/या बैंक अधिदेश (ग्रैंक का नाम, पत्ता, खाता Seay, 
एमआईसीआर ats seule) में परिवर्तन की स्थित्ति में अभिनलेश्ञ को see कराने हेतु भीषे अपने Rao सहभागी (डीपी) को 
सूचित करें। 

इलेक्ट्रॉनिक रूप में इकिटी शैयरों का tan, निद्षेपागार अर्थात नैशनल सिव्पुष्टीज डिपॉजिटरी लिमिटेड (एनएसडीएल) और gee 
डिपॉजिटरी सर्विसेज लिमिटेड (सीडीएसएल) के माध्यम से किया जाता है जिसमें बैंक की कोर्ड सहभागिता नहीं होती है। 

शेयरथधारकों, बॉण्डधारकों तथा अन्य प्रत्तिभुतिधारकों की शिकायतों के निराकरण तंत्र की जांच-पड़ताल के लिए बोर्ड ने हितधारक संबंध 
समिति गठित की है। नियमित अंतराल पर समित्ति की ee आयोजित होती है तथा समिति, निवेशकों के शिकायतों की स्थिति की 
समीक्षा करती है। 

aan ने अपने शेपर -अंतरणा एजेंट के रूप में एमयूएफजी इनटाइम इंडिया प्राइचेंट लिमिटेड (पूर्त में लिंक इलटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड 

के ताम से जाना जाता an को नियुक्त किया है तथा अपने कॉरपौरैट कार्यालय मैं शेयर कक्ष के रूप में निवेशक शिकायकत्त कक्ष की 
स्थाप्रना की है जहां शेयरथारक अपने अनुरोध/ शिकायतों के निराकरण के लिए मेल कर सकते हैं। संपर्क विवरण नीचे दिया गया हे; 
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= = पंजाब एण्ड सिंध बैंक) 
नोबेल Fes, प्रथम तल; 

सावित्री मार्केट के पास, जनकपुरी, 
नई दिल्‍ली - 110058 

THE (011) 41410592 से 0594 
फिक्स; (011) 41410899 

एमयूएफजी इनटाइम इंडिया प्राइवेट लिमिटेड 

प्लॉट एनएच 2, सी-1 ब्लॉक ग्रलएमसी: 

ई-मेल: delhi@inimpms.mutg खाता 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
_कॉरपोरेट कार्यालय 

एनबीसीसी ऑफिस कांग्प्लेक्स, 
ब्लॉक 3; gal किदवई नगर, 

नई दिल्लौं - 110023 
Beare: (O11) 4091 75169 

gia: carmpllanioafficerttpst (9.1 

सेबी (सूचीबद्ध बाध्यताएं त्तथा प्रकटोंकरण अपेक्षाएं। विनियम 2015 के विनियमन 6 (2) (७) के ager sodas ई-मेल आई डी, निवेशकों की 
शिकायतों के लिए विशेष रूप से अभिहित्त है। 

7-4 शोयरघारिता (शेयर) का संवितरण - उ1 मार्च, 2025 तक solar 

[1 

शेयरधारिता wary! की संख्या शेयरपारकों का % कुल She कुल का % 

| 1-50 180071 86-6525 16945434 0.2388 

501 — 1000 11523 5.6730 9232050 0.73901 

1001 < 2000 5895 2.9027 Ba61 1 t4 0.1249 

2001 - 3000 2005 09871 s107454 0,0720 

3007 -ककएछ0 B08 0.3978 र888067 0.0407 

4001 - 5000 a10 0.4480 4242796 0,0598 

5O01 = 10000 1236 0.085 छ88099172 0.1254 

10001 और उससे अंधिक | 671 0.3304 7,03, 94,27, 393 99,2086 

कुल 203120 100.0000 | 7.05,55.85220 | 100.0000 

7.5 शोयरघारकों का भौगोलिक (राज्य वार) संवित्तरण - 31 मार्च, 2025 त्तक 

| क्र. से. राज्य शेपरधारकों की संख्या धारित शेपर प्रतिशत* 

। 1 अंडमान ait निकोबार द्वीप समृह EE | 4366 6.00 

2 आंध्र प्रदेश 3,702 15,29, 601 002 

a Bs aa | a Daal प्रदेश 237 41,758 6.00 

4 aA 1,635 311912 0.01 

5 ब्रिहार 5,871 76,599,648: 6.02 

6 चंडीगढ़ 1,051 407,536 6.01 

7 | छत्तीक्षणढ़ 1,750 602,734 0.01 
8 दोदर नगर हवेली 44 17,368 6.00 

39 | दमन और वीव 25 8,229 0.00 
१18 दिल्ली 15,726 5,67,01,58;181 S400 

1 गाता 433 "6,597 000 

12 गुजरात्त 23,293 72,55,553 0,180 
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| mat राज्य शेयरधारकों की संख्या धारित शेयर प्रतिशत*- 

| 13 | हरियाणा 8260 36,16,385 9.05 

14 हिमाचल प्रदेश 1118 3,44,918 0.01 

जप जम्मू और कश्मीर 423 2,97 are. 9.00 

16 झारख॑ड़ 2,740 755,598 0,01 

7 | कनाटिक 9,444 46,2453 1 | 9.07 

18 केरल 4718 15,30,562 0.07 

9 लक्षद्वीप 1 7a 0.00 

20. | मध्य प्रद्देश 7.268 22,176,018 0.05 

#1 | सहाराष्ट्र 34,021 33,25, 78,664 | 4.68 

22 मणिपुर 129 44,999 0,00 

रेड मेघालय ह& | 10,848. 0.00 

24 मिजोरम 10 805 0:00 

as | नागालैंड i a 19,829 900 
26 ओड़िसा 2834 Fg 912 0.01 

शा. | अन्य 1,542 99,95,079 0.14 
28 पुद्ुचेरी 138 $5,252 0.00 

ao पंजाब 9,978 38,94,289 905 

a0 UR | 15.716 47,432,898 0.07 

31 मिविकित 54 9,639 0,00 

a: q तमिलनालु 10,445 2,71,85,828 0,558 

as aera 6,149 91,96,999 0,13 

34 | oa i 196 36,109 0.00 
a5 उत्तर प्रदेश 19,9043 65,44:126 0,09 

36: उत्तराखंड | 1,815 492,301 | 0.01 

ar पश्चिम बंगाल 12,427 AN 20877 0.07 

कुल 2,03,120 7,09,55,85,220 100,00 

* 0.00% उन मूल्यों को संवर्धित करता है जी coe थे कम हैं। 

7.6 प्रतिभूतियों और चलनिधि का अमूर्तीकरण: 

बैंक के शेयर, सेबी कौ अनिवार्य डीमेंट सूची के अंतर्गत है तथा बैंक ने अपने शेयरों के अमूर्तीकरण के लिए Ase सिक्‍्पुरिटीज लिपॉजिटरी 
लिमिटेड (एनएसडीएल) और सेंट्रल fouled सर्विसेज लिमिटेड (सीडीएसएल) के ery करार किया है। शेयरधारक अपने Sli को 
एनएच्चडीएल था सीडीएसएल के माध्यम से अपूर्तीकरण करा सकते हैं 

नीचे दिए गए विवरण के अनुसार, 31 मार्च, 2075 को बैंक के 7,09,५5:85:220 इक्तिटी Rag में से 7/09,55.8,140 शेयर and रूप में हैं : 
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हैक los की प्रकृति शेयरों की संख्या ग्रतिशज्ञ 

Ad 81,080 9,0011 

Sag 
एनएसडीएल 39,37.53,712 5.5493 

सीडीएसएल * 6,70,17,50,428 G4. 4a96 

कुल or 7,09,55,85,220 100.0000 

* इसमें भारत सरकार द्वारा धारित 6,65,00,51,003 इक्रिटी शेयर शार्मिल हैं।. 

77 ae ने वित्तीय वर्ष 2074-25 के दौरान कोई भी जीडीआर/ पएडीआर/ ae या संपरिवर्तनीय शिक्त जारी नहीं किया है लथा दिनांक 
३31,03.2025 तक कोई जदत्त जीडीआर/ एडी आर/ वारंट पा संपरिवर्तनीय लिखलत नहीं है। 

7.8 वित्तीय वर्ष के दौरान yoo कीमत्त जोखिम तथा पण्प बचाव-व्यवस्था गतिधिचिय। water नहीं हैं। 

7.9 Boa स्थलः अप्रयोज्य 

7.10... बैंक द्वारा प्राप्त are श्रेणी निर्धारण 

टियर ॥ बॉण्ड के लिए श्रेणी दीर्घकालिक अवस॑रचना बॉण्ड | ज़मा राशियों के प्रमाण- 
= निर्धारण एजेंसी निर्धारण के लिए श्रेणी निर्धारण पत्र हेतु श्रेणी निर्धारण 

सीएआरई एए - सकारात्मक 
Muang asi 05.09 2024 अप्रपोज्य अप्रयोण्य 

(पुनः अभिपुष्ठ किया गया) 

सीआरआईएसंआईएल a ee | सीआरआईएसआईएल ty स्थिर 
सीआरजआईएसआईएल 20.09.2024 20.09.2024 अप्रयोज्य 

(पुनः अभिपुष्ठ क्रिया गया। (नया) 

आर्दसीआरए t+ aA: 
आईसीआसए अप्रयोज्य अप्रयोज्य अभिपुष्ट किया गया) 

दिनांकिंत 1005 खाए ड़ : 

आईवीआर एप स्थिर 

डुलफॉोर्मेस्क्ि (पुना अभिपुष्ठ किया गया) अंप्रयोज्य 
दिनांकित 03.03-20725 

“angst एए स्थिर 
भारत रैटिंग्स अप्रयोज्प 23.10.2024 अंप्रयोज्य 

(नया) 
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a) अन्य प्रकटीकरण ; 

a} 

b) 

yt 
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कोई भी महत्वपूर्ण संबद्ध पक्षकार लेन-देन नहीं है जिसका व्यापक रूप से बैंक हितों के साथ मतगेद होने की संभावना हो tect है। 

विगत तीन वर्षों के द्वौरान पूंजी बाज़ार से संबंधित किसी भी मामले पर शेयर बाज़ार (Sih या-बोर्ड पा किसी सांविधिक प्राधिकरण द्वारा 

सूचीबद्ध इकाई पर लगाए गए शाझ्ति, ana का विवरण निम्नानुसार है: 

ma, | वित्तीय वर्ष विवरण 

, पए्रनएसई ने विनियमन 6o (2) के अनुसार ब्याज भुगतान के लिए feed तिथि की सूचना में 1 
दिन के facie के लिए जुर्माना लगाया था। शेयर बाजार ने जुर्माना माफ कर दिया। 

1 2022-23 

- बीएसई और waned ने विनियमन 25 (2) के अनुसार दिनाके 27.01.2023 को आयीजितत 
निवेशक मंडल की बैठक की सूचना देने में 1 दिन के विलंब के लिए शास्ति लगाया था। 

बैंक की पर्वाफ़ाश नीति है तथा किसी भी कार्मिक को लेखापरीक्षा समिति क़े अभिगमन से वंचित नहीं किया गया है। 

विवेकाधीन एवं अनिवार्य अपेक्षाओं के अनुपालन की स्थिति का विवरण नीचे बिंदु # ज्ञधा 5 में दिया गया हैं। 

महत्वपूर्ण शहायक और संबद्ध uy लेनदेन नीति निर्धारित कर्ने की नीति बैंक वेबसाहरट 

https: /punjabandsindbapkcoin/content/policies पर: उपलब्ध है। 

लाभांश स॑क्ितिरण नीति, बैंक कौ वैबसाइड https /punpabandsindbank caimn/cantent/policies Ft doce] है | 

वित्तीय वर्ष के दौरान पण्य कीमत जोशिम तथा पण्प बचाव -व्यव्रस्था गतिविधियाँ प्रयोज्य नहीं हैं। 

at द्वारा अहताप्राप्त संस्थागत स्थानन के माध्यम से एकत्रित धनराशि का उपयोग बैंक के सामान्‍य कारोबार उद्मेष्प के लिए किया गया 

है 

व्यवहार कंपनी सचिव से प्रमाण पंत्र लिया गया है कि बैंक बोर्ड के किसी भी निर्देशक को बोर्ड/कॉरपोरिंट कार्य मंत्रालय या ऐसे किसी 
सांविधिक प्राधिकरण द्वारा कैपनी के निदेशक के रूप में नियुक्त होने या बने रहने से न तो वर्शित किया गया और न ही अयोग्य ठहराया 
गया है। 

यह पुष्टि की जाती है कि ऐसा कौई epia नहीं हुआ, जहां बोर्ड द्वारा बोर्ड कौ किसी भी समित्ति की किसी अनुशंसा को स्वीकार नहीं 
किया हो जो वित्तीय वर्ष 2024-25 के द्वौंरान जनिवार्यतः रूप से आवश्यक्त था। 

सांविधिक लेखा परीक्षकों को धुगतान किए गए शुल्क का विवरण 

CC राशि 3 
सांविधिक शाखा लेखापरीक्षक 6,64;35,985 

संविधिक केंद्रीय लेखापरीक्षक 1:89,01,28%0 

ren पर महिलाओं का लैंगिक उत्पीड़न (निवारण, प्रतिषेध एवं प्रतितोष) अधिनियम, 2013 के संबंध में प्रकटीकरण 



———<——— लक 01.04.2024 तक लंबित शिकायतों कौ संख्या 5 
कार्यस्थल पर महिलाओं का लैंगिक उत्पीड़न निवारण, प्रतिधैध एवं प्रतितोष। अधिनियम, 2013 के 
अंतर्गत वित्तीय वर्ष के दौरान दर्ज शिक्ताग्रतों की संख्या 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

| वर्ष के दौरान निराकृत शिकायतों की संख्या 

| दिनांक 31,03.2075 को लंबित शिक्तायत्तों की संख्या 

mm) बैंक की कोई सहायक कंपनी नहीं है। 

n) विवेकाधीन आवश्यकताओं का अनुपालनः 

बैंक ने सेबी (सूचीबरद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपैक्षाएं) घिनिद्यम, 2015 की अनुसूची ५ के अनुसार लागू अज्ञापक अपैक्षाओँ का अनुपालन 
किया है। सेबी (सूर्चीबद्धता बाध्यताएं और प्रकरटीक्रण अपेक्षाएं। विनियम, 2015 की अनुसूची 1) (विनियमन 27 (1॥ के ME के अनुसार 

विवेकाधीन अपेक्षाओं के कार्पानवधन का विस्तार-क्षेत्र इस प्रकार है : 

7 इन: अपेक्षाएं = की स्थिति 

बोर्ड - गैर ariel अध्यक्ष, सूचीबद्ध इकाई के व्यय पर | डॉ चरन सिंह, गैर-कार्यपालक अध्यक्ष; कार्मकाल पूरा होने 
अध्यक्ष के कार्यालय को अनुरक्षित करने का पात्र है तथा उसे | पर दिनांक o6.11:2024 को सेवानिवृत्त हो गए हैं। दिनांक 
अपने कर्तव्प-निर्वहन में वहन किए गए व्यय कौ प्रतिपूर्ति कौ भी | 31.03:2025 aa बैंक के बोर्ड मेँ कोई गैर-कार्यकारी 
अनुमत्ति हैं। आध्यक्षा नहीं है। 

i रिपोर्ट में संशोधित मत - ost असंशोधित | 

| तिमाही/ अर्धवार्षिक/ वार्षिक्त वित्तीय परिणाम शेयर बाजारों 

शोेयरधारकों का अधिकार - Pert छह माह की महत्वपूर्ण ' को प्रेषित किए जाते हैं, प्रमुंख समाचार-पत्रों में प्रकाशित 
घटनाओं के सारांश alta वित्तीय कार्य-निष्पादन की | कराया जांता है तथा woe के सूचनार्थ बैंक वेबसाइट 
अर्धवार्षिक घोषणा, छेपरधारकों को भंजी जाए। | https//punjabandsindbankeco.in’ पर पी प्रदर्शित 

_| किए जाते हैं। 

| लैखा परीक्षकों ने बैंक की वित्तीय विवरणी पर अंसंशोधित 
लेखापरीक्षा aa वाली fasta विवरणी की व्यवस्था का चयन कर 'शाय व्यक्त की है। 
सकती है। 

अधिकारी के अलग-अलग पद - सूचीबद्ध इकार्ई, अध्यक्ष तथा 

प्रबंध निदेशक अथवा मुख्य कार्यपालक अधिकारी के पद पर 
अलग-अलग व्यक्तियाँ को नियुक्त कर सकती है ताकि जध्यक्ष ee < Pa 
a) एक गैर-कार्मकारी निदेशक होंगा; त्तथा | गैर-कार्यक्रारी अध्यक्ष डॉ, चरनः सिंह के दिनांक 
by कंपनी अधिनियम, 2073 के जतर्गत पेश्वाधित संस | 08172024 की कार्यकाल पूरा होने पर सेवानिवृत्त होने के 

"संबंधी" की परिभाषा के अनुसार प्रबंध निदेशक अथवा | गैर-कार्यपालक अध्यक्ष का पंद trad है। 

| मुख्म कार्मपातलक अधिकारी से संबंधित नहीं होगा। 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक में अध्यक्ष तथा प्रबंध निदेशक एवं 
' मुख्य कार्यपालक अधिकारी के अलग-अलग पद हैं। त्तधापि, 

आंतरिक लैखापरीक्षक की रिपोर्टिंग - जांतरिक | निरीक्षण विभाग द्वारा आंतरिक लेखापरीक्षा रिपोर्ट dry 
लेखापरीक्षक सीधे लेखापरीक्षा समिति को रिपोर्ट कर सकते हैं। | लेखापरीक्षा समिति के समक्ष प्रस्तुत की जाती है। 

७) कंपनी अभिशासन आवश्ग्रकताओं के अनुपालन का प्रकटीकरण : 
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पंजीकरण a. शीर्षक/ संक्षिप्त वर्णन अनुपालन स्थिति 

बैककारी कंपनी (उपक्रमों का aaa और sae अधिनियम 
1980 के अंतर्गत हमारा बैंक तदनुरूप नया बैंक है। शेंयरधारक 
निदेशक के अतिरिकक्‍ते बैंक के समस्त निर्देशक, अधिनियम की 

| धारा 9 (3) के अनुसार केंद्रीय सरकार द्वारा निधुक्त/ alter हैं। 

डॉ. wea सिंह की सेवानिवत्ति के बाद der के गैर-कार्पपालक 
अध्यक्ष का पद रिक्त है। इसके अतिरिक्त, बैंक के बॉर्ड में कौर्ई 
स्वतंत्र गहिला निदेशक्त भी नहीं है। 

17417७- | निदेशक, मंडल 

बैंक, भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा विनियमिंत है। 

बोर्ड विचार-विमर्श का अधिकांश समय बैंक की व्यावश्नाधिक 
रणनीति और निष्पादन, अनुपालन, afters और जोखिम 
प्रोफाइल पर व्यत्तीत्त किया किया जात्ता हैं। 

बोर्ड की कार्य पद्धति में पारदर्शिता और स्वतंत्रता सुनिश्चित की 
जाती है। 
निर्देशों की अपर्थाप्त-संख्या के कारण बैक, बोर्ड al लेखा 

8 | Baran sie परीक्षा समिति गठित करने की स्थिति मैं नहीं है। 
नामांकन और पाश्श्रमिक fafa की सरेचना और deal की शर्तें, 
आरबीआई निर्देशों/दिशानिर्देशों द्वारा अभिशासित्त होती हैं। 

भारतीय रिज़र्व बैंक के दिशानिर्देशों के अनुसार नामांकन और 
19 नामांकन और पारिश्रमिक समिति पारिब्रमिक्त समिति; अधिनियम की धारा 9 की जपधारा (३) के 

खंड (| के अंतर्गत निदेशकों के रूप में चयनित होने वाले 
व्यक्तियों की उचित और उपयुक्‍त' स्थिति के निर्धारण के लिए 
समुचित सावधानी की प्रक्रिया करत्ती है। बैंक के पांस संमिति का 

1 _ गठन करने के लिए पर्वाप्ते संख्या में निदेशक नहीं हैं। 
20 हित्धारक्त संबंध समिति जअजुपालन किया गया। 

निर्देशकों की अपर्याप्त संख्या के कारण बैंक, बोर्ड की जोखिम 
=) जोज़िम प्रबंधन समिति $$ समिति गठित करने की स्थिति में नहीं है। 

22 विजिल तंत्र अनुपालन किया गया। 

“2a संबद्ध पक्षकार लेनदेन अनुपालन किया गया। 

सूचीबद्ध इकाई की अनुषंगी के संबंध में कंपनी 
at अभिशासन अपेक्षाएं लागू.नहीं। है 

aa A सचिवालय लेखापरीक्षा अनुपालन किया गया। 

245 स्वतंत्र निदेशकों के संबंध में बाध्यत्ाएं अनुपालन किया गया। 

aly प्रबंधन, प्रमुख प्रबंधकीय व्यक्तियों, निर्देशकों es 
a6 तथा प्रवर्तकों सहित कार्मिकोँ के संबंध मैं बाध्यताएं अनुपालन किया गया। 

27 अन्य कंपनी अभिशासन अपेक्षाएं अनुपालन किया गय्या। 

si a = तेबसाइट अनुपालन किया गय्या। 



9) अंदावी लाभाँशः 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक ि 

बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतरण) अधिनिपम, 1980 की dl के अनुसार बैंक को संबंधित ceed लाभांश लेखा में अंतरित 

लाभांश राशि जौ अंतरण की विधि से are) वर्ष की अवधि के लिए अस॑दत्त/अदावाकृत्त हैं, कंपनी अधिनियम 2013 की धारा 125 के अंतर्गत 
स्थापित निवेशक शिक्षा एवं सुरक्षा निधि (आईईपीएफ) में अंतरित करना आवश्प्रक हैः 

10) बैंक द्वारा जारी बॉण्ड हेतु डिवेचर cel) निम्नलिख्वित हैः 

ब्रॉण्डधारकों के लिए ead) 

“कल अदावी लाभांश का विवरण दिनांक 31.03.2025 को शेष 

4 लाभांश 2021-22 704,611.53 

2 लाभांश 2022-23 7,92,669.24 

a | ज्ाभाश 2023-24 2.73,060.60 

=e IDBI trustee AXIS TRUSTEE VISTRA ITCL yr 
IDET Trusteeship Services Lid 

विस्तरा आईटीसीएल (इंडिया) लिमिटेड 
आईडीबीआई दस्टीशिप सर्विसेज एक्सिस coh aide लिमिटेड व आईएल tes एफएस वित्तीय केंद्र 
लिमिटेड aia हाउस, ata डाइंग मिल परिसर, | प्लॉट संख्या सीं-22, 
यूनीवर्सल इंश्योरेंस बिल्डिंग, पंडरंग बुद्धकर मार्ग जी ब्लॉक, war तले 
भू-तल, सर पी एम रोड, eel, मुंबई - 400 025 बांद्रा कुर्ता कॉम्लेक्स 
Tle मुंबई, महाराष्ट्र - 400 001 
Praca संख्या 022-4 0807000, 

ई-मेल: itsi@idbitrustee.com 

Bru: +91 22 52267054/ 

6226 0050 

ई.मैलः 

debenturetnistee व #7ए करा ४8,171 

बांद्रा (पूर्व), मुर्बई 400051 
दूरभाष : +91-22 69300000 
फैक्स : +91 22 28500029 
ई-मेल | mumbaiavistra.com 

11) निलंब खाते में आबंटितीयों के अदाची शैयरों के संबंध में स्थिति fore (31.03.2025): 

a =—— सीशीएसएल 

ae विवरण | IN301330-21335661 | 1601010000399414 

ad a arty A पीएसबी अदावी dae खाते में रखे हुए शैयरों गत तय  —— 
1... | Aster 1172 1230 

शैयर अंत्तरण के लिए संपर्क करने वाले शैयरधारकोँ कौ संख्या 
2 | ज्ञथा उन शेयर धारकों की संख्या जिनके शेयरों क्रो उंचत खाते हक = 

सेअंतरितकियागया ह 
वर्ष के अंत में पीएसबी seri उंचत खाते में रखे हुए शैपरों - 7 

क | कौ संख्या 1172 1230 

* प्रमाणित किया जाता है कि इन Sadi पर मताधिकार उक्त शेयरों के वास्तविक स्वामी द्वारा द्वावा क्रिए जाने तक अवरोधित रहेंगे 
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12) 31 मार्च, 2025 त्तक शोपरधारिता पैटर्न ; 

we it | शेयरधारकों कीसंख्या | शेमरों की संख्या | इक्तिटी का 
1 Ie के राष्ट्रपति 1 6659051093 93.85 

2 समाशोधनकर्ता संददेस्प a 11515] | = 

3 अन्य निगर्मित्त निकाय 330 6915611 o.10 

| 4 | हिंदू अविभकक्‍त परिवार 4746 2105656 | 0.05 

| $ | म्यूच्युअल फंड व 2011330 0.05 

राष्ट्रीमकृत बैंक 42 131631282 | 1.85 

7 | गैर-राष्ट्रीयकृत बैंक 3 yr98asz1 | 817 

8 अनिवासी भारतीय खरे 1186604 | 09079 

| 9 | अनिवासीैर-प्रत्यावर्तनीया 764 essez4 | 

10 | जनता 1596464 e6sse7l7 | 0.94 

व1. | न्यास 10 1S7586 | 0.06 

2 | बीमा कंपनियों का 141205372 | 1.99 

13 | निगमित निकाय-लिमिटेड देयता साझेदारी 15 324957 | (00 

14 | अदावी start 2 2402 | 

15. | एफपीआई (कररपोरिट)- | 20 52073231 । 0,73 

16 वैकल्पिक निवेश निधि -॥ | 1 | 6515506 | 00प 

7 | आरबीआई के साथ पंजीकृत एनबीएफसी 1 6000 |. 000 

18 | वैकस्थिक निवेश निधि - ॥ ः | 4 | कझशहाश | O13 

| 19 | एफपीआई (कॉरपोरेट) -॥ a) 1188 | 

2000 | प्रणालीगत रूप से महत्वपूर्ण एनबरीएफसी 2 ——o | एड | 0.06 

कुल 203120 7095585220 100.00 

13) कंपनी सचिव से इस आशाय का प्रमाण-पत्र कि निदेशक मंडल के किसी भी निदेशक को बोर्ड/ कॉरपोरेट कार्य के मंत्रालय या 
किसी अन्य सांविधिक प्राधिकारी द्वारा कंपनी के निदेशक के रूप में नियुकक्‍त या जारी रखे जाने से वंचित अधवा अयोग्य नहीं 
ठहराया गया है, प्राप्त किया गया है तथा नीचे उपलब्ध कराया गया है। 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

Company Secretaries = Tel 96-10544004 
FGS, LL.B, Insolvency Professional “maul: rskO400acpraditimail com 

R S KATHURIA & Co. 88) Fee shakarpur: मी 140085 

निंदेशकों के गैर-असोग्यता का प्रमाण पत्र 
(al (सूचीबद्धता बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनियम 2015 के विनियमन 34 (3) त्तथा 

अनुसूची v, अनुच्छेद सी, खंड (10) (॥ के अनुसरण में) 

Baz 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
अंक हाउस, 21, राजेंद्र प्लेस 
नई दिल्‍ली -1190008 

हमने, पंजाब एण्ड सिंध बैंक जिसका कॉर्पोरेट कार्यालय एनबीसीसी कार्यालय परिसर, प्रथम तल, पूर्वी किदवई नगर, नई 
दिल्‍ली - 110023 Gel इसके are 'बैंक' के रूप में संदर्भित) में है, के प्रासंगिक रजिस्टर, अभिलेखों, फॉर्म, विवरणियों तथा 
निदेशकों से प्राप्त प्रकटनों की जांच की है जिन्हें भारतीय प्रतिंभूति एवं विनिमय बोर्ड (सूचीबद्धता बाच्यत्ताए और प्रकटीकरण 
sidan) विनियम 2015 की अनुसूची ७, अनुच्छेद सी, उप खंड (10) ch के साथ पछित विनियमन उ4 (3) के अनुसरण में 

इस प्रमाण-पत्र को जारी करने के उद्देश्स से बैंक द्वारा हमारे समक्ष प्रस्तुत किया गया था। 

Balt faa से Ae हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुस्तार और यथा जावश्यक्त माने गए oT [पोर्टल ww meca.gowin 

पर Pagel की पहचान संख्या (Dim) की स्थिति सहित) एवं बैंक त Gear अधिकारियों द्वारा हमारे BAe प्रस्तुत किए गए 
Ly के जनुसार हम एलद द्वारा प्रमाणित करते है कि नीचे बताए गए अनुसार बैंक के are के किसी भी निदेशक को 
31 मार्च, 2025 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए भारतीय प्रत्तिभृति एवं विनिमय बोर्ड, कॉरपोरेट मामले मैज्नालय या ऐसे किसी 
अन्य सांविधिक प्राधिकारी द्वारा कंपनियों के निदेशक के रूप में gee किए जाने या जारी रखे जाने से प्रतिबंधित नहीं किया 
गया है अथवा अयोग्य नहीं ठहराया गया है। 

क्र. सं. निदेशक का नाम प्रदनाम 
1 श्री स्वस्ूप कुमार साहा प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी 
2 शी रवि मेहरा ह pricier निदेशक 060COCOtsS—~CS 
3 a} राजीचा कार्यपालक निदेशक 
7 सुश्री एम जी जयश्री | गैर कार्यपालक - नामित Pasa 
5 शी आर पी गुप्ता गैर कार्यपालक - स्वतंत्र निदेशक 
6 श्री विवेक श्रीवास्तव गैर कार्यपालक - नामित निर्देशक 

नियुक्ति की पात्रता सुनिश्चित करने/बोर्ड में प्रत्येक निदेशक को जारी रखने का उत्तरदायित्व बैंक प्रबंधन-का है। हमारा दायित्व 
हैं कि हम अपने सत्यापन के आधार पर इन Us विचार प्रकट करें। यह प्रमाण-पत्र, भविष्य में न तो ae की व्यवहार्यता और 
नहीं Gata या प्रभावशीलता के लिए आश्वासन है जिससे प्रबंधन, बैंक संन्र॑घी न्यवसाथ करता है। 

apd आर एस क्रधूरिया एण्ड कंपनी 

कंपनी सचिव 

स्थान: दिल्ली AR एस. कथूरिया 
दिनांक :29 अप्रैल, 2025 प्रौपराइटर 

एफसीएस 5217: सीपी Hea: 3117 
यूडीआईएन: F005217G000223886 
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& पंजाब एण्ड faa बैंक 
के हक के 

सेबी (सूर्चीबद्धता बाध्यत्ताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) विनिपम, 2015 के अंतर्गत 

फंपनी अभिशासन की शार्तों के अनुपालन पर लेखा परीक्षकों का प्रमाण-पत्र 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक के सदस्यों हेतु 

हमारे द्वारा सधासंशोधित सेबी (सूचीबद्धता SAE और प्रकटीकरण अपेक्षाएं) ferent, 2015 (एतदपश्चात "सूचीबद्धता विंनियम" के रूप: में 
संदर्भित) के अनुसार 31 ard. 2025 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए प॑जाब एण्ड सिंध बैंक द्वारा कंपनी अभिशासन की शर्तों के अनुपालन की 
जांच की गई हैं। 

कंपनी अभिशासन की शर्तों का अनुपालन करना प्रबंधन का दाधित्व है। हमारी जांच, भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान द्वारा कंपनी अभिशासन 
के ग्रमाणन पर जारी मार्गदर्शन नोट के अनुसार की गई थी aoe कंपनी अभिशासन की eral का अनुपालन सुनिश्चित करने हेतु बैंक द्वारा 
अंगीकृत्त प्रक्रियाओं और उसके कार्यान्वयन तक सीमित थीं। यह न त्तो लेखापरीक्षा है और न ही बैंक की वित्तीय विवरणियों के विषय में हमारा 
अभिमत्त है। 

हमारे अभिमत्त और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार त्तथा हमें दिए गए स्पष्टीकरणों के आधार पर प्रमाणित किया जाता है कि निम्नलिखित 
के अतिरिक्त aa ने यधा संशोधित बैंककारी विनियंमन अधिनियम, 1949 qe यथा संशोधित बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंत्तरण) 
अधिनियम, 1980 a खंडन नहीं किए जाने की सीमा तक सूचीबद्धता विनियम' में अनुबद्ध अनुसार समस्त Tea पहलुओं में कंपनी 
अभिशास्न की शर्नों का अनुपालन किया है: 

a) सूचीबद्धता विनियम द्वारा अपेक्षित अनुसार बैंक के बोर्ड में कोई स्वतंत्र महिला निदेशक तथा अध्यक्ष नहीं हैं। 
b) बैंक के बोर्ड में बैंककारी कंपनी (उपक्रमों का अर्जन और अंतराण) अधिनियम, 1980 की धारा १ (3॥ (७); 9 (3) [0 9 (3) (9) के अंतर्गत 

एक-एक निदेशक तथा धारों 9 (3) (७) के अंतर्गत पाँच निदेशंकों के पद रिक्त थे। 
था दिनाक 12.05.2024 से 30.08 7024 तक और दिनांक 21.12.2024 से 31.03.2025 तक Reset af अपर्थाप्त संख्या के कारण बोर्ड 

की लेखा परीक्षा समिति का गठन नहीं किया जा Gear) तथापि, बैंक ने दिनांक 21.14.2025 से बोर्ड की लैखा परीक्षा समिति का गठन 
far है। 

d) दिनाँक 12:05.2024 से 05.06-2024 तक और fete 21.12.2024 से 31.03.2025 der निदेशकों की अपर्थाप्त संख्या के कारण बोर्ड 
की जोखिम प्रबंधन समिति का गठन नहीं किया जा सका। तथापि, बैंक ने दिनांक 27 G2 2025 से बोर्ड की जौखिंस प्रबंधन समिति का 

गठन किया है। 

a) दिनांक 01:04:2024 से 05:06,20745 तक और दिनांक 31 ए8.2024 जी 31032028 तक निदेशकों की अपर्याप्त संख्या के कारण ae 
की नामांकन और पारिश्रमिक समिति का गठन नहीं किया जा स्का। 

यह प्रमाण-पत्र बैंक के सदस्णों को संबोधित है तथा उन्हें केवल कंपनी अभिशासन से संबंधित सूचीबद्धेता विनियम की अपैक्षाओं को समझने में 
सक्षम करने के उद्देश्य से प्रदान किया गया है तथा इसका उपयोग किसी अन्य व्यक्ति siya) अन्य उच्देश्य के लिए नहीं किया जाना चाहिए 
तदनुसार, हम किसी अन्य उद्देश्य अधवा किसी अन्य व्यक्षित जिसे यह प्रमाण-पत्र दिखाया गया है या जिनके पास हमारी पूर्व लिखित सहमति के 
बिना यह प्रमाण-पत्र हो सकता है, के लिए कोई दायित्व-या विधिक कर्तव्य स्वीकार ava या ग्रहण नहीं करते हैं। प्रमाण-पत्र के जारी होने के 
पश्चात होने वालीं किसी भी घटना या परिस्थिति के लिए इस प्रमाण-पत्र को अद्यतित करने की हमारी कोर्च्न जवाबदेही नहीं. है। 

हमारा पह भी after है कि इस प्रकार का अनुपालन न तो भविष्य मेँ बैंक की व्यवहार्यता का आश्वासन है और न ही प्रबंधन द्वारा बैंक कार्यों 

के संचालन की दंक्षाता या प्रभावशीलता से संबंधित है। 

| एस. पी. चोपड़ा एण्ड कंपनी गुप्ता शर्मा एण्ड एसोसिएट्स 
Bedi लैसख़ाकार सनदी लैखाकार 
एफ़आरएन - 0003461 एफजआरएन : 00 1466N 

(सनदी लेखाकार प्रत्तीक गुप्ता) (सनदी लेखाकार विनय ee) 
साझेदार weer 

एम a. S66023 एम से, 087262 
( बूड़ीआईएन: 255es0z3BMOuRJ7800 =| BISEWA 2S087262BMKQMRGZ04 | 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक [1 

| aft, पी. त्ञोततला एण्ड कंपनी एनबीएस एण्ड कंपनी 
सनदी लेखाकार सनदी लेखाकार 

एफआराएन - 0007 34 Gi Aa : 1101-7५ 

(aad) लेखाकार नवीन कुमार ahah (सनदी लेखाकार प्रदीप ah) 
साझेदार साझेदार 
एम सं. 429100 एम. से 046940 

| yell ईिएन ; 254291 GORE S QUIET TI यूडीआईपएन : 750460400 MLNAKOBDT 

दिनांक्त = 29 अप्रैल, 2025 
स्थान: नई [peel 
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निदेशक मंडल 
पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
नई दिल्‍ली 

आदरणीय महोदय, 

विषय : भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड [सूचीबद्धता (लिस्टिंग) बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं] विनियम, 
2015 की अनुसूची-४ के अनुसार वित्तीय वर्ष 2024-25 के लिए घोषणा। 

यह घोषणा की जाती है कि बैंक के समस्त बोर्ड सदस्यों और उच्च प्रबंधन कार्मिकों ने शेयर बाज़ारों के साथ किए गए सूचीयन 

करार तथा भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड [सूचीबद्धता (लिस्टिंग) बाध्यताएं और प्रकटीकरण अपेक्षाएं] विनियम, 2015 
की अनुसूची-७ के अनुसरण में 31 मार्च, 2025 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए आचार संहिता के अनुपालन की पुष्टि की है। 
उक्त आचार संहिता को बैंक वेबसाइट https://punjabandsindbank.co.in/ पर भी प्रदर्शित किया गया है। 

कृते पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

स्थान : नई दिल्‍ली (स्वरूप कुमार साहा) 
दिनांक ; 29.04.2025 प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी 
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निदेशक मंडल 
पंजाब एंएंड सिंध बैंक 
नई दिल्‍ली 

आदरणीय महोदय, 

faga: वर्ष 2024-25 के लिए सीएफओ,/ सीईओ प्रमाणीकरण। 

भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड [सूचीबद्धता (लिस्टिंग) बाध्यताएं और प्रकटीकरण adam विनियम; 2015 के 
अनुपालन प्रमाण-पत्र की अनुसूची-॥ कंपनी afters भाग-ती के अनुसरण में हम एत्तदद्वारा प्रमाणित करते हैं कि : 

(A) हमने वर्ष के वित्तीय विवरणियों तथा नगदी प्रवाह विचरणी की समीक्षा की है तथा हमारी सर्वोत्तम जानकारी wd 
विश्वास के अनुसार : 

1) इन विवरणों में तात्विक रूप से कोई असत्य विवरण जंतर्विष्ट नहीं है था इनमें किसी महत्वपूर्ण/ तात्विक तथ्य 
का लोप नहीं किया गया है या इनमें ऐसे विवरण अंतर्विष्ठ नहीं है जो we eT 

2) से अभिकथनं/विवरण कुल मिलाकर बैंक के कार्यकलापों का सही एवं निष्पक्षा/स्पष्ट इृष्टिकोण प्रस्तुत करते हैं 
और ये विद्यमान लेखा-मानकों, प्रयोज्य विधियों एवं विनियमों के अनुपालन में हैं। 

(EB) हमारी जानकारी व विश्वास के अनुसार, वर्ष के दौरान बैंक द्वारा ऐसा कोई संब्यवहार नहीं किया गया है जो कपटपूर्ण, 

अवैध हो या जिनसे बैंक की आचार संहिता का उल्लंघन हुआ हो। 

(८) हम वित्तीय रिपोर्टिंग हेतु आंतरिक नियंत्रण स्थापित करने की व उन्हें बनाए रखने का दायित्व स्वीकार करते हैं तथा 
हमने वित्तीय रिपोर्टिंग के संबंध में बैंक के आंतरिक नियंत्रण प्रणाली की प्रभावकारिता का मूल्यांकन किया है तथा 
इस प्रकार के आंतरिक नियंत्रणों के स्वसूप व प्रचालन संबंधी कमियों (यदि कोई हों), जो हमारे संज्ञान में है, के संबंध 
में और इन कमियां को दूर करने के जो उपाय किए हैं या प्रस्तावित है, के संबंध में लेखापरीक्षकों तथा लेखापरीक्षा 
समिति को प्रक्रटीकरण कर दिया है। 

(0) हमने लेखा परीक्षकों तथा लेखापरीक्षा समिति कौ निम्न के विषय में अद्गत कराया है : 

1) वर्ष के दौरान वित्तीय रिपोर्टिंग के संबंध में आतरिक नियंत्रण में हुए महत्वपूर्ण परिवर्तन; 
2) वर्ष के दौरान लेखा नीतियों में हुए महत्वपूर्ण परिवर्तन cen इसका प्रकटीकरण वित्तीय विवरणियों के नोट में 

किया गया है; तथा 
3) हमारे संज्ञान में आए कपट के महत्वपूर्ण रृष्शांत तथा उसमें प्रबंधन या किसी कार्मिक की संलिप्तता, यदि कोई 

हो, जिंसकी वित्तीय रिपोर्टिंग में बैंक की आंतरिक नियंत्रण व्यवस्था में महत्वपूर्ण भूमिका हो। 

कृते पंजाब एण्ड सिंध बैंक कृते पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

स्थान नई दिल्‍ली (aria गोस्वामी) (स्वरूप कुमार साहा) 
दिनांक ;29.04.2025 मुख्य वित्तीय अधिकारी प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्पपालक अधिकारी 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (a5 |



हि पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

मेसर्स एस. पी. चोपड़ा एण्ड कंपनी Fred गुप्ता शर्मा एण्ड एसोसिएट्स 
स्ननददी लेखाकार सनदी लेखाकार 
31-एफ, कनॉट प्लेस; रेडियल रोड नँंबर-7ए 142, सेक्टर-3, PET नगर, 

नई दिल्‍्ली-110001 जग्पमू-180012 

Ted at, पी, तोतला wos कंपनी Tad एनबीएस wos कंपनी 
सनदी लेखाकार सनदी लेखाकार 
उ02, अलंकार प्वाइंट, गीता भवन स्क्रैपर 14/2, वेस्टर्न इंडिया हाउस, सर पीएम, रोड 
इंदीर-452001 (मध्यप्रदेश) फोर्ट, मुंबई-400001 

स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट 
Hai में 
पंजाब ous सिंध बैंक के सदस्प 

aaa 

1, 

[86] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

हमने पंजाब एण्ड सिंध बैंक (बैंक) की वित्तीय विवरणियों की लेखा-परीक्षा की है जिनमें 41 मार्च, 2025 का घुलन-पतन्न तथा इस तिधि को 
Sa हुए वर्ष के लिए बैंक के लाभ-हानि खाते en नकदी प्रवाह विवरणी तथा महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियों सहित वित्तीय विवरणियों पर 
ales और अन्य व्याख्यात्मक सूचना शामिल है जिनमें उक्त त्तिथि को समाप्त वर्ष के लिए हमारे द्वारा लेखा परी दित 20 शाखाएं और कोष 
विभाग cur शाखाओं के सांवितिक लेखा परीक्षक द्वारा लेखांपरीदित 398 sree sit 47 क्रार्पलिय/ प्रसंस्क्ररण केंद्र के aro शामिल 
हैं। हमारे द्वारा लेखापरी क्षित्त और arg लेखा परीक्षकों द्वारा लेखापरीक क्षित्त शाखाओं का चयन भारत्तीय रिज़र्च बैंक द्वार। alae के लिए जारी 
दिशानिर्देशों के अनुसार किया गया है। वित्तीय विवशणियों में उन 1192 शासख्ताओं की विवरणियां भी शामिल हैं जिनका लैखापरीक्षण नहीं 
किया गया है। इन अलेखापरीक्षित SISTA से अग्रिम करा 21:08 प्रतिशत; जमासाशियों का 43.54 प्रतिशत, ब्याज आग का 15.16 प्रतिश्यत्त 

और Sorat Sag का 35.05 प्रतिशत भाग संबंधित है। 

हमारे अभिमत में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें दिए गए स्पष्टीकरणों के अनुसार उपरोक्त वित्तीय विवरणियां, बैंकिंग 
विनिंसस अधिनियम 1949, यथा संशोधित (अधिनियम द्वारा यथा .आवश्यकतानुसार बैंक के अनुरूप जानकारी देती हैं और यह भारत में 
स्वीकृत लेखाकन सिद्धांतों के अनुस्ूप हैं और: 

a) टिप्पणियों के साथ cite तुलन-पत्र एक पूर्ण और निष्पक्ष तुलन-पत्र है जिसमें सभी आवश्यक विवरण शामिल हैं, 31 मार्च, 2025 
को बैंक के क्रियाकलापों की स्थित्ति का सही और निष्यक्ष हृश्य प्रदर्शित करने के लिए सम॒चित्त रूप से तैयार किया गया है; 

5) हटिष्पणियों के साथ पठित लाभ और हानि खाता, उक्त तिथि को समाप्त वर्ष के लिए लाभ का वास्तविक संतुलन प्रदर्शित करता 
हैं; और 

८ नकदी प्रवाह विवरणी, उक्त fale पर समाप्त वर्ष के लिए सत्य तथा वास्तविक नकदी प्रवाह प्रस्तुत करती हैं। 

अभिमत्त का आधार 

हमने अपना लेखापरीक्षण, भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान (“आईसीएआई") द्वारा जारी लेखापरीक्षण मानकों eae") के अनुसार किया 
है। उक्त मानकों के ala हमारी foresee को चिस्तारपूर्तवक हमारी (ro के घित्तीय विवरण अनुभाग की लेखापरीक्षा के लिए GST. 
प्ररेक्षकों की जवाबदेही में आगे वर्णित किया गंया है। हम, आईसीएजआई द्वारा जारी नैतिक आचार संहिता के साथ -साथ नैतिक अपेक्षाओं 

जो सामान्यत! wed में स्वीकृत लेखा सिद्धांतों के अनुरूप तैयार वित्तीय विवरणियों की हमारी लेखापरीक्षण के लिए प्रासंगिक हैं feast 

आईसीएआई द्वारा जारी लेखा are, eres) विनिमय अधिनियम 1949 की चारा 29 के प्रावधान और भारतीय रिज़र्व बैंक ( "आरबी आई") 
द्वारा समय-समय पर जारी cua व दिशानिर्देश शामिल हैं, के अनुसार जैक से स्वतंत्र हैं तथा हमने इन आवश्यकत्ताओं तथा नैत्तिक आचार 
संहिता के अनुसार अपनी सभी नैतिक 'जिम्मैंदारियों को पूरा किया है। हमारा मानना है कि हमारे द्वाद्म प्राप्त किए गए लैस्लापरीक्षा साक्ष्य, 
लेखापरीक्षा संबंधी मत का आधार प्रदान करने के लिए पर्याप्त और उपयुक्त हैं। 



महत्वपूर्ण लेखापरीक्षा मामले 

वर्तमान वर्ष के लिए वित्तीय विवरणियों की हमारी लेखापरीक्षा में महत्वपूर्ण लेखापरीक्षा मामले, बे मामले हैं जो हमारे पेशेवर निर्णय में 
सर्वाधिक महत्वपूर्ण थे। इन मामलों कौ समग्र रूप से वित्तीय विवरणों की हमारी लेखापरीक्षा के संदर्भ मेँ प्रस्तुत किया गया था ज्ञधा उस पर 
विचार तैयार करने गे हमने इन मामलों पर कार्रवाई की हैं तथा इन मामलों में हम अलग से कुछ चिचार उपलब्ध नहीं करा रहे हैं। हमने 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

अपनी रिपोर्ट में सूचित करने के लिए बैंक के महत्वपूर्ण लेखापरीक्षा मामलों का निर्धारण किया है जिनका विवरण इस प्रकार हैं - 

महत्वपूर्ण लेखा परीक्षा मामले 
= | 

लिखाकन नीति संख्या 3 के साथ पंठित वित्तीय बिवरणों 
की अनुसूची ५ का संदर्भ लें) 

अंग्रिमों को अर्जक au अनर्जक (एनपीए) अगग्रिमों के रूप॑ 
में वर्गीकृत क्रिया गया है और उन पर प्रावधान, भारतीय 
रिज़र्व बैंक (आरबीआई) द्वारा निर्धारित/ जारी आय 
निर्धारण, आस्ति वर्गीकरण, प्रावधानीकरण और जअन्प 
wet निर्देशों/ दिशानिर्देशों (विवेक्॒पूर्ण मानदंड) के 
अनुसार किया जात्ना है। वर्गीकरण और प्रावधान, बैंक के 
कोर बैंकिंग समाधान (सीबीएस) के साथ एकीकृत जाईटी 

सॉफ्टवेयर द्वारा किए जाते हैं। विवेकपर्ण are) के 
अंतर्गत एनपीए के प्रावधान का विस्तार पुरूष रूप से 

इसके WH और रेखांकित प्रतिमूति क्री 

प्रतिलब्यत। पर आधारित्त है। 

प्रतिभतिं के yeaa में उच्च पेश्मिण के प्रावकंलन और 
निर्णय aes होने के कारण चिवैकपूर्ण मानद॑ड़ों के 

किसी भी अनुचित अनुप्रयोंग या प्रतिभूति के त्रुटिपूर्ण मूल्य 
पर विचार करने की स्थित्ति में, अग्रिमों का वहन मुल्य, 
ज्पक्तिशः या समंग्रतः तात्पिक रूप में गलत हो सकता है 

और fade विवरणों में अग्रिमों की राशि अर्थात्त कुंल 
MIA का 60.19% के महत्व को ध्यान में रखते हुए, 

अग्रिमों के वर्गक्तिरण और उस Ge प्रावधान क्रो हमारे 

लैजापरीक्षा में प्रमुख लेखापरीक्षा मामला माना गधा है। 

| रूप से शामिल किया गया। 

सर की गई 
हमारी लेखापरीक्षा प्रक्रिया : 

हमने softer के बर्गीकरण एवं इसके प्रावधान के cater में बैंक के 
सॉफ्टवैपर, परिपत्रों, दिशानिर्देशों और आरबीआई के दिशा-निर्देशों, 
बैंक के आंतरिक निदेशों व प्रक्रियाओं और अन्य संबंधित नियामक या 
अन्य प्राधिकरण, निकायों की जानकारी प्राप्त की है तथा निम्नलिखित 
लेखापरीक्षा प्रक्रिया अंगीकृत की है : 

अग्रिम निगरानी, पहचान/वर्गीकिरंण, प्रासंगिक Set गुणवत्ता के 

agian Sse क्रण न्पूतता का मूल्यांकन और सॉफ्टवेयर में 
प्रविष्ट/ विद्यमान वास्तविक डाटा की समीक्षा के संबंध में रिस्टम 
नियंत्रण और अन्य प्रमुख आंतरिक नियंत्रण तंत्र की प्रभावशीलता 
का मुल्यांकन और परीक्षण। 

किसी भी अग्रिम खाते में अतिद्वेय, अस्लत्रोषणनक आचरण या 
aigilae का पत्ता लगाने के लिए gee ud दबावग्रस्त अंग्रिमों की 
नमूना जांच के आधार पर प्रलेसीकरण, परिचालनों/ निष्पादनों 
का aoa समीक्षा और अग्रिम खातों की निगरानी, ताकि हमारे 
द्वारा लेखापंरीक्षित शाखाओं, कार्य क्षेत्र के संबंध में, आरबीआई के 

ago मानदंड के अनुसार इनक्ता वर्गीकरण सुनिश्चित हो 
सके। शाखा सांचिधिक लेखापरीक्षकों द्वारा लेखा परीक्षित 
शाखाओं के संबंध में, हमें उनकी रिपोर्टो पर विध्वास है। 

किसी प्रतिकूल संकेल/ टिप्पणी वाले akira का पता लगाने के 

लिए कण लेखापरीक्षा, निरीक्षण लेंखापरीक्षा, आंतरिक 

लेखापरी क्षा, संगामी लेखापरीक्षा, विनियामक लेखापरीक्षा और 
किसी भी अन्य लेंखापरीक्षा/ निरीक्षण तंत्र की रिपोर्टो की समीक्षा 
और इस प्रकार के अंग्रिमों का उचित वर्गीकरण और उनका 
प्रावधान सुनिश्चित करने के लिए बैंक के नियंत्रण ca a) समीक्षा। 

प्रणाली/सीगत्रीएस मेँ प्रगति oie wear का उचित बर्गीकरण 
सुनिश्चित करने के fee विवैकपूर्ण ards tara कौ 
प्रभावशीलता पर बाहरी एजेंसी की रिपोर्ट की समीक्षा। 

लेखापरीक्षा के दौरान जहां भी उचित समझा गया, आवश्यकतानुसार 
परिवर्त्तन/ सुधार किए गए ज़था जहां भी आवश्यंक gan, लेखापरीक्षा 

के अंतर्गत ad के लिए वित्तीय विवरणों में इसके प्रभाव को विधिवत 
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a= प्रावधान 

'जैखांकन नीति संख्या 2 के ere पठित्त वित्तीय विवरणों 
कौ अनुसूची 8 का संदर्भ लें। 

बैंक के निवेश संविभाग में सरकारी oleae, 
ऋण पत्र, शेयरों, प्रतिथ[ति प्राप्तियों aa अन्य अनुमोदित 
प्रतिभूनियों में निवेश सम्मिशित है जिन्हें तीन वर्गों के 
अंतर्गत वर्गकित किया गया है यधा परिपक्रता तक पारित 

(एचटीएस), बिक्री हेतु उपलब्ध (एएफएस) तथा लाभ और 
हानि के माध्यम से उचित मूल्य (एफवीटीपीएल) जिसमें 
लाभ और हानि के माध्यम से उचित peg की उप-श्रेणी के 
रूप में व्यापार हेतु eta एएचएफरी) शामिल है। 

नितेशों का मूल्यांकन, अनर्जक्र ast (एनपीआई) at 

पहचान और आय का तदनुरूी अस्वीकरण और उन पर 
प्रावधान, भारतीय रिज़र्व de के संबंधित परिपत्रों/ 

दिशानिर्देशों/ निर्देशों के अनुसार किए जाते: हैं। उपरोक्त 
प्रतिभूति की ग्रत्येक श्रेणी (प्रकार) का मूल्यांकन, 
आरब्रीआई द्वारा जारी पॉरिपत्रों और निर्देशों में निर्धारित 
पद्धति के अनुसार किया जाना है जिसमें विभिन्न सौतों पथा 
एफनबीआईएल दर, बीएसई,/ एनएसई पर उद्धथुत् दर, गैर- 
सूचीबद्ध कंपनियों के वित्तीय विवरण, प्रतिभूत्ति पांकती के 
प्रकरण में एनएवी इत्यादि से डाटा/ सूचना का संग्रहण 
सम्मिलित है। भारतीय fod बैंक a निर्देशानुसार: 
कत्तिपय निवेश ऐसे होते है जिनका मूल्यांकन, बाज़ार मूल्य 
पर क्रिया जाता Fant aia निवेश, मूल्यांकन 
पद्धतियों पर आधारित होते हैं जिनमें अंतर्निद्धित पूर्वानुमान 
वाले sia gies, वित्तीय aro के आधार पर 
मृल्यांकन के लिए ted का प्राक्कलन sale सम्मिलित 

होते हैं। इसलिए, इन निवेशों के मूल्यांकन के लिए ara 
मूल्य, वास्तविक प्रतिनिधि नहीं हो सकते है वरन वर्तमान 
तिथि में Fate का उचित मूल्पॉकन मात्र हो सक्तत्ता है। 

इसलिए निवेश के मूल्यांकन पर विशेष ध्यान देने की 
आवश्यकता है और आगे वित्तीय विवरणों में निवेश की 
शशि अर्थात कुल आश्तियों का 28.99% के महत्व के 
मंद्रेनज़र, इसे हमारे लेखापरदीक्षा में प्रमुख लेखापरीक्षा 
FAST माना गया है। 

अनर्जक | हमाईी लेखापडरीक्षा प्रक्रिया : 

आरबीआई: परियत्रों/ दिशानिर्देशों के संदर्भ में निवेश के प्रति हमारे 
लेसापरीक्षा राष्टिकोण में रूपरेखा की समीक्षा और परीक्षण, आंतरिक 
निय॑त्रणों की परिचालन प्रभावशीज्ञषत्ता और मूल्सांकन, वर्गीकरण, 
अनर्जक निवेश के अभिनिर्धारण, निवेश से संबंधित प्रावधान/ 
मृल्यहास के संबंध में fasted लेसापरीक्षा प्रक्रियाएं शामिल हैं। इसमें 

विशेष रूप से - 

हमने, मूल्यांकन, वर्गीकरण, अनर्जक निवेश के अभिनिर्धारंण, 
निवेश से संबंधित प्रावधान/ मृल्यह्ाास के संबंध में भारतीस रिज़र्व 
बैंक के प्रासंगिक दिशानिर्देशों के अनुपालन के लिए बैंक द्वारा 
निर्धाश्ति प्रणाली तथा आंत्तश्कि नियंत्रण का मूल्यांकन किया है 
तथा उसे समझ ा है। 

हमने इन निवेशों का उचित मूल्य निर्धाश्ति करने के लिए विभिन्न 
ald से जानकारी एकत्र करने के लिए अपनाई गई प्रक्रिया का 

आकलन और उनका मूल्पांक्तन किया है। 

निलेश के चयनित नमूने (प्रतिभूत्ति की प्रकृति के आधार पर निवेश 
की समस्त श्रेणियों को anita करते हुए) के लिए हमने भारतीय 
रिज़र्व बैंक के मास्टर घरिपत्रों/ निर्देशों के अनुसार प्रतिंभूति की 
प्रत्येक got के लिए पुनर्निष्यादन मूल्यांकन करके आरंबी-आई 
मास्टर परिपत्रों और निर्देशों के अंनुस्तनराण मेँ सटीकता और 
अनुपालन का परीक्षण किया है। 

हमने, एनपीआरई के अंधभिनिर्धारण कौ प्रक्रिया तथा आय के 
तंदनुसूप eae sit greens के सृजन का निर्धारण और 
मूल्यांकन किया है। 

हमने, gfe किए जाने वाले प्रावधान की स्वतंत्र रूप से पुनर्गणना 
के लिए Tern लेखापरीक्षा प्रक्रियाएं कार्यान्वित कौ हैं। 

लेखापरीक्षा के GR TR आवश्यक पंरिवर्तन किए गएं हैं और 

लेखापरीक्षा के अंतर्गत वर्ष के लिए घित्तीय gaa] में इसके प्रभाव 
को विधिवत रूप से शामिल किया गया है। 

Waa प्रौद्योगिकी (आईटी) और fade श्पोर्द्धिंग. क्रो 
प्रभावित करने aye Adar 

बैंक की चित्तीय लेखांकन और रिपोर्टिंग प्रणालियां, कोर 
बैंकिंग समाधान (सीनीएस) और सीबीएस से संबद्ध सा 
स्वतंत्र रूप से क्रार्य करने वाली अन्य आईटी प्रणालियों के 

प्रभावी कामकाज पर अत्यधिक निर्भर हैं। 

हमारा केंदित as, प्रणाली में ara किए जाने वाले तर्क, 
डाला की शुधित्ञा और विश्वरानीयता, अभिगम प्रशंधन और 

हमारी लेखापरीक्षा प्रक्रिया 

व्यवसाय प्रक्रिया की विभिन्न प्रेणियों के लिए बैंक द्वारा अपनाई 
गई क्रोडिंग प्रणाली की समझना। 

परीक्षण जांच के आंधार पर वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए महत्वपूर्ण 

अनुप्रयोग, afters dacs सहित wees निय॑त्रणों के 
अभिकल्प, कार्यन्दियन और परिचालन प्रभावशीलता की समीक्षा 

करना। 

कर्तव्पों के पृधक्करण से संबंधित हैं। ये अंतर्निहित सिद्धांत 
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और डाटा में परिवर्तन Sagar, प्राधिकृत्त, परिमार्जित एवं 
'परिवीक्षित हैं जिससे प्रणाली, सटीक एवं विश्वसनीय 
रिपोर्ट/ विवरणी और अन्य वित्तीय एवं गैर-वित्तीय 

जानकारी प्रदान करै जिनका उपय्योग वित्तीय विवरणों की 
तैयारी और प्रस्तुति के लिए किया जात्ता है। 

वित्तीय रिपोर्टिंग प्रक्रिया में प्रौद्योगिकी (आईटी) प्रणालियों 
का उपयोग किया ore है। dar की परिचालन और 
वित्तीय प्रक्रियाएं, Shier आधार पर व्यापक परिमाण मेँ 

कार्स क़रती हैं और fafay और जटिल लेनदेन को 
आंसाधित करती हैं ot आईडी प्रणालियों पर अत्यधिक 
निर्भर हैं। 

एक जौस्तिम oe है कि स्वचालिल cates प्रक्रिसाएं एवं 

किया गया हो और प्रभावी ढंग से कार्य नहीं कर रहे हों, 
तथा हो सकत्ता है कि डाटा को सही ढंग से. प्रविष्ट, संसाधित्त 

और उत्त्पन्न/निष्कर्षित्त नहीं किया गया हो। 

- प्रणाली में डाटा प्रविष्टि को समझना तथा बैंक में विद्यमान आईडी | 

संब्रंधित आंतरिक नियंत्रणों को cura: परिकलिपित नहीं | - 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

प्रणाली से वित्तीय जानकारी और विवशशणिया निकालने की प्रक्रिया 
की जांच करना। 

बैंक के विनिय्म/ नीति में किसी भी परिवर्तन की आवश्यकताओं! 
की जांच करना aur आईडी में उसके क्ॉन्फ़िगरेशन/प्रभाव की 
जांच करना। 

नमूना आधार पर प्रणाली द्वारा तैयार की गई रिपोर्टों की समीक्षा 
Pel 

आईएस लेखापरीक्षा, प्रणाली ara लेखापरीक्षा और प्रमुख 
टिप्पणियाँ पर रिपोर्ट की समीक्षा तंथा प्रमुख आईटी ciao के 
अनुपालन के fea में आईटी विभाग के साथ विचार feast 

आय निर्धारण, ania वर्गीकरण ste प्रावधान मानर्देखों तथा 

निवेश मुल्याकन/ वर्गीकरण इत्मादि के आईटी अनुप्रयोग/ 
समाधान atta आईटी प्रणाली/ निर्यत्रण के विघय में आईडी 

विशेषज्ञों के साथ विचार-विमर्श और उनकी रिपोर्ट की समीक्षा। 

इसमें निर्रतर सुधार हो रहा हैं। प्रणाली से इनपुट/ आउटपुट डाटा की 
कंमियों को नियंत्रित करने के लिए इसकी प्रभावकारिता को और Gee 

करने की आवश्यकता है। 

उपरोक्त को ALA इसे हमारी certian में मुख्य 

लेखापरीक्षा मामले के रूप में माना गया है। 

मामले की प्रमुखत्ता 

5. हम चित्तीय विवरणों की अनुसूची 18 के नोट sea 14 ॥) की ओर ध्यान आकर्षित करते हैं जो पारिवारिक पेंशन में संशोधन के कारण 
अनुमानित अतिस्कित देग्नता के परिशोधन के संबंध में है जोकि ह2365.84 करोड़ है। जैसा कि इसमें कहा गया है, बैंक ने 31 मार्च, 2025 
को समाप्त वर्ष के दौरान लाभ और हानि खाते में ₹47.37 करोड़ की राशि waite की है तथा ₹47.37 करोड़ की अशोधित wa राशि को 

आरबीआई परिपत्र dea आरबीआई,/2021-22/105 डीओआर.एसीसी.आरईसी,57/721.04,018/2021-22 fate 04 अक्टूबर, 
2021 के अनुसार जांगे बढ़ाया गया है। 

उपडीोकक्‍ल माघले के संबंध में हमारी राय में कोई बदलाव नहीं किया गया है। 

वित्तीय विवरणों त्तया उन पर लैखापरीक्षक की रिपोर्ट के अन्िरिक्‍त जानकारी 

6 अन्य जानकारियों के लिए बैंक का निदेशक मंडल उत्तरदायी है। अन्य जानकारी में कंपनी अभिशासन रिपोर्ट सम्मिलित है जिसे हमने इस 
लेखापरीक्षक की रिपोर्ट को जारी करने के समय प्राप्त की थी। अन्य जानकारी में अपेक्षित अनुलमकों (परंतु इसमें वित्तीय विवरराणियां और 
उस पर हमारे लेखापरीक्षक्त क्री रिपोर्ट शामिल नहीं है। जिसे इस लेखापरीक्षक्त की रिपोर्ट की तिथि के बाद हमें उपलब्ध कराया जाना 

प्रत्याशित हैं, सहित निदेशकों की रिपोर्ट भी समाविएट है। 

वित्तीय विवरणियों पर हमारा अभिमत्त अन्य जानकारियों त्तथा बासल ॥॥ के अंत्तर्गत्त tay उ प्रकटीकरण को शामिल नहीं करत्ता है तथा हम 
उस पर किसी भी प्रकार के आश्षासन एवं निष्कर्ष को व्यक्त नहीं करते हैं। 

वित्तीय विवराणियों की हमारे लेखापरीक्षा के संबंध में हमारी जिम्मेदारी उपरोक्त चिह्नित की गई अन्य जानकारियों का अध्यपन करना है 
तथा ऐसा करते समय वित्चार करना Bie क्या अन्य जानकारी, वित्तीय विवरणियों या लेखापरीक्षा में संज्ञान में आई हमारी जानकारी के 
साथ त्ात्विक रूप से असंगत है या अन्यथा aaa रूप से असंगत्त प्रतीत्त होते हैं। 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [as]



& पंजाब एण्ड fae बैंक 
के हक के 

लैस्ापरीक्षक की इस रिपोर्ट की fate से पूर्व प्राप्त अन्य जानकारी पर हमने जो कार्य किया है, यदि उंसके आधार पर हम यह निष्कर्ष 
निकालते हैं कि इस अन्य जानकारी में वस्तुगत त्रुटि है तो उस तथ्य की रिपोर्ट करना आवश्यक है। हमारे पास इस संबंध में रिपोर्ट करने 
के लिए कुछ भी नहीं है। इसके अतिशिवत्त, इस लेखापरीक्षक की रिपोर्ट की तिथि के पश्चात हमें उपलब्ध कराए जाने वाले अन्य जानकारी 
क्ते अध्ययन में यदि हम्र इस निष्कर्ष पर पहुंचते हैं कि उसमें कोई महत्वपूर्ण मिथ्या कथन है तो हमें इस मामले को अभिशासन्त प्रभारी को 
सूचित करना आवश्समक है। 

वित्तीय चिवरणों के लिए प्रबंधन और अभिशासन प्रभारी के उत्तरदायित्व 

7. बैंक का निदेशक मंडल, इन वित्तीय विवरणों को जाईसीएजआई द्वारा जारी लेखा मानकों और बैंककारी विनिसम जधिनियम, 1949 की धारा 
29 के प्रावंधानों तंथा भारतीय रिज़र्व बैंक (आरबीआई) द्वारा समय-समय पर जारी परियत्रों व दिशानिर्देशों सहित भारत में ara 

स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों के aso ज़ैयार करने के लिए उत्तरदायी है जो बैंक की विज्ञीय स्थिति, वित्तीय प्रदर्शन तथा नगदी प्रचाह की 
वास्तविक तज़था उचित स्थिति प्रस्तुत करते हैं। बस उत्तरदायित्व में बैंक्त आस्तियों की सुरक्षा cen धोखाधड़ी व अन्य अनियमित्तत्ताओं से बचने 

और freee का पता लगाने के शिए बनाए गए अधिनियम के प्रावधानों; ques लेखांकन नीति का चयन तथा अनुप्रयोग; विवेकपूर्ण एवं 
तर्कसंगत अनुमान एवं आकलन करना और पर्याप्त आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की रूपरेखा बनाना, कार्यान्वयन एवं अनुरक्षण, जिन्हें लेखांकन 

रिकार्ड की पूर्णता एवं सटीकतता सुनिश्चित करने के लिए प्रभावी रूप से परिचालित किया जा रहा धा जो वित्तीय विवरणियों को तैयार-करने 

एवं प्रस्तुतीकरण से संबंधित थे और जो वास्तविक एवं उचित स्थिति प्रस्तुत करते हैं और धौखाधड़ी या त्रुटि के कारण महत्वपूर्ण गलत्त 
विवरण से ea हैं, के अनुसरण में उपयुक्त लेखाकन अभिलेखों को अनुरक्षित करना भी शागिल है। 

वित्तीय विवरण प्रस्तुत करने में, लाभकारी कारोबार वाली संस्था के रूप में जारी रखने के लिए बैंक की क्षमता का आकलन करने, प्रकटन, 

जैसा भी लागू है, संस्था की निरंतरता से संबंधित मामलों तथा ore ज्क प्रबंधन लेखाॉकन का संस्था की निरंतरता के आधार पर प्रयोग न करें, 
चाहे वह बैंक का परिस्रमापन या परिचालन ae करना चाहते हो या ऐसा करने के अलावा और कोई विकल्प न हों, का मूल्यांकन करने के 
लिए प्रबंधन उत्तरदायी है। 

वित्तीय विवरणी की लेखापरीक्षा के लिए लेखापरीक्षक के उत्तरदायित्व 

8 हमारा उद्देश्य ee विषय में उचित्त sree प्राप्त करना है कि fda विवरण, समग्र रूप से धोखाधड़ी या ae के कारण महत्वपूर्ण भिथ्या 
विवरणों से मुक्त है और लेखापरीक्षक की रिपोर्ट जारी करना जिसमें हमारा अभिमत भी शामिल हे। adda आश्वासन, उच्च स्तर का 
आश्रासन है परंतु सह गार॑टी नहीं है कि मानक लेखांकन (एसएएस) के अनुरूप की गई लेखापरीक्षा में हमेशा tera विचरण, यदि कोर्ड हो; 
का पत्ता लगा लिया जाएगा। गलंज़ विवरण, theres} पा gfe की वजह से हो सकते हैं तथा उन्हें गंभीर माना जाएगा, यद्धि अलग -अल़ग या 

समग्र रूप से इन वित्तीय विवरणों के आधार पर प्रयोतता के आर्थिक निर्णय पर्याप्त रूप से प्रभावित होते हैं। 

मानक लेखांकन (एसएएस) के जनुसार लेखापरीक्षा के भाग के रूप में, हम लेख्ापरीक्षा के दीरान पेशेवर आकलन करते हैं और पेशेवर 
संशयात्मकत्ता बनाए रखते हैं। इसके साथ ही हम : 

« वित्तीय विचरणों के महत्वपूर्ण गलत विवरण के जोखिम, चाहे वे धोखाधड़ी या gfe के क्लारण हो, की पहचान एवं edie करत्ते 
हैं, इन Saat के ula उत्तरवायी लेखापरीक्षा प्रक्रिया को तैयार एवं निष्यादित करते हैं और हमारी राय को आंधार प्रदान करने 
हेतु पर्याप्त और उपयुक्‍त लेखापरी क्षा साक्ष्प प्राप्त करते हैं। धोखाधड़ी के परिणामस्वरूप दिए गए गंभीर गलत विवरणों की जांच 

न करने का जोखिम afer दिए गए गलत विवरण की अपेक्षा उच्चतर होता है क्योंकि धोखाधड़ी में esas, जालसाजी, इरादततन 

की गई चूक, मिध्या प्रस्तुति या आतरिक कानून के विरुद्ध कार्य करना शामिल हो सकतै हैं। 

« लेखापरीक्षा के लिए प्रासंगिक आत्तरिक नियंत्रण की जानकारी प्राप्त करना ताकि वर्तमान परिस्थितियों में उपयुक्त लेखापरीक्षा 
प्रक्रियाओं की रूपरेखा बनाई जा सके। 

« SoC में लाई गई लैखांकन पद्धतियों की SUT तथा प्रबंधन द्वारा किए गए लैखांकन प्राककलन और संबंधित प्रकटन के 
आऔचित्य का मुल््यांकन करना। 

« संस्था की Pe के आधार पर लेखांकन संबंधी प्रबंधन के उपयोग को उपयुक्‍तता और प्राप्त किए गए लेखा परीक्षा के Sat 
के आधार पर निष्कर्ष निकालना कि क्‍या ऐसे मामलों या स्थितियों से संबंधित कोई अनिश्चितता हैं जो बैंक को संस्थागत निरंतरता 

को जारी रखने में महत्वपूर्ण संदेह उत्पन्न करती है, यदि हम महत्वपूर्ण अनिश्चितता के विद्यमान होने का निष्कर्ष निकालते हैं या 
Sad प्रक्तटन BOM Se को संशोधित क्तस्ने में अपमााप्त हो तो वित्तीय विवरणों में daft प्रकटन हेतु हमें, हमारे लेखा परीक्षक्त 
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की रिपोर्ट मैं इस और ध्यान आकर्षित करना चाहिए। हमारे निष्कर्ष, हमारे लेखा परीक्षक को रिपोर्ट की arth तक प्राप्त किए 
गए लेखांकन साक्ष्पों पर आधारित है तथापि, भविष्य की घटनाएं पा मामले बैंक की संस्थागत निरंतरता की रोकने के कारण हो 

सकते हैं। 

« प्रकटन सहित वित्तीय विवरण की समग्र प्रस्तुति, संरचना और तविषस-वस्ततु का मल्‍ल्पाकन और वित्तीय विवरण में अंतर्निद्ठित्त 
संव्यवहारों और argc को उचित प्रकार प्रस्तुत करने के तरीके का मूल्यांकन करना। 

परिमाण (मेटेरिएलिटी), वित्तीय विचरणों में गलत जानकारी का स्तर है जो अकेले या समग्र रूप से ऐसी स्थिति पैदा करने की संभावना 
रखता है कि वित्तीय विवरणी के पर्याप्त जानकार प्रयोगकर्ता के जआार्थिक निर्णय प्रभ्भावित्त हो सकते हैँ। हम, (|) अपने लेखा परीक्षा कार्य की 
व्यापक्रता की योजना बनाने और अपने कार्य के परिणामों का मृल्मांकन करने में त्तथा (i) एकल वित्तीय विवरणों में चिह्नित गलत विवरण 

के प्रभाव का मूल्यांकन करने में मात्नात्मक महत्ता और गुणात्मक कारकों पर चिचार करते हैं। 

हमे अन्य विषयों के साथ लेखापरीक्षा की नियोजित स्वरूप एवं समंय-सीमा cre हमारी लेखापरीक्षा के दौरान आंतरिक नियंत्रण में चिह्नित 
किसी महत्वपूर्ण अनिय्र्मितताओं सहित महत्त्वपूर्ण लेखापरीक्षा निष्कर्षों से अगिशासम प्रप्पारी को सूचित करते हैं। 

हम अभिशासान प्रभारी को इस घिवरण से भी सूधित करते हैं कि हमने निष्पक्षता संत्रंधी सभी प्रासंगिक नैतिक अपेक्षाओं का तथा उनसे 
संपर्क करने के लिए सभी संज्रंथों व अन्य मामलों जो हमारी निष्पक्षता को प्रभावित कर सकते हैं और संबंधित रक्षा उपायों, जहाँ भी लागू है, 
'का जनुपालन किया हैं। 

after प्रभारी के साथ संप्रेषित मामलों से, हमने उन मामलों को निर्धारित किया हैं जो वर्तमान अवधि के वित्तीय विचरण में लेखापरीक्षा 
में सर्वाधिक महत्तपूर्ण पे और इसलिए प्रमुख लेखा संबंधी मामले हैं। इन मामलों को हम हमारी लेखापरीक्षक को रिपोर्ट में दर्शाते हैं, पदि 
कोई विधि या विनियम इस मामले के सार्वजनिक प्रकरटी करण को प्रतिबंधित न करें था जब हम प्रह तय करते हैं. बहुत ही कम परिस्थितियों 
में कि इन्हें हमारी रिपोर्ट में व्यवत्त नहीं किया जाना चाहिए क्योंकि ऐसा करने से जनहित ज्ञाभों से अधिक ऐसी सूचना के प्रतिकूल परिणाम 
हो सकते हैं। 

अन्य मामले 

a. हमने, बैंक के वित्तीस चिचरणोी में समारविष्ट 39४ sree त्तथा 42 कार्यालयों, प्रसंस्करण केंद्रों की वित्तीय वितरणी,/ जानक्तारी की लेखापरीक्षा 

नहीं की है जिनकी वित्तीय विचरुणी/ जानकारी, दिनांक 31,03-2025 को ₹72,प80 28 करोड़ की कुल आस्तियां तथा उस तिथि को समाप्त 
चर्ष के लिए ₹1046.35 करोड़ के कुल राजस्व दर्शाते हैं जेसा कि इन वित्तीय चिचरराणियों में सुधिचारित है। इन शाखाओं के चित्तीय विवरण/ 
जानकारी की लेखापरीक्षा, शाखा लेखापरीक्षकों द्वारा की गई है जिसकी रिपोर्ट हमें प्रस्तुत की गई है तथा इन शाखाओं के संबंध में समा ap 
Tiel और प्रकरटीकरण से संबंधित हमारा अभिमत॒ पूर्ण रूप से ऐसे शाखा लैसापरीक्षक की रिपोर्ट पर आधारित है। 

५ हम इस तथ्य पर ध्यान आकर्षित करते हैं कि ३1 मार्च 2024 की समाप्त वर्ष के लिए झंबंधित oars, बैंक के पूर्व में जारी किए गए चित्तीय 

विवरणों पर आधारित हैं, जिनका लेखापरीक्षा दो पूर्ववर्ती लेंखा परीक्षकों मैसर्स चतुर्वेद्दी एण्ड कंपनी एलएलपी और मेसर्स मनोहर चौधरी 

एण्ड एसोसिएट्स के साथ-साथ दो वर्तमान लेखा परीक्षकों मेसर्स एस पी चोपड़ा एण्ड कंपनी और मेसर्स गुप्ता शर्मा एण्ड एसोसिएट्स द्वारा 
किग्रा गया था जिन्होंने उन वित्तीय विचरण दिनांकित 10.05.2004 पर असंग्ोधित ao अभिव्यकत्त कौ थी। 

उक्त मामले के संबंध में हमारे अभिमत्त को जआशोधित्त नहीं किया गया है। 

arg विधिक एवं विनियामक जअपेक्षाओं पर रिपोर्ट 

11. 

12. 

बैंककारी विनियम अधिनियम, 1949 की थारा 29 के अनुसार तुलन-पत्र तंथा लाभ एवं हानि खाते तैयार किए गए हैं: 

उपर्युक्त अनुच्छैद 7 सै 10 मेँ ide लेखापरीक्षा संबंधी सीमाओं के अधीन और बैंककारी कंपनी (उपक्रसों का acts और अंतरण) 
अधिनियम, 1970/1980 क्री अपेक्षाओं क्रे-अनुसार और इसमें अपेक्षित प्रकटन क्री सीमाओं के भी ait और ब्रैंक़॒क्कारी Tapa 

अधिनियम, 1949 की ae 30 की उपचारा (3) की अपेक्षाओं के aan, हम रिपोर्ट करते हैं कि : 

a) हमने अपने लेखापरीक्षा के प्रयोजन हेतु आवश्यक संभी जानकारी और स्पष्टीकरण प्राप्त कर लिए हैं, वे हमारी जानकेगरी और विश्वास 
के अनुसार हैं और उन्हें संतोषजनक पाया गया है; 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (91 |



b) 

छत 
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हमारी जानकारी में आए हुए बैंक के लेनदेन, बैंक के विवेकाधिकार मेँ हैं aie 

बैंक के कार्यालयों त्तथा शाखाओं सै प्राप्त विवरणियाँ, हमारी लेखापरीक्षा के प्रयोजन हैत़ु पर्याप्ल हैं। 

13. “सार्बजनिक क्षेत्र के बैंकों में सांविधिक केंद्रीय लेखापरीक्षकों (एससीए) की निमुक्ति - एससीए के लिए रिपोर्टिंग अपेक्षाएं" पर पत्र संख्या 
डीओएस, एआरजी, नंबर 62 70/08.91.001/2019-20 आरबीआई द्वारा जारी दिनांकित 17,03.2020 की अपेक्षानुसार, हम उपर्युक्त पत्र 
के अनुच्छेद 2 गे विनिर्तिष्ट मामलों परे आगे रिपोर्ट करते हैं कि : 

8) 

9) 

1] 

q) 

e} 

हमारे अधिमत मेँ. उपरोक्त: वित्तीय विवरण जारबी आई द्वारा निर्धारित लेखांकन नौतियों के साथ see नहीं होने की सीमा तक 
आईसीएआई द्वारा जारी प्रयोज्य लेखाँकन मानकों का अनुपालन करते हैं। 

वित्तीय लेनदेन या मागलों पर कोई पर्यावलोकन या टिप्पणी नहीं है जो बैंक के कार्यकरण पर कोई तिपरीत्त Ge डालते BI 

चूंकि बैंक, कंपनी अधिनियम, 2013 के अंतर्गत पंजीकृत नहीं कै इसलिए कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 164 की उप-धारा (21 

के अंतर्गत्त बैंक के निदेशक होने की Peden, बैंक के लिए-अप्रयोज्य है। 

खातों के प्रबंधन और तत्संबंधी अन्य मामलों के संबंध में कोई विधिए्टता, संदेह सा प्रतिकूल टिप्पणी नहीं है। 

वित्तीय रिपोर्टिंग पर बैंक के आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की पर्याप्तता और परिचालन प्रभावशीलता पर हमारी रिपोर्ट, इसे रिपोर्ट के 

arena - ए में दी गई है जो 31 मार्च, 2025 के वित्तीय चिचरणों के संदर्भ में वित्तीय रिपोर्टिंग पर बैंक के आंतरिक चित्तीय नियंत्रण 
के विषय में असंशोचित अभिमत्त व्यक्त करती है। 

14. हुम यह भी रिपोर्ट करते हैं कि : 

a) 

by) 

di) 
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हमारे अधिमतत में, विधि द्वारा यथा अपेक्षित खाता बहियां उचित रूप से बैंक में रखी गई हैं और जिस शाखाओं का हमने दौरा नहीं 
किया है. इंन बहियों की जांच से जहाँ तक प्रतीत होता है उनसे प्राप्त चिवरणियां हमारे जेखापरीक्षा के उद्देश्यों के लिए पर्थाप्ल हैं; 

इस रिपोर्ट में प्रस्तुत तुलन-पत्र, लाभ एवं हानि खाता और नगदी प्रवाह चिवरण हमारे द्वारा निरीक्षण नहीं किए गए शाखाओं से प्राप्त 
खाता steal site विवरणियों से गेल खाते हैं: 

बैंकिंग विनियम अधिनियम, 1949 की घारा 29 के अंत्तर्गत बैंक के शाखा लेखा परीक्षकों द्वारा निरीक्षित किए गए een कार्यालयों 
की लेखा रिपोर्ट हमें प्रेषित की गई है तथा इस रिपोर्ट को तैयार करने में हमारे द्वारा उन्हें उचित रूप 4 caga किया गया है ; और 

हमारे अभिमत्त में तुलन-पन्न, लाभ एवं हानि खाते और and) प्रवाह विचरण-प्रयोज्य लेखांकन मानकों का, आरबीआई द्वारा निर्धारित 
लेखांकन नीतियों के अनुरूप होने की सीमा त्तक अनुपालन aera हैं। 
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स्वत्तंत्र लेखापरी क्षक की रिपोर्ट का अनुलग्नक or 

(पंजाब एण्ड सिंध बैंक की सम तिथि को हमारी रिपोर्ट के अनुच्छेद 13 (७) के अंतर्गत “अन्य विधिक तथा विनियामकीय आवश्यकत्ताओं 

घर रिपोर्ट" का संदर्भ लें।) 

शआारततीय रिज़र्व बैंक ("आरबी आई”) के पत्र डीओएस.एआरजी. संख्या 6270/08.91.001/2019-20 दिनांकित्त 17 मार्च, 2020 [यथा 
संशोधित) (“आरबीआई sagas) द्वारा आवश्यक वित्तीय रिपोर्टिंग में आंतरिक वित्तीय निर्यत्रण की परिचालन प्रभावशीलता पर 
रिपोर्ट 

हमने, संबंधित तारीख को समाप्त वर्ष के लिए पंजाब एण्ड सिंध बैंक (“बैंक”) की वित्तीय विवरणियों के हमारे लेखापरीक्षा से संयोजन माँ 31 
Ae, 2025 को बैंक की वित्तीय विवरण के संबंध में जांतरिक faite नियंत्रण का लेखापरीक्षा किया है जिसमें aoe बैंक शाखाओं की fata 

विवरणियों के संबंध में आतरिंक वित्तीय नियंत्रण भी शामिल है। 

आंतरिक वित्तीय नियंत्रण के लिए प्रबंधन का उत्तरदायित्व 

बैंक का प्रबंधन, आंतरिक वित्तीय नियंत्रण स्थापित करने तथा उसके अनुस्क्षण के लिए जिम्मेदार होगा जो “भारतीस सनदी लैखाकार संस्थान 
द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आत्तरिक वित्तीय नियंत्रण की लेखापरीक्षा पर areas नोट में वर्णित आंतरिक नियंत्रण के आवश्य के geet पर 
विचार करते हुए बैंक द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग मानदंड पर आंतरिक नियंत्रण" पर आधारित है। इन उत्तरदायित्व मेँ पर्याप्त आंतरिक वित्तीय 
नियंत्रण का निर्माण, कार्यान्‍वपन तथा रखरखाव शामिल होगा जो उसके कारोबार के व्यवस्थित तथा दक्ष परिचालन को स्रुनिश्चित करते हुए प्रभावी 

रूप से परिचालित बनाए हुए था। इस उत्तरदायित्व में बैंक की नीतियों का पालन, बैंक आस्तिय६ों की सुरक्षा, धोखाधरड़ियों एव॑ ब्रुटियों की रोकथाम 
और पहचान, cele अभिलेखों की सदीकता और पूर्णता तथा नैंककारी विनिंग्रम अधिनिग्मम, 1949 के अंतर्गत तथा भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा 
जारी aes siz दिशानिर्देशों द्वारा यथा आवश्यक विश्वसनीय वित्तीय जानकारी की यधासमय उपक्रम भी शामिल है। 

लेखापरीक्षक का उत्तरदायित्व 

हमारी जिम्मेदारी है कि हमर अपनी लेखापरीक्षा के आधार प्र वित्तीय विवरणी के संबंध में बैंक के आंत्रिक्त वित्तीय नियंत्रण पर अपनी राय व्यक्त 
करें। हमने भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान (“आईसीएआई'"॥ द्वारा जारी वित्तीस रिपोर्टिंग पर आँतरिक वित्तीय निर्मंत्रण की लेखापरीक्षा पर 
निर्देशन नोट ess नोट") ज्ञथा आईसीएआई द्वारा जारी Seis पर मानक (एसए), प्रयोज्य Hig) ae आतत्रिक वित्तीय fran की 

जलेखापरीक्षा के अनुसरण में अपनी लेखापरीक्षा की है। उन मानकों तथा उक्त निर्देशन नोट के अनुसार यह आवश्यक हैं कि हग नैत्तिक अपेक्षाओं 
का अनुपालन करें तथा इस विषय में पर्याप्त आश्वासन प्राप्त करने के लिए योजना बनाएं और लेखापरीक्षा करें कि कया वित्तीय विवरणी के स॑ बंध 
में पर्याप्त आंत्तरिक वित्तीय निमंत्रण स्थापित व अनुरबित किया गया है और यदि ऐसे सभी नियंत्रण सी महत्वपूर्ण पक्षों में प्रभावी ढंग से परिचालित 
है। 

हंगारी लेखापरीक्षा में, वित्तीय विंवरणी के संबंध में आंतरिक चित्तीय नियंत्रण की पर्याप्तता तथा उनकी परिचालन प्रभावशीलता के विषय मेँ 

लेखापरीक्षा साथ्य प्राप्त करने की प्रक्रिया शामिल है। वित्ञीय विवरणी के संबंध में आंतरिक चित्तीय नियंत्रण की हमारी लेखापरीक्षा में विज्ञीय 
विवरणी के संबंध में आंत्तरिक वित्तीय नियंत्रण की समझ प्राप्त करना, जोखिम का मूल्यांकन कस्ना कि कौर्ई महत्वपूर्ण दोष विद्यमान है तथा 
मूल्यांकित cin के आधार पर आंतरिक वित्तीय निय॑त्रण की रूपरैसा और परिचालन प्रभावशीलता का परीक्षण व मूल्यांकन करना शामिल 
है। चयनित प्रक्रिया, लेखापरीक्षक & निर्णय पर निर्भर होगी जिसमें चौकाघ्ड़ी या गलती के कारण वित्तीय विवरणियाँ की महत्त्वपूर्ण त्रुटि कै जोखिम 
का सूल्पांकन शामिल है। 

हमारा मानना है कि हमने जो लैखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त किए हैं और शाखा लेखापरीक्षंकों द्वारा नीचे दिए गए अन्य मामले से संबंधित अनुच्छेद मेँ 
संदर्थित उनकी रिपोर्ट के अनुरूप जो लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त किए गए हैं, वित्तीस विचरणों के side में बैंक के आंतरिक लेस्वापरीक्षा पर हमारी 
लेखापरीक्षा अभिमत के लिए पर्याज्ञ और समुचित आधार घदान करते हैं। 

वित्तीय विवरणों के संबंध में आंतरिक वित्तीय निय॑त्रण का अभिप्राप 

facta विवरणी के asia में क्रिसी बैंक की आंतरिक वित्तीय नियंत्रण ce ऐसी प्रक्रिया है जिसे वित्तीय रिपोर्टिंग क्री विश्व॑प्ननीयता के विषय में 

पर्याप्त आश्वासन प्रदान करने तथा सामान्यतः स्वीकृत लेखा सिद्धांतों के अनुसरण में बाह्य उद्देश्यों के लिए वित्तीय विवरणी जैयार करने के प्रयौजन 
से अग्िक्तल्पित किया rar है। वित्तीसम विवरणी के संबंध में बैंक के आंतरिक वित्तीय निर्यत्रण में ते नीतियाँ तथा प्रक्रियाएँ सम्मिलित हैं जो (1) उन 

(ea) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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अभिलेख के रंखरंख़ाव से संबंधित हैं जो पर्याप्त विस्तार से ales की आस्तियाँ के संव्यवहार और निपटान को यधार्धलः व निष्पक्ष रूप में दर्शाते 
हैं; (2) पर्याप्त anges प्रदान करे कि arpa: स्वीकृत लेखा सिद्धांत्तों के अनुसार वित्तीय विचरणियाँ तैयार करने को संभव बनाने के लिए सथधा 
ae Bee) को दर्ज किया गया है तथा बैंक की प्राप्तियाँ तथा व्यय, बैंक के प्रबंधन ae निेशकों के प्राधिकरण के अनुम्जार ही किए 
ate हैं तथा [3] बैंक आस्तियाँ के अप्राधिकृत sels, उप्रभोग या निफ्टान की रोक्तथाम सा स्रधासमप पता लगाने के संबंध में पर्याप्त आश्वासन 

प्रदान करे जिनका वित्तीय विंवर्रणियों पर महत्वपूर्ण प्रभाव हो सकता है। 

वित्तीय frat के संबंध में आंतरिक चित्तीय Aso की anata सीमाएं 

TAS की संभावना या अनुचित प्रबंधन के नियंत्राणों पर हावी होने सहित वित्तीय विवरणों के संबंध में आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की State 

सीमाओं के कारण त्रुटि से या धौखाधंडी के aren गंभीर गलत विवरणी की प्रस्तुति हो सकती है तथा ऐसा भी संभव है कि उनका पत्ता न लगाया 
जा सके। साथ ही, भविष्य की जवधियों के जिए वित्तीय विवरणी के संबंध में आंतरिक वित्तीय नियंत्रण के किसी मूल्यांकन का पूर्वानुमान इस 
जोखिगों के अधीन है क्ति वित्तीय विवरणी के संबंध में आंतरिक वित्तीय नियंत्रण, Peat में परिवर्तन के क्तारण अपर्याप्त हो सकता है या नीतियों 

या प्रक्रियाओं के अनुपालन का स्तर न्यून हों सकता है। 

अभिमत 

हमारे अभिमत मेँ, तथा हमारी सर्वोत्तम जानकारी में एवं हमें प्रस्तुत sabes के अनुसार और नीचे दिए गए अन्य मामले से संबंधित अनुच्छेद 
में संदर्भित शाखा लेखापरीक्षकों की रिपोर्ट के आलोक के आधार पर ae ने वित्तीय विंवरणी के संबंध में समस्त महत्वपूर्ण पक्षों पर पर्याप्त 
आंतरिक वित्तीय नियंत्राग रखा है तथा वित्तीय विवरणों के संदर्भ में इस प्रकांर के आंतरिक वित्तीय नियंत्रण, “भारतीय सनंद्री लेखाकंर संस्थान 

द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की लेखापरीक्षा पर निर्देशन नोट में वर्णित आंतरिक नियंत्रण के आवश्यक घटकों पर 
विचार करते हुए बैंक द्वारा स्थापित वित्तीय रिपौर्टिंग पर आँत्तरिक नियंत्रण के लिए मापदंड” के आधार पर 31 मार्च, 2075 को प्रभावी रूप से 
कार्मरत है। 

अन्य मांगले 

हमारी पूर्तोक्त रिपोर्ट, जहाँ तक son शाखाओं और:42 कार्पालयों/ प्रस्न॑स्करण केंद्रों की वित्तीय विवरणी के eae में अआत्तरिक चित्तीय नियंत्रण 
की प्ररिचालनात्मक प्रभावशीलता से संबंधित है, वह उन शाखाओं के संबंधित शाखा लेंखापरी क्षकों की संबंधित रिपोर्टो पर आधारित है। 

इस मामले के संदर्भ में हमारी राय को arent नहीं किया गया है। 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [85]



| पंजाब एण्ड fae बैंक 

“ape एस. पी. चौपड़ा एण्ड कंपनी 

सनदी लेखाकार 

एफआरान - oo0246N 

(सीए. प्रतीक गुप्ता) 

साझेदार 

एम. ने. 555023 

यूडीआईएन:; 255660238 — TT 

कुते गुप्ता शर्मा एण्ड एसोसिएट्स 

सनदी लेसखाकार 

एफआरएन : O01466N 

सीए. विनय सर्राफ) 

साझेदार 

एम. नें. 087267 

पूडीआईएन- 25087262BMKQMa2449 

Fe औ.पी. deen एण्ड कंपनी 

सनदी लेंखाकांर 

एफजआरएन: OON734C 

(सीए. नवीन par सोमानी) 

177 aman मनन 

एम. ने. 429100 

यूंडीआईएन; 254291008ण65ए(ब232 

कृत एनबीएस एण्ड कंपघनी.......़ज़ऊ[]|ऋ[अ 

सनदी लेखांकार 

एफजआरएन; 110100W 

cate. प्रदीप eh 

साझेदार 

एम; नं, 04 59470 

पृडीआईपएन- 25046940 BMLNAITS39 

36 | वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

29 aa, 2025 
+ ae दिल्ली 



पंजाब एण्ड सिंध dae 

tare एण्ड सिंध बैंक 
31 We, 2025 का तज्ुलन-पत्र 

सु (000 छोड़कर) 
= | न 

पूंजी एवं देयताएँ अनुसूची संख्या 31.03.25 तक 31.03.24 त्तक 
[लेखा परीक्षित] [लिखा परीक्षित] 

that 1 70955859 है/777 864 

आरदित निधि एव अधिशेष | oe | 62591713 aT5s64o7 

जमा राशियाँ || 1297740219) 1194095543 

छचार 4. 142795201 O7 708561 

ara देयताएं एवं प्रावधान [| «= | 44566695 294276684 

Cr 1618151680) 1476565259 

आस्तियां 

भारंतीस रिज़र्च बैंक में नकद एवं By 6 87938011 | 72124685 

बैंकों गें झोष तथा मांग और अल्प सूचना पर प्रतिंदेय राशि 7 262630 | | है है] 

निवेश a 469123086 । 495991569 

airy 3 s72599019 i s27363762 

अचल आश्तिया 10 17788633 । 17557825 

ara anita nN 7o040301 61821984 

PH 1618151680 1476565259 

आक्रस्मिक Seem | ४2 | 53350334 | 66596787 

वसूली के लिए बिल 8548798| 9604446 

महत्वपूर्ण लेखा नीतियां 7 | | | 

खातों पर टिप्पणियां 18 । 

अनुसूची 1 से 18 के प्रपत्र लेखा का अभिन्न भाग हैं | 
ai | 

[1 
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« 

अर्नब गोस्वामी 

मुख्य वित्तीय अधिकारी 

विवेक तश्ीचास्तव 

निदेशक 

रार्जेद्र प्रसाद गुप्ता 
निदेशक 

Aah, जयश्री 
निदेशक 

समतिथि पर हमारी रिपोर्ट के अनुसार 

कृते एस.पी. चोपड़ा एण्ड कंपनी 
सनदी लेखाकार 
एफआरपनः OO0346N 

(सीए प्रतीक गुप्ता) 

साझेदार 
THT, 566023 

यूडीआईएन: 255660238MOURT3177 

कृत्ते ओ.पी. तोतला एण्ड कंपनी 
Stel लेखाकार 
WAM: 0007 34c 

(सीए नवीन कुमार Sesh 
AIS 

UA, 429100 

यूज्ञीआईएनः 25429 0OBMKSOKA232 

sare: ae दिल्‍ली 

दिनांक - 29 अप्रैल, 2075 

(oe | वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

| पंजाब एण्ड faa बैंक 

शंकर लाल अग्रवाल 

निदेशक 

गाजीबा 
कार्थपालक् निदेशक 

रवि मेहरा 

कार्यपालक निदेशक 

स्वरूप कुमार साहा 
प्रबंध निदेशक एवं सुख्य कार्यपालक अधिकारी 

Pa गुप्ता शर्मा एण्ड एसोसिएट्स 
Baal लेखाकार 

एफजआराएन॑; OO1466N 

att चिनय Se) 

साझेदार 
WHat, 087 268 
यूछीआईएन- 250872628/-€कलएउय्यप 

Pd एनबीएस एएड फंपनी 
सनदी लैखाकार 
Gop AR: 119100फ9४ 

cathe प्रदीप wey 
साझेदार 

एम्स, (46५40 
यूड़ीआईएन: 2504694081/॥1५517539 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
[1 

31 मार्थ, 2025 को ear वर्ष के लिए लाभ एवं हानि खाता 
[000 छोडकर) 

|. ₹ | /ऋक | ae 

31.03.25 को समाप्त वर्ष 31.03.24 को समाप्त वर्ष 

लिखा परीक्षिता .._ लेखा परीक्षिता 

a RE रा - 

अर्जित ब्याज 13 114813003 96939756 

अन्य आये | चेक | 4 15676508 je274692 

BPH 130489511 109154448 

4 re 

sae क्रिया गया ल्यांज ख 5 7e976410 68529339 

परिचालन ey 16 32763879 2315740 

आकस्मिक व्यय एवं प्रावधान 10590913 54355170 

ea हु 120331202 103200249 

लाभ/हानि । 

अंबधि के लिए शुद्ध लाभ/हानि (-) 101 58305 5964799 

पिछला अग्रानीत लाभ/हानि (-) 13945575 12563689 

PH 24103884 19517888 

मूल एवं wpa अर्जन प्रति शेयर [र््नपीएस) |... 7.50| 50 8.88 

ca विनियोजन 

HATO : 

सांविधिक आरक्षित निधि 2540000 1450000 

teal) आरक्षित्त FAR [निवेशा 360626 2234 20 

धारा 36 (1) (vill के अंतर्गत fasta आरक्षित निश्चि 0 1033900 

कर्मचारी कल्पाण न्यास 25000 25000 

निवेश उच्चावचन आरक्षित निधियां 24487 477109 

कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरदासित्व निधि 20370 447 

arrest 1355557 3253337 

Sty को तुलन Ga में ले जाया गया 19077844 13945575 

Pa 24103884 19517888 

महत्वपूर्ण लेखाकिन नीतियां 17 

खातों पर शिपणिय। ह 11] 

अनुसूची 1 से 18 के प्रपत्र लेखा का अभिन्न भाग हैं 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [७9]



« 

| पंजाब एण्ड faa बैंक 

अर्नेब गोस्वामी 
मुख्य वित्तीय अधिकारी 

विवेक श्रीवास्तव 
निदेशक 

शर्जेंद्र प्रसाद गुप्ता 
निर्देशक 

एमंजी oral 
निदेशक 

समत्तिथि पर हमारी रिपौर्ट के अनुसार 

ed एस-पी. चोपडा woes कंपनी 

सनदी लेस्ाकार 
एफ़आरएन: 00034519 

(सीए प्रत्तीक गुप्ता) 
साझेदार 

WA 5उ6छ0235 

यूलीआईएन; 2556560238/५0)1॥#२73177 

el ओःपी. तौतला एएंड कंपनी 
सनदी लेखाकारे 
HSM: 0%07उयएं 

(सीए नवीन Sar aah 
साझेदार 

TWH. 429700 

Wala: 264291 00RMKSOKa232 

स्थान : नई दिल्‍ली 

दिनांक - 79 अप्रैल, 2025 

100] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

शंकर जाल अग्रवाल 

कार्यपालंक निवेशक 

रवि मेहरा 
क्ार्यपालक्त निदेशक 

स्वरूप कुमार साहा 
प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक्क अधिकारी 

कृत्ते गुप्ता शर्मा एएड एसोसिएट्स 

सनदी लैंखाकार 
प्रफआरएन; OO1466N 

ptr विनय सर्राफ) 
साड़ी दार 
GAS. 087262 
यूडी आईएन- 25087 262BMKOMO2449 

a एनबीएस एंड कंपनी 

सनदी लेखाकार 

TAT 11010099 

cite प्रदीप शेड) 
साझेदार 

WAS. 046फ9470 

यूडीआईपएन: 250469 0BMLNAITS39 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

(000 छोड़कर) 
= z 

अनुसूची 1-पूंजी 31.03.25 ज्ञक्त 31.03.24 War 
लिखा परीक्षिता] लिखा परीक्षिता] 

प्राधिकृत्त पूंजी : 

|. Shei शेयर पूंजी (प्रत्येक ? 10 के 1000,00,00,000 शेयर) 1009000000 190000000 

100000000 100द00000 

निर्गम, अभिद्धत्त एवं प्रदत्त पूंजी: | 

1... प्रत्येक ₹10/- के 7,09,.55,85,2270 इक्रिटी sae पूंजी (विगत चर्ष 6,77,77,86,क्‍371] 
[ee BSE द्वारा wiht Wala Fioy- के &6,65:90.51,093 [विगज्ल वर्ष 70955852 e777 7aG4 
6,65,90,51,093) शेपर fea 

कुल 70955852 67777864 

[000 छोड़कर) 

| ६ | ee, | 

अनुसूची 2 - आरवित निधि एवं अधिशेष 31.03.25 Te 31.03.24 7 
[लेखा परीक्षितता] लिखा afar 

| | सांविधिक आरक्षित निधियां | 
Sree 17226906 15736506 | 

Get वर्ष के दौरान परिवर्धन 2540000 1490000 | 

कम : वर्ष के दौरान कटौती a 0) 
छप-योग। 19766906 17226906 

lL | Galt आरक्षित Patera: 

ja. पुनर्मुल्यन आरक्षित निधि (अचल आस्तियां|: 

.._ अथशेष 10663859 9122246) 

योग; वर्ष के दौरान परिवर्धन 0 1573787 | 

कम: वर्ष के दौरान कटौती -श्पटाव “32174 

‘20-907 Ia 10634585 10663859. 

ls, पूंजी आरक्षित निधि [निवेश] 

अंथशेष 7751460 7528उब0 | 

योग | वेर्ष के aia पंशिवर्धन 460626 233120 | 

उपयोग Ib 8112086 7751460 | 

ra शेयर प्रीमियम : 

अथशेष 31219785 31319785 

| योग : वर्ष के दौरान परिवर्धन 9015952 o| 

कम : वर्ष के aa कंटौती -149421 
छउपफनयोंगागा 40186316 31319785 | 

iv. | राजस्व एवं अन्य आरक्षित निधि 

[1 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (301) 



rr पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

a). सामान्य आरक्षित निधि 

अभशोष 1089003 1089003 

योग : ad के der परिवर्धन 333218 ia) 

क्रम : वर्ष के दौरान कटौती -433547 96 | 0 /| 

उपयोग Iv. -41932575 1089003 

४७)- राजस्व आरक्षित निधि: | 

अधंशेष 460503 428329 

an : वर्ष के दौरान परिवर्धन 25274 32174 
कम; वर्ष के दौरान कटौती |] ए 

उपफ्-योग ए.छ 489777 460503 

८). धारा 36[1) (vill) & अंत्तर्गत्त विशेष आरक्षित निधि: 

SST 2108718 2004818 

खोग : वर्ष के दौरान परिवर्धन | 0०४ 103300 

उप-योग 1७.८ 2108118 2108118 

Va re ner — ———T 
अधशेष 333218 SS 

योग : वर्ष के दौरान afta 0 a 

काम; वर्ष के दौरान कंटौत्ती -333218 

उप-योग vid ee eee 

७). निवेश उत्तार-चढ़ाव आरक्षित निधि 

अधथशोेष 2057980 2180871 

ait: वर्ष के दौरान परिवर्धन 724487 477109 

उप-योग Vo 3382467 2657980 

9. fait के लिए उपलब्ध आरक्षित्त निधि | | 
| अथशेष 0 9 
योग : वर्ष के दौरान परिवर्धन 766189 0 

उप-योग wt 766189 o 

५. लाभ एवं हानि खाले का शेष 19077844 13945575 

कुल | से ५] |... 62591713 3 87556407 

_ [000 छोड़कर) 
z z 

अनुसूची 3 - जमाराशियां 31.03.25 तक 31.03.24 तक 
(लिखा परीक्षित्ता [लिखा परीक्षिता] 

| # | 1. मांग जमाराशियां 

i. बैंकों से 1619593 980053 

i, अन्य से 53097उ27 50780547 

[362] वार्षिक Ruled 2024-2025 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

i. खचत्त बैंक जमाराशियां 353182469 335321934 

in. आवधिंक जमाराशियां 

बैंकों से 71222449 7681956 

॥ ara से 8786183क61 799347053 

कुल [l+ il] 1297740219 1194095542 

i भारत में स्थित शाखाओं की ज॑माराशियां 1297740279 11940955495 

॥ भारत के बाहर स्थित शाखाओं की ज़माराशियां जिओ) 0 

कुल 1297740219 1194095543 

Pg 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 63] 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

े (000 छोड़कर) 
| ६ | z 

अनुसूची 4 - उधार 31.03.25 तक 31.03.24 तक 
[लिखा परीक्षित] [लिखा परीक्षित] 

|. भारत में उधार 

iy भारतीय रिज़र्व बैंक 25500000 65000000 

— ii any aa a c 

lly अन्य संस्पाएँ एवं एजेंसियां Fet22201 79335567 

iv) गौण ऋण 12373000 12373000 

— क्र 7 दीर्घकालिक बुनियादी संरचना बांड 3090000060 हि 

ll, भारत के बाहर S उधार राशियां |... ४| |. ० 

कुल an 142295201 7708561 

उंपरोकक्‍त | व॥ में सम्पिलित प्रतिभूत उधार 99922201 85335561 

(000 छोड़कर] 
z 2 

अनुसूची 5 - अन्य देयताएँ एवं प्रावधान 31.03.25 तक उ31,03.24 तक 
लिखा परीक्षित] [लिखा परी क्षित्त] 

1 देय बिल 2757975 2500800 

1, Slee कार्यालय समायोजन [निवल] 14401296 457640 

iM. प्रोदभूल ब्याज 11668698 10317051 

५ अन्य (प्रावधान afta) 15740726 16151393 

BH J4 568695 29426884 

(000 छोड़कर) 

अनुसूची 6 - भारतीय शिज़र्व बैंक के पास नकठी और इतिशेष 31.03.25 तक 31.03,24 लक 
[लेखा परीक्षित्ता [लिखा परीक्षित्ता 

i, tees शेष [विदेशी मुद्रा नोट संहिता 3265552 2522745 

॥. भाइलींख रिज़र्व बैंक में afta 

0 चालू खातों में 52272459 | 525071900 

— i) अन्य खातों में 33400000 | 17000079 

कुल [| ain 87936011 73124645 

(000 Bisa 

Fe || | | _€ |] 

अनुसूची 7 - बैंकों के पास शेष तथा मांग और अल्प सूचना पर देय राशि 31.03.2508 31.03.2405 
[लेखा परीक्षित] लिखा परीक्षित] 
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पंजाब एण्ड सिंध dae 

13:54, नि भारत में हनन हों 

0 बैंकों के पास शेष गाशि 

a) चालू खातों में 13644 151527 

b) अन्य जमा खातों में 0 a 

॥) मोग और area सूचना पर a राशि i 

a) बैंकों के प्राश्न a o 

७) अन्य संस्थाओं के पास oO. i] 

en झट in 13644 151827 

I. भारत के बाहर 

i) चालू खातों में 248985 | 5536547 

ii S69 जमा खात्तों में 0 ;क्‍ छ 

li) सांग She Seo सूचना परे देय राशि |. ee 0 

उफ्योग॥ ../र्र्य-ययज़़जख़़र्र्-््ररझः (tty शव प्र्त5 | ५53647 

कुल [ Fy 262630) 7OS474 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

(000 छोड़कर) 
La ¢ 

अनुसूची a - निवेश 31.03.25 तक 31,03.24 त्तक 
लिखा परीक्षिता] लिखा परीक्षिता 

। भारत में निवेश तर 
॥ सरकारी wisi ** 331069473) 321198226 

i) अन्य अनुमोदित प्रत्तिमूतियाँ a. ए| | a 

iii) Bre 38759606 | T609559 

19) Pease तथा बॉण्ड 124145091 | 16334 1504 

vw) Sera? इकाइया, तथा/गा संयुक्‍त उच्चम |. 0४ (७ ५9 a 

vi) अन्य : 

a) वाणिज्यिक पत्र/ सीड़ी/ प्रतिभूति स्सीदें/ आरआईडीएफ 8665078 g583804 

७) सूटीआई के यूनिट, अन्य म्यूचुअल फंड/ चीसी 1363838 | 258466 
उप-योग [1 7 469123086 495991569 

॥. भारत के बाहर निवेश ara BET 

कुल [1 + i) 469123086 495991569 

भारत में निवेश 

सकल Hed 476938881 i 506676135 

मूल्य Bret का प्रावधान fa 7615796 | 10684566 

शुद्ध निवेश 469123086 495991569 

“ इनमें 14989. 56 करोड़ की भारग्रस्त प्रतिभूतियां सम्मिलित हैं 1अकित मूल्य eso26.75 करोड़] पिछले वर्ष यह 6251.75 करोड़ [अंकित 
WPS %6316.98 Pets] था। 

छह 

(000 छोड़कर) 

e = 

अनुसूची 9 - अग्रिम 31.03.25 लक्क 31.03.24 लक्क 
[लेखा परीक्षित] [लिखा परीक्षित्ता 

ey ॥ क्रय क्रिए गए त्तभा भुनाए गए बिल 22021405 | 70363025 

i) नकद ऋण, ओबर ड्राफ्ट और मांग पर चुकौती योग्य ऋण 287572603 | 271123011 

ii) मीयादी ऋण 663405011 545877 F26 

972999019 827363762 

छ |f Se आस्लियों द्वारा प्रतितत्त 744081509 619180985 

(बही ऋण के सापैक्ष अग्रिमों alee 

iy बैंक/ सरकारी प्रतिभूछियों द्वारा अनुरक्षित्र 135765798 134791151 

iliy अप्रतिभुल ह 93151712 | 73391626 

972999019 | we 
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पंजाब एण्ड सिंध dae 

i ured में ———_ 32 | 

॥ प्राथमिकता प्राप्ल क्षेत्र 35238409 5 | 309738026 

1) सार्वजनिक क्षेत्र 210797872 | i4g0eo821 

iii) बैंक 9999972 | 5053370 

iv) ST 399817080 | 364511745, 

कुल 972999019 | 827363762 

॥. भारत के बाहर अग्रिम o | a 

| कुल (८॥व॥) 97299901 9 | 827363762 

[000 को ड्रकर) 

हर 2 

1] अनुसूची 10 - अचल आस्तियां 31.03.25 त्तक 31.03.24 त्तकः 

लिखा परीक्षित्त] िखा परी क्षित्त] 

|, प्रस्सिर 

पिछले ae की 31 मार्च क्री लागत पर 4275080 4215080 

tenes के कारण लागत्त-वद्धि 10848051 9274264 

उप-थोग 13480348 

चर्ष के gure परशिवर्शस 

वास्तविक लागत 666812 | 

पुनर्मुल्‍्वन लागत — 1573787 

वर्ष के दौरान कटौतियां 

वास्तविक लागत |. 0 |... 0०; 

पुनर्मुलल्‍थन लागत a) ee) 

हस तिथि ज़कघटांए गए eon 

चास्तचिक लागत -643868 -5128738 

पुनर्मूल्‍पन लागत “213466 -1B4192 

कुल-1 14872609 14366061 

॥ अन्य अचल Sarai 
(फर्नीचर एवं जुड़नार संहित्त) 

पिछले वर्ष की ३1 मार्च की लागत पर 11518350 sa0s979 

वर्ष के दौरान परिवर्धन “1036357 2297867 

ad के दौरान कटौतियाँ -B9558 85495 

sy तिथि को मूल्पह्ञास 9549125 -8326587 

कुल tl 2916024 3191764 

[1 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

$$ आरआईडीएफ के अंतर्गत नाबार्ड के साथ संयुक्त रूप से जमा राशि ¢ 1368.64 करोड़ [पिछले वर्ष ३1673 84 करोड़] 

[कुल iat a 77863 1 TTSS633 17557825 | 

(000 छोड़कर) 

| ok | Fe 

अनुसूची 11 - अन्य आस्तियां 31.03.25 त्तक 31.03.24 तक 

जिखा wearer लिखा परीक्षित्ता 

1 ॥ अंतर कार्यालय समायोजन [निवल] a! a 

॥. प्रोदरभूत ब्यांज 7958520 7997866 

i, अंग्रिम भुगतान किया गया ees | ae 'पर काटा गया aE प्रावधानों को घटाकर) 4892985 | 7012809 

| ५. लेखन सामग्री और स्टाग्प 47755 51467 

WV. दावों की संतुष्टि में प्राप्त की गई गैर मैककारी आश्थियां |.  ४2'| |. ० 

Vi आस्थगित्त कर आश्तियों (निवल) 12985172 16202340 

VIL अन्य $4 441 sero]? 30557502 

कुल 70040301 61821984 



पंजाब एण्ड सिंध dae 

(000 छोड़कर) 
= नह 

अनुसूची 12 - आकस्मिक देयताएं 31.03.25 Ta 31.03.24 7a 
लिखा परीक्षित्ता लिखा परीक्षिता] 

|, बैंक के सापेक्ष दावे जिन्हें ऋण नहीं माना गया है। 7179 7८:20 | 

il, अंशतः प्रदत्त निवेशों के लिए देयता 301961 438424 

_|॥ बकाया वायदा विनिमय संविदाओं के कारण देयत्ता 42755101 31402772 

iv. संघटकों की ओर से दी गई गारंटी | 

a) भारत माँ 25026759 27062890 

b) भारत के बाहर | ए। a. 

VW. स्वीक्ततियां, पृष्रांकन तथा अन्य area 2738100 2679417 

७1. अन्य ae, fers लिए बैंक आकरशिपक रूप से aura है 12521234 14945454 

कुल 53350334 66596787 

(000 छोड़कर) 
? = 

अनुसूची 13 - अर्जित ब्याज 31.03.25 को 31.03.24 को... 
समाप्त ad समाप्त ad 

लिखा afta लेखा परीक्षित्त] 

|, ब्योज/ अग्रिम राशि पर छूट/ बिल पै15773581 69512373 

॥ निवेशों Oe आय 32249100 26560319 

॥, भारतीय रिज़र्व बैंक के पास शेष राशियों और अन्य अंतर-बैंक निधियों पर ब्याज 170256 270293 

Iv. अन्य 81&62656 646771 

क़्ल 114813003 96939756 

(O00 छोड़कर) 

z z 

अनुसूची 14 - अन्ध आय 31.03.25 को 31.03.24 को 

समाप्त वर्ष समाप्त वर्ष 
[लिखा परीवित] लिखा परीक्षितत] 

| कमीशन, विनिमय और ब्रोकरेज 1353फ17 1350358 

॥. Bast के विक्रय प्र लाभ _ 3771891 | जा एए42 
[92,723 हजार की निवल हानि, पिछले वर्ष: ₹4;54,692 हजार] 

॥ निवेशों के पुनर्मुलल्‍्याॉकन पर लाभ S74250 -896835 
[22:71,993 हजार क्री निवल हानि, पिछले वर्ष: ₹19,72,974 हजार] 

॥ Wis, भवन cet अन्य आस्तियों के विक्रप पर लाभ 1975 4396 
[६4,971 हजार की निवल हानि, पिछले वर्ष: ₹2,804 हजार] 

iv. विनिमय संब्यवहारों घर लाख 202216 274158 

[1 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

[१460 हजार की निवल हानि, पिछले वर्ष: ₹3,10,517 हजार] 

४. विविध आय 10376209 10471873 

कुल 15676508 12214692 

(000 छोड़कर) 

z 2 

अनुसूची 15 - व्यय किया गया ब्याज 31.03.25 को 31.03.2451 

समाप्त ad समाप्त वर्ष 
लिखा परीक्षित] लिखा परीक्षित्त] 

| जमाराशियाँ पर ब्याज ए0779व55 63118656 

॥ भारतीय रिज़र्व बैंक/ ज॑तर-बैंक तथधारों पर ब्याज 2560396 2916871 

॥, अन्य 3636575 2493812 

eat Fe976410 68529339 

[900 छोड़कर) 

|़़़़़़़़़्रं | 2 

अनुसूची 16 - परिथालन व्यय 31.03,25 'को 31,03.24 'को 
समाप्त ad समाप्त वर्ष 

लिखा परीक्षिता] लिखा परीक्षिता 

| कार्मिकों को भुगतान और ल़त््संबंधी प्रावधान 20884847 19442027 

1. किराया, कर और बिजली 1469047 1392376 

॥, मुद्रण एवं लैखन सामसी 126359 116690 

1५. विज्ञापन और प्रचार 114628 7aaaa 

५. बैंक की संपत्ति पर मृल्यह्वास 1450846 1500843 

vi निर्देशकों के शुल्क, भत्ते और खर्च 6555 B15 

Vi. लेखा परीक्षकों की फीस और व्यय (शाखा लैखा परी क्षकों सहित) 125385 145444 

vi, विधि प्रभार 175294 152136 

IX, Stee, त्तार, टेलीफोन इत्यादि खर्च 544212 449586 

|. मरम्मत एवं रखरखाव 365368 304014 

MI बीयसा 1881 245 1555छ817 

MIL Hea द्घस 5616096 4174317 

we 32763879 29315740 

[36] वार्षिक Rute 2024-2025 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक ि 

अनुसूची 17 

महत्वपूर्ण लेखा नीतियां 

A. पृष्ठभूमि 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक (पीएसजी या बैंक), बैंकिंग एवं वित्तीय सेवा सांविधिक निकाय है ज़ो व्यक्लियों, वाणिज्यिक Seat, बड़े Pa, सार्वजनिक 
निकायों और संस्थागत ग्राहकों को उत्पादों और सेवाओं की एक विस्तृत श्रृंखला प्रदान करने का कार्य कर रहां है। यह बैंक, बैंकिंग विनियम 
अधिनियम, 1949 द्वारा शाप्मित है। 

8. उपक्रम करा आधार 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक ("बैंक") के वित्तीय विवरण ऐतिहासिक लागत व्यवस्रायं के 3[तर्गत, chalet के Ue आंधार पर, चालू चिंता के आधार 
घर तैयार और प्रस्तुत किए गए हैं और सभी मूर्त पहलुओं में, जब तके कि अन्यथा न कहा गया ही, वित्तीय विवश्ण बैंकिंग विनियमन अधिनियम, 
1949 की त्तीसरी अनुसूची के तहत्त निर्धारित आवश्यकत्ताओं के अनुसार तैयार किए गए हैं। ये भारत में gers: मान्य लेखाकरण सिद्धांत 
(जीएएपी), वैधानिक प्रावधान, निर्धारित नियामक aries और समय-समय पर भारतीय रिजर्व बैंक (आरबीआई) द्वारा जारी परियत्र, निर्देश और 
विश्ञानिर्देश, बैंकिंग तिनियमन अधिनियम, 1949, भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान [आईसीएआई) द्वारा जारी लेखांकन मानक्त भारत्त में बैंकिंग 
उद्योग में बैंक और प्रचलित मान्यताओं के लिए प्रासंगिक और लागू होने के अनुरूप हैं। 

Cc. प्राक्कलन का उद्देश्य 

वित्तीय विवरणों को तैयार करने के लिए प्रबंधन को आकलन करने और धारणाओं को सृजित करने की आवश्यकत्ता होती है जो वित्तीय चिवराणियों 
की तिथि अनुसार आस्तियों तथा देनदारियों (आकस्मिक देनदारियों सहित) की प्रतिवेदित राशि और रिपोर्टिंग अवधि हेतु प्रतिवेदित आस और 

व्यय को प्रभावित करती हैं। प्रबंधन का विश्वोौस है कि वित्तीय विवरणियों को तैयार करने में प्रयोग किए गए अनुमान विवेक्पूर्ण और उचित हैं। 
वास्तविक परिणाम उक्त आकलनों से भिन्न भी हो सकते हैं। आकलनों में किसी भी संशोधन या वास्तविक परिणाम और अनुमानों के बीच अंतर 
को उस अवधि में स्वीकृति दी जाती है जिसमें परिणाम ज्ञात/ मूर्त होते हैं, जब तक कि अन्यधा न कहा गया हो। 

D. महत्वपूर्ण लेखा नीतियां 

1. शाजस्व निर्धारण 

1.1. जहाँ अन्यथा वर्णित न हो, आय [पैराग्राफ 1.2 में उल्लिखित 42 के अलावा) और व्यय को तपचय आधार पर लिया गया है। 

12. शुल्क के रूप में आये, सभी adie (सरकारी व्यवसाय और ग्यूचुंअल फंड sled अन्य gar उत्पादों की बिक्री से प्राप्त कमीशन 
को छोड़कर), गारंटी और साख पत्रों पर कमीशन, लॉकर किराया, विभिन्न जमा उत्पादों पर सेवा शुल्क, धन अंतरण सेवाएं, शेयरों पर 
लाभांश, खरीदे गए और yar गए अतिदेय बिलों पंर ब्याज, प्रसंस्करण शुल्क, म्यूचुअल फंड उत्पादों की इकाइयों से ang और कार्ड 
के लिए एएमशी प्रभार सहित एटीएम परिचालन के आय की प्राप्ति की गंणना की जाती है। 

13. आयकर प्रतिदान पर ब्याज Gerad में लगाया जाता है जिस वर्ष में बैंक को आदेश प्राप्त होता है। 

1.4. एनपीए खातों में उसूली का विनियोजन- 

1.4.1. भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा निर्धारित विवेकपूर्ण मानदंडों के अनुसार गैर-निष्पादित आस्तियों (एनपीए) पर आय जिसमें अग्रिम और 
निवेश शामिल हैं, वसूली के आधार पर निर्धारित है। 

1.42 गैर निष्पादित आस्तियों (अनुच्छेद 1-4 में वर्णित के अतिरिक्त) में आंशिक वसूली निम्नानुसार होगा 

a. वसूली के लिए ae द्वारा किए गए व्यय/ जेब से किए गए खर्च Se 
७. उसके बाद ब्याज अभनियमितताओं/उपार्जित ब्याज 
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ea में बकाया मूल अनियमितताएँ यानी एनपीए 

1.4.3 एनसीएलटी के माध्यम से प्तमझौता, समाधान/निपटान के मामले में, लकनीकी रूप से ee खाते में डाले गए (टीडब्लुओ) और 
सीजीटीएमएसई/ ईसीजीसी/ जीईसीएल/ सीजीएमएफसू के कारण प्राप्त क्रेडिट और सब्सिडी, यदि कोई हो, को मुलधन, शुल्क और ब्याज के 
क्रम में विनिषोजित किया जाएगा। 

143 वाद दायर किए जानें/निर्णय जाने की स्थिति में, वसूली Auras की जाएगी: 

a, संब॑धित न्यायालय के निर्देशों के अनुसार। 
b. इस संबंध में व्यायालय से विशेष निर्देशों के अंभाव में, जैसा कि ऊपर पैरा 1,4.3 में उल्लेख किया गया है, प्रभावी होगा। 

1.5 मानक खातों में वसूली का विनियोजन: मानक खातों में चसूली कां विनियोजन निर्धारित की गई मांग की तिथि के अनुसार किया जाता है 
ओर सबसे प्रारंभिक मांग निम्नलिखित क्रम में पूरी की जाती है - 

a. बैंक द्वारा लागतों/प्रभारों/व्ययों हैतु भुगतान या वहन की गई। 
७. तत्मश्रात बैंक को देय ब्याज/अतिरिक्‍त ब्याज, gfe ad ही। 
४. मूल राशि के भुगतान के लिए। 

1.6. ade सावधि जमा राशियों पर ब्याज की गणना बचत बैंक खातों पर प्रायोजित ब्याज की दर पर की जाती हैं। 

1.7. टीचर -॥ पूंजी जुटाने हेतु शॉण्ड जारी करने संबंधी oral की ofa वर्ष की अवधि हेतु ae खाते में रखे जाने वाले स्थगित राजस्व व्यय के 
रूप में माना जात्ता है। 

1.8. शेयर निर्गम व्ययों को शेयर प्रीमियम खाते से समायोजित किया गया है। 

1.9 कॉम्प्रोमाइजुड खातों पर छूट का लेख्ा-जौंखा जाते के पूर्ण और अंतिम समायोजन के समय किया जाता है। 

1.10 बड़े खात्ते में डाले गएखराब ऋणों के विरुद्ध seer की गई राधि को वसूल किए गए वर्ष में राजस्व के रूप में माना जात्ता हैं। 

2 निवेश 

आरबीआई के वर्तमान दिशानिर्देशों के अनुसार निवेश का aes, वर्गीकरण और: arate किया जाता है जो 23 सितंबर, 2023 के 
मास्टर परिपत्र मास्टर निर्देश - वाणिज्यिक बैंकों के निवेश पौर्टफोलियी का वर्गीकरण, मूल्यांकन और संचालन निर्देश), 2023 के माध्यम से 
जारी किए गए हैं। 

24 वर्गीकरण 

आरबीआई के दिशानिर्देशों के अनुपाज्ञन के संदर्भ में, निवेश पोर्टफोलियों को 3 श्रेणियों में वर्गीकृत किया गया है (स्वयं की सहायक 
कंपनियों, संयुकक्‍त saat ale सहयोगियों में निवेश को छोड़कर) अर्थात्त्‌ - 

2.1.1 परिषक्कता तक atta (एचटीएमग) में वे निवेश शामिल हैं जिन्हें बैंक परिपक्कता तक धारण करने का इरादा रखता है, अर्थात, 

वित्तीय आस्तियों को संविदात्मक नकदी प्रवाह एकत्र करने के उद्देश्य से थारण किया जाता है और प्रतिभूति की संविदात्मक- शर्तें नकदी प्रवाह 
को जन्म देती हैं निर्दिश तिधियों पर केवल मूलधन और बकाया मूलधन पर ब्याज का भुगतान ('एसपीपीआई मानदंड” किया जाता है। 

2.1.2 बिक्री के लिए उपलब्ध (एएफएस) : प्रतिभूतियाँ जो संविदात्मक नकदी प्रवाह एकत्र करने और प्रतिभूतियों को बेचने या दौनों Gee 
से प्राप्त की जाती हैं और प्रतिभुत्ि की संविदात्मक arf 'एसपीपीआई arid: को पूरा करती हैं। aed कि प्रारंभिक मान्यता के अनुसार, बैंक 
shied उपकरण को जिसे ज्यापार के उद्देश्य से नहीं रखा गया है, के वर्गकित Og अपरिवर्तनीय चुनाव किया जाता रहा है। एएफएस प्रतिभूत्तियों 
में अन्प बातों के साथ-साथ sna goer प्रबंधन (एएलएम) उद्देश्यों के लिए रखी गई ऋण प्रतिभूतियां शामिल होंगी जो एसपीपीआई मानदंड 

को पूरा करती हैं, जहां बैंक का उद्देश्य उसे परिपक्रता तक धारण करने या परिपक्रता से पहले बेचने के संबंध में लचीला है। 
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निमश्नलिख़ित प्रतिभूतियों को जिस उद्देश्य से अधिग्रक्षित किया गया है, उसके बावजूद उनके एसपीपीआई मानदंडों को पूरा नहीं करने 
के कारण वे एचटीएम या एएफएस के रूप में वर्गीकरण होने के पात्र नहीं होंगे: 

॥ अनिवार्य रूप सै, वैकल्पिक रूप से या oles रूप से परिवर्तनीय विशेषताओं वाले उपकरण। 
iy बैंसल ॥। पूंजी विनियमन के अंतर्गत टियस 1 और टियर 2 के लिए अतिरिक्‍त अरहता प्राप्त करने वाले जैसे कि संविद्ात्मक हानि, अवशोषण 
विशेषताओं Get उपक्तरण। 

॥॥ ऐसे उपकरुण जिनके कूपन भारतीय रिज़र्व बैंक (वाणिज्पिक बैंकों के निवेश पोर्टफोलियों का वर्गीक्तरण, मूल्पांकन और संचालन) निर्देश; 

2023 के HS 4(a) (avi) में परिभाषित ब्याज की प्रकृति के अनुसार नहीँ हैं। 
iv) अधिमानी शेयर और इक्तिटी शेयर । 

2.1.3 लाभ और हानि के माध्यम से उचित मूल्य (एफ्चीटीपीएल) जिसमें ट्रेडिंग के लिए धारित aoe Ssh को एफवीटीपीएल के 

भीतर निवेश छेत़ु अलग उप श्रेणी के रूप में शामिल किया है - 

ते प्रतिभातियां एचटीएम या एएफएस में शामिल होने के योग्य नहीं हैं, उन्हें एफवीटीपीएल के अंतर्गत वर्गीकृत किसा जाएगा। इनमें अन्य बालों 
के साथ-साथ निम्नलिखित शामिल होंगे: 

) इक्तिटी शेयर, (a) सहायक dura, सहयोगियों सा daa Get के sfc) शेसरों और cb) इफ़िटी शेयरों को छोड़कर, जहाँ uniter 
मान्यता के अनुसार, एएफएस में वर्गीकृत करने के अपरिवर्तनीय विकल्प का प्रयोग किया गया है। 
ii) म्यूचुअल फंड, वैकल्पिक निवेश निधि, रिपल एस्टेट निवेश न्यास, आधारभूत संरंचना निवेश न्यास आदि में निवेश। 

॥॥ प्रतिभूतिकरण नोटों में निवेश जो प्रतिभूतिकरण लेनदेन में इक्तिटी अंश का प्रतिनिधित्न करते हैं। एसपीपीआई मानदंड के अनुपालन हेतु 
afte और अन्य अधीनस्थ अंशों में निवेशों के किफतों की समीक्षा की आवश्यकंता होगी। 
iv) बॉण्ड डिबेंचर आदि, जहाँ ब्याज दर भुगतान daa के बजाय किसी विशेष सूचकांक जैसे इक्तिटी सूचकांक में होने वाले उत्तार-चढ़ाव 
से जुड़ा होता है। 

2.1.3.1 एचएफटी (ट्रेडिंग के लिए धारित): एफ़वीटीपीएल के भीतर एचएफटी नाम से एक जलग उप-बश्लेणी बनाई गई है। निम्नलिखित 
आवश्यकताओं का अनुपालन करने वाली प्रतिभूतियों को एचएफटी के अंतर्गत aria किया जाता है। 

a) बैंक द्वारा निम्न लिख्वित में से एक या एक से अधिक उद्देश्यों के लिए रखें गए किसी भी उपकरण को, जब वह पहली बार अपनी 
खाता-बहियां में मान्यता प्राप्त करता है, एचएफटी उपकरण के सूप में नामित किया जाएगा। 

॥ अंल्पकालिक पुनर्विक्रिस। 
i) अल्पावधि कीमल हलचल से लाभ कमाना। 

iil) आइिट्रिज लाभ को लॉक करना; या 
1४) उपरोक्त (1), ॥॥) या (॥) को पूरा करने वाले उपकरणों से उत्पन्न होने वाले GRAY से प्रतिस्क्षा। 

७) निम्नलिखित उपकरण एचएफटी श्रेणी में शामिल नहीं किए जाएंगे - 

0 गैर-सूचीबद्ध इक्तिटी और सहायक कंपनियों, सहयोंगी कंपर्नियों और संयुक्त उद्यमों में इक्किटी निवेश | 
॥ प्रत्तिभतिकरण भंडारण के लिए नामित उपकरण। 
iit) श्यिल एस्टेट की प्रत्यक्ष स्वाभित्त और रियल एस्टेट की प्रत्यक्ष स्वामित्व पर व्युत्पन्नी | 
iv) किसी फंड में इक्रिटी निवेश, जब तक कि बैंक निम्नलिखित शर्तों में से कम से कम एक की पूरा न॑ केरे - 

« बैक जलग-अलग घटकों के फंड को देखने में सक्षम है और फंड की संरचना के बारे में बैंक को पर्याप्त और लगातार जानकारी 

प्रदान की जाती है, जिसे किसी स्वतंत्र अन्य पक्ष द्वारा सत्यापित किया जाता है। 
* do फंड के लिए दैनिक मूल्य उद्धरण प्राप्त करता है और उसके पास फंड के अधिदेश में या ऐसे निवेश hel को Pdi करने 

बाले राष्ट्रीय विनियर्मों में निहित जानकारी तक पहुँच होती है। 

७४) व्युत्पन्न उपकरण और फंड जिनके उपकरण प्रकार ज॑तर्निष्ठित आस्तियों के रूप में ऊपर () से 0७) तक निर्दिष्ट हैं; या 
vi) ऊंपर it Tt at तक निर्दिष्ट उपकरणों में किसी स्थिति के किसी विशेष जोखिम को किसी प्रकार से बचाव-व्यवस्था करने के उद्देश्य से 
रखे गए उपकरण। 
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2.1.4 श्रेणियों के बीच स्थानांतरण; किसी निवेश को उसकी खरीद के समंय उपसेक्‍्त Soro के अंतर्गत वर्गीकृत किया जाता है। बैंक 
अपने निदेशक मंडल की स्वीकृति के faa निवेश को श्रेणियों (जैसे एचरीएम, एएफएस और एफवीटीपीएल) के बीच पुनर्वगकित नहीं 
करेगा। इसके अलावा, पुनर्वीकिशण के लिए आरबीआई के पर्यवैक्षण विभाग (डीओएस) की पूर्व स्वीकृति की भी आवश्यकल्ा होगी। 

अंदि पुनर्वर्गीकरण किया जाता है (उपर्युक्त बिंदु से अनुमोदन के अनुसार) तो इसे पुनर्वर्गीक॒रण तिथि से लागू किया जाएगा। 

एक So से gett श्रेणी में निवेशों के पुनर्वभीकरण के संदर्भ में, लेखांकन पद्धति भारतीय रिज़र्व बैंक (वाणिज्यिक बैंकों के निवेश 
पोर्टफोलियों का वर्गीकिरण, मूल्यांकन और संचालन) निर्देश, 2023 में निहिंल निर्देशीं के अनुसार होगा। 

2.1.5 तुलन पत्र में प्रकटीकरण हेतु, उपरोक्त वर्गीकरण के अंतर्गत निवेश की urea में तथा भारत के बाहर निवेश के रूप में वर्गकिति 
किया गया है। 

भारत में निवेश कौ निम्नानुसार वर्गीकृत किया गया हैः< 

i सरकारी प्रतिभतियां 

iis अन्य अनुमोदित प्रतिभूतियां 
iif, शोेसर 
iv, डिल्रेंचर और बॉण्ड 
Mi अनुषांगिक इकाईयां/संयुक्‍त उपक्रम ज्ञथा 
| AA] 

Hite से बाहर ater को निम्नानुसार वर्गीकृत किया गया हैः - 

i: सरकारी प्रतिभूतियां (स्थानीय प्राधिकारियों सहित) 
il, अनुषांगिक इकाइडया,/संसुक्‍त उपक्रम तंथा 
iil, अन्य निवेश 

2.2 निवेशों का लेखा-जोस्वा: 

2:2.1 संभी ग्रतिभूतियों के लेन-देन ers तिथि के दिन दर्ज किए जाते हैं, अर्धात किसी: आस्तियों की पहचान उस दिन से की जाती है 
जिस दिन वह इकाई द्वारा प्राप्त की जाती है लथा किसी आस्लतियों की मान्यता te करना जौर निपटान Oe किसी लाभ या हानि की पहचान, 

उस दिन की जाती है fora दिन वह इकाई Gre वितरित की जाती है। 

22.2 अधिग्रहण की लागत: लागत का निर्धारण भारित औसत लागत पद्धति के अनुसार किया जाता है। सदस्यता देतु ure ब्रोकरेज/ 
कमीशन को लागत से घटा दिया जात़ता है। ast केः अधिग्रहण के संबंध में भुगतान किए गए ज्ञोकरेज, कमीशन, प्रतिभूति लेनदेन कर 
[एसटीटी) आदि को पूर्व में ही व्यय किया जाता हैं और इसे लागत के अतिरिक्त रखा जाता है। प्रतिभूतियों के अधिग्रहण/निक्री की तिथि 
ज्ञक अर्जित ब्याज, अर्थात ऋण उपकरणों पर Bisa अंवंधि ब्याज को अधिग्रहण लागत/बिक्री प्रतिफल से बाहर रखा जाता है तथा उसे 
ब्याज व्यय/आय के eu में माना जाता है। 

2.3 मूल्यांकन: 

2:3.1 प्रारंभिक मान्यता : प्रारंभिक मान्यता के अनुसार सभी निवेशों को उचित मूल्य पर मापा जाएगा। जब तक तथ्य और परिस्थितियाँ 

यह न सुझाएं कि उचित मूल्य अधिग्रहण लागत से भौतिक रूप से भिन्न है, तब लक यह माना जाएगा ie अधिग्नहण लागज्ञ हीं उचित मूल्प 
rfl 

ऐसी स्थितियाँ जहाँ प्रकल्पना का परीक्षण किया जाना है, उनमें शामिल हैं: 

(a) लेन-देन संबंधित पक्षों के बीच है। 
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(७) शैन-वैन दबाव में हो रहा है, जहां एक पक्ष को लेन-देन में कीमत स्वीकार करने के लिए मजबूर किया जात्ता है। 
(८) उस वर्ग की प्रतिषूरतियों के लिए लेन-देन मुख्य बाजार के बाहर किया जाता है। 
(a) अन्य स्थितियाँ, जहाँ पर्यवेक्षक की राय में, तथ्य और परिश्थित्तियाँ अनुमान के परीक्षण की आवश्यकता होती हैं। 

1) आरजीआई द्वारा आयोजित नीलामी (हस्तांतरण सहित), अंतरण परिचालन और खुले बाजार परिचालन [ओएमओ) के माध्यम से 

प्राप्त सरकारी प्रतिभूतियों के संबंध में, जिस मूल्य पर wef आवंटित की जाती है, वह प्रारंभिक्त मान्यता उद्देश्यों के लिए उचित 
Hed होगा। 

2) जहां प्रतिभूतियां उद्धृत की गई हैं या उचित मूल्य बाज़ार अवलौकनीय इनपुद (जैसे कि वृद्धि वक़, क्रण प्रसार आदि) के आधार 
पर निर्धारित किया जा सकता है, वहां किसी भी 1 दिन के लाभ/हानि को अनुसूची 14 के अंतर्गत लाभ और हानि खाते में मान्यत्ता 
दी जाएगी: 'निवेश के पुनर्मुल्‍्यांकन पर ery या 'निवेश के gates पर हानि' उपशीर्षक के अंतर्गत ara आय', जैसा भी 
मामला at | 

3) लेवल 3 निवेशों के माध्यम से किसी भी दिन होने वाले 1 हानि et te मान्यता दी जांएगी। 
4) लेवल 3 निवेशों के माश्यम से किसी भी दिन होने ताले 1 लाभ को स्थगित कर दिया जाएगा। 

ऋछणा साधनों के मामले में, 1 लाभ को परिपक्रता तिथि (या सतत oer के लिए Gas प्रारंभिक कॉल तिधि। तक स्रीधी रेखा के आधार 
पर परिशोचित्त किया जाएगा, जबकि गैर -उद्घघृत इकिटी साधनों के लिए, लाभ को duet के रूप में तब तक अलग रखा जाएगा जब तक 
कि प्रतिभुति सूचीबद्ध या मान्यता रद नहीं हो जाती। 

2.3.2 अनुवर्त्ी माप 

2.3.2.1 एचटीएम 

एचटीएम में रखी गई प्रतिभूत्तियों को लागत पर रखा जाएगा और प्रारंभिक मान्यता के बाद उन्हें बाजार मूल्य पर नहीं बेचा जाएगा 

[एमटीएम)। एचटीएम के अंतर्गत प्रततिभूतियों पर कोर्ड छूट या प्रीमियम उपकरण के शेंष जीवन के अनुसार परिशोधित किया जाएगा। 
परिशोधित:राशि अनुसूची 13 के मद ॥ 'निरवेश पर आंग्र' के अंतर्गत वित्तीय विवरणों में: अनुसूची 8 में 'जर्मित ब््याज' प्रतिपक्षी के साथ: 
निवेश eee जाएगी | 

2.3.2.2 एएफएस 

a) यदि अधिक बार नहीं हो सके तो भी एएफएस में रखी गई प्रतिम[ूतियों का उचित मूल्पांकन कम से कम तिमाही आधार पर 
किया जाएगा। एएफएस के तहत ऋण प्रतिभूतियों के अधिग्रहण पर कोई छूट प्रीमियम उपकरण के शेष जीवन पर परिशोधित 

किया जाएगा। वित्तीय विवरणों में परिशोधित राशि अनुसूची 13 के मद || 'निवेश पर आय' के अंतर्गत: 'निवेश 'जर्जित ब्याज' 

अनुसूची 8 में अनुनंध के साथ eats जाएगी। 

७) एएफएस के अं॑त्तर्गत रखे गए-सभी प्रद्धर्शनक्ारी निवेशों के मूल्यांकन लाभ और हानि, वर्गीकरण के बावजूद (पानी; सरकारी 
प्रतिंभूतियाँ, अन्य स्वीकृत प्रत्तिभूतियाँ, sive ate लछिबेंचर आदि) को एकत्रित किया जाएगा। शुद्ध मूल्सवृद्धि या मूल्मह्ास 11 
को लाभ और हानि खाते के माध्यम से हस्तांतरित किए बिना सीधे एएफएस रिज़र्व नामक रिज़र्व edt में जमा या are किया 

जाएगा। 

थ । एफफएस-रिजर्व में हंस्तांतरित arora ery किसी भी वित्तरण जैसे कि अतिरिकतत टिंपर 1 पर ल्ञाभाश और gras के लिए 
उपलब्ध नहीं होंगे। 

ह) एएफएस श्रेणी में किसी ऋण साथन की बिक्री सा परिषप्रक्रता पर ,.एएफएस-रिजर्व में उस सुरक्षा के लिए संचित् लाभ/ हानि को 
एएफएस रिजर्व से स्थानाँतरित किया जाएगा और अनुसूची 14-अन्प आय के तहत निवेश की बिक्री पर मद ॥ लाभ के लहत 
लाभ और हानि खाते में मान्यता at जाएगी। 

४) प्रारंभिक मान्यता के समय एएफएस के तहत नामित sist साथनों के मामले में, ऐसे निवेशों की बिक्री पर कोई ज्ञाभ या हानि 
एएफएसं-रिजर्च से लाभ और हानि खाते में स्थानांतरित नहीं की जाएगी। इसके बजाय, ऐसे लाभ या हानि को एएफ़एस- रिजर्व 

से पूंजी रिजर्व में स्थानांतरित किया जाएगा। 
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2.3.2.3 एफवीटीपी अल 

a) एफवीटीपीअल में रखी गई प्रतिभुत्तियों का उचित मूल्यांकन किया जाएगा और ऐसे मूल्यांकन पर होने वाले शुद्ध लाभ पा हानि 
को सीचे लाभ और हानि खाते में जगा या नामे क्रिया जाएगा। एफवीटीपीअल के भीतर एचएफरी उप-श्रेणी के अं॑तर्गत्त वर्गकृत 
प्रतिभूतियों का उचित मूल्यांकन दैनिक आधार पर किया जाएगा, जबकि एफवीटीपीअल में अन्य प्रतिभूतियों का उचित 
मूल्यांकन कम से कम तिमाही आधार पर किया जाएगा, यदि अधिक बार-बार नहीं किया जाता I 

४) एफवीटीपीजल के अंतर्गत ऋण प्रतिभूतियों के अधिग्रहण पर कोई छूट या प्रीमियम ares के शेष जीवन पर परिशोधित किया 
जाएगा। परिशोधित राशि अनुसूची 13 के मद ॥ 'निवेश पर आय' के अं॑त्तर्गत वित्तीय घिवरणों में दर्शाई जाएगी: निवैश' पर 
'अर्जित ब्याज' अनुसूची 8 के प्रतिपक्षी। 

2.3.3 एचटीएम में निवेश की बिक्री 

a) एचटीएम से कोई भी बिक्री बोर्ड द्वारा अनुमोदित नीति के अनुसार होगी। एचटीएम में निवेश की बिक्री पर कौर्ड भी लाभ या हानि. 
अनुसूची 14 के मद ॥: 'अन्य आय' के अंतर्गत लाभ और हानि खाते में मान्यता प्राप्त हौगी। एचटीएम में निवेश की बिक्री पर लाभ को 
लाभ और हानि खाते से नीचे ‘fol आरक्षित खाते' में विनियोजित किया जाएगा। इस प्रकार घिनियोजितत राशि करों और स|विधिक आरक्षित 
में स्थानांतरित की जाने वाली राशि को घटाकर शुद्ध की जाएगी। 

2.3.4 Pree का उचित मूल्य 

बिक्री के लिए उपलब्ध' और एफंवीटीपीएल (एचएफंटी शहित्त) और एचेटीएम श्रेणियाँ में शामिल Peal के मूल्यांकन के उद्देश्यं से 
बाजार मूल्य/उचित yer wie vata पर ऐैड/कोट्स, आरबीआई की मूल्य सूची, प्राइमरी Sheet एसरोस्रिएशन ऑफ ईडिया 
(पीडीएआर्ड) द्वारा फिक्स इनकम मनी मार्केट एंड डेरिविटिव्स एसोसिएशन ऑफ इंडिया (एफ आईएमएमजीए) के साथ संयुक्त रूप:से 
घोषित कीमतों से उपलब्ध स्क्रिप का बाजार मूल्य हैं। 

trae प्रतिभूतियों के संबंध में, 'बाजार मूल्य/उचित मूल्य' निम्नानुसार सुनिश्चित किया जाता है ; 

5 | सरकारी बा 
i कैँद्ग सरकार प्रतिभतियां निश्चित आय मुद्रा बाज़ार और डेरिवेटिव एसोसिएशन ऑफ इंडिया 

(एफाईएमएमडीए) at फाइनेंधियल adage इंछिया प्राधि 
(एफबीआईएल) द्वारा प्रकाशित के अनुसार बाजार मूल्य/वाईरीएम पर है। 
एफआईएमएमडीए/पीडीएआई/एफबीआईएल द्वारा निर्धारित दरों पर हैं। 

कट ॥. राज्य सरकार प्रतिभूतियां — 

9. | केंद्र सरकार/शज़्य सरकार, सार्वजनिक ga | एफआईएमएसमडीए/आरबीआई विशानिर्देशों के अनुसार परिपक्तता पर 
उपक्रम बॉण्ड (अंग्निम की प्रकृति के नहीं) द्वारा | उचित वृद्धि के आधार पर। 
गार॑टीकृत प्रतिभूतियां | 

८, | इक़िटी शेयर | + सूर्चीबद्ध इफ़िंटी stoi का सूल्मॉकन एनएसई और बीएसई की 

i सूचीबद्ध Praag दरों के आधार पर किया जात्ा हैं। 
॥ गैर सूचीबद्ध ii, नवीनतम तुलन पत्र के आधार पर विश्लेषित [पुनर्मुल्‍थांकन रिज़र्व पर 

विद्यार रहित) जो मूल्यांकन की fafa पर एक ad से अधिक पुराना न 
हों, पर विचार किया जाता है। ऐसे मामलों में जहां नवीनतम सुन पत्र 
उपलब्ध नहीं हैं; वहां शेयरों का मूल्य ₹1 प्रति कंपनी है। 

७. | अधिंमानी शेयर a) जब | अधिमानी शैयर का मूल्यांकन तिथि से 15 दिन के भीतर 
एक्सचेंज में कारोबार किया गया हो, तो उस्चका मूल्य उस कीमत्त से 
अधिक नहीं होगा जिस पर शेयर का कारोबार किया गया धा। 

४) गैर उद्धृत अधिमानी शैयर का मूल्यांकन वाईटीएम आधार पर किया 
जाएगा, जिसमें केंद्रीय सरकार की प्रतिभूतियों के लिए 
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2 द्वारा जारी समतुत्य परिषक्तत्ता की वाईटीएम दर पर | 
उचित मृल्यवृद्धि होगा, बंशरते कि ऐसे अधिमानी शेयर का मूल्यांकन 
उसके मोचन मूल्य से अधिक न किया-जाए। डेटिंग एजेंसियों द्वारा 
अधिमानी शेयर को die रेटिंग के अनुसार मूल्सवृद्धि को वर्गीकृत 
किया जाएगा और ae निम्नलिखित के अधीन-होगा: 

(i) भारत सरकार के प्रतिभति के लिए qeaqhe ऋणात्मक नहीं हो 
सकता है, अर्थात्त, वाईटीएम दर समतचुल्य परिपक्वत्ता की कृपन 
द्र/वाईटीएम से कम नहीं होगी। 

di) बिना रेटिंग वाले अधिमानी शेयरों के लिए वारईटीएम हेतु प्रयुक्त 
दर समतुल्य परिपक्तता के रेटिंग are अधिमान्य शैयरों परे लागू. 
दर से कम नहीं होगी aur बैंक द्वारा वहन किए जाने वाले ऋण 

जोखिम कौ उचित रूप से दर्शाएगी। 

(ii) जहां अधिमान्य शोयरों में निवेश किसी समाधान के भाग के रूप 

में किया जाता है, वहां मूल्यवृद्धिं 1.5 प्रतिशत अंकों से कम नहीँ 
होगा। 

८). जहां अधिमान्य erie as बक्ताया हैं, कहाँ उपार्जित enter 
कूपन के लिए कोई क्रेडिट नहीं लिया जाना चाहिए त्तथा चाईटीएम 
आधार पर उपर्युक्त रूप से निर्धारित मूल्य पर कम से कम 15 
प्रतिशत की छूट दी जानी चाहिए, यदि बकाया एक वर्ष के लिए हे, 
25 प्रतिशत की छूट दी जानी चाहिए, यदि बकाया दो वर्षों इत्यादि के 
लिए है, (अर्थात 10 प्रतिशत की वृद्धि के aren) मूल्यांकन जोखिम 
को प्रतिबिंयबित करने के लिए सर्वोपरि सिद्धांत यह होना चाहिए far 

उचित छूट दरों के साथ नकदी प्रवाह के Sheard! आकलन पर 
आधारित होना चाहिए। सांविधिक लेखा परीक्षकों को भी विशेष रूप 
से जांच करनी चाहिए कि क्या मूल्यांकन ऐसे उपकरणों से जुड़ें 
जोखिम को पर्याप्त रूप से दर्शाता है। गेर-निष्यादित शेयरों के संबंध 
में जहां लाभांश बकाया है, प्राप्त मूल्यहास/ प्रावधान आवश्यकत्ता, 
को वरीयता शेयरों पर मूल्पचृद्धि के विरुद्ध मुआवजा के रूप में रखने 
की अनुमत्ति नहीं दी जाएगी। 

४. | aioe तथा (Saaz cali की | का नहीं। | आरबीआई/ एफआईएमएमडीए- & दिशानिर्देशों के अनुसार परिपक्रत्ता 

पं जिवुतल फेक रकाद उचत सह नजरों साध तप eee सकल मध्य का 
or Higse फंड इकाई seal eq del निधि तथा | पुनः क्रय-लागत या ae आस्ति Fes पर। 

Micra GAT 
g. | राज़कीष, 1a प्रबंधन बिल, वाणिज्यिक oa, | रखाव लागत पर 

जमा प्रमाण-पत्र, पुनर्पैजीकरण बॉण्ड, सहायक, 
संयुक्ता Sa wat प्रायोजित संस्थान 

कि | ara Bie | अन्य निवेश मुल्य मैंकमचटाव रखावलागत GE 

2.4 गैर-निध्यादित निवेश (एनपीआई।) 

catia air के लिए भारतीय रिज़र्व बैंक के विवेकपूर्ण मानदेडों के अनुरूप, उचित निवेश प्रावधान/ आय के गैर स्वीकरण के अधीन 
21 गैर-निष्यादित प्रतिभुतियों के संबंध में मुल्यहास/ प्रावधान को अन्य निष्पादित प्रतिभूतियों के संबंध में मूल्यद्वास के विरुद्ध समायोजित नहीं' 
किया जाता। 
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यदि किसी इकाई द्वारा प्राप्त कोई wise सुविधा, बैंक की बहियों में Ae निष्पादित आस्ति है तो उसी इकाई द्वारा जारी किसी भी प्रतिभ[त्ति में 
निवेश को भी गैर निष्पादित निवेश और इसके विपरीत क्रम में माना जाएगा। यद्यपि, अधिमानी शेयर के संबंध में जहां लाभांश का भुगतान नहीं 
किया गया है, संबंधित क्रेडिट सुविधा को fe निष्पादित sate नहीं माना जाता। 

2.5 निवेश उत्तार-चढ़ाव आरदधित 

जब तक कि आईएफ़आर की राशि एएफएस और एफ़वीटीपीएल (एचएफ़टी सहित) पोर्टफोलियों का कम से कम दो प्रतिशत न हो जाए, 

FECHA में से निम्न में से कम से कम राशि स्थानांतरित करके बैंक तब तक निवेश उतार -चढ़ाव आरक्षित (आईएफ आर) बनाएगा।: 

|, वर्ष के दौरान निवेश की fae) पर शुद्ध लाभ। 
i, वर्ष के दौरान अनिवार्य विनियोजन को घटाकर ape ery | 

3 क्रण/अग्रिम और उस पर प्रावधान 

3.1 कण और अग्रिमों को आरबीआई द्वारा जारी दिशा निर्देशों के आधार पर "निष्पादित" और “गैर-निष्पादित" आस्तियों के रूप में वर्गीकृत 
किया जाता है। ऐसे अग्विमों पर प्रावधान भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा निर्धारित विवैकपूर्ण मानदंडों के अनुसार किए जाते हैं। 

3.2 सभी अग्निमों को उधारकर्ता के अनुसार मानक, अवमानक, संदिग्ध और हानि वाली आस्तियां में वर्गकृतत किया जाता है। 

3.3 आरबीआई द्वारा निर्धारित मोजूदा दिशा:निर्देशों के अनुसार गैर निष्पादित आस्तियों के लिए प्रावधान किए जाते हैं जो नीचे उल्लेखित 
आरबीआई Pasir न्यूनतम प्रावधानों के अनुरूप हैं। 

_ का वर्गीकरण प्रावधान मानदंड 
ere sk. कुल बकाया पर सामास्य प्रावधान का 15% 

॥. ऐसे एक्सपोज़र के लिए 10% का अतिरिक्त प्रावधान जो प्रारंभ में अप्रतिभूत हैं (पथा जहाँ प्रतिभूलि 
का वसूली योग्य मूल्य आरंभिक रूप से 10% से अधिक नहीं हैं) 

ii: बुनियादी wha के अग्रिमों के संबंध में al us जोखिम जहां एस्क्रो खाते जैसे कुछ सुरक्षा उपाय 
उपलब्ध हैं-20% 

संशयात्मक seat 
सुरक्षित अश. |. एक वर्ष त्तक 225%. 

॥ एक से त्तीन वर्ष | 40% 
ji, तीन वर्षों से अधिक : 10% me hes ---फफत+ 

हानि आशस्तियां 00% 

3.4 आअंग्रिमों पर विशिष्ट ऋण हानि (एनपीए के मामले में) प्रावधानों, पुन्गीछित अंग्रिमों के मूल्य में कमी हेतु किए गए प्रावधान, अभिज्ञापित 

ब्याज को Terre दर्शाया जाता eI 

3.5 गैर निष्मादित आस्तियों पर fale प्रावधान के अतिरिक्त, मौजूदा भारततीस रिज़र्व बैंक दिशानिर्देशों के अनुसार मानक आस्तियों के लिए 
सामान्य प्रावधान भी किए गए हैं। से प्रावधान “arg देंनदारियां और प्रावधान" के अंतर्गत शामिल हैं और निवल गैर निष्पादित आस्तियों 
की गणना हेतु इन पर विचार नहीं किया जाता FI 

3.6 भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा जारी दिशानिर्देशों के अनुरूप पुनर्गठित्त/ पुनर्निर्धारिक अग्रिमों के लिए प्रावधान किया जाता हैं। 

3.7 गैर निष्पादित आस्तियों की बिक्री की गणना आरबीआई द्वारा निर्धारित द्विशानिर्देशों के अनुसार निम्न रूप से की जाती हैं: 

। We चैंक प्रतिंभूतिकरण कंपनी [एससी)/ पुनर्सरचना कंपनी (आरसी) को अपनी वित्तीय आस्तियों का विक्रय करता है तो इसको 
बहियाँ से हटा दिया जाता है। 

ii ofa (aah) का मृल्य कुल बही मूल्य sald) (यथा ad) मूल्य में कम प्रावधान किया गया है) ये कम है ती इस कमी को बिक्री के 
वर्ष के लाभ॑-हानि खाते से डेबिट किया जाता है। 

(iia) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 



पंजाब एण्ड सिंध बैंक ि 

# यदि बिक्री का मूल्य, कुल बही मूल्य (एनबीवी) से अधिक है तो अतिरिक्त प्रावधान को उसे वर्ष में प्रत्पावर्तित् कर दिया जाता है 
जिसमें यह राशि प्राप्त हुई थी। 

4 अस्थायी प्रावधान 

भारतीय रिज़र्व बैंक के दिशानिर्देशों के अनुरूप, बैंक के पास:अंग्रिमों एवं asi हेतु अस्थाई प्रावधानों का सृजन करने और उसका 
उपयोग करने के लिए एक जनुमोदित नीति है। प्रत्येक वित्तीय वर्ष की समाप्ति पर, बनाए जाने वाले अस्थाई प्रावधानों का आकलन किग्रा 
जाता हैं। अस्थाया प्रावधानों का उपयोग, नौति में निर्धारित केवल अम्लाधारण परिस्थितियों के अंतर्गत आकस्मिकताओं के लिए भारतीय 
रिज़र्व बैंक की पूर्व अनुमत्ति से ही किया जाता है। 

८5 अचल आस्तियां 

8.1 अचल आस्तियों को ऐतिहासिक लागत [(पुनर्मुल्‍यांकित परिसर को छोड़कर जो Yea राशि पर बत्ताए गए हैं। घटाकर संचित 
मूल्पह्ास/ परिशोंधन के रूप में वर्णित किया गया है। पुनर्मुल्‍यांकन पर मूल्यवृद्धि को पुनर्मूल्‍्यांकन निधि में जमा किया जाता है और 
पुनर्मल्‍पाँकन राशि कै कारण वृद्धिशील मूल्यज्ञास को लाभ और हानि खाते मेँ Stee feo जाता है. और समान राशि को पुनर्मुल्‍्पाँकन 
निधि से राजस्व और अन्य निधि में अंतरित कर दिया जाता है। 

अचल आस्तियों की लागत में खरीद की लागत और उसके उपयोग में आने तक उस पर फिया गया प्रासंगिक व्यय शामिल होता है। 
आस्तियों पर किए गए अनुवर्ती व्यय को केवल तभी पूंजीकृत किया जाता है, जब ऐसी आस्तियां या उनकी कार्य क्षमता से मविष्य में होने 

वाले लाभ में वृद्धि होती है। 

5.2 जहां भूमि और अधिसंरचना के बीच लागत का पृथक्करण सुनिश्चित नहीं किया जा सकत्ता , वहां अधिसंरचना पर लागू दर पर समग्र 
लागत का मूल्यड्टास किया जाता है। 

5.3 स्थाई We Oe लिए गए परिसरों को पूर्ण स्वामित्व वाला परिसर माना गया हैं तथा इनका मूल्यह्नास नन्लीं क्षिया जाता। 

5.4. den gear त्तीन वर्ष के उपशरंत्त एक बार अचल आस्तियाँं का पुनर्मुल्‍्यांकन करता है। fed तीन वर्षो के दौरान अर्जित आरतियां 
का पुनर्मुल्यांकन नहीं किया जाता है। पुनर्मुल्‍्यांकित आश्तियों का मूल्यांकन उसके costa wetter तीन वर्ष पर किया जाता है। 

6 अचल आस्तियों पर मूल्यहास 

6.1 अचल आस्तियों में मूल्यहास आस्तियों के उपयोगी अवधि के अनुसार सीधी कटौती प्रणाली पर, मूल लागत के पाँच प्रतिशत sare 

मूल्य कौ ध्यान में रखले हुए प्रभारित किया गया है। उपयोगी अवधि तथा मूल्यद्वास दर निम्नानुसार हैः 

क़. सं. विवरण उपयोगी जीवनावधि मूल्यड्लास दर 

1 परिसर a ee 1.589% 
2 फर्नीचर और जुड़नार 10 9.50% 

. 3 | संयंत्र तथा मशीनरी 15 6.33% 
4 |aer a 71.88% 

6.2 कंप्पूटरों का आरबीआई दिशानिर्देशों के अनुसार सीधी कटौती प्रणाली के अनुसार 33.33% पूर्ण मूल्यह्ास-लोता है। 

6.3 वर्ष के दौरान हुए परिवर्धन का पूल्पह्नास पूरे वर्ष के लिए किया जाता है, चाहे इसके परिचर्धन की तिंधि कुछ: भी हो। 

6.4 ऐसे प्ररिसर की शेष उपयोगी अवधि पर पघुनर्मुल्‍याँकित परिस्तर का Geena किया जाता BI 
6.5 ad के दौरान विक्रय की गई/ निस्तारित आरतियां का कौर्ड मुल्यह्वास नहीं किया गया। 
6.6 पट्टाधारित परिसर के संबंध में, पड़ा प्रीमियम; यदि कोई हो, पट्टे की अवधि के दौरान पश्शिधित्त किया जाता By 

7 रोज़गार लाभ 

7.1. दीर्घकालिक कार्मिक लाभ; 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (419)



& पंजाब एण्ड faa बैंक 
के हक के 

fam ht और नई पेंशन योजना (उन कार्मिकों पर लागू होती है जो 01.04,2010 की या उसके बाद बैंक में शामिल हुए हैं। परिपा्ित 
अंशदान योजनाएँ हैं क्योंकि बैंक पूर्व निर्धारित दरों पर निश्चित अंशदान का भुगतान करता है। बैंक का aries ऐसे निश्चित योगदान 
तक ही सीमित है। उक्त घोगदान लाभ और हानि खाले से किया जाता है। 

फ.1.2  पंरिमाषित- जाम पौजनाएँ: 

आईसीएआई BR) ज़ारी एएस 15 “कार्मिक लाभ" के अनुसार उपदान, पेंशन और अवकाश नकवींकरण देनद्वारियां लाभ दायित्व के 
रूप में परिभाषित हैं और वित्तीय वर्ष के अंत में किए गए बीमांकिक मूल्यांकन के आधार पर प्रदान किए जाते हैं। इन योजनाओं को 
बैंक द्वारा वित्त ofa किया जाता है और अलग-अलग न्यास्रों हारा प्रबंधित किया जाता है। संबंधित न्यास द्वारा धारित निधि की तुलना 
में देनवारी की कमी, अधिकत्ता का वित्तीय वर्ष के ata में दैनदारी/ संपत्ति के रूप में लेखांकन किया जात्ता है। 

अन्य दीर्घकालिक कार्मिक ary जैसे सिल्वर जुबली बोनस और सेवानिवृत्ति उपहार बीमांकिक मूल्यांकन के आधार पर प्रदान किए 
जाते हैं। 

7.2 अल्पकालिक कार्मिक लाभ 

अल्पकालिक कार्मिक लाभ (जैसे चिकित्सा लाभ) को उस वर्ष के लाभ और हानि खाते में व्यप के रूप में agen दी जाती है जिस वर्ष 
संबंधित सेवाएं प्रदान की जाती हैं। 

ea विदेशी विनिमय अंतरण 

8.1 विदेशी मुद्रा shed एसोसिएशन ऑफ इंडिया (एफईडीएआई) के दिशानिर्देशों के अनुसार मौद्धिक आस्तियां एवं देनदारियां, गारंटी, 
स्वीकृत हंडियां, अभिलेखन और अन्य दायित्व तुलन पत्र की तिधि पर प्रचलित घिनिमय दरों के समान भारतीय qer में उलधा किए जाते 
wl 

8.2 अचल आस्तियों के अतिरिक्त अन्य गैर-मौद्विक वस्लुएं जो परंपरागत लागत पर ली ond हैं, cea की तिथि पर प्रचलित विनिमय दर 
पर उल्लया की जाती हैं। 

8.3 वायदा विनिमय अनुबंधों और ret का, प्रचलित विनिमय दरों की तिथि पर परिवर्तन किया जात्ता हैं। बकाया विदेशी मुद्दा अनुबंधों और 
बिलों का परिवर्तन एफर्डडीएआई द्वारा अधिसूचित दरों पर तुलन-पत्र की तिथि के अनुसार किया जाता है और परिणामी लाभ/ हानि को 
शॉजस्व में लिया जाता है। 

8.4. आय और व्यय मर्दों का अंतर्ण की तिधि पर प्रचलित विनिमय दरों पर अभिलिखित किया जाता है। 

मौद्रिक वस्तुओं की उन दरों से भिन्न दरों पर निफ्टान पर सृजित विनिमय अंत्तर, जिस पर वे आरंभ में लेख्यांकितति किए गये थे; जाय के 
रूप में या उस अवधि में व्यय के रूप में माने जाते हैं जिसमें वे gies होते हैं। 

मुद्रा वायदा कारोबार में खुली स्थिति की विनिमय दरों में बदलाव के कारण होने वाले लाभ/हांनि का निपटान दैनिक आधार पर विनिमय 
समाशोधन गृह के साथ किया जाता है तथा ऐसे ला+/हानि को लाभ एवं हानि खाते के रूप में माना जाता है। 

8.5 विदेशी मुद्दाओं में गारंटियों और क्रेडिट पत्र सहित स्वीकृत हंँडियों, अनुमोदनों और अन्य दायित्वों के कारण आकस्मिक देनदारियों को 
अनुमानित दरों के समय लेखांकन प्रस्तुत करने वाले संग्रहण हेतु बिलों के अतिरिक्त एफर्डडीएआई अंतिम हाजिर दरों का उपयोग करके 
qe पत्र की fata में रिपोर्ट किया जाता है। 

9. आयकर 

आयकर व्यय न्यूनतम वैकल्पिक कर [एमएटी) सहित, जहां प्रयीज्य हो तथा aiff ee सम्मिलित वर्तमान कर की कुल राशि है। आयकर 
अधिनियम 1951 और आईसीएआई द्वारा जारी आयक्तर के लिए एएस 22 लेखांकन के मानकों के अनुसार जहां भी लागू हाँ चर्तमान कर 

और स्थगित कर का निर्धारण किया जाता है। 

190] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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वर्तमान करे का निर्धारण वर्ष के लिए देध कर की i के रूप में किया जाता हैं और तद॑नुसार कर का प्रावधान किया जाता है। 

समयांतर के कारण उत्पन्न होने वाली स्थगित कर आश्तियां और देनदारियां जो आगामी अवधि में निरसन करने में सक्षम हैं, उन्हें कर दरों 
और कर कानूनों का उपयोग करके ie किया जाता है जो तुलन पत्र की तिथि तक-:अधिनियमित या मूल रूप से अधिनियम्मित किए 
गए हैं। स्थगित कर आस्तियों को तभी स्वीकार किया जा सकता है यदि आस्तियों की वसूली की smut निश्चितता हों। 

एम्एटी ise को एक aed के रूप में act जब den उस सीमा त्तक स्वीकार किया जाता है बंदि इसके ठोस साक्ष्य Gace हो कि 
आयकर अधिनियम 1961 के अंतर्गत निर्दिष्ट अवधि के दौरान सामान्य आपकर का भुगतान किया जाएगा। 

आस्तियों की द्वांत्ति 

यदि आस्तियों का किसी प्रकार की हानि होंती हैं तो उसे आईसीएआर्ई ert जारी आस्तियों की हानि पर एएस 28 के अनुसार मान्यता दी 
जाती है और उसे लाभ और हानि खाते में ऊमा किया जाता है। आस्तियों को aga करने की लागत की प्रत्पैक Ger पत्र में समीक्षा की 
जाती है। यदि आँतरिक/बाह्य कारकों के आधार पर क्षति का कोई संकेत प्राप्त होता है तो क्षति को तब-स्वीकार किया जाता है यदि किसी 
आस्ति की बहन लागत उसकी वसूली यौग्य राशि से अधिक हो। वसूली यौग्य राशि आसर्ति के शुद्ध feet मूल्य और प्रचलित मूल्य जे 
अधिक है। प्रचलित मूल्य का आकलन करने में, अनुभानित्त भविष्य के नकदी pare an कर -पूर्व छूट. दर का उपयोग करके उनके वर्तमान 
मूल्य पर छूट वी जाती है जो धन के समय मूल्य और परिसंपत्ति के लिए विशिष्ट जोशिमों के वर्तमान बाजार मूल्यांकन को दर्शाता है। 

क्षति के Ward, safes की संशोधित वहन लागत पर उसकी Ste प्रयोगशील अवधि पर मूल्पह्ास प्रदान किया जाता है, यदि कोई हो। 

परिस्थितियों में बदलाव के आधार पर पूर्व में स्वीकृति प्राप्त क्षति की हानि बढ़ पा व्युत्करमितं हो जाती है। यद्यपि व्युत्तमण के पश्चात वहन 
लागत को उस वहन लागत से अधिक नहीं बढ़ाया जा सकता जो कि किसी प्रकारे की क्षति न होने पर सामान्य मुल्यह्वास प्रभारित कर 
प्रचलित होता BI 

खंड अभिलेखन 

बैंक; आस्बीआई दिशानिर्देशों के अनुसार और भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान द्वारा जारी लैस्लांकन मानक 17 के अनुपालन में व्यवस्ताय 
ae को प्राथमिक रिपोर्टिंग खंड के रूप मैं मान्यता दी गई है। चूंकि बैंक की कोई विदेशी शाखा/परिचालन नहीं है इसलिए कोई भौगौलिंक 
aa नहीं है। 

प्रावधान, आकंस्मिक देनंदारियां एवं आकस्मिक आस्तियां 

आईसीएआई द्वारा जारी लेखांकन मानक 29 "प्रावधान, आकस्मिक देनदारियाँ और आकस्मिक Snel के अनुरूप, बैंक प्रावधानों 
कौ तभी स्वीकृति प्रदान करता है यदि किसी विगत प्रसंग के परिणामस्वरूप उसके पास वर्तमान दायित्व ही, पह संभव है कि एक बॉहिर्वाहि 
वायित्व को निपटाने के लिए आर्थिक लाभ वाले संसाधनों की आवश्यकता होगी और उम्र समय दायित्व की राशि का एक विश्वसनीय 
अनुमान लगाया जा Hepa है। 

आकस्मिक देयता को तब तक उद्घाटित किया जाता हैं जन तक कि आर्थिक ज्ञाभ वाले संसाधनों के बहिर्गमन की संभावना दूर - दूर तक 

नहो। 

इसके अतिरिक्त, हालांकि of मामले बैंक के विरुद्ध दायर किए गए हैं, लेकिन ऐसे मामलों में बैंक पर कोई ate उत्पन्न होने की 
संभावना दूर-दूर तक नहीं है. उन्हें आकस्मिक San में शामिल नहीं किया जाएंगा। 

आकस्मिक आस्तियों को वित्तीय विवरणियों के रूप में स्वीकृति प्रदान नहीं की जा eee | चूंकि इसके परिणामस्वरूप आस का अधिज्ञान 

Bl सकता हैं जो कभी प्राप्प नहीं हो सकती। 

WEI 

परिचिलन oe पर ली गई संपत्तियों के लिए लागत वृद्धि सहित पट्टा भुगतान को भौत्तिकता की अवधारणा पर विचार करते हुए पट्ठा अचधि 
के दौरान लाभ और हानि खाते गें स्वीकार किया जाता FI 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [उञ्ञ]
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14 प्रत्ति शेयर आय 

जैक, आईसीएआई द्वारा जारी लेखांकन मानक 20 "प्रति शेधर आप” के अनुसार प्रति इक्तिटी शेघर आधारभूत ve तनुकृत आय की रिपोर्ट 
करत्ता है। अवधि के लिए बकाया इक्तिटी शैयरों की भारित औसत संख्या से शुद्ध आय को चिभाजित करके प्रति इक्तिटी शैयर मूल आय 
aft गणना की गई है। अवधि के दौरान बकाया इकिटी शेपरों की भारित औसत संख्या और बक्ताया संभावित shied see का उपयोग 

करके प्रति इक्रिंटी शेयर तनुकृत आय की गणना की गई है। 

22] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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अनुसूची 18 

लेखों से संबंधित टिप्पणियां 

a) वहियों का शेष मिलान एवं समाधान 

i 'कंतिपय शाखाओं में, नियंत्रण खातों का सहायक बही खातों के साथ मिलान/समाधान का कार्य प्रक्रियाधीन है। 

1... अंतर शाखा खातों (आईबीआर+»डीडी। में पुरानी प्रविष्ठियों के डेबिट एवं क्रेडिट बकाया का प्रारंभिक मिलान, सीबीएस प्रणाली से पूर्व का 
है। दिनांक 31.03.2025 तक समायोजन (पुरानी बकाया प्रविष्टियां सहित) कर लिया गया है een समाधान का कार्म प्रक्रियाधीन है। 

ii, देय ड्राफ्टों, प्राप्प/देय Sie ate, आरटीजीएस/ एनएफटी (उ्च॑त) का समाधान कार्य प्रक्रियाधीन है। आरबीआई नियमानुसार प्रावधान 
किए गए हैं। दिनांक 31.03.2025 तक नोस्ट्रो खातों का समाधान कर दिया गया है। 

प्रबंधन की राय में, उपरोक्त अनुच्छेद 0) से (॥) का, लाभ एवं हानि खातों और लुलन-पत्र पर प्रभाव, यदि कोई हो, Fed मात्रात्मक नहीं 
है; भौतिक नहीं होगा। 

v. भारतीय रिज़र्व बैंक के दिशानिर्देशानुस्तार द्विनांक 30.09.2024 तक की अवधि तथा दिनाक 31.03.2025 तक घीष बकाया सी संबद्ध 
अंतर Bran andl में डेबिट और क्रेडिट प्रविष्टियों का विस्ंपोजन कर दिया गया है जिसके परिणामस्वरूप या तो कतिपय शीर्ष में निवल 
Sfae या अन्य शीर्ष में ae Sse है। छः माह से अधिक की अवधि के लिए बकाया निवल डेबिट प्रविष्टियाँ के संब्ंध में प्रावधान किया 
जाना है। अग्रदाय समाशोधन खातों के लिए भी इन्हीं दिशानिर्देशों का अनुसरण किया जाता है। 

अंतर शाखा खाते में निवल क्रेडिट शेष है, अतः प्रावधान की आवश्यकत्ता नहीँ है। 

५४... दिनांक दिनांक 01.01.2015 से 31.03.2015 तक कौ अवधि के लिए अवरुद्ध अदावाकृत जमा खाता (नया अवरुद्ध खाता) में बकाग्ा 
58115 की alec प्रविश्टियां मार्च, 2025 को wana वित्तीय वर्ष के दौरान डीईएएफ जाते में अंतरित कर दी गई हैं। 

इसके अतिरिक्त विभाग, तिमाही आधार पर 10 वर्ष से अधिक पुरानी असमाधानित प्रविष्टियों को डीईएएफ खाते में अंतरित्त करता है। 

दिनांक 31.03.2025 तक, 01.04.2014 से 31.03.2015 तक की अवधि से संबंधित 85446 राशि की असमाधानित क्रेडिट प्रविष्टियाँ 3 
वर्षों से अधिक समय से बकाया हैं तथा फलस्वरूप इन प्रविष्टियों कौ अवरुद्ध अदावाकृत जमा खाते (नए जवरुद्ध खाते) में अंतरित कर 
दिया गया है। 

8) दिनांक 31.03.2005 तक बैंक की 2 संपत्तियों, जिनका मूल मूल्य 22.87 करोड़ और Toa मूल्य [सकल] ₹74:23 करोड़ तथा संचित 
मूल्यहास ₹1 32 करौड़ है, उनके संबंध मेँ कानूनी औपचारिकताएँ अभी पूर्ण की जानी ste है। (विगत वर्ष बैंक की 2 संपत्तियां जिनकी घूल लागत 
ह₹7.87 करोड़ और पुनर्मुल्‍्यांकन राशि e74.23 करोड़ थी।। 

1. नियामक पूंजी 

A) नियामक पूंजी की संरचना 
(राशि करोड़ में) 

————— क |) विगत्त वर्ष 

हू | 2843 (2०24-25) कक 
) [सामान्यइक्िटीटियर 1 पूंजी ech yy || 17618 का 
i) | अतिरिक्त टियर 1 dail 0.00 0.00 
iit) =| eae as fi +i 11 78978 | 9251,94 

|) i विमान ही पक उन 
४... कुल Gant (टियर 1+टियिर 2] 73156,59 1071.29 
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शी. | कुल जोखिम भारित आस्तियाँ (आरडब्ल्याएं । 75602311|. 6277674 
vi) | Ge अनुपात ae 1 आस्डब्ल्यूए के प्रतिशत के रूप मेड |... 5591... ववतत | 
viii) धर 1 अनुपात (आरडब्ल्पूए के प्रतिशत के रूप में टीयर 1 पूंजी) | 15.55 1474 
i} टियर 2 अनुपात्त (आरडब्ल्यूए के प्रतिशत के रूप में टीयर 2 पूंजी)... हा Bas 
| पूंजी से जोखिम भारित आस्तियोँ का अनुपात (सीआरएआर) —_ a 

(आरडब्ल्यूए के प्रतिशत के रूप में कुल deh | ४४६८४ bic 
x) | लीवरेज अनुपात्त | 7.03 623 
xi) | a) भारत सरकार की शेयरधारिता का प्रतिशत | 93.85 59825 | 
xi) विर्षकेदौरान एकत्रकी गई चुकता इकिटी पुजी की शशि | उ्छंक्ष ooo! 
xy) |G aa एकत्र की गई गेर-इकिटी टियर। पूजी की राशि. | . ofo|  o00| 
४0)  विर्षकिदीशन एकत्र कौ गई टियर 2 पूजी क्र | «ooo|  एछएछ' | 0.00 

ज्यर्याप्तता अनुपात (बेसल ii) वित्त वर्ष 2020-21 और 2021-22 के दौरान भारत सरकार द्वारा पूंजी के रूप में डालें गए गैर-ब्याज aia 
पुनर्पुजीकरण बांड के शुद्ध वर्तमान मूल्य (एनपीवी] पर विचार करने के पश्चात ज्ञात किया गया है। इसके अतिरिक्त, प्रस्तावित लाभांश के outa 
कने 31 मार्च 2024 और 31 मार्च 2025 को पूंजी पर्याष्तता अनुपात की गणना में पूंजी निधि का निर्धारण करने में शामिल किया गया है। 

*पुंजी पर्याप्तता अनुपात (बेसल i) वित्त वर्ष 2020-21 और 2021-22 के दौरान भारत सरकार द्वारा पूंजी के रूप में डाले गए गैर-ब्याज वाले 
पुनर्पूजीकरण बॉण्ड के शुद्ध वर्तमान मूल्य (एनपीवी) oF विचार करने के पश्चात ज्ञात किया गया है। इसके अतिरिक्त, प्रस्तावित लाभाश के प्रभाव 
को 31 मार्च 2024 और 31 मार्च 20275 को पूंजी पर्याष्तता अनुपात की गणना में पूंजी निधि का निर्धारण करने में शामिल किया गया है। 

« बैंक ने 27 मार्च, 2025 को अहताप्राप्त संस्थागल स्थानन के माध्यम से ₹1719:39 करोड़ की इक्किटी शोयर पूंजी (शेयर प्रीमियम सहिल) 
जुटाई 81 बैंक ने ₹78.37 प्रति शेयर के प्रीमियम पर ₹10 प्रति शैयर के 31,77/98773 इक्रिटी शेयर जारी एवं आतंटित किए हैं। तदनुसार, 
31 मार्च, 2025 तक बैंक में भारत सरकार की शेपरधारिता घटकर 93.85%% रह गई है। 

« बैक ने वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान निम्न aS जुटाए हैं 

_ जारी करने | a राशि pus दर परश्यिक्ज्ञा-पूर्व 
श्रृंखला प्रकार | आईएसआईएन की तिथि वि | (करोड़ में) हे मोचच की तारीख 

दीर्घकालीन | नहीं 
1 2 अल ईसना aii | INEGOBAGBOSS | 20.12.2024 | 10 वर्ष 3000 TFA ! anys 

»  ग्रैंक ने वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान कोई बॉन्ड नहीं भुनाया है। 

७) आरह्तित निधि से आहरण 

पुरानी प्रतिष्टियों के दावेदार को भुगतान के लिए सामान्य आरक्षित निधि से दिनांक 31.03.2025 को समाप्त fad वर्ष के दौरान शून्य रूपये 
की राशि (वित्त वर्ष 31.03.2024 aa Sa रूपये) आहरिंत की गई है। 

2. aha doa प्रबंधन 

a) दिनांक 31.03.2025 तक anita एवं देयता की कुछ मदों की परिपक्तता का स्वरूप 
(राशि करोड़ में) 

परिपक्रत्ा प्रकार शंशियां विदेशी मुद्रा 
जमा राशियां | ऋण व अंग्रिम निवेश उचार 

(समयावच्िि) आस्तियां | देयताएं 

1 विन 686.51 64.94 | 09:00 | | 15.00 | 58.78 15:77 

2-7 दि 2782.44 1589.24 155.83 4212.39 2044 288 
8-14 दिन ॥ 70029 721.62 | 0.00 1॥ 32.75 25.43 4.40 

(i24] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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[1 

15-30 f 2097.39 3994.23 293.76 0.00 88.32 15-30 
31 विन से 09 माह 5260.32 2423.25 270.09 37.37 108.17 11.59 
2 माह से अधिक और 3 माह तक 55१73.62 2124, 54 582.45 94.98 87.58 4.56 
3 माह से अधिक और 6 माह तक 16547.12 7163.03 “865.50 1216.55 74.55 3231 
6 माह से अधिक और 1 वर्ष तक 2231.59 है 8205.97 | 216982 | 1709.84 “7.03 | 67.97 
a0 से अधिक और 3 वर्ष तक 34201.64 3864344 | 5624.31 3121.36 6.00 67.34 
3 वर्ष से अधिक और 5 वर्ष तक 5684,89 10626.15 6437.05 78429 | 0.00 | 11.08 
5 वर्ष से अधिय 28208.21 2110849! 3051950 | 3004.99 0.00 0.00 

pet 129774.02 97299.90 46972.31 14229.52 465.10 231.57 

b) दिनांक 31.03.2024 ae anfea एवं doar की कुछ मर्दों की परिपक्तत्ता का ST 

(राशि करोड़ में) 
परिपक्कत्ता प्रकार जमा राशियां | व aftr = ial विदेशी मुद्रा 

(समयावधि) आस्तियां आस्तियां | 

1fe 597.17 532.94 0.00 0:00 227.03 67.35 

2-7 fe 1210.89 812.32 $21.63 6204.57 16.41 2.01 
8-14 दि 907.73 597,25 72.12 44.75 27,97 175 
15-30 loa 2172.88 2154,55 246.92 0.00 64.14 3.49 

31 दिन से 02 माह 7197.58 1404.36) 399.14 121.61 4620] 12.92 
2माह से अधिक और 3 माह तक. | 78782 उपंवब48 | 626.80 105.46 401.16 4.57 | 
3 माह से अधिक और 6 माह तक 19421,25 7424.02 671.14 294.49 27.74 33.40 
6 माह से अधिक a 1 वर्ष तक 31981.37 7768.26 1135.23 566.13 0.00 35.43 
1 वर्ष से अधिक और 3 ad aa 45683.19 3126744 6761.11 1645.49 11.09 5772 
3 वर्ष से अधिक और 5 ad तंक 1022.79 10138.74 4864.32 51.06 0.00 0.94 
5 वर्ष से अधिक 337.47 17093.02 | 35000.75 737.30 9.00 0.00 
wo 119409.55 82736.38 49599.16 | 9770.86 522.64 219.58 

बचत बैंक और चालू जमा का यह वर्गीकरण वोर्ड/एएलसीओ द्वारा अनुमोदित व्यवहार tan पर आधारित है। 
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हि पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

डाटा विगत तिमाही के दैनिक अवलोकगों के सामान्य औसत के रूप में प्रस्तुत किया गया है (अर्भात औसत की गणना 90 दिनों की अवधि पर 
की गई है।। सामान्य औसल की गणना विगल तिमाहियों के तुनिंक अवलोकनों के आधार पर की जाती है। अंतर्वाह एवं बहिर्वाह के अभारित मूल्य 
की गणना विभिन्न श्रेणियों या प्रकार की देनदारियों, तुलन पत्र से बाहर की वस्तुओं या संविदात्मक प्राप्तियों के बकाया he के रूप में की जाती 
है। एचवयूएलए के भारित मूल्य की गणना Bae लागू et a are के मूल्य के रूप मैं की जाती है। अंत्तर्वाह और बहिर्वाह के लिए anita मूल्य 
की गणना अंतर्वाह और बहिर्वाह al के लागू होने के बाद के मूल्य के रूप में की जाती है। कुल एचक्यूएलए तथा कुल शुद्ध नकद बहिर्वाह को 
समायोजित मूल्य के रूप में प्रकट किया जाता है, जहाँ एचक्पूएलए का समायोजित Wee इस फ्रेंमवर्क में बताए गए अनुसार लेंचल 2B और लेवल 
2 परिसंपत्तियों पर दोनों Bazar] और किसी भी लागू कैप के आवेदन के are कुल एचक्यूएलए का मूल्प है। शुद्ध नकद बहिर्वाह के समायोजित 
मूल्य की गणना अंतर्वाह पर कैप लागू होने के बाद की जाती है, यदि लागू ETI 

बैंक के चलनिधि कवरेज अनुपात पर गुणात्मक प्रकटीकरण 

चलनिंधि कवरेज अनुपातः Gada मानक का उद्देश्य ग्रह सुनिश्चित करना है कि ब्रैंक पर्याप्त स्तर पर जभारित उच्च गुणवत्ता aaa 
भास्तियों [एचक्पूएलए) को बनाए रुखे, जिन्हें बिना किसी geo हानि के नकदी में आसानी से परिवर्तित क्रिया जा सके, ताकि चलनिधि संबंधी 
दबाव की स्थिति में 30 कैलेंडर feat की अवधि के लिए बैंक की चलनिधि संबंधी आवश्यकताओं कौ पूरा किया जा सके | 
एलसीआर के दो घटक हैः 

i. अंश-गणक के रूप में उच्च गुणवत्ता चलनिधि आश्थियों (एचक्यूएलए) के स्टॉक का मूल्य। 
il, कुल निवल नकदी बहिर्वाहः दबाव की स्थिति में, आगामी 30 कैलेंडर दिनों हेतु कुल अपेक्षित नकंदी बहिर्वाह में से कुल अपेक्षित्त 

अ॑तर्वाह को विभाजक के रूप में घटाया जाता हैं। 

चलनिधच्चि कवरेज अनुपात्त की परिभाषा (एलसीआर): 

उच्च-गुणवत्ता चलनिधि आस्तियां (एचक्यूएलए) <100% (दिनांक 01.04.2021 से प्रभावी) 
anna 30 कैलेंडर दिनों पर कुल निवल नकेदी बहिर्वाहि 

मार्च 2025 को समाप्त तिमाही के लिए चलनिधिं कवरेज अनुपात 100% की नियामक माँग के विपरीत 135.655. था (दिनांक 01.01 2075 से 
31.03.2025 की अवधि के दौरान दैनिक अवलोकन के सामान्य औसत पर आधारित) 

बैंक की एलसीआएर के मुख्य संचालक उच्च गुणवत्ती चल आस्तियां [एचव्पूएलए!) हैं जो सदैव बैंक की Say आवश्यकताओं को पूर्ण करती 
हैं त्था खुदरा एवं छोटे कारोबारी ग्राहकों से sure वित्तपोषण प्राप्त wet हैं। 

i) एलसीआर के मुख्य संचालक: 

31 मार्च 2025 को समाप्त तिमाही के दौरान बैंक ने समेकित आधार पर #28636.25 करोड़ का ओसत एचक्पूएलए (हेमरक्र के पश्चात) 
WAN रखा था। एचक्पुएलए मुख्य रूप से AA एसएलआर से अधिक सरकारी प्रतिमुतियाँ, अनिवार्य एसएलआर आवश्यकता के भीतर 
सरकारी प्रतिभृतियों, एमएसएफ के तहत आरबीआई द्वारा अनुमत सीमा तक और चलनिर्धि कवरेज अनुपात के लिए चलनिधि का लाभ 
उठाने की सुविधा द्वारा संचालित होता Bi इसके अतिरिक्त, आरबीआई के पास संरक्षित नकदी, अतिरिक्त सीआरआर लेवल 1 vague 
के लिए महत्वपूर्ण कारक हैं। 

ae 2 एचक्पूएलए में मुख्य रूप से वाणिज्पिक पत्रों सहित कॉरपौरेट क्रण प्रतिभूतियां शामिल थीं। 

ii) समय के साथ-साथ अवधि के भीतर होने वाले परिवर्तन : 

जनवरी 2025, फरवरी 2025 और मार्च 2025 को समाप्त होने वाले महीनों के लिए एलसीआर क़मश! 128,25%, 142.64% और 149.14% 
थी, जबकि नियामक आवश्यकता 100% हैं। 

ili) उच्च गुणवत्ता वाली चल आस्तियां।एचक्यूएलए) 
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पंजाब एण्ड सिंध dae ि 

एचक्यूएलए के अंतर्गत लेवल 1 तथा लेवल 2 आस्तियां सम्मिलित हैं। इसके अतिरिवतत cera आस्तियों में उनकी बाजारक्षमता तथा कीमतों में 
अस्थिरता को ध्यान में रखते हुए, लेवल 2% एवं लेवल 28 -में विभाजित किया गया है। मार्च 2025 तिमाही की समाप्ति हेतु एचक्यूएलए का कुल 

Unite मूल्य[औसत) ₹786उ6.25 करोड़ है। 

Teagan मेँ निम्नलिखित घडक सम्मिलित हैं: 
साशि- करोड़ में) 

अभारित मूल्य भारित मूल्य 

कुल लेवल 1 oka | 8458.66 | . 28458.66 
कुल लेवल 2 आस्तियां 189.85 161.37 

कुल लेवल 2a आस्तियां 32,44 1622 

निवल नकदी बहिर्वाह की गणना विभिन्न श्रेणियों की देनदारियों (जमा, अप्रत्याभृत्त एवं प्रत्याभूत थीक उधार) के साथ-साथ aoe 
प्रतिबद्धताओं और व्युत्पन्न-संबंधित जौस्तिमों पर आरबीआई द्वारा निर्धारित बहिर्वाह कारकों को लागू करके की जाती है जिसे 30 दिनों के 
भीतर परिपक्र होने वाली परिसंपत्तियों से 3त्तर्वाह द्वारा शुद्ध किया जाता है। 31 मार्च 2025 को समाप्त तिमाही के लिए दैनिक आधार gz 
औसत एलसीआर 135.65% है जो आरबीआई द्वारा निर्धारित न्यूनतम आवश्यकता 100% से अंधिक है। 

iv) निधियन स्रोतों का स॑कँद्रण ; 

महत्वपूर्ण प्रतिपक्ष को एकल प्रतिपक्ष या संयुक्त या संबद्ध प्रतिपक्षों के समूह के रूप में परिभाषित किया जाता है जो dee की कुल देनदारियों 
के 1% से अधिक के लिए संकले रूप से उत्तरदायी होते हैं। बैंक के शीर्ष 20 जमाकर्ता एजमा प्रमाणपत्र के अलाचा) हमारी कुल जमाराशियों 
का 9.43% feed का निर्माण करते हैं जो एएलएम नीति के apa 25% की सीमा के अंतर्गत है। 

v) च्युत्पंत्न जोखिम और संभावित संपाश्ििक मांग: 

व्युत्पन्न एक्सपोज़र को 30 दिनों के भीतर निवल व्युत्यन्न नकदी प्रवाह के रूप में दर्शाया जाता हैं। व्युत्पन्न एक्सपोज़र से अंत्तर्वाह् अग्निम 
प्रशि॑पकता के कारण उत्पन्न हुआ। 

wi) एलसीआर में मुद्रा का बेमेल होना 

आरबीआई के दिशा-निर्देशों के अनुसार; जबकि एलसीआर cee ait एक ही मुद्रा पर पूर्ण किया जाना आवश्यक है, संभावित मुद्रा बेमेल 
को उच्च स्तरीय रूप से अधिकृत करने हेतु प्रत्येक मुद्रा के अंतर्गत एलसी आर की निगरानी की जानी चाहिए। त्तदनुसार बैंक, दैनिक आधार 
प्र भारतीय मुद्रा (आईएलजआर) में चलनिधि कवरेज अनुपात (एलसी आर) बनाए रखता है तथा इसकी लुलना विनियामक आवश्यकता से की 
जाती हैं। इसके अत्तिरिक्‍त बैंक का किसी ara विशेष मुद्रा में जोखिम नहीं है" , अत्तःएलसीआर भारतीय मुद्रा हेतु निर्मित क्रिया जाता है। 
(उक्त एक fasta nar है जिसमें मुद्रा में नामित कुल देनदाशियां बैंक की कुल दैनदारियों का sv पा उससे अधिक होती हैं। 

vi) समूह की इकाइयों के मध्य चलनिधि प्रबंधन तथा पारस्परिक विमर्श के केंद्रीकरण के स्तर का विवरण: शुन्प 

बैंक के लिए उद्येम-व्यापी आधार पर चलनिर्धि प्रबंधन निदेशक den का उत्तरवापित्त है। निदेशक मंडल द्वारा अपने alia) को बोर्ड की 
एक समिति at que क्रिया गया है जिसे "ज्ोर्ड की जोखिम प्रबंधन समिति" कहा जाता है। यह समिति विभिन्न प्रकार के जोखिमों और 
चलनिधि पर इसके प्रभाव के बीच अंतर-संबंधों की देखरैस के लिए उत्तरदायी है। 

बैंक के समक्ष एएलएम नीति है जो व्यापक दिशानिर्देश प्रदान करती है जिसके तहत समूह के अंतर्गत सभी संस्थाएं चलनिधि और ब्याज दर 
जोखिम के संदर्भ के रूप में पंरिचालन-करती EI 

एलसी आर की गंणना एवं निगरानी बैंक द्वारा बैनिक आधार पर की जाती है तथा इसे Beas प्रबंधन के लिए कोष/मध्य कार्यालय के साथ 
साझा किया जाता है तथा निवेश सर्मिति में इस पर चर्चा की जाती हैं। 
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इसके अतिरिक्‍त विगत माह की तुलना के साथ नवीनतम माह के लिए एलसीआर मासिक आधार पर एएलसीजओ के समक्ष रखा जाता है। 
इसके अंतिरिक्त, अन्य चलनिधि मापदंडों के साथ एलसीआर स्थिलि भी आरएमसी के समक्ष रखी जाती है। 

vill) वर्ष की समाप्ति पर दिनांक 21.03.2008 के लिए आक्रम्िक देनदारियाँ से उत्पन्नः औसत बहिर्वाह (शणि करोड़ th का विवरण 
निम्नानुसार हैं 

विवरए | अभारितमूल्य | रित मुल्य 
वर्तेमान में अप्रयुक्त प्रतिबद्ध क्रण एवं चल्निधि सुविधाएँ प्रदान की गई 592124 1330.64 
खुदरा एवं छोटे कारोबारी ग्राहक 1617.32 BOB? 

“वित्तीय कारपोरेट, Say पव॑ als बैंक, बहुपर्शीय विकास बैंक तथा सार्वजनिक 
Bs के उपकम - ऋण संविधाएँ 1875.56 187.56 

गैर-वित्तीय कारपोरिट, AY एवं केंद्रीय बैक, बहुपक्षीय विकास बैक cer सार्वजनिक हे 
क्षेत्र के उपक्रम -चलनिधि सुविधाएं एप छक खाउचाः 
बैंक... ः 0.00 9.00 
अन्य वित्तीय संस्थान [सुरक्षा Saleen, जीसा कंपनियों alien) - ऋण सुविधाएं 1AGT.TS 587.10 
अन्य वित्तीय संस्थान [सुरक्षा eos), बीमा easel सहित) - ऋण सुविधाएं 140.52 140.62 
अन्य विधिक gas ग्राहक 125.44 126.44 
अन्य आकस्मिक निधिसन देनदारियां 12201,.37 63627 

fa], ऋण पत्र तथा च्यापार वि उह690,12 110.70 
प्रतिसहरणीय ऋण एवं निधिग्रन सुविधाएं 8511.25 425.56 
apg |. | 0.00 

उच्च गुणवत्ता वालीं चल आशस्तियां (एचक्पुएलए) 

एचक्पूएलए के अंत्तर्गत लेवल 1 तथा dae 7 आस्तियां सम्पिलित हैं। इसके अतिरिक्त लेवल7 आस्तियाँ में उनकी बाजार क्षमत्ता तथा कीमतों 
में अश्थिरता को ध्यान में रखते हुए, dae za एवं लेवल 28 में विभाजित किया गया है। मार्च 2025 तिमाही की समाप्ति Bg एचक्यूएलए का 
कुल भारित Aras) #2863625 करोड़ Bl 

31 मार्च, 2025 की समाप्त तिमाही के दौरान दैनिक अवलोकन का ब्यौरा औसत्त एचक्यूएलए नीचे दिया गया है: 

उच्च गुणवत्ता चल आस्तियां(एचक्पूएलए) एचक्पूएल में औसत % आयु योगदान 

Perret 
Re शंष 121% 

सीौआरणार शैष अधिकतत Fell 0.27% 

न्यूनतम एसएलआर मांग से अधिक सरकार प्रतिभूततियां 17,80% 
निवार्य एसएलओआर मांग के + सरकारी प्रतिभूतियों, एमएसएफ के अंतर्गत आरबीआई . 

द्वारा अनुमत सीमा तक (वर्तमान में एनडीटीएल की 2 प्रतिशत सीमा तक) ae 
बेसल | मानकीकृत पद्धति के अंतर्गत otoulae भारित विदेशी Uke द्वारा wet या anos 
गारंटीकृत विषणन यौग्य प्रतिभूतियां 
घलनिधि कवरेज अनुपात के लिए चलनिश्ि प्राप्त करने की सुविधा- 
एफएएलएलसीजारावर्तमान में एनडीटीएल के 16 प्रतिशत की dh way 11878 

| कुललेक्ल!।आशियां.्खखज-ऱ ऱ् रख ़2. qo 58% 
कुल लेवल 2a आस्तिय 0.56% 
कुल लेबल 28 आस्त्िय 0.06% 

'एचक्यूएलए का कुल स्टॉक 700.0054 

31 मार्च, 2024 को समाप्त fae के दौरान दैनिक अवलोकन का ब्यौरा औसत एचक्पूएलए नीचे दिया गया हैः 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
[1 

आस्तियां Ta % आयु 
उंच्च गुणवत्ता चल (एचक्यूएलए]) एचक्यूएल किक फ आयु 

वल 1 आस्तिय 

a 1.54% 
सीआरआर sy 0.13% 
न्यूनतम एसाउलआर मांग से अधिक सरकारी प्रतिभूतियां 19.32% 

निवार्य एसएलआर मांग के ay परकारी Midas, एमएसएफ के Si बीआई- 
द्वारा अंनुमत सीमा तक [वर्तमान में एनडीटीएल की 2 प्रतिशत्त सीमा aay 8.60% 

He ॥ मानकीकृत पद्धति के अंतर्गत 0% जोखिम भारित विदेशी राष्ट्रिक द्वारा जारी या 
गारंडीकृत्त विषणन योग्य प्रतिभूतियां 0.0056 
Tash कवरेज अनुपात के लिए चलनिर्धि प्राप्त करने की सुचिधा- an rage 
ग्फाएलएलसीआर/(वर्तमान में पनद्धीटीएल के 16 प्रतिशत की सीमा aa) ४ 

[कुललेवल1 0 एक 98.37% 
कुल लेवल 2a आस्तिय 1.57% 
कुल लेवल 28 आस्तियां 0.06% 
एचक्यूएलए का कुल wre 100.00% 

a) निवल स्थिर निधियन अनुपात([एनएमएफआर) 

Ee, SSS — — — (राशि करोड़ में) 
विवरण 31-03 2024 30-06-2024 | 30-09 2024 31-12-2024 | 31-03-2025 

उपलब्ध स्थिर निर्थियनत rau) _104223.37 | 10122272 | 10452883 | 11059259 | 114080.83 
_अपैक्षित स्थिर निर्धियंत [आरएसएफ) _86928.39 81379.49._| 83687.86 86242,79 88723.64 
TARE aes (एएसएफ/आरएसएफ) | 119.905 122,90%, 423,30 % 128,23% 128. 58% 

(राशि करोड़ में) 
विवरण | 31-03-2023 | 3| 30-06-2023 | 30-09-2023 | 31-12-2023 31-03-2024 

उपलब्ध श्पिर निधिंयन (एएसएफ) 98493.57 sa7 14.42 101536.58 10667641 104223 37 

अपेक्षित स्थिर निश्चियन (आरएसएफ) 80049:78 ह4879.45 हव3ध्य:28 aTTGTAT 86928.39 

एनएसएफआर५% (प्रएसएफ/आरएसएंफ) | 123,04% 116.30% (20.47% 121.54% 119.90% 

दिनांक 31.03.2025 को निवल स्थिर निधियन अनुपात (एनएसएफआर) 
(राशि करोड़ में) 

एनएसएफ़आर प्रकटीकरण टैम्पलैट 

अचवशिए्ट परिपक्त्ता द्वारा अभारित मूल्प 
te न =e T “| आाश्ति 

पररिषछत्ता ad 6 माह से <! वर्ष जग चर्च 5००० 

श्र eit: esa: 119212 |... 9080 | |... ०७० | 1237-30 1315859 

B निषामक पूंजी गीफैशे 2पे |. 0970. |... ०0 | 1237309 1375859 

ia Seo पूंजी लिखत ooo Oo o.oo o.oo Qoo 

खुबरा ख्यापार तपा खधु कारोबारी ग्राहकों शे 
a जमाराशिद। [६+6॥ 96154.83 fee os [2242 205.48 Toa? S58 

= स्थिर जमाराशियां है हि] 214,04 o.oo O01 94221 

“6 wy स्थिर जमाराशियां 35377.08 | 5 1875.94 5 ree Be 295,48 7aoaa 37 
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| 6 पंजाब एण्ड faa बैंक 

दिनांक 21.03.2024 को निवल स्थिर निधियन अनुपात (एनएसएफआर) 

132] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

7 = (+o) 5599.33 2730835 76ब6.74 2881, 55 15790. 25 

है. | प्रधालन ores छा एजाए: छाए nao oon 

Pt agg धौंक Fikes S50 23 2730835 #&46.7व 2881,33 16799 25 

10 | अन्य देयताएग ; (11+1£2) oot 3300.86 1714.52 ea77 Ba 4256441 

॥1 | एनएसंएफआएर apo doar | | 0.00 890 ooo _ | 

| अन्य सभी देवताएं तथा इफिटी जो उपरोष्त H = mail 7 - 
12 | gt में शामिल नती है |. ००० | जज्त0 कह: 1078 1 8 71। 287783 225604 

अपैक्षित्त स्थिर निशचियां 
ee =a 

=r rt Tea Sy उच्च गुणवत्ता चल्ञॉनाध ee 
आश्तिय।| एचनेफूएलए) 

2 प्रच्नालन उद्देश्प oq अन्य वित्तीय संस्थाओं में. 
1 (| धारित ornare pale) 000 oo ooo 3.00 

16 निश्यादित ऋण erat प्रतिभृत्ियां : O00 24484.19 1291264 55158 78 81542 93 
{174+18+19421+23) 

 खेवल 1 एचवपएलप eel आरक्षित lace 
WF | | संस्थाओं को निष्पाद्रित कण ._ O00 0.00 O00 0.00 0.00 

Waa 1 एचक्पूएलए द्वारा आरकित चित्तीय 
18 | Segre को निष्षादित कण लगा चिंत्तीय nooo 5511 1# 5 511 न 029 425.93 

संस्थानों को अनारश्षित्त निष्पादित फड़ण 

और विज्ञीय कीौरगईिर ग्राहकों को निष्पादित 
ऋण, खुदरा तथा लघु कारोबारी ग्राहकों को pie 18 | Searcy we pes ie nt पौशगरई को (9111 | 23895.61 12565 43 4019373 5647745 

ऋण, जिनमें से 
ऋण जोखिम के लिए Wat |) मानकीकृत 

20 | पद्धति के तहल ges के BO गा जो शिस ooo a271.92 397.26 1006.20 104712 

जार से कम संहित्त 

21 | निष्यादित oars stm, जिनमें से: nao 8846 42.54 6964 76 4735956 

| ऋण र्जौखिग॒ के लिए बेसल ॥ गानकौकृत 
22 | उद्धति के age ase समान पा जोखिम oo 3.46 42.412 5790 च? 4112.58 

wit से कम सहित 

प्रतिभ[ुतिया जो चूक में नहीं हैं तथा विनिमय 
23 | व्यापार इक्रिटी aida waa के सूप में o.00 0.00 0.00 ooo o.00 

apy नहीं हैं। 

24 | अन्य आस्तियाँ: (ia as से 29 का Sy 643693 1183 31 कफवछ 19740-50 2406578 

faa रूप से व्यापार को जाने वाली तस्तए, 
25 sant सहित 0.00: 000 0.00: O00 o.00 

व्युप्यन्नी संविदयाओं हेतु ane ai 
26 | रूप में पोस्ट की गयी आस्ततियाँ त्तथा seit 556.60 o.oo oo oo 47314 

(ah वहीं चूक Pahl i धोंगदान 

a7 | GU to जार ao leg) noo 252.79 o.oo ooo 25279 

अभिन्न सीमात wl कटौती से gd पोस्ट के 
25 TAMER ae eGR देयताएं 000 0.00 000 o.oo 990 

अन्य सभी आज्तियों जो उपरोचत श्रेणीयों में ; m 
79 | शामिल spe की गशी 5889-35 930 92 679.46 1974050 24139 28 

व0 | झुत्तनपतन्नेतर सर्दे 18495 55 बल» oot |. be | 851 87 

का | कुल SAR [14+15«16+ 24 « 30$ 31892.58 3503.03 14283 61 99687.37 SAT 23-64 

az | निवल स्थिर निधियन अनुपात as) 128 58५६ 



दिनांक 31.03.2024 को fan स्थिर निधियन अनुपात (एनएसएफआर) 

पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

(राशि करोड़ में) 
एनएसएफ आए प्रकटीकरण fare 

| ake परिपक़रता aoe ae अभारित मूल्प 
चिचरण ५८ sper er ee | भारित परिप्रक्तत्ा agi <6 715 | 6माहस्तै<) रर्ष | iad ara 

| 1 | dail say 1493527 0.00 ooo) 123730) 1 W6172,57 

| 2 | नियामक्त पूंजी 14935 21 0.00 ooo} 123730] ॥617251 | 
a अन्य tat लिखत 0.00 O00) 0.00 0.00 O.0G | 

40 | खुदरा व्यापाएं त्धा-सघु कारोबारी ग्राहकों मे जमाराशियां : (546) 3544765 aer77 a2 74.20 PAG ST 74200.60 | 

5. | facie 557.20 ३0157 9.02 rrr. 816.00 | 
6 | wa स्थिर जमाराशियां 34809,76 a6a7s55 74.18 2aea7 | 73582.00 | 

7 | sien निर्धिमन ; (859) 3254.49 2718.99 5347.29 Wade | 17603.79 | 

&. | प्रचालन areal 000 0.00 9.00 0.00 0.00 | 
Ss. | अन्य थोक pgs 3254.44 a7418 39 54729 79448) 12603,79 | 

10 | ay tat: (11 «121 obo 6055.63 476.00 हज 35 1a8.4e | 

410 | TAI ae ees देसताएँ 008 o.oo 000 

12. see सभी देयताएं तथा इककिटी जो तपरीवत बेणियों मे शासित eT है. 6053.62 436.00 | GMS. 

19 | कुल एएसएफ (44 +O 

| 14 | कुल aa ज़ध्य गुणएत्ता बश्तनिधि आरतियां ee, जुकत2 का | 

14 | प्रचातनत उद्देष्प हेत अन्य वित्तीय संस्थाओं में धारित जगाराशियां 900 6.00 o.00 0.00 फ़्फ0 | 
16 | मिध्यादित ऋण तथा प्रतिभूतियाँ[1 7 +18+19% 21 + 23] ooo 2509971 192.01 25969 38 59289:38 | 

17 | Bata 1 एवंववूएला gray आरकश्षित्ष वित्तीय ated को Meola ae ie) 6.00 0.00 aon 900 | 
गैर-लैवल | एचक्यूएलए द्वारा आरखीत वित्तीय संस्थाओं को || || 41 ५ कः bas 505.44 i + 

S| जष्यादित ऋण तथा वित्तीय संस्यानों को अनारधित निध्यादित ऋण beta 0.00 4105,2 0.00 | 

-विज्ञीप फॉरफरट प्राहक्ों को निष्पादित फण, खुदरा तथा Pg कारोकारी 3954 गन 4 19 mee को कण rh ऋण तथा रहिक: फेन्दिय बैंक एवं Sores को rw, Pe |... aga | 2904.75 g7e175 | aa74a46.| 4558212 | 

Bul मे के लिए बंसल ॥ मानक कृत पद्धाते के Sete 35% की हि | ca “germ sie भार से कम राहिल o.b0 $579.50 ce |... झप९10 7591.58 | 

21 | निष्पादित जावासीप बंधक, जिनर्स at 0.00 105.55 goa BS ae 4454.59 | 

क्रण calles के लिए बेसल॥ मानकीकृत पद्धति के तहत 35% के है | 22 | अमान easter आर मे कम पंडित एज 1901-16 41.10 ऊ789 75 1834.44 | 

प्रतिभूतियां जो gar में नहीं हैं तथा विनिमग-स्पाणार glare सक्तित : 
23 एचवपूएलए के रूप में पोग्य नहीं 8 ooo a.00 4.00 1५] 900 | 

24 | अन्य आस्तिया-प॑क्ति 25 से 99 का योगा TORR 1965.05 AXP 27227 04 a1g23.36 | 

25६ | भौतिक रूप से ध्यापार की ज़ाने are वस्तुएं, स्वर्ण सहित 000 0-00 9.00 | 00 | 
aval संविदाओं हेतु आरंथिक सीमात के रूप से पौस्ट की गती हू | : at 5464 9.00 464.45 

28 | आस्तियां aur सीसीषी/यों। की gar निधियों में योगदान 7 ae 4; ie Bare | 
a7 | TARR प्युत्पज्ञ आस्तियां O00 S004 00 6.05 FOO. | 

ze | (eRe सीमात की कटौती झे gd ote की एनएमाजफ आर त्युत्यज देयताएं 0फ0 Ook 9.00 005 | 

29 | अन्य जो आरतियां जो तपरोक्‍त Setar में शामिल नहीं की गया 10128.49 1164.41 42773 | 2222204 | 3068827 | 
30 | ज्ञुशनपजैत्तर मर्द 1965467 0.00 0.00 0.00 303,14 
31 | Aer आरएसंएफ [14+15ल्‍16+24+30] 35942 30 Baza az 1775.52 | s176p51 | 59289 | 

32 | Fae स्थिर Pilger अनुपात ey 179.90 | 

निवल स्थिर निधियन अनुपात का गुणात्मक प्रकटीकरण 

cer 

एनएसएफआर को आवश्यक स्थिर वित्तपोषण की मात्रा के ade उपलब्ध स्थिर oie की मात्रा के रूप में परिभवाषित्त किया गया है। "उपलब्ध 
स्थिर विज्नपोंषाण" (एएसएफ) को पुंजी और देनदारियों के उस हिस्से के रूप में परिभाषित किया जाता है ज़ो एनएसएफआर के लिए विचारित समय 
वितिज पर विश्वसनीय होने की उम्मीद है जो एक वर्ष तक विस्तारित होता हैं | किसी विशिष्ट deen के लिए अपेक्षित स्थिर वित्तपोषण की मात्रा 
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हि पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

"अपेक्षित स्थिर Pie) (आरशसएफ।), उम्त संस्था द्वारा धारित विभिन्न आस्लियों की निधियन विशेषताओं और अवधि परिषक्तताओं के साथ-साथ 
उसके तुलनपत्रेत्तर (ओबीएस) जोखिमों पर निर्भर करती है। 

एनएसएफआर की न्यूनतम अपेक्षा निरंतर-आधार पर कम से कम roo के समान होनी चाहिए। 

एनएसएफजआर = उपलब्ध स्थिर निधियन oe] # 100 % 
अपैक्षित स्थिर निधियनाआरएसएफा 

1 अक्टूबर, 2021 से एकल बैंक तथा समूहों के लिए आरबीआई दिशानिर्देशों में निर्धारित न्यूनतम एनएसएफजआर अपेक्षा 100% है। 

31 मार्च, 2025 को, पीएसब्ी ने:₹88723.64 करोड़ के भारित अपेक्षित स्थिर वित्तपोषण (आरएसएफ) की अपैक्षा %114080.83 करौंड का 
भारित उपलब्ध स्थिर वित्तपोषण (एएसएफ)]) बनाए रखा। 31 मार्च, 2025 को समाप्त तिमाही हेतु एनएसएफजआर, 119,.%0% था। 

31 मार्च, 2024 को, पीएसबी ने १85प2४.35 ats के भारित अपेक्षित स्थिर वित्तपोषण (आरएसएफ) की अपैक्षा ₹104223-38 करौड़ का 
भारित्त उपलब्ध स्थिर वित्तपोषण (एएसएफ) बनाए रखा। 31 मार्च, 2024 hl Gara तिमाही हेतु एनएसएफआर 119.90% था। 

बैंक के एनएसएफआर का संक्षिप्त विवरण 

उपलब्ध स्थिर वित्तपोषण (एएसएफ) में मुख्य रूप से पूंजी आधार, खुदरा जमा आधार और गैर-वित्तीय कंपनियों से वित्तपोषण तथा संस्थागत्त 
ग्राहकों से दीर्चकालिक वित्तपोषण शामिल होता है। उचित भार लागू करने के पश्चात, कुल अपेधित स्थिर निधियन (एएसएफ) की dell आधार 
लगभग 11.53%, रहा, खुदरा जमा (छोटे कारोबारी ग्राहकों जमाराशियों सहित) 70-02%, रहा तथा थोक Fi 14,72%, रहा है, अपेक्षित्त 
स्थिर वित्तपोषण (आरएसएफ) A 34.33% een "मानकीकृत SPIO के ज़हत 35% से अधिक जोखिम भार वाले अन्य Ueda निष्यपादित्त 
ऋण और एक वर्ष या अधिक की अवशिष्ट परिपक्रता, वित्तीय संस्थाओं को प्रदान किए गए ऋण के अतिरिंवत" क्रमिक मद के अंतर्गत By 

एनएसएफआर के प्रभुख संचालक: 

31 मार्च 2025 तक बैंक ने #114081.83 करोड़ का एएसएफ बनाए रखा था। एएसएफ में 68.93% खुदरा एवं छोटे कारोबारी ग्राहकों द्वारा 
प्रदान की गई कम स्थिर गैर -परिपक्कता जमा तथा एक वर्ष से कम की अवधिए्ट परिपक्कता वाली सावधि जमा से है और 0.83% खुदरा और छोटे 
व्यवसाय ग्राहकों द्वारा प्रदान की गई स्थिर गैर -परिपक्रता (सांग) जमा और एक वर्ष से कम की जवशिएष्ट परिपक्कता वाली सावधिं जमा शामिल 
है। 

आरएसएफ में 34.33% हिस्सा "सानकीकृत een तहत 35% से अधिक जोखिम मार वाले जन्य जभारित निष्पादित ऋण एवं एक वर्ष 
पा उम्तसे अधिक्त की sie oho अवधि, वित्तीय संस्थाओं को प्रदान किए गए कण के अतिरिक्त" क्रमिक पद के अंतर्गत हैं। 

31 मार्च 2025 को समाप्त तिमाही के लिए एनएसएफआर 128,.58% हैं जो आरबीआई द्वारा निर्धारित न्यूनतम आवश्यकता 100% से अधिक 
Zl 

एनएसएफआर 31.03.2024 के 119.90% से बढ़कर 31.03.2025 तक 128.58% हो गया है, जिसका मुख्य कारण:₹1219 करोड़ के aS 
और ₹3000 करोड़ के दीर्घकालिक eo बॉन्ड द्वारा बैंक के पूंजी आधार में वृद्धि है। 

चूंकि बैंक अपनी वेबसाइंट पर लिंक के माध्यम से तिमाही आधार पर एनएसएफआर प्रकटीकरण प्रकाशित कर रहा है अत्तः वित्तीय विवरणों 
मेँ प्रकटीकरण वार्षिक आधार पर दिया गया है। 

3. निवेश 

a) दिनांक 31.03,2025 को निवेश संविभाग की संरचना 

353] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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b) Fevers एवं निवेश अस्थाई आरक्षित के प्रावधानों का संचलन 
(शशि करोड़ में) 

विवरण 202425 =| 2023-24 | 

i) Prater पर मूल्पद्वास के लिए धारित प्रावधानों का संचलन 

a} anita शंष 1068.46 625.01 

थे GST जर्ष के दौरान किए गाए प्रावधान a0 74 71073 
c} घटा - वर्ष के दौरान अतिरिक्त प्रावधान को ae में जालना/प्रतिलंखन # 30752 268.18 

dd अंतिम शेष ः OO 781. ५8 1058 46, 

ii) निवेश में उत्तार-चढ़ाव आरपित्त का संचलन 

a) आरीभिक शष र65:80 21809 
४) जगा: वर्ष के दौरान अंतस्ति सशि “F244 बा 
८ घटा: आहरण gre कमी 0.00 p00 
४) अंतिम शेष | | 338.24 265.80 

is एएफएस तथा एफवीटीपीएल(एचएफटी सहित)/वर्तमान श्रेणी में निंवेश* के अंतिम शेष के हा se 
प्रतिशत के रूप में आईएफआर में अंतिम शेष | i 

w उपरोक्त में आरबीआई के द्विनांक 12.09.2023 के संशोधित्त समीक्षित दिशानिर्देशों के कार्यान्वयन पर परिवर्तन के दौरान सामान्य आरक्षित में 
अंतरित की गई 256.02 करोड़ की राशि शामिल है। 

“Pra मूल्पहास घटाकर बहन मूल्प (Pree अधिमूल्यन की उपेक्षा करना) अर्थात तुलन-पत्र में परिलक्षित निवल राशि। 

we 2024-25 के दौरान निवेश अस्थाई आरक्षित में अंतरित राणि ₹724487285/- है 

८) एचटीएम श्रेणी को/से बिक्री एवं अंतरण 

0) 31 मार्च 2025 को समाप्त वर्ष के दौरान बैंक ने प्रतिभूतियों को दिनाक 01.04,2025 को आरबीआई के संशोधित मूल्पांकन दिशानिर्देशों 
में संशोधित अंश के रूप में odie प्रतिभूतियों के अतिरिक्त परिपक्रता तक धारित से बिक्री के लिए उपलब्ध श्रेणी में और इस के 
विपरीत स्थानांतरित नहीं किया है। 

31 मार्च, 2024 को समाप्त Bt वाले वर्ष के दौरान बैंक ने "व्यापार के लिए efter श्रेणी से "बिक्री के लिए उपलब्ध" श्रेणी A e790.00 
करोड़ के अंकित मूल्य (ह794.01 करोड़ बहीं मूल्य। की सरकारी प्रतिभूतियां स्थानांतरित की है जबकि “बिक्तीं के लिए उपलब्ध" से 
"परिपक्तत्ता तक धारित' श्रेणी में कोई प्रतिभूतियां स्थानांतरित नहीं की गई है। एचटीएम से एएफएंस मेँ प्रतिभूतियों के स्थानांतरण पर लाभ 
को HR रूप से बुक नहीं किया गया था और वर्ष के दौरान Weal प्रतिभूतियों की बिक्री पर लाभ/हानि की पहचा न की गई थी। 

(i) वर्ष के दोरान एचटीएम श्रेणी से स्थानांतरण/बिक़ी का esas oh आरंभ में एकमुश्त स्थानांतरण तथा पूर्व-घोषित ओऑएमओ नीलामियों के 
अंतर्गत fast के अतिरिक्त), वर्ष के आरंभ में एचटीएम श्रेणी में aha निवेश के बही-मूल्य के 5% से अधिक नहीं है। 

वें) गैर-एसएलआर निवेश संविभाग 

iy गर-निष्यादित गैर-एसएलआर निवेश 
(शशि करोड़ में) 

W. a: चित्रण 2024-25 2023-24 

a) | आरेभिक are 840,16 482.60 
bj 1 अप्रैल से वर्ष के दौरान परिव 199 51227 | 

= उपरोक्त Hal के दौरान कटौती 50.57 164.81 
dj अंतिम aie 781,58 83016 
él धारित कुल प्रावधान 787.58 an at 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (737)
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हि 

ii) गैर-एसएलआर निवेशों की जारीकर्ता संरचना 
(राशि करोड़ में) 

at जवीकर्शा राशि! निजी त्तौर पर निवेश निवेश ग्रेड से नीचे अगभ्रेणीकृत प्रतिभूति | अंसूचीयद्ध प्रतिभूतति का 
आवंटन ayia आबंटन आवंटन आवंटन 

00 | ow जन फ्रओ |. ७ | ७ | (७ | | ) (6) | om 

2024-25) 2023-24 2024-25 2024-24) 2024-25) 2023-24 2024-25 2023-24 2024-25 223-24) 

> a} सार्वजनिक उपक्रम | S506 a 1277155 71% 1246138) एफ j 0.00 a378.32 124451,38 कड़ा ्राओंं 

8) | Redan | Fee. TEARS) 2160.97 वहा 2प 14.70) Gute 0.00 1689.82 aro Ibo 283.05 

«} Sie 7 | | 10513 | 13| 1019.00 o.oo 00 0.00 0.00 2.00 000 Fis 400.57 | 

| 4). | निर्जी 27 BR39)  ए445.25 947.24 7005.66 | SDE. 16 920.12 T4625 पु 34 13144 1153.30, 

8 | अनुषंगिया/संयुकत उद्यम. | _०७०| 8.00 |. 000 000 | od 6.00 too a) |. 000 0.01 

| ॥ | अन्प मै31.83 | 11680 16.80 437 32 | 16.80) 399-92 2137 437.83 116.40 437.82 | 16.80) 

T || 9 babi bath (7e1.5e)| (972.2) [78158] (795.63)) (78156)} 89251 एशजछा। (93205)| (7a15m| वत152)| 

are 13805.36 | 1747933 9158.84 2792.85. 526.50 4524 9250.44 12608.16 9650.53 ४ अत! 

e) वित्त वर्ष 2024-25 के लिए रेपो संव्यवहार(अंकित मूल्प और बाजार मूल्य के संदर्भ में) 

८ ८ _ (राशि करोड़ में) 

वर्ष के दौरान न्यूनतम वर्ष के दौरान वर्ष के दौरान दैनिक 
बकापा अधिकतम बकाया औसत बकाया 31 FM, 2025 को बकाया 

एफवी unt एफवी wat एफवी und एफवी ant 

॥रैपो aga विक्रय की गयी प्रतिभृतियां | 
a] सरकारी प्रतिभूतियां 780 | 7725 | 2252 | 27047 | 16956 | 11466 | 236470 | 2363.93 

by wade कण प्रतिधूजिया | यो 

2) कोई ara प्रतिभूतियों _ : : = : : = 
fay पिवर्म eal के तहत क्रय की गई प्रति|[तिया 

a} eae प्रति/[तिपां 

[५ कम apiece ऋण प्रतिभृत्तिय “| | क्र a —a | l — 
oie अन्य giao : | . . . ; 

नोट. :एफवी : अंकित मूल्य 
एमवी : बाजार aed 

(i338) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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पंजाब एण्ड सिंध बैंक 

(राशि करोड़ में) 

वर्ष के दौरान वर्ष के दौरान वर्ष के दौरान दैनिक... 31 मार्च, aaa को 
| Sry बकाया अधिंकत्तम बकाया औसत्त बकाया बकाया 

ee EE 1 अत: हा नई aR roel Mell | 25 ,:1174/2 214 वि100.20/: “८ 

| a) सरकारी प्रतिभूत्तिय। अ82.72 | 35784 | 112967 | ए/4.04 | 74254 - कक दक्ाश | &12.12 | 212 
हि] न कस - = =| 

[० कोई serait | | 
(॥॥ रिरवस रैपो के तहत क्रय की गई प्रतिभूतियां | 
| a) सरकारी प्रतिभूतियां | हि | | a a = 

py aerate b) कॉरपौरैंट ऋण प्रतिभूलियां [बा एक! 

|च कोई अन्य प्रत्तिमृतियां | हिला रह! | आना 

f) वित्त वर्ष 2024-25 के लिए सरकारी प्रतिभूति कण (जीएसएल) अंतरण (बाजार मूल्य के अनुसार] 

(राशि करोड़ में) 

वर्ष के दौरान वर्ष के दौरान | वर्ष के दौरान कुल | वर्ष के दौरान कुल | 31 मार्च, 2025 
न्पूनतम बकाय्रा | अधिकतम बकाया  धारिता का अंतरण | धारिता का अंतरण | को बकाया 

 ज्एसएल जअंत्तण के माध्यम से उधार " 

दी गई प्रतिभूतियां 

जीएसएस अंतरण के माध्यम से उधार 
लीं गई प्रतिंपृतियां 

जीएसएस अंतरण के तहत संपा्डिक के 
रूप में सखी गयी प्रतिभूतियां =a 

जीएसएले अंतरण के तहत anlar के 
रूप में प्राप्त की गई प्रतिभूतियां 

वित्त वर्ष 2023-24 के लिए सरकारी प्रतिभूति ऋण(जीएसएल) अंतरण 
(राशि करोड में) 

वर्ष के दौरान वर्ष के दौरान चर्ष के दौरान दैनिक. | पर्ष के दौरान कुल | 31 मार्च, शाश्य 
न्यूनतग बकाया | अधिकतग बकाया औसत बकाया धारिता का sey | क्रो चक्राया 

'जैफ्सिएल अंतरण के माध्यम से उधार 
| दी गई प्रतिभूतियां 
जीएसएस sem के माध्यम से उधार 

| ली गई प्रतिभलियां 

जीएमसएस अंतरण के तहत्त संपार्श्िक के 
रूप में रखी गयी प्रतिभूलियां ay 

जीएसएल अंतरण के तहत संपार्थ्िक के 
रूप मैं प्राप्त की गयी प्रतिभूतियां 
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| aes 

4. आस्ति गुणवत्ता 

a) धारित अंग्रिमों और प्रावधानों का वर्गीकरण 

दिनांक 31.03.2025 की स्थिति के अनुसार 
(राशि करोड़ में) 

| मानक anaes 

सकल मानक अग्रिम और एनपीए 

कुल मानक अग्निम | अव-मानक | संदिग्ध हानि. कुल अनर्जक अग्रिम 

जमा; वर्ष के दौरान Wada 

जमा : वर्ष के als परिवर्धन 

अंतिम शेष 

HRT शेष । दै1299,13 870.53 7849.46 | 945.36 4665.35 | 6596447 

aT: वर्ष के दौरान पश्चिर्शन 822.42 
घंटा: ay के दौरान कमी WTF 

अंतिम ta 3370.06 | 99605.00 

निम्न के कारण Gael एनपीए में अपचयन 

] उन्नयन 256.99 
iy वसूली (उन्नत Val से वसूली को छोडकर) 33957 

iil) Tee विवेकपूर्ण बड़े खाते में डालना 1103.24 

iv) उपरोक्त Gil) Mia ae खाते में डालना 417.91 

Daur (अस्थाई प्रावधानों को छोड़कर) 
ita प्रावधानों का arya Sy 571,08 85.72 2095.35 945.30 3226.37 | 3797.45 

जमा: aa के दीरान किये गये नए प्रावधान 
Welt, उत्क्रेंमित अंतिरिकां wauryae ward में 
डाले गये ऋण 

धारित प्रावधानों का अंतिम शेष 686.16 213.91 1603.48 AN6.48 2403.87 | 2990.03 

निवल एनपीए | 

Hee shy 1350.46 

अस्थाई प्रावधान 

nites Sty 

जमा : वर्ष के दौरान किए गए अतिरिक्त प्रावधान 
Her : वर्ष के दौरान आहरण द्वारा कम राशि 

Hes प्रावधानों का अंतिम शेष 
तकनीकी बडे खाते डालना तथा उस पर की गई वसूली 
Feria! Pelee बड़े में डाले गये खातों का 
अरंभिक शेष 
जोड़े: वर्ष के दौरान तकनीकी, पड शियल ae 
खाते में डालना 
घटाएं : वर्ष के दौरान पूर्व में ही तकनीकी/ 
पूरेशियल ae में डालें गए खातों से की गई वसूली 
अंतिम शेष 

999] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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चारित अग्रिमों और प्रावधानों का चवर्गीकिरणं 

(राशि करोड़ में) 
| 31.03.2024 की स्थिति क्ते अनुसार ; | 
| हे | मानक अनर्जक 

| 1. Ha 
कुल मानक अग्रिम अंव-मानक | संदिग्ध | हानि sitet ate 

| सकल मानक अग्रिम और एनपीए न्‍ : 
| आरभिक शैक्ष | 75333 52 89321 |. 289327 | 1867.73 | heae21) 8087.73 | 

wat वर्ष के दौरान परिवर्धन 971.19 

घटा - वर्ष के दौरान कमी 1954 05 

निम्न के कारण सकल एनपीए में अपवयन 

i) उन्नयन aa9 38 

jh वसूली (उन्नत खातों से age को छोड़कर) 1788] 

Gi) तकनीकी/वितेकपूर्ण बे खाते में 76462 

#) उपरोक्त (1) के अतिरिक्त बट खाते में डालना A134 

प्रावधान (अस्थाई प्रावधानों को कछोड़कर) 

धारित प्रावधार्नाका आईभिक शेष 644.69 171-77 2126.28 1661.73 4150.78 4804.47 

जमा ae के दाशन किये ग नए प्रावधान 636.16 

We able अतितिवत प्रावन्नान/बट साते 

a aad ti : 1569.57 

चारित प्रावधानों का अंतिम शेष 571.08 185.72 | 2095.95 945.30 1226.37 3797-45 

नवल एनपीए 
आरीभिक झंग्र 1477.50 

जम्नमा : वर्ष के दौरान परितर्धन 

Wel - तर के दौसन कमी 
आतिम शेष 

Eyles प्रावधान 

प्रश्ब:58 

1350.46 

आरभिक ay 

जमा : वर्ष के हीरान किए गए अतिध्कित प्रावधान 

Bee : वर्ष के दौसन आहरण द्वारा कम राशि 

अस्थाई प्रावधानों का अंतिम शंधष 

Al बई खाते डालना तथा उस पर कौ गई वसूली 
तकनौकी/प्र्शियल बह मे डाले गये खातों का 
आरंभिक घोष 
जोड़े ; वर्ष के दौरान era ele बडँ 

खाते में डालना 

घटाए - वर्ष के दारान विगत तकनीक!।/ Geet 

ae lg ले बसी 

अंतिम शंघ्र 

| अनुपात (95) 

शल्य 

T5462 

Fa6.15 

27S BB 

2024-25 (%) 2023-24 (9) | 

laeanduadeeasse # — 
| निवल एनपीए से निवल He 0.96 1.63 
| प्रावधान कवरेज अनुपात (डब्ल्यूटीओ सहित) 

| 3.38 5.43 | 

| 
| 91.38 | 88.69 | 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (741)
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58] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 

| प्रावधान कवरेज अनुपात (डब्ल्यूटीओ we 72.19 | 71.05 

b) क्षेत्रवार अग्रिम और सकल एनपीए 
(राशि करोड़ में) 

= फड 1 2023-24 
उस सेक्टर के उस सेक्टर के कुल wat. क्षेत्र बकाया कुल. सकल: aie में bal बकाया कुल| सकल uBR? में सकल 

अग्रिम* एनपीए afin एनपीए 
Sais एनपीए प्रतिशत a) एनपीए प्रतिशत 

iy प्राथमिकता aa 3680157 | 274028 F745 | 3263561 2887.63 8.85 

| a | कृषि एवं संबद्ध गतिविधियां 13455.90 | 1263.72 9.39 | (2523.73 1227-98 981 

प्राथगिकता क्षेत्र छुण के फूप Tf पात्र 
294: 4 a 4. by ee 629463 | 404.00 642 Fog 438.30 a5 

जिनमें से बकाया अग्रिम, उस क्षेत्र के बकाया कुल अग्निमों के 19% से after है 

bi) | कपड़ा 835:.82 155.65 18.62 940:25 158.66 16.87 

०.1) | अभियात्रिकी नं si 432 512.81 65.10 12.67 

bill} | Hid एवं धातु उत्पाद 815.45 43.39 ‘Sue 54.04 | 2495 | 4a? 

m सेवाएं 1224.47 | 95048 719 redo | 1007719 8:57 

४५).| व्यक्तित ऋण 3836.97 122.08 | 3.19 3767.04 | शाकार _ 5.65 
उप योग (i) 36801.97 | 2740 28 7.45 32635.81 | 2887.63 8.85 

in | गैर प्राथमिकता प्राप्त क्षेत्र 6280303 | 629.78 1.00 53328.66 | 177771 3.33 
Ea कृषि एवं संबद्ध गतिविधियां 9.00 0.00 |. 0.00 | 1,98 0.28 ear 

B) उद्योग 19565-25 | 307.31 VS fB014:21 | 833.84 464 

जिनमें से बकाया अग्रिम, उस द्षोत्र के बकाया कुल अग्रिमों के 10% से अधिक है 

bil) बिजली एवं कणों 6144.30 41.26 0.67 5485.45 42-51 0.77 

bli) | जल स्वच्छता | a797.55 0.0 8.00 38फ9 33 0.00 09.00 
hii) | Sear एवं राजमार्ग 2962.78 17.76 p.60) 3531.78 55931 15.64 
qo | wee | 2495.12 51.95 | 0:21 23051.94 | 58977 2.56 

जिनमें से बकाया अधग्निम, उस क्षेत्र के बकाया कुल अभिमों के 10% से अधिक हैं 
a) गैर-बीकैंग वित्तीय कंप 1427637 | 46.80 033 11832.60 | 510.94 432 

| धो [| व्यक्तिगत ऋण 18242:66. | ४270-52 148 1226054 | 353.82 2.89 

उप-योग ii) 6280303 | 629-72 1.00 53328.66 | 1777.71 3.33 
कुल (1 +i 99605.00 | 3370.06 3.48 85964.47 | 4665.34 | |. 5.43 | 

“Sa कुल SIH, संकत HAT को संदर्भित करता ei 

८) विदेशी anf, एनपीए और राजस्व 
(राशि करोड़ में) 

जल रे विवरण 2024-25 2023-24 
कुल जा 24.89 55.36 
कुल एनपीए 0.00 a.00 

कुल राजस्व 048 1.14 

f) संकल्प योजना और पुनर्सरचना का विवरण 

'दबावग्रस्त आस्तियों के समाधान के लिए चविवेकपूर्ण ढांचा' पर आरबी आई परिपत्र जीबी आर सं बीपी.बीसीं. 45/21.04.048/2018-19 दिनांकित 
7 जून, 2019 की शर्तों के अनुसार; बैंक के पास 1 उधार खाते के dae में ९23,57 करोड़ राशि के अतिरिक्त मानक आशस्तियों का प्रावधान 
धारित है (विगत वर्ष 31.03:2024 & लिए 224.48 करोड़े)। विवरण इस प्रकार है; 
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(राशि करोड़ में) 

भा. रि. बैं. परिपत्र | एनपरीए के रूप में | एनपीए के रूच्प में वर्गीकृत आरबीभआरई परिषतन्न के अंतर्गत (0) में से दिनांक 
द्वारा stra वर्गीकृत की जाने (8) में से 31.03.2025 की रक्षित ऋणों के लिए आवश्यक 31.03.2025 त्तक पूर्व में 
ऋण राशि वाली ऋण राशि | स्थिति के अनुसार ऋण राशि अंतिरिक्‍त प्रावधान ही किए गए प्रावधान 

(A) (8) (2) (0) (६) 
658 23.57 2367 

(राशि करोड़ में) 

भा. रि. बैं. परिपत्र | एनपीए के रूप में | एनपीए के रूप में वर्गीकृत आरबीआई परिपत्र के stata (0) में से दिनांक 
द्वारा अं॑तर्घड्रिंत mitra की जाने [8] में 4 31.03.2024 की रक्षित ऋणों के लिए जावश्यक 31.03.2024 तक पूर्व में 
ऋण राशि वाली ऋण राशि | स्थिति के अनुसार ऋण राशि अतिरिक्त प्रावधान ही किए गए प्रावधान 

(A) (8) (c) |... (० es दछद६ ।' 

09.10 _ हः : asia 24.48 

(राशि करोड़ में) 

विवरण 2024-25 il 2023-24 
बातों की संख्या | wh | खातों की संख्या ey 

पुनर्गठन आदि के अधीन ऋण परिसंपत्तियों की कुल राशि! Bg 1376.48 144 73:54 
पुनर्गठन आदि & anda मानक परिसंपत्नियों की राशि 17 979.84 ——a ce 42.94 
पुनर्सस्चना आदि के अधीन अवगानके परिसंपत्तियाँ की राधि 52 उप्ेह,छव 33 36.60 
ad के दौरान qadvaen पर stad) के रूपोतरण के कारण Lge का अधिग्रह्ा! 1 10.41 0.01 

e) आश्ति वर्गीकरण au प्रावधान में विचलन 

वित्तीय विवरण - प्रस्तुतिकरण और प्रकंटीकरण, anita वर्गीकरण और प्रावधानीकरण में विंचलन के अनुसार आरबीआई मास्टर परिपत्र संख्या 
isan, wiki, आरईसी. संख्या 45/21.04.018/2021-22 दिनाकितत 30.08.2021 [दिनांक 15.11.2021 को जअद्यतित, जागे दिनांक 
01.04.2024 को अद्यतित) के अनुसार बैंकों को safes वर्गीकरण और प्रावधानीकरण में विचलन का प्रकटीकरण करना चाहिए। निम्नलिखित में 
से कोई एक या दोनों शर्तें पूरी होने पर बैंकों को विचलन का प्रकटीकरण करना चाहिए : 

(6) भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा अपनी casa प्रक्रिया के भाग के रूप में मूल्यांकित एनपीए के लिए अतिरिका प्रावधान, संदर्भ अवधि के लिए 
प्रावधानों ओर आकश्मिकताओं में पूर्व रिपोर्ट किए गए लाभ के 5 प्रतिशत से अधिक है। 
(७) भारतीय रिजर्व बैंक द्वारा अपनी पर्यवेक्षी प्रक्रिया के भाग के रूप में चिह्नित किए गए अतिरिक्‍त सकल एनपीए, संदर्भ अवधि के लिए रिपोर्ट 
feu गए वृद्धिशील सकल एनपीए के 5 प्रतिशत से अधिक है। 

ऊपर निर्दिष्ट अनुसार बैंक में विचलन, प्रारंभिक सीमा के भीतर हैं। इसलिए, वित्त दर्ष 2023-24 के लिए आरबीआई की वार्षिक पंर्गवेक्षी प्रक्रियां 
के संबंध में किसी प्रकटीकरण की आवश्यकत्ता नहीं है। 

f) ऋण एक्सपोज़र के हस्तांतरण का प्रकटीकरण 

1) भारतीय रिज़र्व बैंक के परिपत्र संख्या डीओआरएसटीआर:आरईसी, 51/21.04.048/2021-722 दिनांकित 24 सितंबर, 2021 के अनुसरण 
में, दिनाक 31 मार्च 2024 को समाप्त बर्ष के दौरान हस्तातरित/ अधिग्रहित कण के संबंध में विवरण नीचे दिया गया है - 

(a) दिनांक 31 मार्च, 2025 को समाप्त तिमाही/ वर्ष के दौरान बैंक ने विशेष उल्लिखित खाते (एसएमए), हस्तांतरित और अधिग्रहित नहीं 

किए हैं। (31 मार्च, 2024 को शून्य] 
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fb) 37 मार्च, 2025 को समाप्त तिमाही/वर्ष के दोरान बैंक द्वारा निम्नांकित गेर -निष्पादित आस्तियों का हस्तांतरण किया है: 

वित्त ad 2024-25 के दौरान हस्तांतरितत एनपीआई का विवरण 

अनुमत्त अन्प 

Corer aa करोड़ में) एआरसी को हम्तांतरणकर्ताओं को. | हस्तांतरणकर्ताओं को 
खातों की संख्या सा पाता = | = | 

हस्तातशिति कणों का औसत बकाया मूलधन TS 
alata seu की भार्ति औसत्त अवशिए अवधि ee —e 
हस्तातरित ऋणों का निवल बही मुल्य (Stair के समय) a 

विगत वर्षों में हस्तातरित खातों के संबंध में अतिरिकत प्रतिफल a foe | [ #& | 
Agen 
दबावग्रस्त ऋणों की चिक़ी के कारण लाभ और हानि खाते में रिवर्स किए 
गए अतिरिक्त प्रावधानों की मात्रा poe | Po 

वित्त ad 2023-24 के दौरान हस्तांतरित एनपीआई का विवरण ] 

अनुमञ् ary हस्तांतरणकर्त्ताओं 
समस्यस राशि करोड़ में एआरसी को हस्वांनरणकर्ताओंको wt 

खातों की संख्या / कण 

रित ऋणों का कुल बकाया eT 14.84 
Seis त क्रणों की भारित कुल अवशिर अवधि शूल्म 
हस्तातरित seen का Pract Se) मुल्य (हस्तांतरण के समय) 9 
कुल प्रतिफल Se _ - | 

विगत वर्षों में हस्तांतरित खातों के संबंध में अतिरिकत प्रतिफल की वसूली शल्य 

बबावशग्रस्त ऋणों की बिक्री के कारण लाभ और हाने खाते में रिवर्स किए 
गए अतिरिक्त प्रावधानों कौ मात्रा 

* 2103 2024 तक २0.25 करोड़ का नकद घटक प्राप्त हुआ। Geld, १1.47 करोड़ की प्रतिभूति रसीद अभी भी प्राप्त होना SF 

वित्त वर्ष 2024-25 कै दौरान हन्तांतरित दबावग्रस्त ऋणों (एनपीए) का विवरण 

अनुमत्त रत (समस्त राशि करोड़ में) एजआरसी को चस्तोंतरणकर्ताओं की aco हस्तांशरणकर्ताओं को 

mal की संख्या |. ३ .1|[_._ एय. | शून्य 

हस्तांतरित कणों का कुल HT मूलथन aPhi23 | शा | जाज्य 

तिरित ऋणों कौ भारित कुल अवशिष्ट अवधि श्न्ध aq 

हस्तांतरित ऋणों का निवल बही मूल्य [हस्तांतरण के समय) | 900... a pee | 

aa प्रतिप 497.88 aA a 
प्रिछले वर्षो में हस्तांतरित खातों के संबंध में अतिरिक्त 
प्रतिफल की वसूली aes AES SEA 
द्बानग्रस्त कणों की बिक्री के करण लाभ और हानि aed | nT] 

में Pree} किए गए अतिरिक्त प्रावधानों की मात्रा 23770 = 

एससीबी, आरजआरबी, सहकारी बैंक, एआईएफआअई, एसएफबी और एनबीएफसी सहित हाउसिंग फाइनेंस कंपनियों प्रंजॉरंस 

ol से ३>_ हे “ 
| अधिम्रह्वीत कणों का कुल मूलधन बकाया श्न्य श्न्य 

कुल प्रतिफल का भुगतान किया गया taal श्‌्न्य 

अधिग्रहीत ऋणों की nize aired arate seater ae RE 
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वित्तीय वर्ष 2023-24 के दौरान स्थानांतरित दब्बावग्रस्त क्रणों (एनपीए) का विवरण 

अनुमत्त = 
(संमस्त राशि करोड़ में एआरसी को शम्तातरणकर्ताओं को अन्य हस्तांतरणकर्ता aif को 

खात्तों की संख्या 3 Bra श्न्य 

जस्तांतरित कणों का कुल मूलथन 186.30 शून्य शुन्य 

हस्तातरित ऋणों की भारित औसत अवशिए अवधि लागू नहीं a0 aa 

हस्तांतरित ऋणों का निवल बही मूल्य [हस्तांतरण के ATT 8-00 |. एप | श्‌त्प 

कुल प्रतिफल 13423 Ry Bey 

fara वर्षो में हस्तांतरित खातों के संबंध में अतिरिक्त a = we | 
प्रतिफल की वंयूली a किस 

वर्ष के दौरान अधिग्रहित क्रणों का विवरण 

एससीबी, आरआरबी, स्रहकारी बैंक, एआईएफ-आई तथा एचएफ़सी सहित एनबीएफ़सी एआरसी से 

अधिग्रहीत ऋणों का कुल मूलधन बकाया श्‌न्य ag 

कुल प्रतिफल का भुगतान किया गया aa श्न्य 

अधिग्रहीत sot की भांरित अीसत अवशिए अवधि Eg BEY 

(८ समनुदेशंन के माध्यम से अधिग्रहित 'चूक में set ऋणों का विंवरण नीचे दिया गया है - 

ae 77 चिचरण 5) शि करोड़ में 
अधिग्रहित ऋणों की fs 3754.67 

va shea अवधिए परिपक्रता (माह में 192,64 
प्रवर्तक द्वारा भारित औसत धारण अवधि (माह में) 3764 

Kerli sebded Riad ina »> लि द्वारा लाभकारी आर्थिक हित का प्रतिधारण |... 7 

Aa प्रतिभति कवरेज 202.61 

— विवरण[(2023- 24) ay करोड में 

अधिग्रहित sui की कुल राशि 
| भाश्ति औसत अवाशिष्ट aaa me, 
प्रवर्तेक द्वारा भारित औसत धारण अवधि (माह में) 
Gade द्वारा लाभकारी आर्थिक हित का प्रतिधारणः 
मूर्त प्रतिभूति कवरेज 

(0) समनुदेशन/ नवीयन तथा ऋण सहभागिता के माध्यम से उपार्जित मानक आस्तियों का विवरण (सह -उच्चार) : 

(राशि करोड़ मो 

eo दिनांक 31.03.2025 दिनांक 31.03.2025 दिनांक 31.03.2024 
को समाप्त तिमाही को समाप्त वर्ष को समाप्त वर्ष 

वर्ष के दौरान क्रय किए गए खातों की संख्या 17117 11505 

कुल बकाया 354.67 3293.20 2293.46. 
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भारिति औसत परिपक्रता अवधि (माह Bh 169.83 176,02 166.82 

भारित aire: धारण अवधि (माह मेँ। |... 0०09 | 13:29 a27 

एमएसएमई - 20% एमएसएमई - 20% एमएसएमई - 20% 
Toy लाभकारी आर्थिक हित्त का प्रतिधाराण aut «उप एचपल - BES. एचएल - 25% 

मूर्त जमानत ब्याप्ति की व्याप्ति 18877 192 55 186,19 

(err करोड में 
owen दिनांक 31.03.2024 दिनांक 31.03.2024 दिनांक 31.03.2023 

को समाप्त तिमाही को समाप्त वर्ष को समाप्त वर्ष 

वर्ष के दौरान क्रय किए गए खातों की संख्या 3219 11505 3931 

कुल बकाया 631,96 2293.46 F456 
आरित औसत परिपकता orate ate मे 16794 | 166.82 158 
आरित औसत धारण अवधि [माह Fy 9.80 Az? 5,16 

z एमएसएमई - 20% एमएसएमई - 20% एमएसएमई - 20% 
लाभकारी आर्थिक हित का प्रतिधारण Tare - 25% एचएल - 25% एचएल - 25% 

मूर्त जमानत व्याप्ति की व्याप्ति 17501 186.19 147.40 

(a) समनुदेशन/ नवीयन तथा ऋण सहागिता के माध्यम से उपार्जित मानक आस्तियों का विवरण (पुल बाय- आउट) 

= ata =a अवधि (माह में। 

जाभकारी आर्थिक छित्त का प्रतिधाराण 

मूर्त जमानत व्याप्ति की enter a) 

विवरण द्विनांक 31.03.2025 दिनांक 31.03.2025 दिनांक 31.03.2024 
को समाप्त तिमाही को समाप्त वर्ष को समाप्त वर्ष 

wa किए गए खातों की संख्या 1477 5994 श्‌न्य 

कुल बकाया pu (राशि करोड़ में) 738.12 3754.67 Ea 
भारित औसत परिषक्तता अवधि (माह में) 17911 192.64 शुन्य 

भारित्त ओसत्त धारण अवधि (Ale A) 1.03 5.76 aa 
लाभकारी आर्थिक हित्त का प्रतिधारण 10% 10% Ee] 
मूर्त जमानत व्याप्ति की व्याष्ति (%) 273:42 202.81 शल्य 

विवरण द्विनांक 31.03.2024 दिनांक 21.03.2024 दिनांक 31.03.2023 

को समाप्त तिमाही को समाप्त वर्ष wl समाप्त वर्ष 

| क्रम किए गए खातों की संख्या 
कुल बकाया ऋण (शशि करोड़ में) 

भारित औसत oftomar अवधि (माह (माह A) _ 

गैर-कॉरपोरेट उधारकर्ताओं के लिए होने के कारण उपार्जित ऋणों का दर्जा निर्धारण नहीं किया जात्ता है। 

Gi) 31 मार्च; 2025 तक wise रेटिंग एजेंसियों द्वारा प्रतिभूति रसीदों (एसआर) को समनुदेशित रिकवरी रेटिंग की विभिन्न श्रेणियों में धारित 
Sa प्रकार के एसआर का संवितरण: 
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(राशि करोड में) 
| तसूलीरेरिंगबंड.. | 31.03.2025 (बहाँ मूल्य) 31.03.2024 (ae! मूल्प) 
आरजार T+ Ea न्यून्ध 

ATT 1 a फफ | 21.37 

SEITE 2 ee. शल्य 

E Sate 9 खत at 
Sea 4 apg शुम्य 
SIRS 5 |... शत Rea 
ईटिंग आहरण _श्न्य शून्य 
अनिर्धारित 390.86 68.06 
ya 399.92 89.43 

बैंक ने मौजूदा दिशानिर्देशों & appar 31.03.2025 तक उल्लिखित प्रतिभूति रसीदों के विरुद्ध शून्य प्रावधान किया है। 

बैंक ने दिनांक 31113:2024 तक उल्लिखित प्रतिभूति रसीदों के विरुद्ध 107% प्रावधान किया है। 

(0 प्रतिभूति रसीदों (एसआर) में निवेश: 

5वर्ष से अधिक समय से पूर्व..| 
— fra 5 वर्षो में जारी एसआर | लैकिन विगत्त 8 वर्षों के भीत्तर sual पु जारी 

जारी किए गए एसआर 1 
2024-25 | 2023-24 2024-25 | 2023-24 2024-25 | 2023-24 

एसआर का gel मूल्य जहाँ बैंक 
. द्वारा विक्रेय की गई गैर - 68.06 - 21:37 0.00 0.00 

निध्यादित आस्तियां अंतर्निद्ित हैं 

faye विरूद्ध धारिते प्रावधान पल 68.06 we = aoa o.oo 

एसआएर का बहीँ मूल्य जहाँ अन्य 
बैकों/वित्तीय संस्थानों/गैर बैंकिंग 

by | वित्तीय कंपनियों द्वारा विक्रय की 0.00 0.00 moo ass 0.00 0.00 
गई गैर निष्यादित आश्तियों 
अंतर्निहित हैं ॥| | 
ibe विरुद्ध धारित प्रावधान 0.00 o.oo 00 o.oo ण्फा | 9.00 

कुल (a) + (b) | 399.92 | 68.06 |... 0:00 |. 21.37 | 0.00... 0.00 

प्रतिभूति रसीदों में निवेश के बही मूल्य का विवरण 

विवरण 2024-25 | 2023-24 | 
हल बैंक द्वारा अंतर्निहित के रूप में विक्रय गैर निष्पादिय आस्तियों द्वारा समर्थित 399.92 89:43 | 

(iy | अन्य बैंको/वित्तीय संस्थानोंगैर बैंकिंग वित्तीय कंपनियाँ द्वारा अतर्निहित के रूप में विक्रय 
गैर-निध्यादित आस्तियों द्वारा समर्थित 

कुल 399.92 89.43 | 
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'सरकारी गारंटीकृत प्रतिभूति प्राप्तियों (एसआर) के लिए संशोधित मानदंडों' पर आरबीआई परिपत्र संख्या आरंबीआई/डीओंआर२/2024- 
25/155 Slane Gaal आर. ae. 72/2 1.04.048/2024-25 दिनाक 29 मार्च, 2025 के अनुसार, बैंक ने मौजूदा दिशानिर्देशों के अनुसार 
भारत सरकार द्वारा गार॑टीकृत प्रतिभूति रसीदों को मान्यता दी है। 

इसके परिणामस्वरूप चालू वर्ष के दौरान ऋण जोखिमों के हस्तांतरण के विरुद्ध ung 2399.92 करोड़ की सरकारी गारंटीकृत प्रतिभूति रसीदों 
(एसआर) के संबंध में 37 मार्च 2025 को समाप्त वर्ष के लिए अन्य आय॑ और ब्याज आय में क्रमशः ₹145.10 करोड़ और ₹254.82 करोड़ की 

वृद्धि हुई है। 

g) धोखाधड़ी खाते 

हि _(राशि करोड़ में) 
विवरण 2024-25 2023-24 

रिपोर्ट की गई धोछ्ाथड़ी प्रकरणों की संख्या 248 345 

धोखाधड़ी में शामिल Tif 879.70 43.55 

इस प्रकार के धोखाधड़ी प्रकशणों के लिए किए गए प्रावधान की राशि 388.18 34.67 

ad के अंत में 'अन्य आरक्षित्तियों' से नामे किए गए अपरिशोधित्त प्रावधान की Te 0:90 0.00 

h) 1) "सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम (एमएसएमई) aa - afoul का पुनर्गठन" पर आरबीआई परियत्र den डीबीआर-सं,बीपी. 
बीसी,18/21.04.048/2018-19 दिनांक 01 जनवरी, 2019, लीओआर, स॑बीपी:बीसी.34/21,.4,048/2019-20 दिनांक 11 फरवरी, 2020 और 
डीओआर,सं.बीपी,बीसी/4/21.04.048/2020-21 दिनांक 06 अगस्त, 2020 के अनुसार, एमएसएमई पुनर्गठित खातों का विवरण निम्नानुसार है; 

इस तिथि को | पुनर्गठित eri की संख्या | राशि करोड़ में | afta प्रावधान(राशि करोड़ में) 

31,03:2025 3288 172.08 75.49 

31.03.2024 4061 236.96 54.10 

2) "समाधान रूपरेखा-2.0: व्यक्तियाँ एवं लघु व्यवसायों के कोविड-19 से संबंधित दंबाव के लिए समाधान" पर दिनांक 05.05.2021 के 
आरस्बीआई परिपत्र संख्या डीओआर. एसटीआर-आरईसी.11/21,04,048/2021-22" के अनुसार; आरबीआई परिपत्र Pea Teller, 
एसटीआर, आरईसी, 12/21.04.048/2021 -22 दिनांक 05.05.2021 तथा 'समाधान रूपरेखा 2,0 - सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उच्यमों (एमएसएमई) 
के @ifas-19 से संबंधित दबाव के लिए समाधान” पर दिनांक 04.06,.20271 के आरबीआई परिपत्र संख्या 
डीओआरएसटीआर आरईसी 21/21.04.048/2021 -22, उन उधारकर्ता खातों की संख्या जहां संशोधन स्वीकृत और कार्यान्वित किए गए तथा 

ऐसे उधारकर्ताओं के लिए कुल जोखिम निम्नानुसार हैं ;- 

इस तिथि को पुनर्गठित खातों की संख्या राशि करोड़ में... धारित प्रावधान (राशि करोड़ में) 

31 मार्च, 2025 5517 625.38 | 107.99 

31 मार्च, 2024 6642 786.84 120.40 

3) कोचिड-19 संबंधित दबाव के लिए समाधान gia के अंतर्गत प्रकटीकरण 

i) आरबीआई परिपत्र दिनांकित 6 अगस्त, 2020 (आरएफ 1.0) TUT 05 मई, 2021 (आरएफ 2.0) के अनुसार कोविड-19 से संबंधित दबाव के 
लिए Bala ढांचे के अंतर्गत कार्यान्वित् समाधान यौजना का विवरण नीचे दिया गया हैः - 

दिनांक 31.03.2025 को समाप्त छमाही के लिए 
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(राशि करोड़ में) 
| समाधान योजना के. क्‍ 

समाधान योजना के कार्यान्वयन (४ का कुल ऋण | (४) की राशि (४0 की राशि का न्धियन कि 
के परिणामस्वरूप मानक रूप में जिसका | 

५ जो छमाही के | जो छमाही के | परिणामस्वरूप मानक रूप 
acne मी वर्गीकृत खातों के लिए एक्सपोज़र उधारकर्त़्नाओं द्वारा | 
ae प्रकार दौरान एपीए की | दौरान बहे में वर्गीकृत खातों में 

- विगत्त wart (30.09,2024) के ब्रेणो मे चला. खाते में डाली ware के दौरान सपोपर- इस समाही 
अंत में स्थिति mY | भुगतान किया Lilypie ill 

iw गया। Te | sien | (31.03.2025) के अंत तक 
स्थित्ति। 

ध्यक्तिगत्त ऋण 50:81 13.81 | 000 | ad.94 62129 
कॉरपोरेट व्यकितिक i244 i | 0.00 270.05 373.34 

जिसमें से एगएसए 268.92 5.50 o.oo 40:23 214.83 
अन्य 26.07 1:88 Zz | 3.01 21.19 
कुल 7339.42 24.19 0.00 | 317.99 1025.82 | 
# जैसा कि विवाला और शोधन Salta संहिता, 2016 की घारा a [7] में परिभाषित किया गया है। | 

दिनांक 30.09.2024 को समाप्त छमाही के लिए 

(राशि करोड़ में) 

समाधान यौजना वे हु 

arson ना ate | Tee 
परिणामस्वरूप मानक रूप में | (७) का कुल कण sot cron के: जिसका पका पदक कप धामिक आए 

वर्गीकृत खात्नों के लिए जो छमाही के उधारकर्ताओं द्वारा 
उधारकर्ता के प्रकार दौरान az रपादी में वर्गीकृत खात्तों में 

एक्सपोज़र - विगत छमाही | दौरान एपीए की खाते में डाली के दौरान 'एक्सप्रोजिर: “हंस endl 

(31.03.2024) के अंत में. | श्रेणी में चला गया। गई भुगतान किया (ताप suas के आग तक 
स्थिति Tat 
a furan 

| आक्तंगत करण 74890 Ecos 9.00 5387 80.87 
| कॉर्पोरेट व्यक्ति 7226 34.03 900 94.35 63244 
| जिसमें से एमएसएसई 320.76 33.76 0.00 29.09 264.92 । 
अन्य 44 423 6.00 1.24 26.07 
| pe 1492.60 75.84 6.00 150.06 1399.32 
| vara किदिवाला और शोधन seer संहिता, 2016 की धारा 3 0) मे पर्थाषणित Te) 

दिनांक 31.03.2024 को समाप्त छमाही के लिए 
(राशि करोड़ में) 

Rast 5 योजना के कार्यान्वयन के wy की राशि tay की राशि ला के कै 
परिणामस्वरूप मानक रूप में (A) का कुल ऋण जो छमाही के जिसका | apa mere मांग के 

pee कार वर्गीकतत erat के लिए erate |. जो छमाही के दौरान गई उधारकर्ताओं द्वारा | में वर्गीकत erat मे 
- विगत छमाहीं (30.09.2023) | दौरान एपीए st want के दौरान गो 

अंत में स्थिति श्रेणी में चला trai खाते में डाली भुगतान किया एक्सपोज़र - इस छमाही 
say गई। al (31.03.2024) के अंत तक 

| स्थिति। 
1) व्यक्तिगत ऋण = 81632 मय 33.46 —— छठ | 748,90 
ie 80353 2656 ००० 678 [/_ गटर | 
जिसमें से 42627 26:24 6.00 3603 | 32076 | 

tii) अन्य 33.50 Day 0.00 1.64 । A144 
कुल 1853.35 60.89 ooo 114.44 1492.60 
“जैसा कि दिवाला और शोचन अक्षमत्ता |, GeO की धाश 3 oe Same 2) 
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दिनांक 30.09.2023 को समाप्त छमाही के लिए 

(राशि करोड़ में) 

TEA Tatar समाधान योजना के... 

कार्यान्वयन के (0) का कुल॒| ga) की राशि ail कार्यान्वयन के 
परिणामस्वरूप मानक रूप में | कण जो छमाहीं | जो छमाही के अासकाओं बसें प्रिणामस्वरूप मानक रूप 

उधारकर्ता के प्रकार वर्गीकृत खातों के लिए के दौरान एपीए | dered | के awa में वर्गीकृत खातों में 
एक्सपोज़र - विगत छमाही | की श्रेणी में चला | खाते में डाली छमाही किया एक्सपोज़र - इस छमाहीं 

31.03.2023 के अंत में स्थित्ति url गई। patil 4 a (20.09.2023) के aid तक 
(A) स्थित्ति। 

(hy व्यक्तिगत्त ऋण 916.20 4425 0.00 58-60 छारख 
li) कॉरोरेट oie |.“ छाए? 14135 0.00 119.07 802.57 

t जिसमे से एमएसएमइ 35498 1-4 oy Bee: 49 2५ 426.67 
(ii) SF 43.34 09 छ्शः 179 33.50 

Pa 1991.36 18629 | 0४0 | TAG 1655-35 

| जैसा कि दिवाला और शोधन अक्षमता Bier, 2076 की धारा 3 (7) में परिभाषित किया गया है। 

5. एक्सपोज़र: 

a) रियल स्टेट क्षेत्र के लिए एक्सपोज़र 

- ___ (राशिकरोड़में) _ 
णी | 2024-25 | 2023-24 

1 प्रत्यक्ष एक्सप | 
(a) | आवासीय बंधक | 

. आवासीय संपत्ति पर कण जो बंधक द्वारा पूरी तरह से faye है जो उधारकर्ता द्वारा का 
“ | अश्वित है या अश्वित किया जाएगा या किराए uz दिया है। 03232 52233 

| प्राथमिकता प्राप्त da में समविश के लिए पात्र वैपवितक गृह कण एक्सपोज़र में गर- हर 
/ | निधि आधारित (एनएफबी। ऋण-सीमाएं भी सम्मिलित होंगी । tiie ssi 

| (0) | ब्राणिज्यिक रियल रू 
वाणिज्यिक श्यिल्ञ स्टेट (कार्याज्ञय भवन, खुदरा व्यापार स्थान, बहुउद्देशीय वाणिज्यिक 
परिसर, बहुंपरिवार आवासीय भवन, बहु-किराएदार वाणिज्यिक परिसर, औद्योगिक या 
माल-गोदाम स्थान, होटल, भूमि अधिग्रहण, विकास एवं निर्माण आदि) के बंधक द्वारा 1365.21* 47917 

प्रतिभूत ऋण। 
__| एक्सपोज़र में गैर-निधि आधारित (एनएफबी| क्रण-सीमाएं भी सम्मिलित होंगी । 

(०७ | बंधक समर्थित प्रतिभूतियों (adie) और aca प्रतिभूणिकृत एक्सपौज़र में नितेश 
| ‘a | - आवासीय | 

वाणिज्यिक रियल स्टेट | 

fi) अप्रत्यक्ष एक्सपोज़र 
ae Brae बैंक waved) और हाउसिंग फाइनेंस कंपनी (एचएफसी) पर निधि 3663,78* बालक 

आधारित एवं गैर निधि आधारित एक्सपोौज़र 
पत स्टेट सेक्टर हेतु कुल एक्सपौज 18582.53: 14090.70 “अपास मिस कंपनेयों मे नेक Tae | शामिल 

+ इसमें एनएचर्बी एवं आवास वित्त कंपनियों में निवेश के माध्यम से 937,98 करोड़ वर्ष £78104 करोड़): न] 
* एससीए के निर्देशानुसार प्राथमिकता प्राप़ aa के अंतर्गत २0.92 करोड़ के आवास ऋणःको वाणिज्यिक अचल संपत्ति में स्थानांतरित किया 
गया है। 

(iso) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 



पंजाब एण्ड सिंध dae 

७) पूंजी बाज़ार के लिए एक्सपोज़र 
(राशि करोड़ में) 

2024-25 2023-24 विवरण 
इंक्रिटी शेयरों, परिवर्तनीय ais, Gada डिबंचर तथा इंक़िटी oes म्यूचुअल फंड को 
इकाइयों में प्रत्येक्ष निवेश जिसकी आधारभूत निधि विधेष॑ रूप से कॉरपोरिट ऋण में निवेश नहीं की 
गई है; 

52501 ¥OS5.62 

शेयरों (आईपीओ/ईएसओपी wea), परिवर्तनीय alow, पश्वित्तनीय डिबेचर तथा el age 
म्यूचुअल फंड की इकाइयों में निवेश के लिए व्यक्तियों को या शेयरों / बॉण्ड्स/ डिब्रेंचर या अन्य 

प्रतिभूतियों के बदले या:स्पष्ट आधार पर अग्रिम 

अन्य प्रयोजनों के लिए अग्रिम, जहाँ शेयरों या परिचर्तनीय बॉण्डों या परिचर्तनीय छिंबेंचरों या इफ़िंटी 
उन्मुख ग्युचूअल फण्डों की इकाइयों को प्राधमिक प्रतिभूति के रूप में लिया गया हैं; 

— — 

Waal पा परिवर्तनीय बाण्डों या प्ररिवर्तनीय डिबचरों गा हकिटी उन्सुस्त Upset wel की हक़ाइस 
की संपाश्चिक प्रतिभूत्ति द्वारा प्रतिभूत सीमा तक किसी भी अन्य उद्देश्यों के लिए अग्रिम अर्धात जहाँ 
qual परिवर्तनीय ast परिवर्तनीय डिंबेचरों/ इकिटी उन्मुख म्पूचुजल फंडों की इकाइयों के 
अंतिरिवेत प्राभगिक प्रतिभति, अग्निगों को पूर्णतया कवर नहीं करती हैं। 

के ब्रोकर्रो को प्रति प्रतिभूत अग्निम तथा स्टॉक ब्रोकरों तंथा बाजार निर्माताओं की it 
से जारी गार॑टियां: 

: संसाधनों को जुटाने की प्रत्याशा में नई कंपनियों की इक्रिटी में प्रवर्तकों के योगदान को पूरा करने के. | 
लिए slowly asl डिब्रेंचरों या अन्य प्रतिभूतिषों के जमानत के एवज में या ब्रैजमानती आधार पर 

कॉरपोरेट(ओं) को स्वीकृत ऋण: 
अपेक्षित इक्किटी प्रवाह/ निर्गमों के विरुद्ध कंपनियों को पूरक कण; 

शेयर या परिंवर्तनीय बॉण्डों या परिंवर्तनीय डिबेंचरों या इक्रिटी उन्मुख म्यूचुअल फंड की इकाइयों के 
प्राथमिक Prin के संबंध में बैंक द्वारा की गई हामीदारी प्रतिबद्धताएँ; 

मार्जिन व्यवशाय हैतु Wier ब्रौकरों के लिए वित्तपोषण: 
| 10: | उद्यम पूंजी निधि हेतु समस्त एक्सपोज़र (पंजीकृत और अपंजीकृुत्त द्वोनों) 68.07 2137 

पूंजी बाजार में कुल एक्सप्र 996.11 fa2359 

alae aya के say Fame शा के परगलिन के लिए BUTT a का ey ae oe कलनिक TE के Ee कपनों के gee जारी करके 
उनका Sie any (नियत वर्ताएन शल्य शर्तों के काले के alee ger में करी के लिए ane ey aor ear जा सका है। याँवे gia! शेयरों के ऐसे आधियहण 
OT मौजूदा शिनियामंक पूंजी काजार ee ITA) सीमा से MES हो जाती है तो इसका प्रकर्रीकरण atte कितीय विवरणों में sleep उक्ाएंट्स' 

a ay बैक रणनीतिक करण पतरतिय के आय के रूप मे ao को शकिटी से रूपातिए के वितरण का he रूय से एकरलीकरओी करेगा जो सीएम सीफाओं से 

war है। 

८) जोखिम श्रेणी-वार देश में बैंक का एक्सपोज़र 
(राशि करोड़ में) 

दिनांक दिनांक Bessie les दिनांक 
ईसीजीसी वर्गीकरण जोखिम श्रेणी 31.03.2025 को 31.03.2025 को हर एक्सपोज़र 31.03.2024 को 

एक्सपोज़र (aa) धारित प्रावधान (निवल) धारित प्रावधान 

Aq नगएय 84.41 Bee 131,50 आन्य 
AZ न्यून 24.40 शुन्ध 17.51 शन्प 
BI सामान्य न्यून sea 5.44 शुन्प 57.79 3-9 
Bz. सामान्य न्यून जोखिम 7479 शान्य | 9 || Eq 
fan सामान्य उच्चजीखिम |. 000. | Tet] 9 ara 

-—3— उच्च जोखिम |. 000 | शल्य |. # | शून्य 
D ति उच्च जोखिम 0.00 ay 3 शून्य 

कुल 189.04 206.8 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (1451)
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प्रत्येक देश के संबंध में विदेशी मुद्रा लेनदेन से संबंधित बैंक का शुद्ध देश-वार वित्त पोषित एक्सपौज़र:बैंक के कुल आस्ति के 1% के अंत्तर्गत 
है। इसलिए आरबीआई के दिशानिर्देशों के अनुसार प्रावधान की आवश्यकत्ता नहीं है। 

d) गैर-प्रतिभूत्त अग्निम 

का ॥॒ (राशि करोड़ में) 
विवरण 2024-25 2023-24 

बैंक के कुल अप्रत्तिभूत अग्रिम 10248:31 7964.12 
उपरोक्त में से, अग्रिम की राशि oa लिए अपूर्त प्रति[[तियां यथा अधिक 0.60 600 

पर प्रभार, अनुशा्ति, प्राधिकरण इत्यादि ली गई हैं। : ८ का 
ऐसी अमूर्त प्रतिभूतियों का अनुमानित मूल्य 0.00 0.00 

०) ea (hatin एक्सपोज़र : वित्त वर्ष 2024-25 में शून्य (विगत वर्ष 2023-24 में शून्य) 

f) अंतर-समूह एक्सपोज़र 
(राशि करोड़ में) 

क़से. |... fee जौ 1 दजक- 2024-25 2023-24 
apr | स्वीकृति ऋ्रण/ 

ऋण/ सीमा शेष सीमा बकाया शेष | 
(a) अंतर-समूह एक्सपोज़र की कुल ze apa apa apa श्न्य 

._[७) | शॉर्ष-20 अंतर-समूह एक्सपोज़र की कुल राशि शून्य To aa ET 

i) | उधारकर्ताओं/ ग्राहकों पर बैंक के कुल एक्सपोज़र के oe = aa 
संबंध में अंतर-समूह एक्सपोज़र का प्रतिशत हि कल ae की 

(df) | अतर-समूह Galo सीमा के उल्लंघन का ear ge श्न्प 
और उस पर विनिंधामकीय कार्रवाई, यदि mig हो। il ail ii in 

g) अरक्षित विदेशी मुद्रा एक्सपोज़र 

वृद्धिशील प्रावधान (कुल करण जोखिम पर 0 से 80 बीपीएस तक, मानक coe प्रावधान के अतिरिक्त) और dott की आवश्यकता संभावित 
ais [विदेशी मुद्रा में उतार-चढ़ाव के कारण) पर निर्भर करेंगी, जिसका सामना उधारकर्ताओं को जपने खातों में असुरक्षित विदेशी मुद्रा जोखिम 
के कारण करना पड़ सकता हैं। बैंक ऐसे जोखिमों के लिए Ha प्रभार एवं प्रावधान की आवश्यकता रखता:है जो उधारकर्ताओं की ज्ञागंत को 
प्रभावित कर सकते हैं। बैंक के वित्तीय विवरणों में उचित्त रूप से प्रकटीकरण किया हैं। 

ee 31.03.2025 31.03.2024 
वृद्धिशील प्रावधान (asia 052 | 038 । 
वृद्धिशल प्रावधान (विदेशी) 9.00 0.00 
कुल gee प्रावधान 0.52 0.38 
जोखिम भारित | (आरडब्ल्पूए) 

| आरडब्ल्पुए धारित वृद्धिशील पूंजी (11.50%) 

यरिषत्र डीओआर-एमआरजी.आरईसी. 76/00-00-007/2022-23 दिनांकित 11 अक्टूबर, 2022 के माध्यम पमारतीय रिज़र्व बैंक (गैर 
बचाव/अनहेंज्ड विदेशी मुद्रा एक्सपोज़र) निदेश, 2022 के अनुसार बैंक ने गैर:बचाव विदेशी मुद्रा एक्सपोज़र के प्रति देखता का अनुमान लगाया 
हैं तथा 31 मार्च, 2025 तंक १0.52 करोड़ का प्रावधान किया गया है। (31.03.2024 को २0.38 करोड़ था) 

गैर बचाव (अनहेज्ड) विदेशी मुद्रा एक्सपोज़र (पृएफसीई) की राशि ज्ञात करने हेतु विधि: 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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गैर बचाव (अनहेज्छ) विदेशी मुद्रा एक्सपोज़र (यूएफंसीई) की जानकारी तिमाही आधार पर ग्राहकों से प्राप्त की जाती है तंथा ग्राहकों से दो भागों 
में जानकारी प्राप्त कर उसका मापन किया जाता है-1) जहां सभी बैंकों को सम्मिलित कर उधारकर्ता का एक्सपोज़र ₹50 करोड़े तक है और ip 

जहां सभी stent at सम्मिलित कर उधारकर्ता wr एक्सपौज़र ₹50 करोड़ से अधिक है। 

विदेशी मुद्रा में कुल गैर wala ( अनहिज्ड) एक्सपोज़र को संबंधित तिमाही के अंतिम कार्य fears oe एफईडीएआई हाजिर दर पर भारतीय मुद्रा 
में परिवर्तित किया जाला है। 

बैंक संबंधित sar से युएफसीई के बारे में जानकारी प्रांप्त कंरके एफरसीई वाली संस्थाओं के गैर बंचाव (अनहेंज्ड। विदेशी मुद्रा जोखिम 
(यूएफसीई) का आकलन eit) aad कि यूएफसीई के बारे में जानकारी संबंधित इकाई द्वारा सांविधिक लेखा परीक्षा, आंतरिक लेखापरीक्षा 
स्व-घोषणा तिमाही आधार पर संस्थाओं से प्राप्त की जाएगी। इसके अतिरिक्त यह भी प्रावधान है कि यृएफ़सीई जानकारी को कम से कम वार्षिक 
आधार पर संस्था के वैधानिक लेखा परीक्षकों द्वारा लेखा परीक्षित्त एवं प्रमाणित किया जाएगा। 

संभावित हानि के प्रभाव का अनुमान ज्ञात करने की विधि: 

भारतीय रिज़र्व dar के परिषत्र डीबीओडी.स॑ बीपी.बीसी 116/21.06.200/2013-14 में गैर बचाव (अन॑हेज्ड) विदेशी मुद्रा जोखिम (यूएफसीई) 
वाली संस्थाओं के लिए पूंजी एवं प्रावधान आवश्येकर्ताओं के बारे में बताया गया है जिसमें यूएसडी/आईएनंआर वार्षिक अस्थिरतां के लिए 
दिशानिर्देशों के बारे में बताया गया है तथा एफईडीएआई को जारबीआई संदर्भ दर के आधार पर यूएसडी/ आईएनआर वार्षिक अस्थिरता 
प्रकाशित करने का निर्देश दिया गया हैं जिसका उपयोग संभावित हानि की गणना के लिए क्रिया जाना है। 

एफईडीएआई Uses माह के अंतिम कार्य दिवस्न oe 10 ad (120 माह रोलिंग। एलएवी दरों की घोषाणा करता है। इन दरों पर, बैंक संभावित 
नुकसान (एफईडीएआई द्वारा दी गई दर) की गणना करता हैं, वर्तमान दर स्रमस्त बैंकों सहित उच्यम के क़ुल गैर-बचाव (अनहेज्ड) एक्सपौज़र 
का 12.23% है। 

6. जमाराशियों, sift, एक्सपोजरों और एनपीए का संकेंद्रण 

a) जमाओं का संकेंद्रण 
(राशि करोड़ में) 

| aan t—(i‘i‘i‘i‘i‘(i(‘(‘i<‘i i "गम i 

बीस सबसे बड़े ऊमाकर्ताओं की कुत जमाराशि IT] 1341398 82531. 
बैंक की कुल RA में बीस सबसे बड़े जमाक़रताओं की जमाराशियाँ का प्रतिशत (a) 10.33 8.23 

b) अग्रिमों का संकेंद्रण 
(राशि करोड़ में) 

ROT 2024-25 | 2023-24 | 
aly dae बड़े उधारकर्ताओं की कुल अग्रिम 23528.41 21201:80 
बैंक की कुल Hel में से बीस सबसे बड़े तधारकर्ताओं को VA] का प्रतिशत (%) 23:62. "23.60 

c) एक्सपोज़र का संकेंद्रण * 
(राशि करोड़ में) 

विवरण 2024-25 2023-24 
बीस सबसे बर्ड़ उधारकर्त्तोओं/ ग्राहकों को कुल एक्स्पौज़र श्र 21112.86 
बैंक के उधारकर्ताओं/ ग्राहकों कौ pel एक्सपोज़र में से बीस सबसे बड़े उधारकर्तोओं॥/ 
ग्राहकों को एकसपौज़र का प्रतिशत (96) |... 7641 | 3) 
2a Gopi और he सरकार की गारंटी के लिए एक्सपोज़र को सम्मिलित नहीं किया गया है। 
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d) एनपीए संकँद्रण 

(राशि करोड़ में) 
विवरण 2024-25 | 2023-24 | 

बीस शीर्ष एनपीए खातों में कुल एक्सपोज़र 1 si‘ ST | et | 
कुल सकल एनपीए में बीस सबसे बड़े एतपीए एक्सपोज़र का प्रतिशत (Fa) Ah 16.49 | 30.96 | 

7. डेरिवेटिंव 

डेरिवेटिव के अंतर्गत बैंक; केवल व्यापारी वायदा संविंदा में व्यापार करता हैं और बकाया वायदा संविदा का मूल्य ₹335.51 करोड़ हैं (वित्त वर्ष 
2023-24 के लिए स्व५6,05 करोड़) | 

a) वायदा दर करार/ब्याज दर स्वैप 

(राशि करोड़ में) 
| क्ऱसं., |... विवरण 2024-25 2023-24 
._॥ | स्वैप करारों का आनुमानिक मूलधन ERG Bey 

a: | संबंधित पक्षों द्वारा करार के अंतर्गत अपने aided पूर्ति न किए जानै के... शा ml 
) | फलस्वरूप होने वाली हानिया a का 

iit) वैष प्रक्रिया अपनाने पर बैंक द्वारा अपेक्षित olde ara a] 
iv) ag के कारण wise जोखिम का संकेद्रए bal apa 
y) पंप बुक का उचित मूल्य शुम्ध श्स्प 

b) विनिमय व्यापार व्याज-दर डेरिवेटिंव 
(शशि करोड़ में) 

क्र. से. विवरण “| ३०24-7५ | 2023-24 
] वर्ष के दौरान किए गए विनिमय व्यापार ब्याज दर डेरिविंटिव की आनुमानिक मूल राशि (लिखत तार) aT | जान्य 
॥ | 30 मार्च को बकाया विनिमय व्यापार ब्याज दर डेरिवेटिंव कौ आनुमानिक मूल राशि (लिखत वार) शल्य | शून्य 
| विनिमय व्यापार ब्याज दर डेस्विटिंव की आनुभानिक मूल राशि बकाया जो कि 'अत्यधिक प्रभावी' ate हक | ae 
iii) (लिखत वार) al | ao 

7 विनिमय व्यापार ब्याज दर डेरिवेटिव का मार्क- टू-मार्केट deg ब्रकाया जो अत्यधिक प्रभावी नहीं हैं (लिखत er] ; = 
वार) | 

० डेरिवेंटिव में जोखिम एक्सपोज़र पर प्रकटीकरण 

) Balen प्रकटीकरण 

बैंक ने वर्ष 2024-25 के दौरान वायदा दर करार/ ब्याज दर की अदला -बदली/ विनिमस ese ब्याज दर Shalea के संबंध में व्यूत्पन्न लेनदेन 
में प्रविष्टी नहीं की है। तदनुसार; डेरिवेटिव लेनदेन के संबंध में आरबीआई दिशानिर्देशों के अंतर्गत गुणात्मक और मात्रात्मक प्रकटीकरण की 
आवश्यकता नहीं है। 

i} ASR प्रकटीकरण 
(राशि करोड़ में) 

2024-25 2023-24. 

ee विवरण मुद्रा व्युव्यन्नी ब्याज दर व्युत्यन्री ET व्युत्पन्नी ब्याज दर व्युत्पन्नी 

Begs (अनुमानिक मूलधन राशि) 

(isa) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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॥ वित्तीय हानि से बचाव- व्यवस्था हेतु 

ai) Chan के लिए 

7 

बाजार की (ila के लिए चिट्ठित 

i) ole cay 

il) देखता (-) 

¢) ऋण एक्सपोजर 

ज्याज दर में एक प्रतिशत पस्विर्तन का 
संभावित प्रभाव (10007 811 

i) goat वित्तीय हानि से बचाव-व्यवस्था पर 

i) Spo ट्रेडिंग पर 

e) 

वर्ष के दौरान देखा गया अधिकतम sie 
न्यूनतम 100°P VOT 

॥ वित्तीय हानि से बचाव- व्यवस्था पर 

in ट्रेडिंग पर 

०) क्रेंडिट डिफॉल्ट eg 

वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक ने किसी क्रेडिट डिफॉल्ट स्वैप में प्रविष्ठी नहीं की हैं। 
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8. प्रतिभुतिकरण से संबंधित प्रकटीकरण 
(aay राशि करोड़ में) 

5, a, विवरण | 2024-25 2023-24 

= wade द्वारा उत्पन्न प्रतिभूनिकरण लेन-देन के लिए आउ्सि रखने ne एसपीई की संख्या | cei केवल बकाया | कप शून्य 

प्रतिभूतिकरण एक्सपौज़र से संबंधित एसपीती की सूचना वी जानी ey 

2 Tah की बही के अनुसार एरत्तिभुत आश्ति की कुंल राशि | oat 4 

तुलन-पंत्र की तिथि के अनुसार न्यूनतम प्रतिंधारण अपेक्षाओं एमआरजार) का अनुणालन करने के लिए प्रवर्तक द्वारा sin poe 
रखे गए एक्सपौज़र की कुल bs 5 

तुलन-पत्र मे gar pees ct) | mee | 

al eS ara ara apa 

# ey अन्य | मृत | Ea 

चुलन-पत्र का एक्‍्सपोज़र | ower aa 

b) pe | मूल हानि 2 खत्म 

a एफ ो"ः? ़़ि़ितिित त तरनरक कि 9) REA 
एमआस्आर से इतर प्रतिभूतिकरण creat के लिए एक्सपोज़र की राशि शम्य 

पुलन-पत्र से इत्तर एक्सपोज़र aa ra 

ered के प्रतिभ्ूतिकरंण का एवसपोज़र | oe शुन्य 

4 i i | मूल हानि शल्य aa 

है 11 जि िए जम्प श़ूनप ca 

अन्य पक्ष के प्रतिभूतिकरण का एक्सपोज़र शून्य es 

" + | मूल हानि शून्य | ge 

in | ang | झृल्प | aga 

तुल्लन-पत्र का एक्सपोज़र a 4 

स्वयं के aie paar का एक्सपोज़र ara | a 

६ |* | मूतत हानि शुन्प जुत्य 

|] al ra tea 

अन्य पक्ष के प्रतिभूतिकरण का एक्सपोज़र शल्य a4 

है | * | मूल हानि a | og 

+ | RE | er apa 

5. प्रतिंभूतिकृत आस्तियों के लिए प्राप्त बिक्री प्रतिफल और प्रतिमूतिकरण के कारण ब्रिक़ी पर लाभ/हानि apo aE 

‘i soldi Herre, प्रतिमूतिकरण के बाद आश्ति सेवा आदि के माध्यम से प्रदत्त सेवाओं का स्वरूप और मात्रा (बकाया meu 

प्रत्येक शुवि्धां घंपा ऋण संवर्धि, चतनिधि ener, संविश्िंग एजेंटे इत्यादि के लिए प्रदान की गई सुविधा का कॉर्च- 
निश्यादन। प्रदान की गई सुविधा के कुल मूल्य कै रूप में कौप्ठक मेँ प्रतिशत का उल्लेख करें। 

7 #) भुगतान की गई aia शूज्प शून्य 
8) प्राप्त पुनर्भात्तान 
6) “बकाया राशि 

a aa आलोकित किए गए निवेश खूची की ओसत डिफ़ॉल्ट दर। (amen आर्ति Aull जेसे आरफ्गबीएस; वाहन ऋण oe ea 
आदि के लिए अज्नग त्ञे ब्यौरा प्रदान ae || 

(ise) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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ts शंमान अंतर्निष्ठित आस्ति पर fir अतिरिक्‍त/ हॉप अप eeu की राशि और thet age ania act ay | हाल | | # | 

हि Sas, वाहन ऋण आदि के लिए अलग से ब्यीरा प्रदान करें) i 

| छिवेशकर्ताओं की शिकायतें 
ig हे. प्रत्यक्ष अप्रत्यक्ष रूप से प्राप्त तथा ; = | * | 

4b) लंबित eet =o | | 

9, तुलन-पत्र से इतर एसपीवी प्रायोजित 
(राशि करोड़ | में) 

प्रायोजित एसपीवी का नाम 
|... घरेलू... ः ॥ विदेशी 

31.03.2025 31.03.2024 | -:34,03.2025 8 =6| 0 34.03.2024 

BS लागू नहीं ee श्न्य 

10. जमाकर्ता क्षिक्षा और जागरूकता निधि (डीईए निश्िि) में अंत्तरण 
(राशि करोड़ में) 

| क्र. सं. विवरण 2024-25 | 2023-24 24 

i) due निधि में अंतरित राशि का प्रारंभिक शेष 607.53 500.24 

| |#॥ | जोड़ें: वर्ष के दौरान डीईए निधि में safe राशि 224,19 139.01 

iti) wert ; दावों के लिए डीईए निधि द्वारा प्रतिपूर्ति की गई राशि 18.86* यश 

| i Sige fifa में अंतरिति राशि का अंतिम शेष 812.86 607.53 

EE the में स्थानोतिरित की गई राशि का stan शेष, जैसाकि ऊपर वर्मित किया गया है. अनुसूची 12 सकल जद लक | केक | 
| आकस्मिक रूप से उत्तरदायी है' या 'आकश्पिक देयताएं - sy, जैसा भी मामला हो, के अंतर्गत भी सम्मिलित है। 

11. शिकायतों का प्रकटीकरण 

a) बैंक को ग्राहकों से तथा बैंकिंग लोकपाल कार्यलिय से प्राप्त शिकायतों पर संक्षिप्त जानकारी 

क़ सं. “| विण ॒“जख- | “2024.25 | 2023-24 2023-24 

बैंक को अपने ग्राहकों से प्राप्त eer 

वर्ष के प्रारंभ में लंबित शिकायतों की संख्या Ta 86 

वर्ष के दौरान प्राप्त शिकायतों की संखूषा 12005* 14354 

वर्ष के दौरान निपटाई गई शिकायतों की संख्या 12062 14270 

33 | जिनमें से, बैंक att निरस्त शिकायतों की संख्या 1219 663 

हेड वर्ष के अंत तक लंबित शिकायतों की संख्या 113 170 
जअकिंग लोकपाल कार्यालय से बैंक को प्राप्त अनुरक्षणीय शिकायतें 

| $ | बैंकिंग लोकपाल कार्यालय से बैंक द्वारा Dia अनुरक्षा। योग्य शिकायतों की संख्या 466 485 

5.1. | 5 में से, बैंकिंग लोकपाल कार्यालय द्वारा बैंके के पद में हल की गई धिकांयतों की संख्या 175 198 

52. | 5 में से. बेकिंग लोकपाल कार्यालय द्वारी जारी सुलह/ मध्यस्थत्ता/ सलाह के माध्यम से हल की गई - sa 
शिकायतों की संख्या 
८5 में मे, बीकेग लोकपाल arated द्वारा बंक के विरुद्ध निर्णय पारित करने के बाद समाधान की ग शून्य apa 

| 53. क्षिकायतों की संख्या bi 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (757)
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| ६. निर्धारित समय में कियान्वित्ञ नहीं किए गए निर्णयों की संख्या (अपील किए गए निर्णयों के अतिरिक्‍त|) शून्य wy 

b) ग्राहकों से बैंक को प्राप्त शिकायत्तों के शीर्ष पाँच आधार 

शिक्रायतों के आधार वर्ष के आरंभ में वर्ष के दौरान 2 पाक वर्ष के अंत में हमला acy 
(अर्थात शिकायत किससे... तंवित शिकायतों | प्राप्त शिकायतों संख्या में बढ़ोत्तरी/ लंबित शिकायत्तों लंबित शिकायतों की 

संबंधित है) की संस्था की संख्या करथी का ss की संरक्षा ete 

1 | Pa a 4 5 6 
_ 2024-25 

pep kal sean 30 3433* B.S Ot 24 eT 

एटीएम/ afte कार्ड 49 3335" (16.77) et 6 श्न्य 
ऋण और अग्रिम 18 aan" 41.43% 7 शून्य 

बिना किसी पूर्व सूचना के प्रभारों/ 
जत्पधिक प्रभारों/ फोरक्तोंज़ब 13 poe 28,954 10 शून्य 
warel की उगाही 

कार्मिक्रों का व्यवहार | 12 1785 18.67 oie । 2 ES al 

अन्य 4a 3237* 176" 4g BEY 

aa | 170 12005" 5.12%8 | 113 शून्प 
2023-24 

इंटरनेंट/ मोबाइल/ 
इलेक्ट्रॉनिक बैंकिंग 14 areT 12:52% 30 oe 

ent : 3 psc eos || ३... 30 4614 (58.21) * | # 49g BEY 

ऋण और अग्रिम 16 821 28.6895 18 a 

बिना किसी पूर्व सूचना के 

कट ' 758 24.67% 13 शून्य 

amet | 
कार्मिक व्यवहार 2 160 32:23% 12 1 

अन्य 23 उप 13.86% 4B 7 
86 14354 (24.65) १६ | 170 10 कुल 

«qa शिकायतों के अतिर्क्‍ति जिनका समाधान ullta के टी +1 दिनों के भीतर कर दिया गया हो। 

# वित्त वर्ष 2024-25 के लिए भिन्नत्रा की गणना के लिए वित्त वर्ष 2023-24 में प्राप्ति के टी+1 दिनों से इतर समाधान की गई शिक्कायतों पर 
fase किया जाएगा। 

12. भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा लगाए गए दंड का प्रकटीकरण : वर्ष के दौरान आरबीआई द्वारा निम्नलिखित 2 प्रकरणों में te लगाया गया 

(2 epiet — विगत att 2023-24) 
(राशि करोड़ में) 

हैं :7777777- जज 2024-25 2023-24 

A, भारबीआई के आदेश दिनांकित दिनांक 24032025 के अनुसार ₹5 करोड़ और eA | जिओ अंधिक के गैर-निधि आंधारित जोखिम वाले सात उधारकर्ताओं की सीआरआईएलसी को सह 6:66 
रिपोर्ट न करने के कारण 236.40 लाख (छत्तीस लाख चालीस हजार रुपये मात्र) का दण्ड 

आरोपित किया गया। 

(isa) वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025
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8: भारतीय श्जर्व बैंक के आदेश दिनाक 24.03.2025 के अनुसार बैंक में पहले से बीएसबीडर्ड 
खाता धारण करने वाले ग्राहकों के अन्य बचल बैंक जमा खाता खोलने के लिए ₹३1:80 लाख 0.32 0.00 
(केवल इकतीस लाख अस्सी हजार रुपये) का दण्ड आरोपित किया गया। 

C. बैंक द्वारा ब्रैंककारी विनियमन अधिनियम, 1949 की धारा 26ए के प्रावधान के अनुसार 
निर्धारित अवधि के मध्य 263865 खातों में जमा ₹70.55 करोड़ की राशि को डीईएएफ निधि लाग नहीं बता 
में जमा करने में विफल रहने के कारण आरबीआई द्वारा दिनाके 25.09.2023 के पत्र के कि 2 
माध्यम से eos आरोपित लगाया rat) 

9. ६8) ऋण और अग्रिम - साविधिक और अन्य प्रतिबंध पर आरबीआई द्वारा जारी कतिपथ 
निर्देशों का अनुपालन नहीं करने के लिए आदेश दिनांकित 03.01.2024 के माध्यम से 
भारतीय रिज़र्व बैंक (आरबीआई) द्वारा दंड लगाया गया हैं। यह दंड, बैंककारी विंनियमन लागू नहीं 1.00 
अधिनियम 1949 की धारा 46 (4) (9) और 51 (1) के साथ पठिंत धारा 47 ए्‌ (1) (सी) के 
प्रावधान के अनुसार आरबीआई को प्रदत्त शक्तियों के अंत्तर्गत लगाया गया है। 

13. पाशिश्रगिक पर प्रकटीकरण - बैंक के लिए लागू नहीं है। 

14. अन्य प्रकटन 

a) व्यापार अनुपात 

PF —i—i‘iaRRT [| 2024-25 2023-24 | 

} wrestler निधि के प्रतिशत के रूप में Sais आग (छ) 757 668 
॥) कार्यशील निधि के प्रतिशत के रूप में गैर-ब्याज आय (%) 1.03 0.84 it -+फ- aT oS 

ivy निकल ब्याज मार्जिन (%) 2.85 2.45 
४) कार्यशीत्त निधि के प्रतिशत के रूप में पर्चालन लाभ (%) 1.37 0.78 
५) आस्तियों पर प्रतिफल (94) 067 0.41 
vi) Hid कर्मचारी व्यवसाय (जमा और aie) (राशि करोड़ में 25.71 “23,35 

vill) Whe कर्मचारी लाभ (राशि करोड़ में) 0171 | 0.07 

७) बैंक-बीमा के संबंध में प्राप्त शुल्क/पारिश्रमिक का प्रकटी करण 
(राशि करोड़ में) ऋचा, राधा 

A जीवन बीमा व्यवसाय से शुल्क/ पारिश्रमिंक 23,08 23,70 

B. सामान्य बीमा व्यवसाय से शुल्क/ पाश्श्रमिक 4.04. । 3.59 

८) विपणन और संवितरण ard (बैंकएश्पोरेंस व्यवसाय को छोड़कर) के संबंध में प्राप्त शुल्क/ पारिश्रमिक का प्रकटी करण 

(राशि करोड़ में 
2024-25 2023-24 

सॉवरेन गोल्ड बॉन्ड योजना पर कमीशन 0.00 0.46 | 

एएसबीए पर कमीशन 0.03 71707 ०0201 | 

एसबीआईश्ीपीएसउल पर कमीशन (52 0.81 

एपीवाई पर कमीशन 1.50 119 
एफआईएसजीओएस पर कमीशन oo 0.00 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 [459]
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a) प्राथमिकत्ता-प्राप्त क्षेत्र उधार प्रमाण-पत्रों (पीएसएलसी) के संबंध में प्रकटीकरण 

बैक ने प्रार्थमिकला प्राप्त क्षेत्र उधार प्रमाणपत्र (पीएसएलसी) कृषि के अंतर्गत 31 मार्च. 2025 को समाप्त तिमाही तथा वर्ष के दौरान क्रमशः ₹1600 
करोड़ तथा $2695 करोड़ और लघु और सीमांत कृषकों के अंतर्गत 31 मार्च 2025 को aaa वर्ष के दौरान ₹800 करोड़ के प्राथमिकता प्राप्त 
क्षेत्र उधार प्रमाणपत्र (पीएसएलसी) क्षय किए हे। 

बैंक ने लघु और सीमात कृषकों के अंतर्गत ₹३00:.00 करोड़ के प्राथमिकत्ता-प्राप्त क्षेत्रउधार प्रमाण-पत्र [पीएसएलसी) के अंत्तर्गत 1200 इकाइयाँ 
विक्रय की है और दिनांक ३31.03.2024 कौ स्रमाप्त वर्ष के दौरान 26.75 करोड़ की कमीशन-आय अर्जित की el 

बैंक ने लघु और सीमांत कृषकों के stoi 2850.00 करोड़ के प्राथमिंकता-प्राप्त क्षेत्र उधार प्रमाण-पत्र (पीएसएलसी) के अंतर्गत 3400 इकाइय़ाँ 
विक्रय की है और दिनांक 31.03.2023 को समाप्त वर्ष के दीरान ₹9.74 करोड़ की कमीशन आय अर्शित की है। 

इसके अतिरिक्त, बैंक ने कृषि और लघु एवं सीमांत कृषकों के अंतर्गत शा440 इकाइयाँ (कृषि A 12000 इकाइयाँ और लघु एवं सीमांत कृषकों में 
8440 इक्ताइयां) क़य कौ है और 31 मार्च, 2024 को समाप्त वर्ष के दौरान ₹23.23 करोड़ [कृषि में ₹8&-9५ करोड़ और और लघु एवं Sid कृषकों 
में ₹14:24 करोड़) की लागत वहन की है। 

e) प्रावधान और आकस्मिकताएं 
(राशि करोड में) 

“5 हे और हानि खाते के नामें किया गया प्रावधान | 2024-25 "2023-24 
एनपरीआई के लिए प्रावधान | (29.83) 352.86 
u के लिए प्रावधान | 176.48 (78:00) 

आयकर के लिए किया गया प्रावधान । ज21.72 341.56 

“oa ora और आकब्मिकताएं (विवरण सहित [58072 7390 
(राशि करोड़ में) 

लाभ और हानि खाते में व्यय शीर्ष के अंत्तर्गत्त दिखाए गए “प्रावधानों और 
आकरस्मिकत्ताओं' का अलग-अलग विवरण/आंकड़े ९“ रा 

fap अग्निमों के लिए प्रावधान 176.48 | (178:80॥ 
मानक Stal के लिए प्रावधान 115.08 (73.61) 

एफवी पुनर्सरचित अंग्रिमों मेहास के लिए प्रावधान ......--ज-_ज_ ः़ (0.50) 679). 
अनर्जक निवेशों के लिए प्रावधान... (25.83) | 352.86 

धीखाधड़ी के लिए प्रावधान ._ 0.00 O22 
अग्रिमों पर Be 417.91 | 4135 
अन्य प्रावधान 58.23 | 52.72 
कर-निर्धारण के लिए प्रावधान: | कि 
वर्तमान कर 000 | 22045. 

आस्थंगित कर 321.72 | 224.02 
प्रमएटी क्रेडिट पात्रता - वर्तमान वर्ष 000 | (102 911 
एमएटी क्रेडिट पात्रता -प्रतिलो 9.00 | 9.00 

कुल 1059.09 | 535.52 

# भारतीय लेखांकन मानक (भारत- लेखांकन मानदंड) अभिसरण आईएफआरएस का कार्यान्वयन 

बैंक, आईएनडी-एएस के संबंध में सांविधिक प्राधिकरणों की रिपोर्टिंग अनिवार्यत्तांओं का अनुपालन कर रहा है। आईएनंडी -एएस चित्तीय विवरणी 
प्रोफार्मा माही आधार पर आरबीआई को प्रेषित किया जाता है। बैंक ने आईएनडी -एएस के कार्यान्वयन के aa में qed अनुभव रखने वाले 
TAR ara को नियुक्त किया है। पदशामर्शदाता, आईएनडी-एएस के सुचारू कार्यान्वयंन के संबंध में Say तैयार करने में बैंक की सहायता कर 
रहे हैं। 
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g) डीआईसीजीसी बीमा प्रीमियम का भुगतान 
(राशि करोड़ में) 

क्र, सं, विवरण 2024-25 2023-24 

1). | डीआईसीजीसी बीमा प्रीमियम का भुगतान 172,23) 158.14 

| oy | डीआईसीजीसी प्रीमियम के भुगत्तान में बकाया 0,00) 0,00 

h) निदेशकों और उनके रिश्तेदारों को दी गई सुविधाओं का प्रकटीकरण : बैंक में लागू नहीं 

i) बैंकों कार्मिकों की पारिवारिक पेंशन में वृद्धि के कारण व्यय के परिशोधन पर प्रकटीकरण 

पारिवास्कि पेंशन में संशोधन के परिणामस्वरूप अनुमानित अतिरिक्त पेंशन देनदारी 2236.84 करोड़ et) आरबीआई ने जपने परिपत्र 
भारिबै/2021-22/105 विविएसीसी, आरईसी,57/21,04.018/2021-22 दिनांकित 04 अक्तूबर, 2021के माध्यम से भारतीय बैंक संघ के समस्त 
सदस्यों को 31 मार्च, 2022 को समाप्त होने वाले वित्तीय वर्ष से अधिकतम पाँच वर्ष की अवधि में उक्त अतिरिक्‍त देवता को परिशोधित करने की 
अनुमति दी भी, aan प्रत्येक वर्ष, कुल राशि का न्यूनतम 1/5 भाग परिशोधित किया जाए। बैंक, उक्त देयता को 31 मार्च, 2022 को समाप्त वित्तीय 
वर्ष से अधिकतम पाँच वर्ष की अवधि में परिशोधित करेगा जो प्रतिवर्ष saan ₹47.37 करोड़ के अधीन है। 31 मार्च, 2024 तक शेष अपरिशोचित्त 
राणि 94.73 करोड़ थी। तदनुसार, बैंक ने चालू तिमाही और 31 मार्च 2075 को समाप्त वर्ष के शिए लाभ और हानि खाते में क्रमशः 211,37 
करोड़ और स्थ7,37 करोड़ की राशि प्रभारित की है त्था शेष स्व7.37 करोड़ की अपस्शिोधित राशि को अग्रनीत किया गया है। यदि बैंक ने संपूर्ण 
अतिरिक्त guar कौ लाभ और हानि खाते में प्रभारित कर दिया होता तो 31 मार्च, 2025 को समाप्त तिमाही और वर्ष के लिए शुद्ध लाभ [कर 
WHI) ₹30.82 करोड़ कम हो जाता। 

॥) बैंक द्वारा चुकौती आश्वासन पत्र (एलओसी) का प्रकटीकरण 

वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान, अन्य बैंकों से ली गई गैर-निधि सुविधा सहित ऋण सुविधा के विरुद्ध शून्य रुपये की राशि का चुकौती आश्वासन पत्र 
Meare जारी किया गया। 

गैर-निधि क्रण सुविधाओं के लिए अन्य बैंकों को ₹3.45 करोड़ के चुकौती आश्वासन va जारी किए गए हैं जो उधारकर्ताओं को जारी कुल ऋण 
सुविधाओं 1निधिक/गैर-निधिक) का भाग है और दिनांक 31,03.2024 तक बकाया हैं। 

k) हरित जमाराशियों से एकत्रित धनराशि के उपयोग पर पोर्टफोलियो - स्तर की सूचना 

कि कर्राद् में 
ब्िचरण 91 मार्च, 2025 31 मार्च, 2024 ait 

Saved | |. ara 9.00 aa 
-हरित्त वित्त जमा का उपयोग ः 5७ 
A) जवीकरणीय चर्जा | ooo. “o.oo 108 
(2) उर्जा रक्षता का |. 09.0 | 0.00 
3) स्वच्छ परिवहन 273 0.00 272 

4) जलवायु परिवर्तन अनुकूलन ite) 9.00 oa 
(5) Wad जल we जल प्रयंधन 0.00 0.00 0.00 

(6) Waa निर्षेध एवं नियंत्रण | 100° 900. 0009 
7) हरित ga || 1.00 o.00 1.00. 
() संजीव प्राकृतिक संसाधनों और मुि उपयोग का nau | J | 0.00 9.00. 00 
19) स्थलीय एवं जलीय we विविधता संरक्षण 00७ |... 0.00 | noo 
garkasamahamted(p=189mTtT | |  BF8 9.00 273 
हरित जमा निधि की andica नहीं की गई राफ्षि fc -.& - 9) 090 000 8.00: 

‘a हश्ति गतिविधियों/परियोजनाओं को आवंटित Reo जाने तके ela ore 
शक्ति के अस्थायी आवंटन का विवरण _ ae nae 
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आरबीआई परिपत्र संख्या डीओआर.एसटीआर,आरईसी .45/21.04,018/2021-22 दिनांकित 01 अप्रैल, 2024 का आबंटन: 

) कुल आय के एक प्रतिशत से अधिक वाले “अनुसूची 14-अंन्य आय" शीर्ष के तहत "विविध आय" उपशीर्ष के अंतर्गत vd 

(राशि करोड़ में] 

कुल आय | कुल आय | 
विवरण = if w. सं. विवरण 2024-25 मेंसे& 2023-24 | में से % 

ग़ 

1 — रूप से बह में डाले गए खातों में 550.79 4.22 691.42 6.33 

| 2 | विविध आय | 231.84 178 143,36 131 

i) कुल आये के एक प्रतिशत से अधिक वाले “अनुसूची 16-परिचालन व्यय" शीर्ष के तहत उपशीर्ष "अन्य व्यय" के अंतर्गत में - शुन्य 

ii) कुल आस्तियों के एक प्रतिशत से अधिक वाले शीर्ष "अनुसूची 5 ॥५)- अन्य देनदारियां और प्रावधान- “अन्य (प्रावधानों सहित)" के अंत्तर्गत्त 
We: शून्य 

iv) कुल आस्तियों के 1% (एक प्रतिशत) से अधिक वाले "अनुसूची 11(५॥)-अन्य आस्तियां-" अन्य" शीर्ष के अंतर्गत ye 

(राशि करोड़ में) 

 अजगानन+ eR कुल 
क़ सं. विवरण 2024-25 आस्ति "| | 2023-24 आस््ति में 

_ से% a% | 
ग्रामीण बुनियादी संरचना विकास निधि eee | 
(आरआईडीएफ) 1368.64) 0.85 | 1673-84 1.13 

15. लेखांकन मानक [एएस) के अनुसार प्रकटीकरण 

15.1 लेखांकन मानक-3 नकदी प्रवाह विवरणी 

बैंक अप्रत्यक्ष विधि का उपयोग करके एएस-3 की आवश्यकताओं के अनुरूप नकदी प्रवाह विवरणी निर्मित कर्ता है। 

15.2 लैेखांकन मानक 5 : अवधि के लिए निवल लाभ या हानि, पूर्व अवधि we site लेखांकन नीतियों में परिवर्तन 

15.2.1 नोट में अन्यत्र Galea को छोड़कर आरबीआई निर्देशों के साथ पठित एएस-5 के अनुसार लाभ-हानि खाते में सम्मिलित किंसी भी 

महत्वपूर्ण प्रकरीकरण की आवश्यकत्ता नहीं है। 

15.3. लेखांकन मानक 9: राजस्व अभिज्ञान 

आये की कतिपय Fal el अनुसूची 17- महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियों के मद संख्या 01 - "राजस्व अभिज्ञान' में उद्धाटित अनुसार उगाही आधार 
पर अभिज्ञापित किया गया है। त्तधांपिं आरबीआई के दिशानिर्देशों के अनुसार, उक्त आय को महत्वपूर्ण नहीं माना जाता है। 

15.4 लेखांकन मानक 10 : संपत्ति संयंत्र एवं उपस्कर/अचल आस्ति/ परिसंपत्ति 
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बाह्न स्वतंत्र मूल्यांकनकर्ता से प्राप्त रिपोर्टों के आधार पर बैंक ने वित्तीय वर्ष 2173-24 के दौरान अपनी अचल संपत्तियों का पुनर्मूल्‍्यांकन किया 
है। दिनांक 31,03.2025 को पुनर्मूल्यांकन आरक्षित निधि का अंतिम शेष (राजस्व आरक्षित में हस्तांतरित राशि को घटाकर) ₹1063,.46 करोड़ 
है। (विगत वर्ष ₹1066.39 करोड़] 

प्ररिसिर में दिनांक 31.03.2025 तक 26.25 करोड़ का पूंजीगत कार्य प्रक्रियाधीन हैं (दिनांक 31.03.024 विगत वर्ष में ३7.26 wes) | 

15.5 लेखांकन मानक 15 - कार्मिक हितलाभ 

आईसीएआई द्वारा जारी संशोधित लेखांकेन मानक (एएस-15) के अनुसार पेंशन, Ger, अवकाश नकदीकरण तथा अन्य दीर्घकालीन लाभों 
के लिए प्रावधान किए गए हैं। 

लाभ-हानि खाते तथा तुलन पत्र में अभिज्ञात नियोजन पश्चात लाभों की संध्षिप्त स्थिति इस प्रकार हैः 

दायित्व के वर्तमान मूल्य में परिवर्तन 

(राशि करोड़ में) 
विवरण पेंशन (निधिक) उपदान (fatter) अवकाश नगदीकरण (निधिक) 

| 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 
1 ater को परिभाषित लाभ Sad 
eiteneratartase 4913.43 4698.52 449.43 32147 307.80 27229 

ब्याज लागत 308.32 319.93 23.13 21.96 20.57 18.91 
Te Ha लागत 0.00 0.00 0.00. 0.00 | 090 800: 

Add eal लागत 18598 9195.63 34.22 26.73 74.74 58.18 
प्रदत्त लाभ (554.13) (61703) | 7.16) | (4391 | (27.14) (20.49) 

Peal पर बीमाकिक हानि/ (लाभ) 175.25 217.08 | 10479 ave] Sia | (21,02) 
31 मार्च को परिभाषित लोभ संबंधी aia ह ; 
का वर्तमान मूल्य 5079.85 4913.4 47140 349.4 385,15 307,80 

योजनागत आस्तियों के वर्तमान मूल्य में परिवर्तन 
(राशि करोड़ में) 

अवकाश नगदीकरण 
पेंशन (निधिक) waar (निधिक) 

विवरण हि ) iia | (निधिक) 
2024-25 | 2023-24 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

1 अप्रैल को य आस्तियों का 
उंचित 4564.41 | 4432.10 340.09 318.26 288.23 769.60 

मूल्य | 
योौजनागत aka! पर अपेक्षित प्रतिफल 372,69 35412| 2720 25.56 | 24.90 18.63 

अशवान 372.62 361,87 103.04 24,11 78.17 20.62 

Wari ary (554.13) (517.03) | (3716) (34.39) | (27.14) (20.49) 

बीमाकिक लाभ/हांनि (1.30) जा | 3:66 2:55 0.51 (0.13) 

aes wT 4854.29 | 4664.41 436.84 340.09, 362.67 288.23 
उचित मूल्य 
यौजनागत आस्तियों पर वास्तवित 
ie 371.39 36753 30.86 28.11 25.41 18.50 
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निवल बीमांकिक हानि/ (लाभ) 

(राशि करोड़ में) 
अवकाश नगंदीकरए 

पेंशन उपदान (निधिक) 
विवरण पेंशन (निधिक) rt ) (निधिक) 

2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

दायित्व पर बीमोकिक हानि/ (eH) (A) 175.56 | शारओ81 104.79 1376 9.19 12 
पोज आस्तियों पर बीमांकिक हानि/ 
pening | 130] Bo} (1341) (3.66) (2.55) (O57) ons | 

निवल बीमांकिक हानि/ (लाभ) 176.86) 20367) 101.12 1.24 8.68 (20.89) 

rie अभिज्ञापित बीमाकिक हानि/ (लाभ) 176.85 | 203.67 101.12 11.21 8,68 (20.89) 

वर्ष के अंत में अमान्य बीमांकिक हानि/ (लाभ) yg श्‌न्य aa qa ara 34 

तुलन-पत्र में अभिज्ञापित राशि 

= pila te करोड़ में) 
| अंवकाश नगंदीकरण 

विधरंण tara (निशच्चिक) उपदान (firey | (निधिक) 

2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

at hts BL ier 5025.85 4995.44 477.40 349.43 385.15 307.80 

woe योजनागत आस्तियों का 4054.29 “8664.41 436.04 340.09 36267 288.23 

=o अंतिरिवत निवल आस्ति/ (175.56) (248.02) (34.56) (a4) (224m) (19.57) 

et गए उच्च प्रावधान शून्य | शून्य | शूल्प शून्य aa aE 

वर्ष के दौरान मान्य संक्रमणशील देयता | 

अनियाशत संक्रमणशील देयता 1 =r se = mi = = 

le aunt At (175. 56") 249.02)" (4.56) (9.44) (22.48) (19.57) 

४ 17.3 करोड़ की आस्यगित पारिवॉस्क फैशन देयता सहित (विगत वर्ष Ba e473 करोड़ा 

लाभ-हानि खाते में अभिज्ञापित् व्यय 

(राशि करोड़ में) 
अवकाश नगदीकरण 

पेंशन उपदान 
विवरण ee | | ite 

2024-25 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

वर्तयान सेवा लागत 186.98 195.63 31.22 26.73 7474 5818 

निगत सेत्रा लागत = — — — ~ — 
ब्याज लागत 308, 32 319.23 93,12 21.96 20.57 18.91 

पोजनागत आसतियों पर अनुमानित प्रतिफल (37267) | (35418) (2720) | (25.56)| (24,90 (18.63) 

ss दशन मान्य निवल बीमाकिक (लाभी/ 176.54 203.67 101,12 11:21 B.68 (20,89) 

आस्थगित पैंशन व्यय = 4४ i 4४ = = 
निवल (लाभ)/व्यप 299,16 364.41 128.27 3434 79.08 37.57 
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तुलनन-पत्न में अभिज्ञापित देषताओं में उत्तार-चढ़ाव 

(राशि करोड़ में) 

ae प्रेंशन (निधिक) उपदान (निधिक) = नगदीकरण (fre) 

— _ | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 
i नेवल देयता/ (sleet) 249.02 266.42 9.34 3.11 19.57 2.62 

| जोड़े ; आस्थगित पेंशन व्यय |. “| i फ्रोफॉफओ 
(aie: निवल लाभ व्यय 299-16 364.41 128.27 34.34 79:08 2757 
| gerd: प्रदत्त अंशदान 372.62 381,81 103.04 28.11 76.17 20.62 
समापन देगता/ (athe 175,56 249.02 34.56 9,34 22.48 19,57 
re: रखे गए उच्च प्रावधान ara श्न्य =a श्‌्न्य श्‌्न्प शल्य 

[संवरणददेयताएं/(आस्ति)_._.___. [३ 175 rey (a | 175.56" | 249.02 34.56 9.34 22.48 19.57 

* 847,37 करोड़ की आस्थंगित पारिवारिक पेंशन देयता सौ वर्ष हेतु £94.73 

न्यास द्वारा अनुरक्षित निवेश प्रतिशत 
(प्रतिशत्त मेँ) 

— | हि dafae, | उपदान (निश्विक) | अवकाश नगदीकरण न 
कक | | 2024-25 = 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 2023-24 

pala सरकार की प्रतिभूलियां 421 S73 : = = 
राज्य सरकार वी प्रतिभूतियाँ | 7.83 9.12: 15.74 19.85 = = 
Sa सुरक्षा ere, टीडीआरएस | 775 9.64 15.66 19.62 93,29 88.86 
अन्य निवेश | 80.21 75511 6860 60.53 anita, 11.14 

तुलन-पत्र तिथि को मूल बीमांकिक पूर्वानुमान 

— oe 
विवरण _ पेंशन (निधिकक | उपवान (निधिक) अवकाश नगदवीकरण (PAF) 

2024-25. । 2022-24 2024-25. 2023-24 2024-25 | 2023-24 

रियायती दर 5.65 | 7.19 699 7.22 5:99 | 7.22 

12708 क्‍्तियाँ पर Sree आग ८ x 
प्रतिफल पर 7.99 7.99 8,00 8.03 864 । = hl 

| वैतनवृद्धि oe 5.06 5.00. 5.00" sent te te 5.00 | 5.00 
ह्रास-दर 1.00 1.00 1.00 1.00 1.06 | 1.00 

मार्टीलिटी तालिका ६180 —_— पे 1ईपडलएम आईएएलएम | आ | आईएएलएम 
छ01 टन 2012914 202 = 14 2012-14 2012-14 | 2012-14 

प्रधोग eng गई विधि iige | पीयूसी पीयूर्स | पीयूसी 

मानित् बीमांकिक पूर्वानुमानों का आधार 

उन i पूर्वाचुमान का आधार 
रियायती दर रियायती दर का निर्धारण, देयता के अनुमानित अवधि की शर्तों के अनुरूप शासकीय sew पर qe 

पत्र की तिथि को बाजार प्रतिफल के संदर्भ में किया गया है। 

ब्ेजनागत आस्लियों पर अनुमानित | संबंधित aay की संपूर्ण कार्यकाल पर प्रतिफल के लिए, अवधि के आस्भ में, योजनागत आश्लियों पर 
प्रतिफल at अपेक्षित प्रतिफल, बाजार की प्रत्याशा पर आधारित है। 

वेतनवृद्धि दर बीमांकिक मूल्यांकन में वेतन में भविष्य में वृद्धि का प्रावकलन qari, वरिष्ठता, पदोन्नति तथा 
|_ | प्रासंगिक कारकों यथा कर्मचारी बाजार में मांग व आपूर्ति को ध्यान में रखकर किया जाता है। 
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व Sees दर 
हास-दर का निर्धरिण विगत और अपेक्षित भविष्य के जनुभव के द्वारा किया गया है cre इसमें मृत्यु कै 
अतिरिक्त (लेकिन दिव्यांगता कारक शामिल है| समस्त प्रकार के जाहरण सम्मिलित है। 

मार्टेलिटी तालिका 
मार्टलिटी तालिका, जिसे जीवन तालिका या बीमाकिक तालिका के रूप में भी जाना जाता हैं, एक 
निश्चित समय अंतराल के दौरान पस्थिषित जनसंख्या में होने वाली मृत्यु दर या जन्म से मृत्यु तक जीवित 
रहने की दर को उर्शाता है। 

अन्य दीर्घावधि कर्मचारी लाभ (गैर hres) 

(राशि करोड़ में) कल गए ra = . . = 

विवरण _ नगवीकरण | gee | eres | See 
| 202425 | 2023-24 | 2024-25 | २०२३-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

देयता का वर्तमान मूल्य 6.00 775 7 | 1.39 125. _ 0.81 | _ 1.32 1.28 
परिवर्ती aera शुत्यं शल्य ao शून्य Bo ज्ञन्प | a ay 
वर्ष के दौरान मान्य oa 
aarat i =| ao a a4 ia tl aa baal 

sara परिवर्ती देयता Paes rg Fine] Ba = शून्य a ary 

रखे गए उच्च प्रावधान शुन्स श्ज्प pa aa शून्य शन्‍्प | शून्प qe 

तुलन-पत्र में मान्य देयता Bod Ts 147 139 125 O84 132 1.28 

तुल्लन-पतन्न तिथि को मूल बीमांकिक पूर्वानुमान 

(राशि करोड़ में) 

आकर एलटीसी/एलएफसी नकदीकरण | रजत जयंती ala सेवानिवृत्ति उपहार 

: 2024-25 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 
feet ee = 6.99 . am | 699. an 699 222. 

ahaa आश्लियाँ पर area प्रतिफल दर लागू नहीं लागू नहीं | लागू नहीं लागू नहीं | लागू नहीं | लागू नहीं 

वृद्धि दर ery नहीं लागू नहीं | लागू नहीं लागू नहीं तागूनहीं | ज्ञागू नहीं 

हछाम्न-द्वर 1.00 7.00 1.00 100 1.06 1.00 

सारटेलिंटी तालिका आरईएएलएम | आईएएलएम | आरईएएलएस | आईएएलएम | TSO | म2012- 
2042-14 aniz-14 2012-14 2012-14 ; 

4 14: 
प्रयोग में लाई गई विधि प्रीगूसी प्रीयूसी पीयुसी पीयूसी पीयूसी 

15.6 लेखांकन मानक- 17 - ae रिपोर्टिंग: 

UTA: कारौबार खंड 
(राशि करोड़ में) 

कारोचार खंड कोष कोरपोरेट/पोक बैंकिंग खुदरा बैंकिंग अन्य बैंकिंग कारोबार कुल 

किरण urea = | विगत वर्ष चाल वर्ष विगत्त वर्ष | ब्ालूयर्ष fara वर्ष चालू वर्ष विगन्न वर्ष चालू वर्ष. विगन्न वर्ष । 

Citi! 3299.55 abit aaz4.f 2357 Bo S734.54 25 LFS Ps Ft) 2A 4H 7204895 10975.45 

परश्णिप Bak? 555.36 937.47 छंघा बच 1152535 Ti240 | Bas | 2o48 आए 65 1997.74 | 
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Sh az 13054 

| ग्रावधान व ह rat 1a3-A6. 
आकश्मिकताएं 

आयकर aa 341,56 

| असाधारण लाभ? 
are o.oo 1.00 
हानि 

ARERR MEE EH 9642 

आन्य जानकारी हा 

ae आदि 17653.22 SOG. F Agga7 Se 4530504 6ैं1ब56,49 49634 7५ 00 | ooo 199107.79 | MS 

| और आश्रित 707.8 : 170758 
अस्तियां 
कल जासतियां 

161815.17 1ब47556.53 

aunt aa 

गैर आबंशित दैजताएँ 

| कुल Sane 

127 D AFA Va2077, 44 

13 श5.77 

1459465 41 142124. 5D 

iT. विवरण | tnd खंड प्ररिणाम खंड | ae खंड aun खंड 

सं. | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | २024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2n23-24 

1. | डिजिटल ain | 0.29 0.17 (1-49) (1.36) 2,18 1.58 1.67 2.94 

2, | जन्य खुदरा ब्रकिंग | 919055 | 4257.58 1154.12 7aaye| eid6431) 8692.51 So79a35 | जब48673 
3. | खुदरा बीकिंग | 519484 | 4251.75 1152 63 7324 | 6146649) 486340" sara7.u2 | 4a4a9.67 

नोट: आईसीएआई के लेखांकन मानदंड -17 की शर्तों के अनुसार तथा आरबीआई दिशानिर्देशों में निर्धारित अनुसार as रिपोर्टिंग के उद्देश्य 
के लिए बैंक के कारोबार को चार खंडों यथा [al राजकोघ परिचालन, [४] कॉरपोरिट/थोक बैंकिंग, [ce] खुदरा बैंकिंग (आगे डिजिटल बैंकिंग और 
apg wer बैंकिंग में उप-विभाजित) aa (dj अन्य बैंकिंग परिचालन में दर्गीकृत किया गया है। 

कॉरपौरेट/ थौक तथा खुदरा बैंकिंग खंड के संबंध में खंडीय राजस्व, परिणाम, आस्ति व दैपताओं को इन खंडों के एक्सपौज़र के आधार पर 
विभाजित किया गया है। 

भाग 8 - भौगोलिक खंड: 

अभी तक dat विदेश में कोई भी शाखा नहीं है इसलिए भौगोलिक खंड के अंतर्गत रिपोर्टिंग antes BI 

15.7 लेखांकन मानक 18 - संबद्ध पक्षकार प्रकटीकरण 

प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक: 

| श्री स्वरूप कुमार साहा | प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक अधिकारी 
| थी कोल्लेगाल वी शधवेन्द्र दिनाक 30.06.2023 तक कार्यपालक निदेशक 
| हो, रामजस यादव दिनांक 10.04,2034 तक कार्यपालक निदेशक 

| श्री रवि मेहरा दिनांक 09.10.2023 से कार्पपालक निर्देशक 
| श्री राजीवा दिनांक 09.08,2024 से कार्यपालक Peet 
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केएमपी से संबंधित पक्ष 

डॉ. रामजस यादव धीमती कृष्णा यादव पर्ज़ 
कककू 77 कज यादव WA 

सुश्री नंदिनी मेहरा पुत्री 
सुश्री परंजया मेहरा पुन्नी 

ब्रीस्वरूप कुमारसाहा..............._ असमित साहा पुत्र 

(राशि लाख में) 
way प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक और उनके | प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक और उनके 
मद/ संबंधित पक्ष संबंधी संबंधी 

et cj: | 31.03.2025 31.3.2024 

 जमाराशि 110.30 205,34 
aan 48,00 59.24 

वर्ष के दौरान किए गए संव्यवहार 
प्रदत्त ब्याज 5.44 5.05 

प्राप्त ब्याज 1.72 3.04 

Series 107.7 11250 
boa Zi 40.37 42.35 
elena tees नि 0.00 12.66 

वा, रामजस यादव (30.04.2024) 3.22. 38.61 
श्री राजीवा 22.32 0.00 
aaa मेहरा 41:92 18.88 

नोट: संबंधित पक्ष संबंध, des द्वारा निर्धारित है तथा लेखापरीक्षकों द्वारा उस पर विश्वास किया गया है। 

31.03.2025 के अनुसार बकाया: 
(राशि करोड़ में 

pale के रियायत | सहयोगी/संयुक्‍त | मुख्य प्रबंधन aa | ऋ" | 
aay संबंधित var उद्यम कार्मिक 

अनुसार) रिश्तेदार 

उथारः —;—— 

जमा | छह — 

जमाराशि का स्थधानन सो 

अग्रिम । — — 

निवेश | 

-चित्तपोषि 
प्रतिबद्धताएँ 

ies] वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 
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Wel उथार/एचर्प 
व्यवस्पा का लाभ 

Zora गद्या 

प्रदान की गई पड़ा 
उधार/एचपी व्यवस्था 
अचल संपत्तियों की 
hae 

अचल आस्तियाँ का 
विक्रय 

भुगतान किया गया 0. —— 
aug aia 

प्राप्त च्याज 0.00 | #ण | 

सेवाएं प्रदान करना 

सेवाएं प्राप्त करना 

प्रबंधन संविदा 

15.8 लेखांकन मानक 19 - पट्टा/ लीज़ 

परिचालन पड़े में मुख्य रूप से कार्यालय परिसर और कार्मिकों के आवास शामिल होते हैं जिन्हें सामान्यतः पट्टा अवधि के अंत में बैंक/पड़ादाता 
के विकल्प पर नवीकृत किया जा सकता है। 

a, उपलब्ध जानकारी के अनुसार दिनांक 31.03.2025 तक te न करने योग्य पट्टा : शून्य (विगत्त वर्ष: शून्ध) 
७: परिचालन पढ्ठों के लिए लाभ और हानि खाते में अनुसूची -16- "॥- किराया, कर और प्रकाश व्यवस्पा" के अंतर्गत मान्य og भुगतान 

की राशि निम्नानुसार है; 
(राशि करोड़ में) 

द्विनांक 31.03.2025 को समाप्त चालू वष् द्विनांक 31.03.2024 को समाप्त हुआ पिछला वर्ष 
146.90 139.23 

15.9 लेखांकन मानक 20 - प्रति शोयर आय 

(राशि करोड़ में) 
|... fe 2024-25 2023-24 
इक्तिटी शेयरथारकों के लिए उपलब्ध कर पश्चात निवल लाभ 1015,83 595.42 
इक्तिटी शेयर की भारित औसत संख्या 678.13 | 67778 
प्रति शैयर मूलभूत एवं तनुकृत आय (z) 150 0.88 
प्रति शैयर अंकित मूल्य ९) 10.00 10.00 

15.10 लेखांकन मानक 21 - समेकन वित्तीय विवरण 

बैंक की कोई अनुषंगी/ सहयोगी नहीं है अंतः एएस 21 अंप्रयोज्य है। 

15.11 लेखांकन मानक 22 - आय पर करों के लिए लेखांकन 

15.11.1 जाईसीएआई द्वारा जारी लेखांकन मांनक-72 आय पर-कर के लिए cele के अनुपालन में बैंक ने आयकर के लिए लेखाकन किंया 
#1 
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crit 

15.11.2 आस्थंगित कर आस्तियां /देयताओं के प्रमुख घटक निम्नानुसार हैं: 

(राशि करोड़ में) 

शीर्ष treater कर आस्तिय ॥स्थगित कर देयत्ताएं 

| — 31.03.2025 | 31.03.2024 | 31.03.2025 | 31.03.2024 
1 | अचल परिसंपत्तियाँ पर मूल्यहास 0.00 0.00 18.63 13,80 
2 | धारा उ6 (1) (vi) के अंतर्गत विशेष आरदातियां 000 0.00 73.67 73.67 

3 | निवेश पर एनपीए के लिए प्रावधान 273.12 283,54 0.00 0.00 
. 4. | वैतन संशोधन के लिए प्रावधान... 000 10501. 0.00 0.00 
a अंग्रिमों a लिए प्रावधान ._ 974.73 1318.55 9.00 0.00 
: पुनर्सरचित oral के एफदी में gra के लिए ae a nae aie 

प्रावधान 
7 | संचितहानि 142,53 0.00 0.00 0.00 

| ae 1390.81 | 1707.70 92.29 87.47 

15.11.3 da द्वारा धारित आपकर तथा आस्थगित कर के fare प्रावधान को विधि विशेषज्ञों के अभिमत तथा अनुकूल न्यायिक घोषणाओं को 
ध्यान में रखते हुए पर्याप्त माना गया हैं। 

15.11.4 भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान द्वारा जारी लेखांकन मानक-22 "आय पर करों के लिए लेखांकन" के अनुसार समय के अंतर के 
विरुद्ध संभावित कर लाभ के बैंक प्रबंधन के अनुमान के जाधार प्रर आस्थगित कर आस्तियाँ की समीक्षा की गई है और 21 मार्च 2025 तक 
₹12998:57 करोड़ की. शुद्ध आस्थगित कर आस्तियाँ को मान्यता di गई हैं (31 मार्च 2024 लक स1620:23 करोड़) थी। 

15.14.5 अपीलीय प्राधिकारियों के निर्णय/न्यायिक घोषणाओं/ विधि विशेषज्ञों की राय के मद्देनजर 2977.18 करोड़ (विगत वर्ष ₹8४7:७1 करोड़) 

की कुल आय की विवादित मांगों के संबंध में कोई प्रावधान आवश्यक नहीं माना गया है। 

15.11.6 भारत सरकार ने कराधान कानून (संशोधित) अधिनियम, 2019 के माध्यम से, आपकर अधिनियम 1961 में दिनाक 01 अप्रैल, 2019 
से धारा 15बीएए सम्मिलित किया है। बैंक ने आयकर अधिनियम 1981 की धारा 115बीएए के अंत्तर्गत उपलब्ध विकल्प का मूल्पांकन किया 

और पूर्व में गए प्रावधानों के अनुसार दिनांक 31.03.2025 को समाप्त वर्ष के लिए आय पर कर के अभिज्ञान की जारी रखने के विकल्प का चयन 
किया है। 

15.12 लेखांकन मानक 23 - समेकित्त वित्तीय विवरणों मे सहायक संस्थाओं में निवेश के लिए लेखांकन 

बैंक की कोई अनुषंगी/ सहयोंगी नहीं हैं अतः एएस 23 लागू नहीं है। 

15.13 लेखांकन मानक 26 - अमूर्त आस्तियां 

बैंक में उपयोग में आने वाले सॉफ्टवेयर आतरिक तंत्र में ही विकम्मित किए गए हैं तथा समय के साथ विक्रमित हुए हैं। इसलिए, सॉफ्टवेयर की 
लागत, बैंक परिचालन व्यय यथा वेतन का अनिवार्य हिस्सा है और इसलिए rye खाते में व्यय के संबंधित शीर्ष पर conta किया जाता है। 

15.14 लेखा मानक 28 - आस्तियों की क्षीणता 

बैंक के पास विद्यमान अचले संपत्तियों at एस्े-28 में परिभाषित अनुसार 'निगमित आस्तियों' के रूप में माना गया है न कि 'नकंद उत्पादक 
इकाइयों" के रूप में। प्रबंधन की राय में दिनांक 31,03.2025/31.03.2024 तंक महत्वपूर्ण राशि की "अचल आस्तियों' की कोई क्षीणता, 
आईसीएआई द्वारा जारी एएस-28 की शर्तों के अनुसार अभिज्ञापित करना आवश्यक नहीं है। भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा निर्धारित विवेकपूर्ण 

मानदंड के अनुसार अग्रिमों सहित अन्य आस्तियों की हानि के लिए प्रावधान किया गया हैं। 
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15.15 लेखांकन मानक 29 - आकस्मिक देयता और आकस्मिक आस्तियां प्रावधान, 

15.15.1 भारतीय सनदी लेखाकार संस्थान द्वारा जारी लेखांकन मानक 29 - प्रावधान, आकम्मिक देयताएं और आकस्मिक आस्तियों के अनुसार 

बैंक ने निम्नलिखित के लिए कोई प्रावधान नहीं किया हैं - 

a) पूर्व घटनाओं से उत्पन्न कोई संभाव्य dear जिसके विद्यमानता की पुष्टि केवल एक यथा अधिक अनिश्चित भविष्य की घटनाओं के afta 
होने या न होने से की जाएगी, जो पूर्णतः बैंक के नियंत्रण में नहीं है. या 

b) विगत घटना से उत्पन्न कोई वर्तमान देयता जिसको अभिज्ञापित नहीं किया गया है क्योंकि : 

« यह संभव नहीं है कि दायित्व के निपंटाने के लिए आर्थिक लाभ को मूर्त रूप देने वाले संसाधनों के बहिरवाहिकी आवश्यकता होगी; या 
« देयता राशि का सही अनुमान नहीं लंगाया जा सकता है। 

ऐसी daca को आकर्म्िंक Goa के रूप में अभिलिखित किया गया हैं। इसका आकलन निरंतर किया जाता है और देयताओं का कैंवल वह 
भाग जिसमें आर्थिक लाभ को मूर्त रूप देने वाले संसाधनों का बहिर्वाह संभव है, अत्यंत दुर्लभ परिस्थितियों को छोड़कर जहां कोई विश्व॑सननीय 
अनुमान नहीं लगाया जा झ्कता है, प्रावधान किया जाता है। 

15.15.2 आकस्मिक वेयतताओं के विरुद्ध प्रावधानों में उत्तार-चद्ाव: 

(राशि करोड़ में) 
Risen प्रारंभिक जमा वर्ष के दौरान ulead वर्ष के दौरान कर्म अंतिम शेध 

onl = 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 
ge के विरुद्ध cares 
के ey में स्वीकार नहीं किया 29.63 26.46 34.52 271 4.09 0.04 60.06 | 29.63 
गया है। । । 
Marte बैंक गारंटी 8.03 75 | aE | 0.38 038 2-4 7.65 | 803 
अवक्रमित साख पत्र _ 2 7 | 

15.16 अन्य महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियों को लेखों के भाग स़रूप टिपणियों में उपयुक्त स्थानों पर प्रस्तुत किया गया है। 

16. एमएसएमईडी अधिनियम 2006 के अनुसार प्रकटीकरण 

वित्तीय वर्ष 2024-25 के दौरान की गई खरीद के लिए सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम विकास अधिनियम 2006 में दिए गए दिशानिर्देशों का 
अनुपालन किया गया है तंथा अधिनियम के अनुसार वेंडर्स को समय पर भुगतान किया गया है। चूंकि भुगतान में कोई विलंब नहीं हुआ था इसलिए 
वित्त वर्ष 2024-25 के दौरान ds स्वरूप ब्याज का भुगतान नहीं किया गया है। 

17. पत्र संख्या डीबीआर स॑ बीगी:15199/21.04.048/2016-17 दिनांकित-23 जून, 2017 और डीबीआर सं. ath: 1907/ 21.04: 048/2017- 
18 दिनांकित्न 28 अगस्त 2017 के माध्यम से दिवाला प्रक्रिया -प्रावधानीकरण मानदंड आर॑भ करने हेतु भारतीय रिज़र्व बैंक के दिशानिर्देशानुसार, 

बैंक ने उपरोक्त परियत्रों में निर्दिष्ट एनपीए उधार खातों के संबंध में 31 मार्च, 2024 को 2230.05 करोड़ [31 मार्च, 2023- 2265.44 करोड़) की 
बकाया राशि के विरुद्ध ₹230:05 करोड़ (31 मार्च, 2023 - $265.44 करोड़े) का प्रावधान किया हैं। 

18, एकल Surreal सीमा (एसजीएल), समूह उधारकर्ता सीमा (जीबीएल) के विवरण, जिनका बैंक द्वारा उल्लंघन किया गया : 

वर्ष 2024-25 के दौरान, बैंक ने निम्न प्रकरणों में आरबाई द्वारा एकल उधारकर्ता/ समूह उधारकर्ता के लिए निर्धाश्ति एलईएफ सीमा का 
अधिक्रमण किया है : 
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coves [Met] Sirs wet [eimai — वर्ष के दौरान अधिकतम | एलईएफ & अनुसार 37.03.2025 को 31.03.2024 को टीयर 1 पूंजी के संबंध 
ea एकापोज़र सीमा (४) सीमा/ देखता में एक्सपोज़र phe) 

ara 

19. बैंक ने दो उधार खातों FA 299.98 करोड़ का निधिक एक्सपोज़र किया है जो मुकदमेबाज़ी के अधीन हैं और संबंधित निर्णायक प्राधिक्रास्यों 
नेडाउनग्रेडिंग पर रोक लगा दी है। बैंक ने खातों के लिए पर्याप्त प्रावधान किए हैं। 

20. आरबीआई परिपत्र दिनाँकित 19.12.2023 के अनुसरण में, वैकल्पिक निवेश क्रोष (एआईएफ) में निवेश के संबंध में, 31 मार्च 2025 को 
समाप्त तिमाही/ वर्ष के दौरान शून्य (वित्त दर्ष 2023-24 के लिए ₹0.50 करोड़) का प्रावधान आवश्यक है और इसका प्रावधान किया गया है। 

21. बैंक के बोर्ड ने 29 अप्रैल 2025 को बोर्ड मीटिंग में वित्तीय वर्ष 2024-25 के लिए 0.70% जर्थात्त 007 प्रति इकिंटी शैसर (₹10/- प्रति aoe 
का अंकित Hea) लाभांश का प्रस्ताव रखा है (a 296 यानी वित्त वर्ष 2023-24 के लिए e020 प्रति इक्तिटी gers शेयरधारकों से अपेक्षित 
अनुमोदन के अधीन। 

22. बैंक 31 मार्च 2025 तक ₹8-51 करौड़ [31 मार्च 2024 त्तक ₹9.21 करौड़) का प्रावधान कर रहा है जौ आरबीआई के ya संख्या के अनुसार 
पंजाब राज्य सरकार द्वार लिए गए बकाया खाद्य फण का 5५% है। डीबीआर adh Bes 7201, 21.04.132 /2017 -18 दिनांक 08.072.2018 
अग्रणी बैंक एसबीआई को जारी किया गया। 

23. 31 मार्च, 2025 को समाप्त वर्ष के लिए वित्तीय विवरण उन्हीं लेंखांकन नीतियों और मान्यताओं के अनुसार तैयार किए गए हैं जो ३1 मार्च, 
2024 को समाप्त विगत वर्ष में अपनाई गई थीं, इसके अतिरिक्त : 

a वाणिज्यिक बैंकों के निवेश पोर्टफोलियो के वर्गीकरण, मूल्यांकन और संचालन पर जारी मास्टर दिशानिर्देश संख्या 
आरबीआई/डीओ आर/20723-24/104 डीओजआरःएमआरजी 36/21.04.141/2023-24 के अनुसार है जो कि भारतीय रिज़र्व बैंक द्वारा जारी 
दिनांक 12 fades, 2023 को जारी किया गया और दिनांक 01 अप्रैल, 2024 से प्रभावी है। 

दिनांक 01 ate, 2024 को ढांचे में परिवर्तन हीने पर, संशोधित-वहन मूल्य और निवेश पोर्टफोलियों के पिछले वहन मूल्म-के बीच कर pura को 
चटाकर ₹4,249.54 करोड़ (डेबिट) का she अंतर इस ढांचे के अनुसार सामान्य रिजर्व में संमायोजित/डैबिट कर दिया गया है। इसके अलावा, 
31 मार्च, 2024 तक निवेश रिजर्व खाते (आईआरए) में ₹३३.३2 करोड़ की शेष राशि को ees ors fred में स्थानांतरित कर दिया गया है 
क्योंकि बैंक आईएफ़आर की न्यूनतम नियामक आवश्यक्रताओं को पूरा करता है। इसके अलावा, ३1 मार्च, 2025 को समाप्त चालू वर्ष के दोरान 
निवेश और एएफएस रिजर्व पर आय में क़मशः 2454.72 करोड़ और 276,62 करोड़ की वृद्धि हुई है। 

७. दिनांक 31 मार्च, 2024 तक लेखांकन नीति के अनुसार, गैर-निष्पादित आस्तियों (आरबीआई द्वारा शुरू की गई विशेष योजनाओं, रणनीतिक 
ऋण पुनर्गठन, दीर्घकालिक परियोजना कणों की लचीली संरचना, उधार लेने वाली संस्थाओं के स्वामित्व में बदलाव, रणनीतिक क्रण पुनर्गठन 
योजना के बाहर जहां बाद में खाता एनपीए हो जाता हैं, के तहत शामिल किए गए विषयों को छोड़कर) में वसूली पहले मूलधन के लिए और उसके 
alg ब्याज और शुल्कों के लिए विनियोजित किया गया। 

बेहतर वित्तीय प्रदर्शन सुनिश्चित करने और उद्योग प्रथा के अनुरूप चालू वर्ष 2024-25 के दौरान बैंक ने वर्ष की शुरुआत यानी 1 अप्रैल, 2024 से 
gad विनियोग नीति में बदलाव किया है और गैर -निष्पादित आस्तियों atte) में वसूली में पहले yee के प्रति विनियोजित किया है। तदनुसार 
प्रभार, लागत ब्याज अनियमित्तताओं/उपार्णिति ब्याज आदि। 

इसके परिणामस्वरूप 51 मार्च, 2025 को समाप्त वर्ष के लिए ब्याज आध और एनपीए में ₹48.07 करोड़ की वृद्धि हुई है और ३1 मार्च, 2025 को 
समाप्त वर्ष के लिए प्रावधान में ₹2३.15 करोड़ की वृद्धि हुई है। 

24, लेखांकन मानक 11 - विदेशी विनिमय दरों में पंरिवर्तन के प्रभाव : वर्ष के लिए लाभ और हानि खाते में जंमा किए गए विनिमय अंतर के 
कारण शुद्ध आय 11-95 करोड़ (६270-91 करोड़) है। 

25. पिछली अवधि के आंकड़ों को वर्तमान अवधि के आंकड़ों के साथ तुलनीय बनाने के लिए जहां भी आवश्यक समझा गया है, उन्हें पुनः 
समूहीकृत और पुनः वर्गकित किया गया है। 
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31 मार्च, 2025 को समाप्त वर्ष के लिए नकदी प्रवाह विवरण 

(= 0008) 
विवरण | 31,03,2025 को 31.03.2024 को 

| समाप्त वर्ष समाप्त ad 
(चालू वर्ष) (विगत वर्ष) 

a. पश्चिालन गतिविधियों से नकदी प्रवाह 1 SC हि 7 
लाभ-हानि खाते के अनुसार शुद्ध लाभ |'1,01,58,309 59,54,199 
निम्नलिखित के लिए समायोजन लि मम 
प्रावधान और आकस्मिक व्यय | 1,05.90,913 53,55,170 
अचल आस्तिर्यों पर मूल्यहास 1 74,50,846 15,00,843 
आस्तियों की बिक्री पर लाभ/हानि 4,975 (4,396) 
बॉण्ड पर ब्याज | 17,07,323 10,61,335 
आरक्षित निधियों से अंतरण (45,370) (25,447) 
निवेशों के उचित मूल्यॉकन के कारण आरक्षित निधियोँ में वृद्धि/कर्मी | [4,25,88,607) = 

| कार्यशील पूंजी में परिवर्तनों से पूर्व परिचालन लाभ | (1,87,24,611) 1,38,41,704 

निम्नलिखित के लिए समाय 
जमाराशियों में वृद्धि।(क्र्मी) 10,36,44,676 9,74,40,643 
उधार राशियों में वृद्धि/(कर्मी) 1,45,86,640 75,24,729 

अन्य देवताओं मे वृद्धि/करम  . | 14,3633,739 34.57.8270 
: Fafeeth 2,69,41,810 (5,15,81,747) 
sea shee 595, 74,249) (5,77,87.068) 
अन्य आस्तियोँ में वृद्धि/(कर्मी) | (1,80,62,439) 79,92,355 
प्रदत्त प्रत्यक्ष कर (प्रतिदाय को घटाकर! 66, 19,400 (34,24,654) 
परिचालन गतिविधियों से नकदी प्रवाह (8) (2,29,35,042) 1,74,63,832 

छ. निवेश संबंधी गतिविधियों से नकदी प्रवाह | 

अचल आस्तियोँ में वृद्धि | (16,74,100) (22,90,653) 
आस्तियों की बिक्री पर लाभ | 01,975) 4,396 
निवेश संबंधी गतिविधियों से नकदी प्रवाह (8) | (16.76,075) (22,86,257) 

८. वित्तपोषण संबंधी गतिविधियों से नकदी प्रवाह 
नकदी के लिए इक्किटी शैयर/अंकित मूल्य) का निर्गम 31,77,987 - 
उस पर प्राप्त शैयर प्रीमियम | 90;15,952 = 
अंगध्रिमानी निर्गेम व्यय | (1,49,421) : 
गौण बॉएड का निर्गम | 3,00,00,000 : 
बॉण्ड पर ब्याज _ | (17,07,323) (10,61,335) 
Sipe! पर लाभाश | (13,55,557) (32,53,337) 
वित्तपोषण संबंधी गतिविधियों से नकदी ware (८) | 3,89,81,638 (43,14,672) 

परिचालन गतिविधियों से नकदी प्रवाह | (2,29,35,042) 1,74,63,832 
निवेश संबंधी गतिविधियों से नकदी प्रवाह | (16,76,075) (22,86,257) 
वित्तपोषण संबंधी गतिविधियों से नकदी प्रवाह | 3,89,81,638 (43,14,672) 

वार्षिक रिपोर्ट 2024-2025 (i73



| पंजाब एण्ड सिंध बैंक 
« 

4174 | Annual Report 0D. 

[नकदीऔरनकदीसमतुल्य a ae [637052 | 1,08,62,903 | और नकदी समतुल्य में वृद्धि [ज,43.70.521 | 1,08,62,903 

| नकदी और बैंक शेष (प्रारंभिक) [संदर्भ हेतु अनुसूची 6 तथा 7) 7,38,30,119 | 6,29,67,216 
नकदी और बैंक शेष (अंतिम) (संदर्भ हेतु अनुसूची 6 तथा 7) 8,82,00,640 7,38,30,119 

महत्वपूर्ण लेखांकन नीतियां : अनुसूची 17 
खातों की टिप्पणी : अनुसूची 18 

जअर्नब गोस्वामी शंकर लाल अग्रवाल 
मुख्य वित्तीय अधिकारी निदेशक 

विवेक श्रीवास्तव राजीवा 
निदेशक कार्यपालक:निर्देशक 

राजेंद्र प्रसाद गुप्ता रुचि मेहरा 

Pree कार्यपालक्त निदेशक 

एम.जी. जयश्री स्वरूप कुमार साहा 
निदेशक प्रबंध निदेशक एवं मुख्य कार्यपालक जधिकारी 

समतिथि पर हमारी रिपोर्ट के अनुसार 

कुते एस.पीं. चोपड़ा एण्ड कंपजी 

मसनदी लेसाकार 
WP ATT 00346N 

Gane weiter गुप्ता) 
साझेंदार 

TA, 566023 

मूलीआईएन: 25566023BMOURTaI77 

a ओऔ-पी. तोतला एण्ड कंपनी 
सनदी लैखाकारे 
एफआरए! ए00754८ 

(सीए नवीन ar सोसानी) 
साझेदार 
WH, 42छ1ए0 

सूडीआईएन; 25429 0OBMKSQK4S32 

स्थान - नई दिल्‍ली 

fate - 29 उपप्रिल, 2025 

कूते गुप्ता शर्मा एएड एसोसिएट्स 
सनदी लैंसाकार 
एफआरएन: O01466N 

pate विनय संर्दाफ) 
साझेदार 

TAA. ए87267 
यूडीआईएन- 25087 262BMKOMO2449 

कृते एनबीएस एंड कंपनी 
सनदी लेखाकार 

TAS 11010099 

cate प्रदीप Ste) 
साझेदार 
एम स॑, 0469] 
यूडीआईएन: 25046940BMLNAITS39 



Punjab & Sind Bank 

Punjab & Sind Bank 
(A Government of India Undertaking) 

Head Office:21, Rajendra Place,New Delhi-110 008 

Corporate Office: NBCC Office Complex, Block 3, East Kidwai Nagar, New Delhi - 110023 

https://punjabandsindbank.co.in/ 

NOTICE 

Notice is hereby given that the 15° Annual General Meeting of Shareholders of Punjab & Sind Bank 
will be held through Video Conferencing (VC) / or Other Audio-Visual Means (OAVM) on Tuesday, 
the 5"August, 2025 at 11.00 a.m.(the Head Office of the Bank will be the deemed venue of the 

Meeting) to transact the following business(es): 

Ordinary Business: 

Item No 1: To discuss, approve and adopt the Audited Balance Sheet of the Bank as at 31° March 

2025, Profit and Loss Account of the Bank for the year ended 31°March 2025, the Report of the 
Board of Directors on the working and activities of the Bank for the period covered by the Accounts 
and the Auditors’ Report on the Balance Sheet and Accounts. 

Item No 2: To approve and declare dividend for the Financial Year 2024-25. 

Special Business: 
item No 3: To approve appointment of Shri Rajeeva as an Executive Director of the Bank 

To consider and if thought fit to pass the following as an Ordinary Resolution:- 

RESOLVED THAT pursuant to Regulation 17 (1C) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015, as amended from time to time, the appointment of Shri 
Rajeeva, as an Executive Director of the Bank under clause (a) of subsection (3) of section 9 of the 
Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, vide Notification 

no.eF.no.4/5(ii)/2023-B0.1 dated August 9, 2024 issued by Government of India, Ministry of 

Finance, Department of Financial Services for a period of 3 years w.e-f. the date of assumption of 
office or until further orders, whichever is earlier, be and is hereby approved. 

Item No 4: To approve appointment of Shri Vivek Srivastava as the RB! Nominee Director of the Bank 

To consider and if thought fit to pass the following as an Ordinary Resolution:- 

RESOLVED THAT pursuant to Regulation 17 (1C) of SEB! (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015, as amended from time to time, the appointment of Shri Vivek 
Srivastava, as RBI Nominee Director of the Bank under clause {c) of sub section (3) of section 9 of 
the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, vide Notification Ref 

F.No.6/3/2011-BO-I| dated December 12, 2024 issued by Government of India, Ministry of Finance, 

Department of Financial Services with immediate effect and until further orders, be and is hereby 
approved.
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Item No 5: To approve the reappointment of Shri Shankar Lal Agarwal as a Part-time Non-Official Director 

ofthe Bank 

To consider and if thought fit to pass the following as.a Special Reselution:- 

RESOLVED THAT pursuant to Regulation 17 (1C) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015, a5 amended from time to time, read with Regulation 25 (2A) of SEBI (Listing Obligations 

and Disclosure Requirements) Regulations, 27015, as amended from time to time, the re-nomination of Shri 

Shankar Lal Agarwal, as part-time Non-Official Director of the Bank under clause (h) of sub section (3) and 

subsection (3A) of section 9 of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, 

vide Notification Ref F.No.6/1(viii)/2024-B0.) issued by Government of India, Ministry of Finance, 

Department of Financial Services dated April 11, 2025 fora period of 1 year from the date of the notification 

of his appointment or until further orders, whicheveris earlier, be and is hereby approved. 

Item No 6: To approve extension of tenure of Shri Swarup Kumar Saha as the Managing Director & Chief 

Executive Officer of the Bank 

To consider and if thought fit to pass the following as. an Ordinary Resolution:- 

RESOLVED THAT pursuant to Regulation 17 (1C) of SEB! (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015, asamended from time totime, the extension of tenure of Shri Swarup Kumar Saha, as the 

Managing Director and Chief Executive Officer of the Bank under clause (a) of sub section (3) of section 9 of 

the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, vide Notification Ref 

eF.No.4/3/2024-B0-1 issued by Government of India, Ministry of Finance, Department of Financial Services 

dated June 02, 2025 beyond the current notified term till the date of his superannuation i.e. up to February 

28, 2027 or until further orders, be and is hereby approved. 

Item No 7: To approve the Appointment of M/s 8 5 Kathuria & Co, Practising Company Secretary as the 

Secretarial Auditor for carrying out Secretarial Audit and Issuance of Annual Secretarial Compliance 

Report fora term of 5 (five) years from FY 2025-26 to F¥ 2029-30. 

To consider and if thought fit, to pass the following as Ordinary Resolution: 

RESOLVED THAT pursuant to Regulation 2498 of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Repulations,2015 and other applicable laws, if any, the relevant circulars issued by SEBI (including any 

statutory modification(s) or re-enactment(s) thereof forthe time being in force} approval of the members of 

the Bank be and is hereby accorded, for appointment of M/s R 5 Kathuria & Co, Practising Company 

Secretary (Firm Regn. No $1999DE877800) as Secretarial Auditor of the Bank for a period of 5 years 

commencing from FY 2025-26 tll FY 2025-2030. 
By Order of the Board of Directors 

Place: New Delhi Saket Mehrotra 

Date: 14.07.2025 Company Secretary
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NOTES 

1. ANNUALGENERAL MEETING THROUGH VIDEO CONFERENCING (VC) / OTHER AUDIO VISUAL MEANS 

(OAVM) 
Pursuant to Circulars issued by Securities & Exchange Board of India (SEBI) and Ministry of Corporate 

Affairs,the 15"Annual General Meeting of the shareholders of the Bank is being conducted through 

Video Conferencing (VC)/ Other Audio Visual Means (QAVM) which does not require the physical 

presence of the members at a common venue. The deemed venue for the 15"AGM shall be the Head 

Office of the Bank at New Delhi. Sharehoiders attending the AGM through VC / QAVM shall be counted 

for the purpose of reckoning the quorum under Regulation 58 of Punjab & Sind Bank (Shares & 

Meeting) Regulations, 2008. As the AGM will be held through VC / OAVM, the Route Map is not 

annexed in this notice as required under Secretarial Standard 2. 

2. APPOINTMENT OF PROXIES: A shareholder entitled to attend and vote at the meeting, is entitled to 

appoint a proxy to attend and vote instead of himself / herself and such a proxy need not be a 

shareholder of the Bank. However,in accordance with the aforesaid relaxations for convening of the 

AGM through VC/OAVM, physical attendance of shareholders has been dispensed with. Accordingly, 

the facility for appointment of proxy by shareholders is not available for this AGM and the Proxy Form 

and Attendance Slip are not annexed tothis notice, 

3. APPOINTMENT OF AUTHORISED REPRESENTATIVE(S): 

No person shall be entitled to attend the meeting through VC / OAVM and / or vote through e-voting as 

duly authorized representative of a body corporate, unless a certified true copy of the resolution 

appointing him/her as a duly authorized representative of a company/entity is deposited at Company 

Secretary, Punjab & Sind Bank, NBCC Office Complex, Block 3, East Kidwai Nagar, New Delhi—110023 or 

has been sent by email to the scrutinizer at scrutinizer@snaco.net with copy marked to 

complianceofficer@psb.co.in not later than four days before the date of meeting i.e. on or before 

5.00 p.m. on Thursday, 31“July 2025. 

No officer or employee of the Bank shall be appointed as the Authorised Representative of a 

shareholder. 

4. CLOSURE OF REGISTER OF SHAREHOLDERS: 

The Register of Shareholders and the Share Transfer Books of the Bank will remain closed from 

Wednesday, July 30, 2025 to Tuesday, August 05, 2025 (both days inclusive) in connection with the 

Annual General Meeting. 

5. The Notice calling the AGM has been uploaded on the website of the Bank at 

https://punjabandsindbank.co.in/. The Notice can also be accessed from the websites of the Stock 

Exchanges i.e. BSE Limited and National Stock Exchange of India Limited at www.bseindia.com and 

www.nseindia.com respectively, The AGM Notice is also disseminated on the website of CDSL (agency 

for providing the Remote e-Voting facility and e-voting system during the AGM) i.e. 

www.evotingindia.com. 
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6. PAYMENT OF DIVIDEND: 

The Record date for payment of Dividend will be Tuesday, July 29, 2025. 

The Board of Directors has recommended a dividend of Rs.0.07 per equity share of Rs.10 each for the 

Financial Year ended 31° March 2025, subject to the approval of shareholders at the 15" Annual 

General Meeting. The payment of dividend, if declared by the shareholders in the Annual General 

Meeting will be made tothose shareholders whose names appear: 

a. As beneficial owners as at the close of business hours on Tuesday, July 29, 2025 as per the 

records of NSDL / CDSLin respect of the shares held in electronic form, or 

b. In the Register of Shareholders as on Tuesday, July 29, 2025, after giving effect to the valid 

transmission requests received from the shareholders holding shares in physical form, before 

the close of business hours of Tuesday, July29, 2025 

Payment of dividend shall be made through electronic mode to the shareholders who have updated 

their Bank Account details. Dividend Warrants / Demand Drafts will be dispatched by the Bank through 

its Registrar and Share Transfer Agent (RTA) i:e., MUFG Intime India (Pvt) Ltd before the date of payment 

of dividend to the registered address of the shareholders who have not updated their Bank Account 

details. 

The Dividend will be distributed to the eligible shareholders within 30 days from the date of the 15" 

Annual General Meeting. 

Shareholders are therefore requested to register / update their complete Bank details: 

1) With their Depository Participant (5) where they maintain their demat accounts, if the shares 

are held in dematerialized mode, by submitting forms and documents as may be required by 

the Depository Participant (5), and 

ii) With the Bank / Bank's RTA, if the shares are held in physical mode, by submitting: 

a. Copy ofthe signed request letter containing the Shareholders name, Folio number, Bank 

details (Bank Accountnumber, Bank and Branch name and address, |FSC, MICR details) 

Self-attested copy of the PAN card, and 

Cancelled cheque leaf. 

7. Payment of Dividend to Shareholders holding Share in physical form (Share Certificate): 

In terms of SEB! Master Circular SEBI/HO/MIRSD/POD-1/P/CIR/2024/37 dated May 07, 2024, it is 

mandatory for all shareholders holding shares in physical form to furnish PAN, Choice of Nomination, 

Contact details (Postal Address with PIN and Mobile Number), Bank A/c details and Specimen 

signature fortheir corresponding 7010 numbers. Further with effect from 01.04.2024, dividend to such 

shareholders will be paid only through electronic mode, i.e. direct credit into Bank Account. Dividend 

Warrant will not be sent towards payment of dividend. 

The dividend to those shareholder(s) holding shares in physical form (Share Certificate) and have/has 

not submitted the documents prescribed by-SEBI, i.e. proper Bank details, PAN, KYC documents and 

Nomination details shall be deemed to have been paid on dividend payment date, however the 

dividend amount will remain lying in Bank's Dividend Account unless complete documents/ details 
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proper Bank details are provided by the shareholder(s). Once the proper Bank details, other KYC 

documents and Nomination details are received by the Bank/ Bank's RTA, dividend will be remitted 

directly to Bank Account of the respective Shareholder(s). 

In view of the above, Shareholder(s) holding shares in physical form (Share Certificate) are requested 

to furnish proper Bank details, other KYC and Nomination details.at the earliest to the Bank/ Bank's RTA 

s0.a5 to get his/her dividend remitted electronically in his/her Bank Account on dividend payment date 

itself. 

8. TAXON DIVIDEND PAYMENT 

|. Pursuant to Provision of Income Tax Act, 1961, dividend income is taxable in the hands of 

shareholders w.e.f Ist April, 2020 and the Bank is required to deduct tax at source from dividend paid 

to shareholders at the prescribed rates. For the prescribed rates for various categories, the 

shareholders are requested to refer to the provisions of Income Tax Act, 1961 and amendments 

thereof. The shareholders are requested to update their PAN with the Bank / RTA (in case of shares held 

in physical form) and Depositories (in case of shares held in demat form). 

ii. A Residentindividual shareholder with valid PAN and whois not liable to pay income tax can submita 

yearly declaration in Form No. 155 / 15H, to avail the benefit of non-deduction of tax at source. 

Shareholders are requested to note that in case their PAN is not registered, the tax will be deducted ata 

higher rate of 20%. Non-resident shareholders can avail beneficial rates under tax treaty between India 

and their country of residence, subject to providing necessary documents i.e. No Permanent 

Establishment and Beneficial Ownership Declaration, Tax Residency Certificate, Form 10F, any other 

document which may be required to avail the tax treaty benefits by submitting the relevant documents 

15g-15h.html. The relevant documents / forms are available on the website of the Bank at 

https://punjabandsindbank.co.in/. 

iii. The shareholders are requested to submit the aforementioned documents latest by 5 PM (IST), 

submission-of-form-15g-15h.html in order to enable the Bank to determine and deduct tax at 

appropriate TDS / with holding tax rate. 

9. VOTING RIGHTS OF SHAREHOLDERS: 

In terms of the provisions of Section 3 [20) of the Act, no shareholder of the Bank, other than the 

Central Government, shall be entitled to exercise voting rights in respect of any shares held by him/her 

in excess of ten percent of the total voting rights of all the shareholders of the Bank. 

As per Regulation 10 of the Punjab & Sind Bank (Shares and Meetings) Regulations, 2008, if any share 

stands in the names of two or more persons, the person first named in the register shall, as regards 

voting, be deemed to be the sole holder thereof. Thus, if shares are in the name of joint holders, then 

first named person is only entitled to attend the AGM) and vote on the items on the agenda either 

through remote e-voting or voting at the AGM, if voting rightis not exercised through remote e-voting.
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10. VOTING THROUGH ELECTRONIC MEANS 

|. Pursuant to Regulation 44 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015, Listing Agreement with Stock Exchanges and provisions under Rule 20 of the 

Companies (Management and Administration) Rules, 2014, as amended, read with MCA Circulars, 

the Bank is pleased to provide its shareholders facility to exercise their right to vote in respect of the 

business to be transacted at the AGM by electronic means (remote e-voting and e-voting during the 

AGM) through the e-voting platform provided by Central Depository Services Limited (CDSL). The 

Cut-off date for determining the eligibility of shareholders to cast vote through e-voting is Tuesday, 

July 29, 2025. 

ll. The Members can join the AGM in the VC/QAVM mode 15 minutes before and after the scheduled 

time of the commencement of the Meeting by following the procedure mentioned in the Notice. 

The facility of participation at the AGM through VC/OAVM will be made available to atleast 1000 

members on first come first served basis. This will not include large Shareholders (Shareholders 

holding 2% or more shareholding), Promoters, Institutional Investors, Directors, Key Managerial 

Personnel, the Chairpersons of the Audit Committee, Nomination and Remuneration Committee 

and Stakeholders Relationship Committee, Auditors etc. who are allowed to attend the AGM 

without restriction on account of first come firstserved basis. 

॥॥. The instructions for shareholders for remote e-voting and e-voting during AGM and joining the 

meeting through VC / OAVM are as under: 

Step1 : Access through Depositories CDSL/NSDL e-Voting system in case of individual 

shareholders holding shares in demat mode. 

Step2 : Access through CDSL e-Voting system in case of shareholders holding shares in physical 

mode and non-individual shareholders in demat mode, 

|. The remote e-voting period begins at 10:00 a.m. on Friday, 1° August, 2025 and ends at 05:00 

p.m. on Monday, 4” August, 2025. During this period, shareholders of the Bank, holding shares 

either in physical form or in dematerialized form, as on the cutoff date of Tuesday, 29" July, 

2025, may cast their vote electronically. The remote e-voting module shall be disabled by CDSL 

for voting thereafter. 

ii. Shareholders who have already voted prior to the meeting date would not be entitled to vote 

during the meeting. 

iii. Pursuant to 5581 Circular No. SEBI/HO/CFD/CMD/CIR/P/2020/242 dated 09.12.7070, under 

Regulation 44 of Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure 

Requirements) Regulations, 2015, listed entities are required to provide remote e-voting facility 

to its shareholders, in respect-of all shareholders’ resolutions. However, it has been observed 

that the participation by the public non-institutional shareholders/retail shareholders is at a 

negligible tevel. 

Currently, there are multiple e-voting service providers (ESPs) providing e-voting facility to 

listed entities in India. This necessitates registration on various ESPs and maintenance of 

multiple user IDs and passwords by the shareholders. 

180] Annual Report 2024-2025



Punjab & Sind Bank 

In order to increase the efficiency of the voting process, pursuant to a public consultation, it has been 

decided to enable e-voting to all the demat account holders, by way of a single login credential, through 

their demat accounts/ websites of Depositories/ Depository Participants. Demat account holders would 
be able to cast their vote without having to register again with the ESPs, thereby, not only facilitating 

seamless authentication but also enhancing ease and convenience of participating in e-voting process. 

Step1 : Access through Depositories CDSL/NSDL e-Voting system in case of individual 

shareholders holding shares in demat mode, 

iv. interms of SEBL circular no. SEBI/HO/CFD/CMD/CIR/P/2020/242 dated December 9, 2020 on 

e-Voting facility provided by Listed Companies, Individual shareholders holding securities in 

demat mode are allowed to vote through their demat account maintained with Depositories 

email Id intheir demataccounts in order to access e-Voting facility. 

Pursuant to above SEBI Circular, Login method for e-Voting and joining virtual meetings for Individual 

shareholders holding securities in Demat mode is given below: 

Type of Login Method 

shareholders 

Individual 1) Users who have opted for CDSL Easi / Easiest facility, can login through their 

Shareholders existing user id and password. Option will be made available to reach e-Voting 
holding securities page without any further authentication. The users to login to Easi / Easiest are 

in Demat mode requested to visit CDSL website www.cdslindia.com and click on Login icon &New 

with CDSL System Myeasilab. 

i ca | 2] Aftersuccessful login the Easi / Easiest user will be able to see the e-Voting option 

for eligible.companies where the e-Voting is in progress.as per the information 

provided by company. On clicking the e-Voting option, the user will be able to see 

e-Voting page of the @-Voting service provider for casting your vote during the 

remote e-Voting period or joining virtual meeting & voting during the meeting. 

Additionally, there is also links provided to access the system of all e-Voting 

Service Providers, so thatthe user can visit the e-Voting service providers' website 

directly. 

3) If the user is not registered for Easi/Easiest, option to register is available at CDSL 

website www.cdslindia.com and click on login & New System Myeasi Tab 

and then click on registration option. 

4) Alternatively, the user can directly access e-Voting page by providing Demat 

home page. The system will authenticate the user by sending OTF.on registered 
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Type of Login Method 

shareholders 

Mobile & Email as recorded in the Demat Account. After successful authentication, 

user will be able to see the e-Voting opton where the evoting is in progress and 

also able to directly access the system of all e-Voting Service Providers. 

Individual 1] If you are already registered for NSDL IDeAS facility, please visit the e-Services 

Shareholders website of NSDL. Open web browser by typing the following URL: 

holding securities https://eservices.nsdl.com either on a Personal Computer or on amobile. Once 

in demat mode the home page of e-Services is launched, click on the “Beneficial Qwner” icon 

with NSDL under “Login” which is available under 10655 section. A new screen will open. 

You will have to enter your User ID and Password. After successful 

authentication, you will be able to see e-Voting services. Click on “Access to e- 

Voting” under e-Voting services and you will be able to see e-Voting page. Click 

on company name or e-Voting service provider name and you will be re-directed 

to e-Voting service provider website for casting your vote during the remote e- 

Voting period or joining virtual meeting & voting during the meeting. 

2) Ifthe useris not registered for 10९05 e-Services, option to register is available at 

https://eservices.nsdl.com. Select “Register Online for IDeAS “Portal orclick at 
https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp 

3) Visit the e-Voting website of NSDL. Open web browser by typing the following 

URL: https://www.evoting.nsdicom/ either on a Personal Computer or on a 

mobile. Once the home page of e-Voting system is launched, click on the icon 

“Login” which is available under ‘Shareholder/Member' section. A new screen 

will open. You will have to enter your User ID (i.e. your sixteen digit demat 

account number held with NSDL), Password/OTP and a Verification Code as 

shown on the screen. After successful authentication, you will be redirected to 

NSDL Depository site wherein you can see e-Voting page. Click on company 

name or e-Voting service provider during the meeting. 

Individual You can also login using the login credentials of your demat account through your 

Shareholders Depository Participant registered with NSDL/CDSL for e-Voting facility. After 

(holding securities Successful login, you will be able to see e-Voting option. Once you click on e- 

in demat mode} Voting option, you will be redirected to NSDL/CDSL Depository site after 

login through their successful authentication, wherein you can see e-Voting feature. Click on 

Depository company name or e-Voting service provider name and you willbe redirected to e- 

Participants Voting service provider website for casting your vote during the remote e-Voting 

period or joining virtual meeting & voting during the meeting. 

important note: Members who are unable to retrieve User ID/ Password are advised to use Forget User ID 

and Forget Password option available at above mentioned website. 
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Helpdesk for individual Shareholders holding securities in demat mode for any technical issues related 
to login through Depository i.e. CDSLand NSDL 

Login type Helpdesk details 

Individual Shareholders | Members facing any technical issue in login can contact CDSL helpdesk by 

holding securities in| sendingarequestat helpdesk.evoting@cdslindia.com or contact at toll 

Demat mode with CDSL free no. 1800 2255 33 

Individual Shareholders | Members facing any technical issue in login can contact NSDL helpdesk by 

holding securities in| sending a request at evotng@nsdl.co.in or call at toll free no.- 1800 1020 

DematmodewithNSDL | 990 and 1800224430 

Step 2: Access through CDSL ¢- Voting system in case of shareholders holding shares in physical mode and 

non-individual shareholders in demat mode. 

v. Login method for remote e-Voting and joining virtual meeting for Physical shareholders and 

shareholders other than individual holding in Demat form. 

1. Theshareholders should log on to the e-voting website www.evotingindia.com. 

2. Clickon “Shareholders” module. 

3. Nowenter your UserID 

|. For CDSL: 16 digits beneficiary ID, 

ii. ForNSDL: § Character DP ID followed by 8 Digits Client ID, 

iit. Shareholders holding shares in Physical Form should enter Folio Number registered 

with the Company. 

4. Next enter the Image Verification as displayed and Click on Login. 

5. If you are holding shares in demat form and had logged on to www.evotingindia.com and 

voted on an earlier e-voting of any company, then your existing password is to be used. 

6. Ifyou area first time user follow the steps given below: 

For Physical shareholders and other than individual shareholders holding shares in 

Demat form 

PAN Enter your 10 digit alpha-numeric *PAN issued by Income Tax Department (Applicable 

for both demat shareholders as well as physical shareholders) 

* Shareholders who have not updated their PAN with the Bank/ Depository Participant 

are requested touse the sequence number sent by Bank/RTA or contact Bank/RTA. 

Dividend Bank | Enter the Dividend Bank Details.or Date of Birth (in dd/mm/yyyy format) as recorded in 

Details OR your demat account or in the Bank recordsin order to login. 

Date of Birth + if both the details are not recorded with the depository or Bank please enter the 

(DOB) member id / folio number inthe Dividend Bank details field. 

Annual Report 2024-2025 [183]



Punjab & Sind Bank 
11 

vi. Afterentering these details appropriately, clickon “SUBMIT” tab. 

vil. Shareholders holding shares in physical form will then directly reach the Company selection 

screen. However, shareholders holding shares in demat form will now reach ‘Password 

Creation’ menu wherein they are required to mandatorily enter their login password in the 

new password field. Kindly note that this password is to be also used by the demat holders for 

voting for resolutions of any other company on which they are eligible to vote, provided that 

company opts for e-voting through CDSL platform. It is strongiy recommended not to share 

your password with any other person and take utmost care to keep your password 

confidential. 

vill. For shareholders holding shares in physical form, the details can be used only for e-voting on 

the resolutions contained in this Notice. 

im. Clickonthe EVSN of Punjab & Sind Bank on which you choose to vote. 

x Onthe voting page, you will see "RESOLUTION DESCRIPTION’ and against the same the option 

“YES/NO” for voting. Select the option YES or NO as desired. The option YES implies that you 

assent to the Resolution and option NO implies that you dissent to the Resolution. 

xi. «6 Clickonthe “RESOLUTIONS FILE LINK” if you wish to view the entire Resolution details. 

xi. After selecting the resolution you have decided to vote on, click on “SUBMIT”. A confirmation 

box will be displayed. If you wish to confirm your vote, click on "OK", else to change your vote, 

click on "CANCEL" and accordingly modify your vote. 

xiii. Once you “CONFIRM” your vote on the resolution, you will not be allowed to modify your vote. 

xiv. You can alsotake a printofthe votes cast by clicking on “Click hereto print” option onthe Voting 

page. 

xv. Ifa demat account holder has forgotten the login password then Enter the User ID and the 

image verification code and click on Forgot Password & enter the details as prompted by the 

system. 

xvi. There is also an optional provision to upload BR/POA if any uploaded, which will be made 

available to scrutinizer for verification. 

xvii. Additional Facility for Non —Individual Shareholders and Custodians - For remote Voting only 

* WNon-individual shareholders (i.e. other than Individuals, HUF, NRI etc.) and Custodians 

are required to log on to www.evotingindia.com and register themselves in the 

“Corporates” module. 

= Ascanned copy of the Registration Form bearing the stamp and sign of the entity should 

be emailed to helpdesk.evoting @ cdslindia.com. 

* After receiving the login details a Compliance User should be created using the admin 

login and password. The Compliance User would be able to link the account(s) for which 

they wish to vote on. 

* The list of accounts linked in the login will be mapped automatically & can be delinked in 

case of any wrong mapping. 

* it is Mandatory that, a scanned copy of the Board Resolution and Power of Attorney 

(POA) which they have issued in favour of the Custodian, if any, should be uploaded in 

PDF format in the system for the scrutinizer to verify the same. 
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= Alternatively Non Individual shareholders are required to mandatorily send the relevant Board 

Resolution/ Authority letter etc. together with attested specimen signature of the duly authorized 

signatory who are authorized to vote, to the Scrutinizer and to the Bank at the email address viz; 

scrutinizer@snaco.net and complianceofficer@psb.co.in, if they have voted from individual tab & not 

uploaded same inthe CDSt e-voting system for the scrutinizer to verify the same. 

PROCESS FOR THOSE SHAREHOLDERS WHOSE EMAIL/MOBILE NO. ARE NOT REGISTERED WITH THE 

BANK/DEPOSITORIES. 

1. For Physical shareholders -Please provide necessary details like Folio No., Name of shareholder, scanned 

copy of the share certificate (front and back), PAN (self-attested scanned copy of PAN card), AADHAR (self- 

attested scanned copy of Aadhar Card) by email to complianceofficer@psb.co.in/delhi@in. 

mpms.mufg.com ms.muip.com 

2. For Demat shareholders — Please update your email id & mobile no. with your respective Depository 

Participant (DP). 

3. For Individual Demat shareholders — Please update your email id & mobile no. with your respective 

Depository Participant (DP) which is mandatory while e-Voting & joining virtual meetings through 

Depository. 

INSTRUCTIONS FOR SHAREHOLDERS ATTENDING THE AGM THROUGH VC/OAVM AND E-VOTING DURING 

THE MEETING ARE AS UNDER: 

1. The procedure for attending meeting & e-Voting on the day of the AGM is same as the instructions 

mentioned above for Remote e-voting. 

2. The link for VC/OAVM to attend meeting will be available where the EVSN of the Bank will be 

displayed after successful login as per the instructions mentioned above for Remote e-voting. 

3. Shareholders who have voted through Remote e-voting will be eligible to attend the meeting. 

However, they will not be eligible to vote at the AGM. 

Shareholders are encouraged to join the Meeting through Laptops / IPads for better experience. 

Further shareholders will be required to ‘allow Camera and use Internet with a good speed to avoid 

any disturbance during the meeting. 

6. Please note that Participants connecting from Mobile Devices or Tablets or through Laptop 

connecting via Mobile Hotspot may experience Audio/Video loss due to fluctuation in their 

respective network. Itis therefore recommended to use Stable Wi-Fi or LAN Connection to mitigate 

any kind of aforesaid glitches. 

7. Shareholders who would like to express their views/ask questions during the meeting may register 

themselves as a speaker by sending their request in advance by 21“July 2025 mentioning their 

name, demat account number/folio number, email id, mobile number at
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complianceofficer@psb.co.in. The shareholders who do not wish to speak during the AGM but have queries 

may send their queries 21 July 2025 mentioning their name, demat account number/folio number, email id, 

mobile number at complianceofficer@psb.co.in. These queries will be replied to by the Bank suitably by 

email. 

& Those shareholders who have registered themselves as a speaker will only be allowed to express 

their views/ask questions during the meeting. 

9. Only those shareholders, who are present in the AGM through VC/OAVM facility and have not 

casted their vote on the Resolutions through remote e-Voting and are otherwise not barred from 

doing so, shall be eligible to vote through e-Voting system available during the AGM. 

10. If any votes are cast by the shareholders through the e-voting available during the AGM and if the 

same shareholders have not participated in the meeting through VC/OAVM facility, then the votes 

cast by such shareholders shall be considered invalid as the facility of e-voting during the meeting is 

available only to the shareholders attending the meeting. 

If you have any queries or issues regarding attending AGM & e-Voting from the CDS5L e-Voting System, you 

can write an email to helpdesk.evoting @cdslindia.com or contact at toll free no. 1-800-22-5533. 

All grievances connected with the facility for voting by electronic means may be addressed to Mr. Rakesh 

Dalvi, Sr. Manager, (CDSL) Central Depository Services (India) Limited, A Wing, 25th Floor, Marathon 

Futurex, Mafatial Mill Compounds, N M Joshi Marg, Lower Parel (East), Mumbai - 400013 or send an email 

to helpdesk.evoting@cdslindia.com or call ontoll free no. 1800225533. 

11. SCRUTINIZER 

M/s 5. N. ANANTHASUBRAMANIAN & Co, Company Secretaries, has been appointed as the scrutinizer by 

the Bank to scrutinize the e-voting processina fair and transparent manner. 

The Scrutinizer shall submit a consolidated Scrutinizer's Report on the total votes cast to the Chairman of 

the Meeting not later than 48 hours of conclusion of the AGM and the Chairman or a person authorised by 

him in writing shall countersign the same and declare the result of the voting forthwith by placing the 

Results along with the Scrutinizer's Report on the website of Stock Exchanges and the Bank. 

12. UNPAID/UNCLAIMED DIVIDEND, IF ANY 

The shareholders who have not encashed their dividend warrants for the previous years are requested to 

approach the Banks’ Registrar & Share Transfer Agent at aforesaid address or at Banks’ Shares Cell at NBCC 

Office Complex; Block 3, East Kidwai Nagar, New Delhi-110073. 

13. OTHER INFORMATION 

a) Incompliance with the SEBI & MCA Circulars, the Annual Report for 2024-25 containing the Notice 

of the 15"Annual General Meeting (AGM) of the Bank, inter alia, indicating the process and manner 

of e-voting etc. is being sent only in electronic mode to all the shareholders whose email IDs are 

registered with the Registrar and Share Transfer Agent (RTA) i.e."MUFG Intime India Private Limited” 

/ Depository Participant(s). 
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b) ss In view of the "Green Initiatives’ undertaken by the Bank, shareholders are requested to get their 

Email ids registered with their respective Depository Participant in case of shares held in demat 

form and with the Bank's RTA in case of shares held in physical form (email id of RTA: 

delhi@in.mpms.mufg.com). Further, in case of changes, if any, pertaining to their name, postal 

address, email address, telephone/ mobile numbers, Permanent Account Number (PAN), 

mandates, nominations, bank details such as, name of the bank and branch details, bank account 

number, MICR code, IFSC code, etc., the same may be intimated to their DPs in case the shares are 

held by them in electronic form and to the RTA in case the shares are held by them in physical form. 

) Shareholders who hold shares in physical form in multiple folios in identical names or joint 

names in the same order of names are requested to send their share certificates to the RTA 

for consolidation into a single folio. 

14. CONTACT DETAILS FOR SHAREHOLDERS 

For clarifications / assistance on any of the matters of this communication or any other issues related to 

shares / dividends of Punjab & Sind Bank, you may please reach us / RTA on the following address (Please 

quote your Folio No. / Telephone No. / Mobile No. / Email address in your correspondence). 

MUFG Intime India Pvt Ltd. The Company Secretary, 

Unit: Punjab & Sind Bank Punjab & Sind Bank, 

Noble Heights, ist Floor, Plot No. NH 2, NBCC Office Complex, 

LSC, C-1 Block, Near Savitri Market, 1" Floor, Block 3, 

Janakpuri, New Delhi-110058 East Kidwai Nagar, 

Phone: +91114.4141 0592, 93,94 New Delhi-110023, 

Fax: +97 1171417410591 Telephone: 011-40175169, 

Email: delhi@in.mpms.mufg.com E-mail: complianceofficer@ psb.co.in 

SEBI vide Circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD-1/P/CIR/2023/72 dated June 08, 20273 had advised RTA's 

to setupa user-friendly online mechanism or portal for service requests/ complaints. 

As advised by SEBI, Bank's RTA (M/s MUFG Intime India Private Limited) has launched ‘SWAYAM', a brand- 

new Investor Self-Service Portal. 

"SWAYAM! is a secure, user-friendly web-based application that empowers shareholders to effortlessly 

access various services, We request you to get registered and have first-hand experience of the portal. 

This application can be accessed at https://swayam.in.mpms.mufp.com/ 

® Effective Resolution of Service Request -Generate and Track Service Requests/Complaints through 

SWAYAM. 

* Features-A user-friendly GUI. 

# Track Corporate Actions like Dividend/Interest/Bonus/split.
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16. 

a) 

b) 

c) 

17. 

DEMATERIALIZATION OF PHYSICAL HOLDINGS —A SPECIAL REQUEST: 

SEBI vide its Press Release No. 12/2019 dated 27.03.2019 has decided that except in case of 

transmission or transposition of securities, requests for effecting transfer of securities shail not be 

processed unless the securities are held indematerialized form with a depository w.e.f. 01.04.2019. 

Hence, we request the shareholders to Demat their physical holding immediately. 

In terms of Regulation 40(1) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 

2015, transfer of securities held in physical mode has been discontinued w.e.f April 01, 2019. 

Accordingly transfer of shares.can be done only ifthe shares are held indemat form. 

Further, SEBI vide Circular No. SEBI/HO/MIRSD_RTAMB/P/ CIR/2022/8 dated 25th January 2022, 

decided that listed companies while processing requests for issue of duplicate share certificate, 

transmission, transposition, etc., shall henceforth issue the securities in demat form only, In view of 

above, we request all shareholders of the Bank, who hold the shares in physical form to kindly 

dematerialize their shares. Major advantages of holding the shares in Demat form areas follows: 

i. Possibilityof damage or loss of Physical share certificate is eliminated; 

ii. Possibility of tearing or forgery or mutilation of share certificate(s) are eliminated; 

iii. Dematerialization provides the ease and convenience of paperiess trading of shares. Once a 

demat account is opened with a Depository Participant (DP), shareholder can easily buy or sell 

shares in electronic form. 

PROCESS FOR DEMATERIALIZATION OF SHARES IN PHYSICAL FORM: 

Following is the dematerialization process in case there is no change in details of existing share 

certificates: 

For shareholder(s) who are not having a Demat account: 

The shareholder(s) is/are required to approach nearby Depository Participant (DP) and open a 

Demat Account in the same name(s) and style in which the shareholder(s) hold shares in Punjab & 

Sind Bank. 

After opening of the Demat Account, shareholder{s) has to surrender the original share certificate(s) 

along with duly filled-in and signed Demat Request Form (DRF) to the DP, who will forward the same 

to Bank's RTA. 

The RTA will scrutinize/ verify the DRF and, if found in order, equivalent number of shares will be 

credited to the Demat account of the shareholder(s) 

For shareholders already having a Demat account: 

The shareholder (5) who are already having the Demat Account are required to check whether the 

existing Demat-Account is in the same name(s) and style as per the shareholding in Punjab & Sind 

Bank. If yes, shareholder(s) has to submit duly filled in and signed DRF along with original share 

certificate(s) to the DP who will forward the same to Bank's RTA. 
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. PAN-based investments - Provides access to PAN linked accounts, Company wise holdings and 

security valuations. 

a Effortlessly raise request for Unpaid Amounts. 

* Seli-service portal —for securities held in demat mode and physical securities, whose folios are KYC 

compliant. 

* Statements - View entire holdings and status of corporate benefits. 

. Two-factor authentication (2FA) at Login- Enhances security for investors. 

15. Norms for furnishing of PAN, KYC, Bank details and Nomination: 

As per SEBI circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD-1/P/ CIR/2023/37 dated 16.03.2023, the shareholders 

holding shares in physical form shall mandatorily furnish valid PAN, contact details, Bank A/c details, 

Specimen Signature and nomination details for their corresponding folio numbers to the Bank / RTA of the 

Bank. 

Pursuant to above mentioned SEBI circular, all the shareholders holding physical shares are requested to 

furnish valid PAN, contact details, Bank account details and nomination details immediately in the below 

mentioned forms tothe Bank / RTA: 

SINO | No Form | Purpose 

— Form ISR-1 To register / update PAN, KYC details 

2 Form ISR-2 To confirm Signature of securities holder by the Bank 

3 Form ISK-3 Declaration Form for opting-out of Nomination 

— Form SH-13 Nomination Form 

5 Form-SH-14 Cancellation or variation of Nomination (if any) 

All above Forms (ISR-1, [SR-2, ISR-3, SH-13, SH-14) are available on our website at 

https://punjabandsindbank.co.in/system/uploads/document/2150 2021123116360123014. pdf. 

Inview of the above, we request the shareholders to submit the duly filled-in Investor Service Request forms 

along with the supporting documents to Bank's RTA at MUFG Intime India Pvt. Ltd., Noble Heights, 1st Floor, 

Plot No. NH 2, LSC, C-1 Block, Near Savitri Market, Janakpuri, New Delhi-110058. 

SEBI vide its circular SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD-1/P/ CIR/2023/181 dated 17.11.2023 has done away with 

the provision of — 

« Freezing of folio where mandatory details viz., PAN, contact details, Bank A/c details, Specimen Signature 

and nomination details are not available. 

* Referral of folios by the RTA / listed company to the administering authority under the Benami 

Transactions (Prohibitions) Act, 1988 and /or Prevention of Money Laundering Act, 2002
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The RTA will scrutinize/ verify the DRF and, if found in order, equivalent number of shares will be credited 

to the Demat account of the shareholder{s). 

if the existing Demat Account is not in the same order of name, the shareholder{s) is/are required to 

approach his/her DP for guidance. 

in case there is change in details of existing share certificates, kindly contact our RTA i.e. M/s MUFG Intime 

India Private Limited or Bank at address mentioned above. 

By Order of the Board of Directors 

Place: New Delhi Saket Mehrotra 

Date:14.07.2025 Company Secretary 
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EXPLANATORY STATEMENT 

ltem No 3: To approve appointment of Shri Rajeeva as an Executive Director of the Bank 

Pursuant to the Regulation 17 (1C) of SEBI (LODR) Regulations, 2015, a Public Sector Company shall ensure 

that the approval of the shareholders for appointment or re-appointment of a person. on the Board of 

Directors is taken at the next general meeting. Accordingly, approval of shareholders is required for 

appointment of Shri Rajeeva as Executive Director of the Bank w.e.f Aupust 9, 2024, 

In exercise of the powers conferred by clause (a) of sub section (3) of section 9 of the Banking Companies 

(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, the Central Government, vide Notification 

no.eF.no.4/5(ii)/2023-680.1 dated August 9, 2024 has appointed Shri Rajeeva as Executive Director of Punjab 

& Sind Bank, w.e.f. the date of assumption of office i.e. August 9, 2024 or until further orders, whichever is 

earlier. 

Details of Director seeking appointment at the EGM in terms of Regulation 36(3) of SEBI LODR) and 

Secretarial Standard 2 

Name of Director: Shri Rajeeva 
Ape: S7 years 

Brief Profile of Shri Rajeeva 

Educational Qualification: Postgraduate in Arts, Master of Business Administration in Banking & Finance and 

a Certified Associate of Indian Institute of Bankers (CAIIB). 

Shri Rajeeva has assumed charge as an Executive Director of the Bank today. Prior to his elevation as 

Executive Director of Punjab & Sind Bank, he was Chief General Manager of Punjab National Bank. Shri 

Rajeeva, a postgraduate in Arts, is also a Master of Business Administration in Banking & Finance and a 

Certified Associate of Indian Institute of Bankers (CAIIB). 

He joined the services of Punjab National Bank in 1993. In a career spanning over three decades, Shri 

Rajeeva gained expertise in almost all the key areas of banking, having served in Rural and Urban Branches. 

He has a specialization in Credit, more specifically Corporate Credit. He has headed the PNB's overseas 

subsidiary PNB (International) Limited. 

He has undergone “Aarohan" training jointly conducted by McKinsey and FSIB 

Other details in terms of Regulation 36(3) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015 are as under: 

a. The skills/expertise/capabilities as required in the context of business of the Bank are identified by the 

Government of India and accordingly, appointment of the Director on the Board of the Bank is made by the 

Government of India. 

Annual Report 2024-2025 [131]



Punjab & Sind Bank 
11 

b. There is no inter-se relationship between Directors 

c. Directorship in other listed entities: Nil 

d. Names of listed entity in which Shri Rajeeva has ceased tobe Director in the past three years: Nil 

e. Shareholding in Punjab & Sind Bank: Nil 

Shri Rajeeva is entitled to Remuneration / Compensation as per Government of India guidelines. 

None of the Directors or their relatives and Key Managerial Personnel of the Bank other than Shri Rajeeva or 

his relatives to the extent of their shareholding in the Bank, if any, are concerned or interested in the 

Ordinary Resolution as set outin ltem No 3 ofthe accompanying Notice of AGM. 

Item No 4: To approve appointment of Shri Vivek Srivastava as the RBI Nominee Director of the Bank 

Pursuant to the Regulation 17 (1C) of SEB! (LODR) Regulations, 2015, a Public Sector Company shall ensure 

that the approval of the shareholders for appointment or re-appointment of a person on the Board of 

Directors is taken at the next general meeting. Accordingly, approval of shareholders is required for 

appointment of Shri Vivek Srivastava as RBI Nominee Director of the Bank w.e.f December 12, 2024. 

in exercise of the powers conferred by clause (c) of sub section (3) of section 9 of the Banking Companies 

(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, the Central Government, vide Notification Ref 

F.No.6/3/2011-BO-| dated December 12, 2024 has appointed Shri Vivek Srivastava as RBI Nominee Director 

of Punjab & Sind Bank, with immediate effect and until further orders. 

Details of Director seeking appointment at the EGM in terms of Regulation 36(3) of SEBI LODR) and 

Secretarial Standard 2 

Name of Director: Shri Vivek Srivastava 

Age: 57 years 

Educational Qualification: M.Sc from University of Lucknow- 

Brief Profile of Shri Vivek Srivastava 

Shri Vivek Srivastava is a career Central Banker, having joined Reserve Bank of India in November 1990, fresh 

out of University. He has served across centres and departments in the RBI, having served in Delhi, 

Bengaluru, Mumbaiand is currently posted as the Regional Director of its Chandigarh Regional Office. He has 

worked in areas like Currency Management, Public Debt Management, and Human Resources among 

others. He has served major part of the career in Central Office Departments in Mumbai working for long in 

key departments like the Department of Regulation and Foreign Exchange Department. He has been a key 

personne! in the landscape of KYC, AML, CFT, was part of country delegate to the Financial Action Task Force 
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having attended several FATF Plenary meetings and was a member of the Joint Working Group of the Govt., 

representing 481, on assessment of country- risk. He has been a speaker in various national and international 

fora in the area of AML He has also worked in other regulatory areas like Banking Subsidiaries, Financial 

Services, Bank assurance, Wealth Management and Export Credit. He has worked extensively in the Foreign 

Exchange Department; International Trade has been an area of specialization. He played a key role in 

formulating the policy of settement of international trade in INR. 

Other details in terms of Regulation 36(3) of SEB! (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015 are as under: 

a. The skills/expertise/capabilities as required in the context of business of the Bank are identified by the 

Government of India and accordingly, appointment of the Director on the Board of the Bank is made by the 

Government of India. 

b. There is no inter-se relationship between Directors 

c. Directorship in other listed entities: Nil 

d. Names of listed entity in which Shri Vivek Srivastava has ceased to be Director in the past three years: Nil 

e. Shareholding in Punjab & Sind Bank: Nil 

Remuneration / Compensation payable to Shri Vivek Srivastava is as per Government of India guidelines. 

None of the Directors or their relatives and Key Managerial Personnel of the Bank other than Shri Vivek 

Srivastava or his relatives to the extent of their shareholding in the Bank, if any, are concerned or interested 

inthe Ordinary Resolution as set out in Item No 4 of the accompanying Notice of AGM. 

Item No 5: To approve the reappointment of Shri Shankar Lal Agarwal asa Part-time Non-Official Director 

of the Bank 

Pursuant to the Regulation 17 (1C) of SEBI (LODR) Regulations, 2015, a Public Sector Company shall ensure 

that the approval of the shareholders for appointment or re-appointment of a person on the Board of 

Directors is taken at the next general meeting. Further, Regulation 25 (2A) of SEBI (LODR) Regulations, 2015 

requires that the appointment, reappointment or removal of an independent director of a listed entity shall 

be subject to approval of the shareholders by way of a special resolution. Accordingly, approval of 

shareholders by way of special resolution is required in the AGM for reappointment of Shri Shankar Lal 

Agarwal as part-time Non-Official Director onthe Board of the Bank w.e.f April 11,2025. 

In exercise of the powers conferred by clause (h} of sub section (3) and subsection (3A) of section 9 of the 

Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, the Central Government, vide 

notification eF.No.6/ 1(iii)/2024-B0.1 dated April 11, 2025 has renominated Shri Shankar Lal Agarwal as Part- 

time Non-Official Director on the Board of Punjab & Sind Bank, w.e-f. April 11, 2025 for a period of 1 year 

from the date of the notification or until further orders, whicheveris earlier.



Punjab & Sind Bank 

Details of Director seeking re-appointment at the AGM in terms of Regulation 36(3) of SEB! LODR) and 

Secretarial Standard 2 

Name of Director: Shri Shankar Lal Agarwal 

Age:65 years 

Educational Qualification: Chartered Accountant 

Brief Profile of Shri Shankar Lal Agarwal 

Shri Shankar Lal Agarwal is a Practicing Chartered Accountant and Senior Partner of S Garg & Company since 

1989. He has done 8.Com and LLB from University of Rajasthan. He has vast experience in the field of 

accounts, Taxation, Budgeting and public finance. He has been member in various committees namely; State 

Public Redressal & Grievance Committee of Govt. of Rajasthan, Academic Committee and Project 

Committee of ICAI, Committee of Public finance and Government accounting of ICAI, Co-coordinator in 

regional State wise PDC Sub Committee Rajasthan of ICAI, Technical advisor Government Entrepreneur, VAT 

advisory & Grievance Committee, Finance & Budget Advisory Committee, Executive member of Rajasthan 

Tax Consultants Association. He visited USA, Canada, UAE, Thailand, Malaysia, Singapore 

Tashkent|Uzbekistan), Bali(Indonesia) Hong Kong, Macao, Hungary(Budapest), Czech Republic, Slovakia, 

Austria, Germany, etc. in various study groups. He has written various books and also written editorials for 

many renowned magazines.He was an Independent Director of Hindustan Salt Ltd. and Sambhar Salt Ltd., 

Govt. of India undertaking. 

Other details in terms of Regulation 36(3) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015 are as under: 

a. The skills/expertise/capabilities as required in the context of business of the Bank are identified by the 

Government of India and accordingly, appointment of the Director on the Board of the Bank is made by the 

Government of India. 

b. There is no inter-se relationship between Directors 

c. Directorship in other listed entities: Nil 

d. Names of listed entity in which Shri Shankar Lal Agarwal has ceased to be Director in the past three years: 

Punjab & Sind Bank 

e. Shareholding in Punjab & Sind Bank: Nil 

No Remuneration / Compensation besides sitting fee is payable to Shri Shankar Lal Agarwal by the Bank. 

None of the Directors or their relatives and Key Managerial Personnel of the Bank other than Shri Shankar Lal 

Agarwal or his relatives to the extent of their shareholding in the Bank, if any, are concerned or interested in 

the Special Resolution as set outin Item No 5 of the accompanying Notice of AGM. 
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Item No 6: To approve extension of tenure of Shri Swarup Kumar Saha as the Managing Director and Chief 

Executive Officer of the Bank 

Pursuant to the Regulation 17 (1C) of SEB! (LODR) Regulations, 2015, a Public Sector Company shall ensure 

that the approval of the shareholders for appointment or re-appointment of a person on the Board of 

Directors is taken at the next general meeting. Accordingly, approval of shareholders is required inthe AGM 

for Extension of Tenure of Shri Swarup Kumar Saha as the Managing Director and Chief Executive Officer of 

the Bank upto February 28,2027 

In exercise of the powers conferred by clause (a) of sub section (3) of section 9 of the Banking Companies 

{Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, the Central Government, vide notification 

F.No.4/3/2024-80.1 dated 02.06.2025 has Extended The Tenure of Shri Swarup Kumar Saha as Managing 

Director and Chief Executive Officer of Punjab & Sind Bank, beyond the current notified term till the date of 

his superannuation i.e. upto February 26, 2027 or until further orders, 

Details of Director seeking extension of tenure at the AGM in terms of Regulation 36(3) of SEBI LODR) and 

Secretarial Standard 2 

Name of Director: Shri Swarup Kumar Saha 

Age: 58 years 

Educational Qualification: Graduate in Science, CAIIB, Diploma in Treasury, Investment and Risk 

Management from lIBF, Certificate in Risk in Financial Services from IBF, 

Brief Profile of Shri Swarup Kumar Saha 

Shri Swarup Kumar Saha assumed the charge as Managing Director & Chief Executive Officer of Punjab & 

Sind Bank on आए June, 2022. Prior to his elevation as MD & CEO of Punjab & Sind Bank, Shri Saha was 

Executive Director of Punjab National Bank since March 10, 2021. 

Shri Saha, a graduate in Science from University of Calcutta, started his career in Banking in erstwhile 

Oriental Bank of Commerce in the year 1990 a5 Probationary Officer. He is a Certified Associate member of 

Indian Institute of Bankers (CAMB). He also holds a Diploma in Treasury, Investment and Risk Management 

(OTIRM) from Indian Institute of Banking and Finance [187] and Certificate in Risk in Financial Services from 

BF in collaboration with (151, Londan. 

In a career spanning over three decades, he has vast experience and expertise in Human Resource 

Development, Treasury, International Banking, Credit, Risk Management, Organization Restructuring and 

Board matters. 

While working as Executive Director at Punjab National Bank, he made significant contribution to Treasury & 

International Business, Recovery, Retail, Agriculture & MSME (RAM) Credit, Digital Banking, Fintech & 

Digital collaborations, Fee Income and Group Business. Shri Saha also served as Chairman.on the Boards of 

PNB Gilts Limited and PNB Cards & Services Limited. 

Shri Saha was one of the participants for the flagship Leadership Development Program of Banks Board 

Bureau (B88) in 2019 conducted through tIM, Bangalore. He has also participated in Advanced Management
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Program conducted by CAFRAL/Stern Business School, New York and Leadership Development Program 

‘conducted by NIBM/ Kellogg School of Management, USA. 

Other details in terms of Regulation 36(3) of SEB! (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015 are as under: 

a. The skills/expertise/capabilities as required in the context of business of the Bank are identified by the 

Government of India and accordingly, appointment of the Director on the Board of the Bank is made by the 

Governmentof India. 

b. There is nointer-se relationship between Directors 

c. Directorship in other listed entities: Nil 

d. Names of listed entity in which Shri Swarup Kumar Saha has ceased to be Director in the past three years: 

Nil 

e. Shareholding in Punjab & Sind Bank: Nil 

ShriSwarup Kumar Sahais entitled to Remuneration / Compensation as per Government of India guidelines. 

None of the Directors or their relatives and Key Managerial Personnel of the Bank other than Shri Swarup 

Kumar Saha or his relatives to the extent of their shareholding in the Bank, if any, are concerned or interested 

inthe Special Resolution as set out in Item No 6.of the accompanying Notice of AGM. 

item No 7: To appoint M/s RS Kathuria & Co as the Secretarial Auditor for carrying out Secretarial Audit 

and Issuance of Annual Secretarial Compliance Report for a term of 5 (five) years from FY 2025-26 to FY 

2029-30. 

Pursuant to Regulation 24A of 558 (LODR) Regulations, 2015, every listed entity and its material unlisted 

subsidiaries incorporated in India shall undertake Secretarial Audit by a Secretarial Auditor and shall annex a 

Secretarial Auditor Report in such forms as specified, with the annual report of the listed entity. 

On the basis of recommendation of Board of Directors, a listed entity shall appoint or re-appoint 

(i) anindividual as Secretarial Auditor for not more than one term of five consecutive years; or 

(ii) a Secretarial Audit firm as Secretarial Auditor for not more thantwo terms of five consecutive years. 

Brief profile of M/s. RS Kathuria & Cois as under: 

Sh. RS Kathuria is a Practising Company Secretary and established the firm in April 1999. He has more than 25 

years’ experience and specializes in professional advisory services and secretarial services with respect to 

Corporate Laws, Securities Laws, Mergers, Amalgamations, Demerger, Contracts & Litigations, Statutory 

Compliance Audit of MNC subsidiaries in India, Liaison for Government Approvals, setting up of New 

Business etc. 

Based on request of the Bank, they have consented to act as Secretarial Auditor of the Bank at a fee of 
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Board of Directors of the Bank in its meeting held on June 20, 2025 has recommended appointment of M/s. R 

5 Kathuria & Co, Practicing Company Secretary, as Secretarial Auditor of the Bank for a consecutive period of 

5 years fram FY 2025-26 to FY 2029-30 as per the fees mentioned above, subject to approval of the 

shareholders in the ensuing AGM. 

None of the Directors of the Bank, Key Managerial Personnel and their relatives may be deemed to be 

interested or concerned inthe aforementioned resolution, except to the extent of their shareholding, if any, 

in the Bank. 

By Order of the Board of Directors 

Place: New Delhi Saket Mehrotra 

Date:14.07.2025 Company Secretary
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DIRECTOR’S REPORT 2024-25 

To Our Valued Stakeholders, 

The Board of Directors present tts report on the performance of Punjab & Sind Bank for the Financial Year 
2024-25. This report provides an overview of the global and domestic economic conditions, the Bank"s 
financial achievements, and key strategic imitiatives undertaken. 

1. Global Economic Outlook: 

The global economic outlook remains uncertain amid the changes of administration in the US, ongoing 
wars and escalated trade tensions that have intensified nsks to erowth and inflation. 

The global economic outlook has been shifting rapidly in recent months. Recent trade tarifl-related actions 
have intensified uncertainties, casting a shadow over economic prospects across regions and introducing 
fresh challenges to global growth and inflation. Amid this volatility, the U.S. dollar has weakened 

significantly, equity markets have seen notable corrections, and crude oil prices have declmed to their 

lowest levels m recent times. 

Despite these headwinds, the ¢lobal economy grew by 3.3% 2024, shehtly down from 3.5% in 2023. The 
IMF projects global growth at 2.8% in 2025 and 3% in 2026. Inflation ts expected to ease from 4.9% im 2024 

to 4% in 2025 and 3.4% in 2026. 

2. Domestic Economic Outlook: 

The domestic economy is gaming momentum, supported by easing inflation and robust sectoral 
performance. CPI-based headline inflation stood at 2.8% m May 2025, a six year low. Market volatility has 
eased in the recent period with equity markets staging a recovery, dollar index and crude oil softening 
though gold prices remain high. Consumer Price Index (CPI) inflation for 2025-26 ts projected at 3.7 per 
cent, with quarterly estimates at 2.9 per cent in Q1, 3.4 percent in Q2, 3.9 per cent in Q3, and 4.4 per cent in 
(04. 

The Reserve Bank of India has maintained its real GDP growth projection al 6.5% for 2025-26, with 
quarterly forecasts of 6.5% m Q1, 6.7% m Q2, 6.6% in Q3, and 6.3% in (04. This includes a downward 
revision of 20 basis pomts from earlier estimates due to global volatility. 

Economic growth is expected to be driven by a strong agricultural sector, supported by promising Rabi crop 
prospects and a projected nonmal monsoon. Industrial activity in India is set to rebound, while the service 
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prospects and a projected normal monsoon. Industrial activity in India 1s set to rebound, while the service 
sector remains the primary engine of growth. Overall, India is poised to maintain its status as the world's 
fastest-growing economy. 

3 Banking Sector: 

I. Recent global banking events and impact on Indian Banking 

The financial soundness of the banking sector remains strong, with hquidity buffers well above regulatory 
requirements and healthy profitability indicators reflecting operational efficiency. Non-Banking Financial 
Companies (NBFCs) also exhibit stable system-level parameters. While banks are m a stable position, 

revenue models face pressure amid modest orgame growth, policy shift and lomited capital availability, 
prompting a search for alternative value sources. Rapid technological advancements, particularly in Al, 
machine learning, open data, and digital currencies —are reshaping banking operations. Institutions are 
responding by strengthenmg their digital capabilities and nsk management frameworks to adapt to these 
evolving dynamics. 

ii. Indian Banking Scenario: 

In FY 2024-25, global uncertainties intensified due to the change in administration in the U.S., ongomg 

conflicts, and escalating trade tensions. While the Indian economy felt the impact, 1 displayed resilience in 
the face of these global challenges. The banking industry also experienced moderation, with credit growth 
slowing as banks grappled with liquidity constraints and managed their high Credit Deposit ratios. Despite 
these pressures, Indian banks remained profitable and well capitalized. To sustain healthy credit growth 
without compromising liquidity, banks must strengthen their deposit mobilization efforts. As the RBI 
persists with its rate easing cycle, banks are expected to face pressure on their Net Interest Mareims. Since 
advances are tied to the External Benchmark, they will be repriced at lower rates immediately, additionally, 

Banks will continue to face severe competition in attracting deposits. 

4. Highlights of the Bank’s performance 

The following key performance indicators reflect the Bank’s performance during the financial year 2024-25: 

1. Total Business 

The Total Business mcreased by 11.69% (YoY) and stood at Rs.229379 crore as on 31.03.2025 as compared 
to Rs.205374 crore as on 31.03.2024.
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ii. Deposits 

[1 The Total Deposits increased by 8.68% (YoY) and stood at Rs. 129774 crore as on 31.03.2025 as 
compared to Rs. 119410 crore as on 31.03.2024. 

| CASA deposits increased by 5.38% (YoY) and stood at Rs.40790 crore as on 31.03.2025, as 
compared to Rs.38708 croreas on 31.03.2024. 

iii. Advances 
* The Total Advances increased by 15.87% (YoY) and stood at Rs.99605 crore as on 31.03.2025 as 

compared to Rs.85964 crore as on 31.03.2024. 
+ The Advances Mix as on 31.03.2025 compnsed of RAM (Retail, 0 ए and MSME) advances of 55.15% 

and Corporate Advances of 44.85%. 

iv. Priority Sector Advances: During FY 2024-25, the Bank reinforced tts commitment to nclusive growth 
by significantly scale up credit deployment in priority sectors, especially agriculture, MSMEs, and weaker 
sections. Focused outreach programs and partnerships were undertaken to ensure timely and adequate credit 
delivery to underserved segments. We are proud to declare that our total Pnority Sector Advances increased 
by 6.51% and stood at Rs.41666 crore as on 31.03.2025 as compared to Rs.39120 crore as on 31.03.2024. 
The detailed performance in the RAM segment is as under: 

* Retail: The Retail Advances increased by 37.65% (YoY) and stood at Rs.22070 crore as on 31.03.2025 as 
compared to Rs. 16034 crore as on 31.03.2024. The percentage of Retail credit (Rs.22070 crore) to Gross 
Advances (Rs.99605 crore) was 22.16% as on 31.03.2025 as compared to 18.65% as on 31.03.2024. 

= Agri: The Agn Advances increased by 7.44% (YoY) and stood at Rs. 13456 crore as on 31.03.2025 as 
compared to Rs.12524 crore as on 31.03.2024. 

* MSME: The MSME advances grew by 21.98% (YoY) and stood at Rs.19406 crore as on 31.03.2025 as 
compared to Rs.15909 crore as on 31.03.2024. The share of MSME Credit to Gross Advances was 
19.48% as on 31.03.2025. 

* MUDRA: Bank surpassed MUDRA loan target for FY 2024-25 achieving 103% by disbursing Rs. 2571 
Cr. against the target of Rs. 2500 Cr. 

* Stand-Up India: Bank sanctioned 4257 loans under Stand-Up India m FY 2024-25 against the target of 
3060 loans thus achieving 139% of the allocated target. 

v. Profitability 
The Bank pursued a calibrated strategy to enhance profitability through asset quality improvement, cost 
optimization, and a sharper focus on high-yielding advances. Below isa glimpse of the Key Performance 
Indicators that reflects our operational efficiency, prudent nsk management, and effective strategy 
execution: 
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" The Operating profits stood at Rs.2075 crore-as on 31.03.2025 as compared to Rs. 1131 crore as on 
31.03.2024 registering a growth of 83.47 % (YoY) 

* Net profit stood at Rs.1016 crore as on 31.03.2025 as compared to Rs. 595 crore as on 31.03.2024 
registering a growth of 70.76% (YoY). 

* Return on Assets (ROA)stood at 0.67 % in FY 2024-25 as compared to 0.41% in FY 2023-24. 

* The Earnings per share stood at Rs.1.50 per share for FY 2024-25 as compared to Rs.0.88 per equity share 
for FY 2023-24. The Net Interest Income stood at Rs.3784 crore as on 31.03.2025 as compared to Rs.284 1 
crore as on 31.03.2024. 

+ The Net Interest Margi stood at 2.85% as on 31.03.2025 as compared to 2.45% as on 31.03.2024 

5. Dividend 
The Board of the Bank has declared a dividend of Rs.0.07/- per equity share for the Financial Year ended 
March 31,2025 subject to the approval of the shareholders at the ensuing AGM. 

6. Net Worth and Capital Adequacy: Our Bank maintained a strong capital position during F'Y 2024-25, 
with healthy capital adequacy ratios well above regulatory thresholds. To further strengthen its stability, the 
Bank raised Equity Share Capital (including premium) of Rs. 1219 crore in Q-4 of FY 2024-25. The Bank 
also issued Infrastructure Bonds of Rs. 3000 crore in Q-3 of FY 2024-25. Glimpse of the Bank’s capital 
strength is as follows: 

* The Net Worth stood at Rs.10945 crore as on 31.03.2025 as compared to Rs. 7836 crore as on 31.03.2024. 
* Total Capital Adequacy Ratio stood at 17.41%as on 31.03.2025 as compared to 17.16% as on 31.03.2024 
* TheCET-1 Ratio stood at 15.59% as on 31.03.2025 as compared to 14.74% as on 31.03.2024. 

7. Asset Quality 
High quality asset portfolio, is the comerstone for long-term financial stability. We are pleased to present a 
promising highlight of our Asset Quality maintamed in the Financial Year 2024-25. 

i. Performance 

* Gross NPAs of the Bank stood at Rs.3370 crore (3.38 %o) as on 31.03.2025 as compared to Rs. 4665 crore 
(5.43%) as. on 31.03.2024. 

* Net NPAs of the Bank stood at Rs.937 crore (0.96%) as on 31.03.2025 as compared to Rs. 1350 crore 

(1.63%) as on 31.03.2024. 
= Provision Coverage Ratio of the Bank improved 10 91.38 % as on 31.03.2025 as compared 10 88.69 % as 

on 31.03.2024 
* Slippage Ratio of the Bank stood at 0.99% as on 31.03.2025 as compared to 1.28% as on 31.03.2024.



& Punjab & Sind Bank 

ii. Recovery Strategy 

ai 

Specialized Recovery Team: Bank has specially dedicated team in the name of War room officials at 
every Zonal office which looks after the Recovery of that particular Zone. 
Asset Recovery Branches: Bank has 7 specialized Recovery Branches which specially focuses on Non 
Performing Suit filed assets portfolio pending before DRT. 
SAMVERT (Stressed Asset Management Vertical): Bank has separate vertical at Head office which 
looks afterrecovery in NPA/TWO accounts with Book outstanding of Rs. 25 Crore and above. 
Transfer of accounts to ARCs/NARCL: Transfer of NPA accounts to ARCs/NARCL 1s being ulilized 

when all other recovery tools failed. Durnmg FLY. 2024-25 bank has transferred 3 accounts to 

ARC/NARCL for 4491.86 Crore. 
Special Short term Settlement Scheme (RIN MUKTI IID): Bank launched special short term Non- 
discretionary settlement scheme in the name of RIN MUKTEHII in FY 2024-25 to facilitate debt 
resolution to eligible borrowers, in which bank settled 3332 accounts with Settlement amount of Rs. 

67.79 Crore. 
Bank successfully launched e-OTS (Nidaan) portal for OTS calculation, sanction and monitoring in 
month of July 2024. 
Bank has also implemented Credit Mid Office for ensuring comphance of pre and post disbursement 
terms and conditions m new/enhancement sanctions. 

Business Initiatives: During the financial year 2024-25, the Bank implemented a range of initiatives 
med at enhancing customer convenience and strengthening its competitive position. Key initiatives 

include: 

i. 
A 

Digitization of Loan: 
key area of focus remained digitization of lending processes across RAM (Retail, Agnculture, and MSME) 

segments. The Bank introduced paperless, end-to-end digital loan journeys that enhanced turnaround time, 
improved customer experience, and reduced operational risks. Followmg digital Loan products were 
la 
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unched for our customers: 
PSB e-Apna Ghar: As the economy continues to grow, the bank has launched e- Apna Ghar to meet the 
evolying housing finance needs. The product provides end-to-end digital journey simplifying loan 
process for loan amounts above 710 lakh and up to 7100 lakh. 
PSB e-Apna Vahan: The Bank introduced PSB e- Apna Vahan, a new digital imtiative designed to offera 
fully onlme expenence for 2 wheeler and 4 wheeler loans with financing available up to Rs. 25 lakh. 
e- Shishu Mudra : Moving a step ahead m participating m country’s financial inclusion mission, the 
Bank launched e-Shishu Mudra which provides fully digital loans up to 250,000 for micro entrepreneurs. 
e- KCC: Bank has launched hassle-free facility of e-K(CC up to Rs. 2.00 lakh (New applications) with 

minimal paperwork and eligibility check usimg digital land records available with the state Revenue 
department. 
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ii. Customer Centric Products: 

In alignment with evolving customer preferences, the Bank introduced a bouquet of innovative, need-based 
products tailored for various customer segments, including youth, women, farmers, small businesses, and 

salaried individuals. 
Some of the products launched to facilitate services that align with customer needs are mentioned below: 

* PM KUSUM (Pradhan Maniri Kisan Urja Suraksha evam Utthaan Mahabhiyan): This scheme 
aims to increase the farmer's income by providing reliable source of imgation and de-deselize the farm 
sector by financing solar power projects. 

* PSB Samraddh Mahilla Loan Scheme: The product aims to uplifi women entrepreneurs through 
accessible fmance, skill development and business growth opportunities, creating a one stop solution for 
women looking to start, scale or sustain their business. 

* PSB Lakhpati Didi: To provide financial assistance to enable the women members of Self-Help Group 
(SHG) to generate income and become Lakhpati Didi. 

* PSB Business Loan Scheme for Young India: This product is designed to provide financial assistance 
io young entrepreneurs between the ages of 18-35 years. This product aims to support the growth and 
innovation of youth led businesses by offering flexible, accessible and competitive financing options. 

* BG: Our Bank has introduced an e-Bank Guarantee (e-BG) facility in collaboration with National e- 

Governance Services Ltd (NeSL) on November 03, 2024. This new system replaces traditional paper- 
based bank guarantees with e-stamping and e-signatures. This mitiative is designed to enhance security 
and transparency while saving time and effort for beneficianes by eliminating the need for physical 
venfication of bank uarantees. 

* Lease Rental Discounting for Corporate Borrowers: Lease Rental Discounting (LRD) is essentially a 

loan facility availed bya company/ firm against (he rental from commercial properties earning a specified 
amount of rentals at scheduled intervals. 

* PSB Shubh Arambh CA Product: A new Current Account tailored specially for startups to support 
their business growth. This Product offers Current Deposit Account for new busmess/ entrepreneurs 

started within a year. 
* PSB RERA Plus Current Account: A Special Current Account to meet the requirements of 

promoters/reality sector/builders to meet the provisions of RERAAct 2016. 
* PSB Executives Salary Account: A tailor made salary product for the employees of the Punjab Civil 

Services (PCS) loaded with several attractive features including life msurance and personal accident 

insurance coverage. 
* PSB Gaurav Bachat SB Product: An exclusive Savings Salary Product for all Serving & Retired 

Defence personne! including Paramilitary forces, Agniveers & Veer Nari with coverage of group 
accidental insurance of | cr and other benefits.
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ili. Tie-ups and Collaborations: In line with our vision to be a comprehensive financial partner for our 
customers, the Bank has established strategic alhances with key entities across various sectors. Some of 

them are mentioned as under: 

* Bank signed MoUs with Defence establishments for salary accounts: Our Bank signed MoU with 
different Defence sectors like Indian Army, Indian Airforce, Indian Navy, Indian Coast Guard, Assam 

Rifles and [TBP to offer them tailor made retail lending products, salary accounts, and pension accounts 

९1८. 

= Mutual Fund Business: The Bank introduced Mutual Fund Business in partnership with Finwizard 

Technology Private Limited (FISDOM) which besides adding to non-fund income will also help in 
auvmenting and retention of CASA. 

+ Nestlé India Lid.: MoU signed with Nestle India Ltd for financing farmers who supply milk to Nestle 

India Ltd (up to 225 lakh). 
* Preet Tractors Pyt. Ltd.: MoU signed with Preet Tractors Pvt. Lid for Tractor financing under the 

Agriculture Infrastructure Fund, increasing loan leads and farmer outreach. 
* Preet Agro Industries & Malkit Agro Tech: Mol signed with Preet Agro Industries & Malkit Agro 

Tech finance agricultural for equipment, and expanding credit access for agri- busmesses. 
= Tie-Up with SIDBI for guarantee coverage for MSME SPICE and MSME GIFT Schemes. 
* Tie-Up with CIMSME (Chamber of Indian Micro Small & Medium Enterprises) for lead generation 

under MSME lending. 
* Maruti Suzuki India Ltd.: Vehicle loan sourcmg, enhancing market penetration. 
* Mahindra & Mahindra: Vehicle loan sourcing, enhancing market penetration. 
* DSA Model: Bank extended the DSA Model for MSME loans which will not only improve our 

competitive edge in the market but also increase our market share m MSME Credit products and help in 
penetration of the new customer segment at lower cost. 

iv. Highlights of some of the digital services bemg provided are mentioned below: 

* PSB UniC Biz app: Bank launched PSB UnlC Biz app, a unified digital banking application 
meticulously designed for corporate customers. Corporate users can now use PSB UnIC Biz mobile app 
which provides a secure, efficient, and comprehensive digital ecosystem that caters to the diverse and 
complex requirements of modern businesses. 

* ASBA: PSB UnlC users can now apply for [POs using PSB UnlC. Users may edit /delete the submitted 
IPO application and can also check the status of allotment under history option available under ASBA 
meni. 

* Loan Caleulator: PSB UnIC customers can now calculate EMI and generate loan amortization chart 
through PSB UnlC. 
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= Multilingual support in WhatsApp Banking: Customers can now avail WhatsApp banking services in 
multiple languages i.e. Hindi, Punjabi & English. 

« Bill Payment: PSB UnlC users can pay their bills such as telephone, broadband, credit card bills ete 
using BBPS option. They may also register the billers for getting reminders. 

* Check Currency Rates: PSB UnlC retail users can now check the forex rates in multiple currencies. 
* Digital Saving Bank account: Our Bank introduced VK YC to facilitate online full KYC Saving Bank 

accouml through Video K YC. 

+ Investment Advisor (Goal Based Calculator): PSB UnlC customers can now explore various 
investment options based on their selected matunty value and tenure 

9. Environmental and Social Initiatives: The Bank continued to integrate environmental and social 

considerations into its operations by financing green and sustainable projects, promoting digital banking to 
reduce carbon footprint, and participating in ESG awareness drives. 

i. Environmental Initiatives: Qur environmental initiatives contributing to greener economy include: 
a) Green Financing: The bank has committed to sanctioning the green finance segment. Under preen 

financing the bank approved in various sectors, Ks. 1680 Crore (under corporate segment) till March 2025, to 
align with the government's policy towards green energy. 
b) PSB MSME Green Investment and Financing for Transformation Scheme (MSME-GIFT 
Scheme): To provide support to the MSMEs in accessing institutional finance at a concessional male for 
adopting clean / green technologies and help them to transform into green and sustamable business 

operations. 
c) PSB MSE Scheme For Promotion And Investment In Circular Economy (MSE-SPICE): The MSE- 
SPICE Scheme aims to encourage Micro & Small Enterprises (MSEs) to adopt Circular Economy practices, 
focusing on sectors like Plastic, Rubber, and Electronics Waste Management to comply with international 
environmental goals and improve operational efficiency which enables MSEs to comply with Extended 
Producers Responsibility (EPR) and waste Recycling targets set for Industries. 
d) PSB Business Loan Scheme Go Green: Finance for Green Projects/activities which encourages energy 
efficiency in resource utilization, reduce carbon emissions and greenhouse gases, promote climate resilience 
and improve natural ecosystems and biodiversity. 
९) PSB Green Earth Deposit Product: Green deposits are interest bearing fixed deposits denominated in 
Indian rupees similar to regular fixed deposits. The proceeds from green deposits are earmarked for 
allocation into projects or activities that yield environmental benefits, ensuring Bank’s adoption of “Green 
Deposit Policy and Green Financing Framework of the Bank”. 

ii. Corporate Social Responsibility (CSR): Our Corporate Social Responsibility (CSR) mitiatives are an 
integral part of our core strategy arming to address critical societal challenges and contribute to India’s 
inclusive growth. Various initiatives in the domains of education, healthcare, sanitation, and community
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* development have been undertaken during the financial year. 

iii. Financial Inclusion & Government Business: 
Our commitment to financial inclusion is at the core of our mission, driving us to ensure that banking 

services are available, accessible, and affordable to all sections of society, especially the unbanked 

population across India. The Bank continued its active role गा financial inclusion by expanding outreach 
under PMJDY, PM SVANidhi, and various Jan Suraksha Schemes. Glimpse of our initiatives focusing on 
empowering every citizen with the knowledge to manage their finances effectively, and participate in the 
mainstream economy ts as under: 

= Business Correspondents 
Our Bank is aggressively working on the implementation of the BC network. Presently, we are having 2,083 
BCs (As on March 25] as agamst 1709 BCs as on March 24: 
* Rural Self Employment Training Institutes (RSETIs): During the financial year 2024-25, our 

RSETIs had conducted 94 traming programs wherein 3018 candidates were trained. Out of 3018 
candidates, 2290 candidates belong to SC/ ST category, 2608 belong to BPL & 2309 candidates are 
women beneficiary. 

* Financial Literacy Centres (FLCs) and Centre for Financial Literacy (CFL): Bank in coordination 
with 24 Financial Literacy Centres (FLCs) took the mitiative to spread financial literacy among rural 

population by conducting Financial Literacy Camps in the villages where Basic Banking Services along 
with other financial schemes like PMJDY, PMJJBY, PMSBY, APY, PMJDY OD, Digital Banking etc. are 

discussed with the villagers, so that they are able to avail these services as per their requirements. A total 
of 217 awareness camps were organized in FY 2024-25 wherein 4456 people actively participated. 

RBI has associated our Bank as a sponsor Bank to implement Phase | and 3 of the scaled-up Centre for 
Financial Literacy (CFL) project to be set up m 17 CFLs m 17 blocks in the state of Punjab to serve 51 blocks 
wherein 8272 camps were organized and traiming were imparted to 1§0952 individuals. 

* Performance under Government Schemes: 
* 101.26% target achieved in Pradhan Mantri Jeevan Jyoti Bima Yojana (PMJJBY) for policy year 

ended 31.05.2025 
= 100.20% target achieved in Pradhan Mantn Suraksha Bima Yojana (PMSBY) for policy year ended 

31.05.2025. 
* 105% target achieved m Atal Pension Yojana (APY) Active Enrolment for financial year 

ended 2024-25. 
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10. Human Resource Initiatives 
i. Promoting gender diversity 
With a view to promote gender diversity in the Bank following women centric initiatives have been taken 

by the Bank: 
* Webinar on providing *Post Maternity Counselling and supports’ to women employees. 
+ Special Training Program on Leadership for Woman from Apex Institutions like Manipal Academy of 

BFSI, CAB Pune etc. 

1. Other HR initiatives 
* New Staff Training College: Establishment of New Staff Training College at Chandigarh has been 

approved. This will help to cater more than 4000 employees of our Bank which are posted in zones 
under FGM Chandigarh. 

: Foreign training programs: Senior officials of the Bank attended foreign trainings like SIBOS 
Conference, Aarohan Leadership Development Program, Board Leadership Program for FIs, FEDAI 
Annual Conference in FY 2024-25. 

* Scheme for Reimbursement of course fees offered by Apex Institutes and Ed-Tech Platforms: 
90% of the fees of courses opted by the employees is borne by the Bank on successful completion of 
the course. 658 employees have been approved for enrollment of courses amounting to fee value of 
Rs. 142.44 Laces. 

* Leadership development programs from renowned institution such as IM Ahmedabad, State Bank 
Institute of Leadership-Kolkata, MDI Gurgaon etc. 

11. Bank’s network across India: 

The physical presence of branches remains a crucial pillar of trust, accessibility and personalised service, 
particularly in the diverse Indian market. To enhance accessibility and deepen market penetration, the 
Bank expanded its branch network across aspirational districts and underserved regions. Emphasis was 
placed on rural and semi-urban locations in alignment with business potential and financial inclusion 
goals. 

Highlights of the expansion of branches and zones are mentioned below: 

* Zonal Offices: Abiding by the Bank's strategy to reach the remote areas, the Bunk opened 4 new 
Zonal offices in Moga, Patna, Agra and Varanasi. The opening of Zonal Offices aim at increasing 

Bank's Branch footprint in the unreached areas and better control mechanism. 
* Our Bank contmued to focus on branch expansion and considering the skewed geographical 

conditions, 52 branches were opened during the F'Y 2024-25 aligning with the government vision of
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* Financial Inclusion. The total branches of the Bank stood at 1610 98 on 31.03.2025. 

* MID Corporate Branches: Our Bank has increased the total mid-corporate branches (MCBs) from 4 
to 15, to ensure a faster tumaround time in the credit decision-making process and focused approach 
towards mid-corporate customers. 

12. Boosting Compliance Culture 
Banking compliance is an intricate and essential aspect of the banking industry, intertwining adherence to 
a diverse array of rules, regulations, and standards. In order to achieve the highest industry standards ता 
compliance function, our Bank has taken various steps and initiatives: 
i. Automation of the Compliance Function: For end to end digitizing the enterprise wide compliance 
function, Bank has procured Compliance Solution ECG (Empowering Compliance & Governance). The 

solution has capability for comprehensive monitoring, tracking for implementing regulatory compliance 
along with interactive dashboards and reporting. 
ii. Placement of Dedicated Compliance Officer (DCO): Bank has placed Dedicated Compliance 
Officers in Zones for exclusively dealing with the compliance related obligations, thereby improving the 
oversight and effective decision making at the corporate level through the independent information and 
feedbacks received from DCOs. Presently Bank has 15 DCO covering all Zones. 
i. Development of Data Quality Index (DOT) based on Data Integrity Rules (DIR): A framework based 

on the Data Integrity Rules (DIR) has been approved to assess the Data Quality Index (DQI). 

13. Call Centre 

Bank has set up a dedicated Call Centre to cater to its customers’ queries, complaints, customer 
acquisition and lead generation. We are in process of revamping the Call-Centre to further improve the 
quality of services. 

14. Official Language 

* Bank was awarded ‘Second Prize’ under Region 'A’ in the review meeting held at Chandigarh by the 
Department of Financial Services, Ministry of Finance for the best execution of Official Language 
Policy during the year 2023-24 

+ Delhi Bank Town Official Language Implementation Committee awarded "Second Prize’ to the Bank's 
Head Office for outstandmg Official Language Implementation m the financial year 2023-24 and the 
"Third Prize" to the Bank's Hindi quarterly magazine Rajbhasha Ankur under the House-Journal 
calevory. 

* The Bank's Zonal Offices Chandigarh, Kolkata and Bareilly were awarded the OMficial Language 
Awards in the category of Administrative Offices by the respective Town Official Language 
Implementation Committee. 
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15. EASE Reforms: Enhanced Access and Service Excellence ts a government reform for public Sector 
banks to facilitate customer-centnic banking focusing on digital customer experience, managing operational 
risks effectively and catalysing new age capability building. EASE 7.0 reforms was launched on 25th Apmil 

2024 with an emphasis on customer service excellence, adoption of new technology and banking towards 
‘Viksit Bharat’. 

For Ease 7.0 (FY 2023-24), the Bank has secured the Ist position as the Top Improver in the Annual 
Indexing Score among all the Public Sector Banks proving our continuous strive for improving 
customer services. 

16. Other Awards & Accolades 

: Bank received Winner award for creating awareness for MSMEs & Runner-up award in promoting 
Government Schemes by CIMSME. 

: Bank received Best Tech Talent & Organisation Award in the category of Small Banks at 20th 
Banking Technology Conference organized by IBA. 

: Bank was honoured with the “Highest DQIT Improvement Award” in the PSU Commercial Segment 

for Fy25. 

17. Directors’ Responsibility Statement: 
The Directors confirm that in the preparation of the annual accounts for the year ended March 31, 2025: 

* The applicable accounting standards have been followed along with proper explanation relating to 
material departures, if any. 

* The accounting policies were framed in accordance with the guidelines of the Reserve Bank of India 
and were consistently applied. Reasonable and prudent judgments and estimates were made to give a 

true and fair view of the state of affairs of the Bank at the end of the financial year and of its profit and 
loss for the year ended March 31, 2025. 

* Proper and sufficient care has been taken for the maintenance of adequate accounting records in 
accordance with the provisions of applicable laws governing banks in India for safeguarding the assets 
of the Bank and for preventing and detecting fraud and other regularities. 

* Annual accounts have been prepared ona zomg concern basis. 
* The Internal financial controls system, to be followed by the Bank was laid down and such internal 

financial controls are adequate and are operating effectively, 
* Proper systems have been devised to ensure compliance with the provisions of all applicable laws and 

such systems are adequate and operating effectively.
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— A-215/55 467, Chawala Complex: 

R S KATHURIA & Co. eS) Shakarpur, Delhi- 110092 
Company Secretaries Feb 98-105440191 

FCS, LL.B, Insolvency Professional E-mait rskO4063@redifimail,com 

FORM No. MR-3 
SECRETARIAL AUDIT REPORT 

[In Pursuance of Regulation 24A of Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulation 2015] 
For The Financial Year Ended 31st March 2025 

The Members, 

Punjab & Sind Bank 
“Bank House”, 21, Rajendra Place, 

New Delhi 110 008 

We have conducted the Secretarial Audit of the compliances of applicable statutory provisions and the 
adherence to good corporate practices by Punjab & Sind Bank (hereinafter called “The Bank”). Secretarial 
Audit was conducted in a manner that provided us a reasonable basis for evaluating the corporate conduct/ 
statutory compliances and expressing our opinion thereon. 
Based on our verification of the Bank's books, papers, minute books, statutory registers, forms and returns 
filed and other records maintained by the Bank and also the mformation provided by the Bank, its officers, 
and authorized representatives during the conduct of secretarial audit, we hereby report that in our opinion, 
the Bank has, during the audit period covering the fmancial year ended on 31st March, 2025, complied with 

the statutory provisions listed hereunder and also that the Bank has proper Board Processes and Compliance 
Mechanism in place to the extent, in the manner and subject to the reporting made hereimafier: 

We have examined the books, papers, minute books, forms and retums filed and other records maintained by 
the Bank for the financial year ended on 31st March 2025 according to the provisions of: 
(1) The Securities Contracts (Regulation) Act, 1956 (‘SCRA’) and the rules made thereunder; 

(ii) The Depositories Act, 1996 and the Regulations and Bye-laws framed thereunder; 
(11) Foreign Exchange Management Act, 1999 and the rules and regulations made thereunder to the extent of 
Foreign Direct Investment, Overseas Direct Investment and External Commercial Borrowings; 

(iv) The followmg Regulations and Guidelines presenbed under the Securities and Exchange Board of India 

Act, 1992 (“SEBI Act’):- 

(a) Securities and Exchange Board of India (Listing Obhgations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015 (SEBI LODR); 

(b) Securities and Exchange Board of India (Issue of Capital and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2018; 

(c) Securities and Exchange Board of India (Substantial Acquisition of Shares and Takeovers) 

Regulations, 2011; 
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(d) Securities and Exchange Board of India (Buyback of Securities) Regulations, 2018; Not 

Applicable to the Bank during the financial year under review. 

(६) Securities and Exchange Board of India (Share Based Employee Benefits and Sweat Equity) 
Regulations, 2021; Not Applicable to the Bank during the financial year under review. 

(1) Securities and Exchange Board of India (Issue and Listing of Non-Convertible Securities) 
Regulations, 2021; 

(2) Securities and Exchange Board of India (Prohibition of Insider Trading) Regulations, 2015; 

(v) The following Act, Scheme, Regulations as applicable and other laws as are specifically to the Bank viz. 

(a) The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980. 
(b) The Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, | 980. 

(c) Punjab & Sind Bank (Shares & Meetings) Regulations, 2008. 

(d) The Banking Regulations Act, 1949 
(e) The Reserve Bank of India Act, 1934 
(f) Paymentand Settlement Systems Act, 2007 
Ourreport is to be read along with the noting as mentioned here-in-under: 
1. Maintenance of secretarial records is the responsibility of the management of the Bank. Our 
responsibility is to express an opinion on these secretarial records based on our audit. 

2. We have followed the audit practices and processes as were appropriate to obtain reasonable 
assurance about the correctness of the contents of the secretarial records. The verification was done on test 
basis to ensure that correct facts are reflected m secretarial records, we believe thal the processes and 
practices, we followed provide a reasonable basis for our opinion. 

3. We have not veniied the correctness and appropriateness of the fmancial records and books of 
accounts of the Bank. 

4. Where ever required, we have obtaied the management representation about the Compliances of 
the laws, rules and regulations and happening of events etc. 

5. The Compliance of the provisions of the corporate and other applicable laws, rules and regulations, 
standards is the responsibility of the Management; our examination was limited to the verification of the 
procedures on test basis. 

6. We have not verified the compliance under various State laws specifically applicable to the Bank. 

7. The Secretarial Audit Report is neither an assurance as to the future viability of the Bank nor the 
efficacy or effectiveness with which the management has conducted the affairs of the Bank.
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During the period under review, the Bank has complied with the provisions of the Act, Rules, 

Regulations, Guidelines, Standards, etc. mentioned above we report: 

l. The Board of Directors of the Bank is not duly constituted with Executive Directors, Non-Executive 
Directors & Independent Directors as per Section 9 of The Banking Companies (Acquisttion and Transfer of 
Undertakings) Act, 1980, and Regulation 17 of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015 (SEBI LODR). The following are the observations in respect of constitution of the 
Board of Directors and its committces thereof: 
a) The positions of one director each under Section 9 (3) (९), 9 (3) (7), 9 (3) (g) and five directors 
under section 9 (3) (h) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 
1980 were vacant on the Board of the Bank. 
b) There is no Woman Independent Director on the Board of the Bank, as mandated under 
Regulation 17(1)(ajof SEBI LODR. 
c) The position of chairperson is vacant in the Bank. However, in terms of Clause 12(6) of the 
Nationalised Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980, in absence of the 

chairperson, the meetings of the Board are being chaired by the MD & CEQ. 

d) As required under Regulation 18(1)(a) and (b) of the SEB! (LODR) Regulations, 2015, the 
Audit Committee was not duly constituted during the period from May 12, 2024 till August 30, 2024 
and from December 21, 2024 till March 31, 2025, as the number of members were less than three and 

Independent Directors were also less than two in the Audit Committee. 
Further, the Chairperson of the Audit Committee is also not Independent during the above said 
period. 

e) As required under Regulation 19(1)(a) and (b) of the SEBI (LODR) Regulations, 2015, the 

Nomination and Remuneration Committee of the Bank was not duly constituted during the period 
from April 1, 2024 till June 5, 2024 and from August 31, 2024 till March 31, 2025, as the number of 
members were less than three inthe Nomination and Remuneration Committee. 
Further, the Chairperson of the Nomination and Remuneration Committee was not an independent 
director during the specified period. 

No Nomination and Remuneration Committee meeting was held during the financial year. 

f) The Risk Management Committee could not be constituted in accordance with RBI Circular 

No. RBI/2021-22/24 DOR.GOV.REC.8/29.67.001/2021-22 dated April 26, 2021 due to non- 
appointment of sufficient number of Independent Directors. 

As explained by the Bank, the appointment of Directors shall be made by Government of India and the Bank 
had communicated to the Central Government time to time and the last communication was made vide its 
letter dated O8th January 2025, to appoint adequate number of Independent Directors/ Woman Independent 
Director as per SEB] (LODR) and other Directors as per Section 9(3) of The Banking Companies 
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980. 

The changes in the composition of the Board of Directors that took place during the penod under review 

were cared out in compliance with the provisions of the Act.
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2. Adequate notices are given to all directors for the Board Meetings and accordingly, agenda and detailed 
notes on agenda were sent to all directors, and a system exists for seeking and obtamimg further information 

and clarifications on the agenda items before the meeting and for meaningful participation at the meeting. 
3. Majority decisions are carned through while the dissenting members’ views, if any, are captured and 
recorded as part of the minutes. 
4. There are adequate systems and processes in the Bank commensurate with the size and operations of the 
Bank to monitor and ensure compliance with applicable laws, Rules, Regulations and Guidelines. 

We further report that during the audit period the Bank has generally complied with the requirements of 
various Act, Rules and Regulations, guidelines and standards as are applicable to the Bank except the 
following: 

- The Reserve Bank of India has imposed the penalty of INR 68.20 Lakhs for non-compliance 
with certain directions issued by RBI on ‘Creation of a Central Repository of Large Common 
Exposures—Across Banks’ read with ‘Central Repository of information on Large Credits (CRILC)-— 
Revision in Reporting’ and ‘Financial Inclusion - Access to Banking Services — Basic Savings Bank 

Deposit Account (BSBDA)’. 

We further report that during the audit period: 
a) The Bank has issued 31,77,98,773 equity shares of INR 10/- per share at a premium of INR 28.37 per 

share issued to Qualified Institutional Buyers (QIBs) through qualified institutional placement. 
b) The Bank has issued 3,00,000 Unsecured, Redeemable, Non-cumulative, Taxable, Non-convertible 

Bonds in the nature of Debentures of face value of INR 1,00,000, having matunty on 20th December 2034. 

For R.'S Kathurnia &-Co. 
Place: Delhi Company Secretaries 
Date: 29th April 2025 

R.S. Kathunia 
Propnetor 

FCS 5217; CP No.: 3112 
UDIN: F005217G000223864 
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Report on Corporate Governance (2024-25) 

1. BANK'S PHILOSOPHY ON CODE OF GOVERNANCE: 

The Bank shall continue its endeavor to enhance its shareholders’ value by protecting their interest by ensuring 

performance at all levels, and maximizing returns with optimal use of resources in its pursuit of excellence. The Bank 

shall comply with not only the statutory requirements, but also voluntarily formulate and adhere to a set of strong 

Corporate Govemance practices. The Bank believes in seiting high standards of ethical values, transparency and a 

disciplined approach to achieve excellence in all its sphere of activities. The Bank is aiso committed to follow the best 

practices. The Bank shall strive hard to best serve the interests of its stakeholders comprising shareholders, customers, 

Govemmentand society at large. 

The Equity Shares of the Bank are listed at Bombay Stock Exchange Limited (BSE) and National Stock Exchange of 

India Limited (NSE). However, the Bank is nota company but body corporate under the Banking Companies (Acquisition 

and Transfer of Undertakings) Act, 1980 and is requlated by Reserve Bank of India. The Bank complies with the 

provisions of corporate governance norms as specified in SEB! (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015, as amended, to the extent it does not violate the provisions of the Banking Companies (Acquisition 

and Transfer of Undertakings) Act, 1980, Nationalised Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 

1980 and the guidelines, directives, efc. issued by Govemmentof India and Reserve Bank of Indiain this regard. 

2. BOARD OF DIRECTORS 

2.1. Composition of the Board: 

The composition of Board of Directors of the Bank is govemed by the provisions of the Banking Regulation Act, 1949, the 

Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, as amended,The Nationalized Banks 

Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980, as amended, SEBI (Listing Obligations and Disclosure 

Requirements) Regulations, 2015, as amendedand the guidelines, directives, etc. issued by Government of India and 

Reserve Bank of Indiain this regard. 

The composition of Board of Directors of the Bank as on 31st March, 2025 is as under: 

Managing Director & 
Chief Executive Officer 

हि Name and Category of No. of No. of Remarks Membership / Chairmanship of sub- 
No Director equity members (nature committees of the Board of the 

shares/ hip in of Bank 
convertible Sub appointm 

instruments! Committe | ent in the 
s the Bank) | ७७ of the Bank) 

eld as on Bank 
31.03.2025 

| Sh. Swarup Kumar Saha Nil 7 A Management Committee of the 
Board (Chairperson) 

2. Special Committee of the Board for 
Monitoring and Follow-up of cases 
of Fraud, 

3. Committee of Directors to deal with 

Vigilance, Disciplinary cases and 



11 Punjab & Sind Bank 
wr 

Departmental Enquires. 

(Chairperson) 
4. Customer Service Committee of the 

Board (Chairperson) 
5. IT Strategy Committee of the Board. 
6 HR Committee of the Board 

(Chairperson) 
7. Committee for Monitoring of 

Recovery (Chairperson) 
8. Review Committee for Willful 

Defaulter (Chairperson) 
9. Credit Approval Committee of the 

Board 
10, Capital Issue Committee 

(Chairperson) 

2. Sh. Ravi Mehra 3gF ; ; 1. Management Committee of the 
Executive Director Board. 

2. Special Committee of the Board fer 
Monitoring and Follow-up of cases 
of Fraud 

3. Committee of Directors to deal with 
Vigilance, Disciplinary cases and 
Deparimental Enquires 

4, Customer Service Committee of the 
Board 

5. Stakeholder Relationship 
_ Committee of the Board 

6. IT Strategy Committee of the Board 
7. HR Committee of the Board 
8. Committee for Monitoring — of 

Recovery 
9, Credit Approval Committee of the 

Board 
10. Capital Issue Committee 

1. Management Committee of the 

Board 

Special Committee of the Board for 
Monitoring and Follow-up of cases 
of Fraud 

3, Committee of Directors to deal with 
_ Vigilance, Disciplinary cases and 

Departmental Enquires 

4, Customer Service Committee of 

the Board 
8. Stakeholder Relationship 

Committee of the Board. 

6. IT Strategy Committee of the Board. 
7. HR Committee of the Board of the 

Board. 

Sh, Rajeeva Nil है G 

Executive Director 2 



Punjab & Sind Bank 

8. Committee for Monitoring of 
Recovery 

9. Credit Approval Committee of the 
Board 

10, Capital Issue Committee 

Ms. M.G. Jayasree Nil ह हि 1. Committee of Directors to deal with 
Government of India Vigilance, Disciplinary cases and 
Nominee Director Departmental Enquires 

IT Strategy Committee of the Board 
Customer Service Committee of the 
Board 
HR Committee of the Board 

Committee for Monitoring of 
Recovery 

6. Review Committee for Willful 
Defaulter 

7. Special Committee of the Board for 
Monitoring and Follow-up of cases 

a
k
 

O
h
 

of Fraud 
8, Stakeholders Relationship 

Committee (Chairperson) 

5. Sh. Vivek Srivastava Nil 2 | | 1. Management Committee of the 
Director (nominated by Board 

the Central Goverment 2. Committee of Directors to deal with 
Abi recommendation of Vigilance, Disciplinary cases and 

) Departmental Enquires 

| sh. Rajendra Prasad 225 ह F 1. Special Committee of the Board for 
Supta (Non-Official Monitoring and Follow-up of cases 
Director) of Fraud (Chairperson) 
(Shareholder Director) 2, Gustomer Service Committee of the 

Board 
3. Stakeholders Relationship 

Committee of the Board 

4. IT Strategy Committee of the Board 
(Chairperson) 

5. HR Committee of the Board 

6, Review committee for Willful 
defaulter 

7. Board Committee for monitoring of 
Recovery. 

8. Management Committee of the 
Board. 

Note: The name of the committees in which the Director is a Chairperson has been specifically indicated wherever 
applicable.
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A Appointed in terms of GO! MOF letter No F.No.4/4/2021-BO.! dated 03.06.2022 under clause (a) of sub-section 
(3) of Section 9 of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980 as Managing Director & 
Chief Executive Officer (MD & CEO) fora pernod of three years w.e.f. the date of assumption of office, or until further orders, 
whichever is earlier. 

B Appointed in terms of 501 MOF letter No eF.No.4/1(v\/2023-B0.! dated 09.10.2023 under clause (a) of sub- 
section (3) of Section 9 of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980 as Executive 
Director with effect from 09 October 2023 for the period of three years from the date of assumption of office (i.e 
08.10.2026), or untilfurther orders, whichever is earlier. 

Cc Appointed in terms of GO! MOF letter No eF.No.4/1(v)/2023-80.1 dated 09.08.2024 under clause (a) of sub- 
section (3) of Section 9 of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980 as Executive 
Director with effect from 09 August 2024 for the period of three years from the date of assumption of office (i.e 08.08.2027), 
or until further orders, whichever is earlier. 

D Appointed in terms of GOI MOF letter No eF.No.6/2/2022-B0-1 dated 11.04.2022 under clause (b) of sub 
section (3) of section 9 of the Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 as Director with 
immediate effect and until further orders 

E. Appointed in terms of GO! MOF letter No F.No.6/3/2011-BO.| dated 12.12.2024 under clause (c) of sub section 
(3) of section 9 of the Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 as Director with immediate 
effect and until further orders. 

F Elected as shareholder director w.ef.01 06.2024 under clause (i) of sub section (3) of section 9 of the Banking 
Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 for period of 3(Three) years till 31° May 2027. His 
appointment is subject to the final decision of the Hon'ble Delhi High Court in the writ petition challenging the decision of 

the Bank to withdraw the election process of shareholder-directors conducted in 2020 (vide order dated 19.04.2021) 

2.1. Appointment/ Cessation of Directors during the year: 

The constitution of Bank's Board of Directors underwent the following changes dunng the year 2024-2025: 

[A] Appointment: 

. Sh. Rajeeva appointed as Executive Director for a period of three years w.ef the date of assumption of office or 
until further orders, whichever is earlier. 

« Sh. Rajendra Prasad Gupta elected as Shareholder Director for period of three years till 31" May 2027. 

. Sh. Vivek Srivastava appointed as RBI Nominee Director w.e.f 12.12.2024 until further orders. 

[8] Cessation: 

. Dr. RamJass Yadav, Executive Director was on the Board of the Bank upto 30.04.2024. 

. Sh. Tirath Raj Mendiratta, Shareholder Director was on the Board of the Bank up to 11.05.2024 

. Dr. Charan Singh,Non-Executive Chaimman was on the Board of the Bank up to 06.11.2024 

. Sh. Kamal Prasad Patnaik, RB! Nominee Director was on the Board of the Bank upto 12.12.2024. 

. Sh.Shankar Lal Aganwal,Non Official Director was on the Board of the Bank upto 20.12.2024. 
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?.3. Details of membership / chairmanship of Directors in the Committee 1 Board of other listed 
entities 

ia Name of Director Name and category Membership of committees 
No directorship in other 

listed enti 

1. | Ms.M.G. Jayasree [India Infrastructure (i) Audit Committee of the Board 
Finance Co. Ltd. (ii) Stakeholders Relationship Committee 
Nominee Director 

2.4. Profile of Directors appointed during 2024-25: 

Sh. Rajeeva (Executive Director):- 

Sh.Rajeeva has assumed charge as Executive Director of the Bank on 09.08.2024. Prior to his elevation as Executive 
Director of Punjab & Sind Bank, he was Chief General Manager of Punjab National Bank. Sh.Rajeeva, a postgraduate in 
Arts, is also a Master of Business Administration in Banking & Finance and a Certified Associate of Indian Institute of 
Bankers (CAIIB). 

He joined the services of Punjab National Bank in 1993. In a career spanning over three decades, Sh.Rajeeva gained 
expertise in almost all the key areas of banking, having served in Rural and Urban Branches. He has a specialization in 
Credit, more specifically Corporate Credit. He has headed the PNB's overseas subsidiary PNB (Intemational) Limited. 

He has undergone “Aarohan* training jointly conducted by McKinsey and FSIB, 

Sh. Vivek Srivastava (RBI Nominee Director):- 

Sh. Vivek Srivastava is a career Central Banker, having joined Reserve Bank of India in November 1990. He has served 
across centres and departments in the RBI, having served in Delhi, Bengaluru, Mumbai and is currently posted as the 
Regional Director of its Chandigarh Regional Office. He has worked in areas like Currency Management, Public Debt 
Management and Human Resources among others. He joined Punjab & Sind Bank as RBI Nominee Director on 
12.12.2024 

Sh. Rajendra Prasad Gupta is a seasoned insurance professional with over 36 years of extensive experience at Life 
Insurance Corporation (LIC) of India. He holds a Master of Science (M.Sc.) degree and isa distinguished Fellow of the 
Insurance Institute of India. He joined Punjab & Sind Bank as Shareholder Director on.01.06.2024. 

2.5. BOARD MEETINGS: 

During the Financial Year 2024-25, total 20 Board Meetings were held on the following dates as against minimum of 6 
meetings prescribed under Clause 12 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 
1980. 

19.04.2024 30.04.2024 10.05.2024 18.05.2024 28.05.2024 

13.06.2024 29.06.2024 26.07.2024 08.08.2024 30.08.2024 
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01.10.2024 19.10.2024 29.10.2024 05.11.2024 22.11.2024 

20.12.2024 15.01.2025 27.01.2025 | 25.02.2025 | 25.03.2025 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Board Meetings held during their respective tenure are as 

under. 

| | No. Name and category of Period Meetings Meetings | Attendance 
the Director held during attended | at AGM held 

their tenure on 
24.07.2024 

1 Dr. Charan Singh - 01.04.2024 to कि 4 44 Attended 
Chairman (Non-Executive) 06.11.2024 

2. Sh. Swarup Kumar Saha — 01.04.2024 to 14 14 Attended 
MD & CEO (Member 06.11.2024 
Sh. Swarup Kumar Saha — 06.71.2024 to 6 6 

MD & GEO (Chairperson 31.03.2025 
3 Dr. Ram Jass Yadav — 01.04.2024 to 02 02 NA 

lL JEx - Executive Director | 30.04.2024 _ 
4 Sh. Ravi Mehra — 01.04.2024 to 20 20 Attended 

Executive Director 31.03.2025 

5 Sh Rajeeva — 09.08. 2024- 4 11 NA 

Executive Director 31.03.2025 

se | Ms. M.G. Jayasree — 01.04.2024 to 20 19 Not Attended 
MoF Nominee Director 31.03.2025 

ह Sh. Kamal Prasad Patnaik - 01.04.2024 ta 45 "1 Not Attended 
Ex - RBI Nominee Director 12.12.2024 

— Sh. Shankar Lal Agarwal 01.04.2024 to 16 16 Attended 

|. Ex - Non Official Director 20.12.2024 _ 
9 Sh. 1.९. Mendiratta — 01.04.2024 ta 3 3 NA 

Ex - Shareholder Director 11.05.2024 
we Q Sh. Vivek Srivastava 42.12.2024 to | 8 | & | 5 NA 

RB! Nominee Director 31.03.2025 
11 Sh. Rajendra Prasad Gupta- 01.06.2024 to 45 13 NA 

Shareholder Director 31.03.2025 | 

2.6. The Directors are appointed by Govt. of India, Ministry of Finance. There is no relationship between the directors 

inter-se. 

2.7 The details of familiarization programmes imparted to independent directors is disclosed on bank's website and 

2.8. Chart/ Matrix setting out the skill / expertise / competence of the Board of Directors 

As per Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, a director shall possess special 
knowledge or practical experience in respect of one or more of the matters namely agriculture and rural economy, 
banking, co-operation, economics, finance, law, small scale industry, etc
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S.No | Name and Category | Experience Core Skills | 
of Director Expertise i 

Competence 
1 Sh. Swarup Kumar 3. Sc, (Hons.), Diploma in Treasury, Investment | Banking and Finance 

Saha—MD & CEO & Risk Management (DTIRM),  CAIIB, 
Certification in Risk in Financial Services. More 
than 34 years of Experience. Previously, he was 
Executive Director of Punjab National Bank 

2 Sh. Ravi Mehra — Post Graduate in Commerce and also a Certified | Banking & Finance 
Executive Director Associate of Indian Institute of Bankers (CAIIB). 

More than 30 years of Banking Experience _ 
3 | Sh. Rajeeva — MLA, MBA (Banking & Finance), Certified | Banking & Finance 

Executive Director Associate of Indian Institute of Bankers (CAIIB}. 

: J | More than 30 years of Banking experience. | ैैृ्ृ्ृू्-्-्ए7/_ 
4 | Ms. MG Jayasree — M.Sc, Public Management and Govemance, | Administration and 

MoF Nominee M.Sc Statistics MG University, Kerala. Deputy | Management 
Director Director General in Department of Financial 

Services, Ministry of Finance. 

5 Sh. Vivek Srivastava | MA from University of Allahabad, Regional | Banking and Finance 
|— RBI Nominee | Director in Reserve Bank of India, 

| Director Chandigarh. I 
6 |Sh. F.P Gupta —| M.Sc (Physics), Fellow of Insurance Institute of | Human Resources, 

Shareholder Director | India. 36 Years of experience in LIC of India in | Bancassurance 
the field of marketing and administration. 

Further, itis: 

i. Confirmed that in the opinion of the Board, the independent directors fulfill the conditions specified in SEBI LODR 

Regulations and are independent ofthe management, and 

ii, Informed that there is no case of resignation of any independent director before the expiry of the tenure, 

3. COMMITTEES OF DIRECTORS: 

The Board of Directors of the Bank has constituted various Committees of Directors to look into different areas of strategic 
importance in terms of Reserve Bank of India and Government of India guidelines on Corporate Govemance and Risk 
Management. The Management lays emphasis on the analysis of sectoral development, segment/ product performance, 
opportunities, threats, risks & associated concem, besides operational performance & development of HR/IR in the 
discussions during the Board / Committee Meetings. The important Committees of the Board are as under 

A iRise —_____— of the Committee 
1... Management Committee of the Board 

2. |Audit Committee of the Board 
__3.__ |Special Committee of the Board for monitoring and follow-up cases of frauds 

4. Committee of Directors to deal with Vigilance, Disciplinary cases and Departmental 
| _|Enquires (Vigilance Committee ofthe 8080)ःःः़़़़़़्‌ 
| 5. |Risk Management Committee of the Board 

6. (Customer Service Committee of the Board 
: 

8. (HR Committee of the Board 
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9. |IT Strategy Committee ofthe Board 97 7््् 
10. |Committee for dealing withthe case of appeals andreview ||_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_| || 

| 11, |Committee for Monitoring of Recovery 
| 12. 8४89 Committee for Willful Defaulter 

(43. \Nomination & Remuneration Commitiee si‘ <; OC!!! 
| 14. _ 8080 Committee for Performance Evaluation (for MD &CEO,EDsandGMs) | Peer eee Eve Nain at MES 2 BRS ae ON, Evaluation (for MD & CEO, EDs and GMs 
| 15. [Credit Approval Committee of Board 
| 18. |Review Committee for Non-cooperative Borrower“ 

“The Committee was repealed as per RBI/DoR/2024-25/122 Dor.FIN.REC.No.31/20.16.003/2024-25 dated July 30, 
2024. 

Government of India, vide Gazette Notification No. F. No. 16/22/2019-BO0.I(Part) dated 25.01.2021 has added the 

foliowing paragraph below paragraph 14 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) 

Scheme, 1980 

“Where a nationalised bank is required by law to do any act or thing and in order to do so the recommendations or 

determination of, or resolution of grievances of security holders by, or in respect of any appointment, approval or review by 

any Committee of the Board of the bank is required, and if the Board is satisiied that quorum for meeting of such 

Committee cannot be met on account of either existence of any vacancy in such Committee or recusal by member thereof, 

the Board may do that act or thing" 

In line with the above, Board may subsume the function of any such committee where the quorum for meeting of such 

Committee cannot be met on account of either existence of any vacancy in such Committee or recusal by member there 

of. 

3.1 Management Committee of the Board: 

In pursuance of Clause 13 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980 (as 
amended) read with the amendments made by the Ministry of Finance, Government of India, a Management Committee 
of the Board has been constituted to consider various business matters of material significance like sanction of high value 
credit proposals, compromise / write-off proposals, sanction of capital and revenue expenditure, premises, investments, 
donations etc. 

The Committee consists of Managing Director and Chief Executive Officer, Executive Director/s and Directors nominated 
by Government of India under Section 9 (3) (c) and three Directors from amongst those appointed under sub section (0), 
(8), (f), (bh) and (i) of section 9(3) of The Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980. 

8 No Name of the Director 
| Sh. Swarup Kumar Saha — MD & CEO (Chairperson 
2. sh. Ravi Mehra — Executive Director 

_ 3. | Sh. Rajeeva — Executive Director 
4 Sh. Vivek Srivastava — RB! Nominee Director 

5. | Sh. Rajendra Prasad Gupta - Shareholder Director 
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The composition ofthe Management Committee as on 31st March 2025 is as under: 

During the Financial Year 2024-25, the Management Committee of the Board met on Fourteen (14) occasions on the 

Sone tom nom nom ane oar 12.06.2024 26.06.2024 | 23.08.2024 | 18.09.2024 06.11.2024 

ees 2.2024 19.12.2024 24.12.2024 30.12.2024 | 25.02.2025 | 04.03.2025 

18.03.2025 25.03.2025 = - - - 

following dates: 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their respective tenure 

Meetings held Meetings 

S.No Name of the Director Period during their 9 
शिवा attended 

4 Sh. Swarup Kumar Saha — 01,04.2024 to 14 44 
MD & CEO (Chairperson) | 31.03.2025 

2 Dr. Ram Jass Yadav — 01.04.2024 to 
Ex — Executive Director 30.04.2024 7 7 

3 Sh.Ravi Mehra — 01.04.2024 to 14 14 
Executive Director 31.03.2025 

4 Sh, Rajeeva — 16.08.2024 to ot | 1 11 

Executive Director 31.03.2025 

| 7 | Sh, Kamal Prasad Patnaik — 01.04.2024 to 7 7 
Ex — RBI Nominee Director 12.12.2024 

ean Sh.Shankar Lal Agarwal - 12.05.2024 to 4 | 4 | 

Ex - Non Official Director 31.08.2024 

7 Sh. Vivek Srivastava 12.12.2024 to 7 7 
R&I Nominee Director 31,03.2025 

| 3 | sh. Rajendra Prasad Gupta 14.01.2025 to 4 4 

Shareholder Director 31.03.2025 

are as under: 

Note: Shri Rajendra Prasad Gupta — Shareholder Director was member in Management Committee of the Board from 

14.01.2025 to 31.03.2025: 

3.2. AuditCommittee of Board (ACB): 

The Bank, in consonance with the fundamentals of Corporate Govemance and in pursuance of directives of the Reserve 
Bank of India (RBI/2021-22/24 DOR.GOV.REC. 8/29.67.001/2021-22 dated 26.04.2021), has constituted an Audit 
Committee of the Board. 

The main functions of Audit Committee inter-alia include assessing and reviewing the financial reporting system of the 
Bank to ensure that the financial statements are correct, sufficient and credible. it reviews and recommends to the 

management, the quarterly / annual financial statements before their submission to the Board. 

The Audit Committee provides directions and oversees the operations of total audit functions of the Bank including the 
organization, operation and quality control of internal audit, internal control weaknesses and inspection within the Bank 
and follow-up of the suggestions of Statutory/Extermal audit of the Bank and RBI inspections.
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The Audit Committee also reviews the adequacy of intemal control systems, structure of intemal audit department, its 
staffing pattern and hold discussions with the intemal auditors / inspectors on any significant finding and follow-up action 
thereon. It further reviews the financial and risk management policies of the Bank. 

As for Statutory Audit, the Audit Committee interacts with the Statutory Central Auditors before finalization of Quarterly / 
Year to date / Annual Financial Results and Reports. 1 also maintains follow up on various issues raised in the Long Form 
Audit Report (LFAR). 

The composition of the Committee as on 31st March, 2025: 

ACB could not be constituted due to want of quorum from 12.05.2024 to 30.08.2024 and from 21.12.2024 to 31.03.2025 
andthe Committee has been subsumed by the Board vide resolution no 2025/01/01. 

During the Financial Year 2024-25, the Audit Committee of the Board (ACB) met on seven (07) occasions on: 
| 10.05.2024 ] 18.09.2024 01.10.2024 | 16.10.2024 19.10.2024 | 22.11.2024 | 19.12.2024 | 

The details of attendance of the Directors at the Meetings of the Committee held during their respective tenure are as 
under: 

No Name of the Director Period Meeting held Meeting 
No during their attended 

tenure 

हि Sh. Shankar Lal Agarwal — 01.04.2024 to 
Ex - Non Official Director 42.05.2024 1 1 
(Chairperson) 

31.08.2024 to — 6 

20.12.2024 

2 | Sh. K.P. Patnaik - 01.04.2024 to 4 1 
Ex — RBI Nominee Director 12.05.2024 

31.08.2024 to 5 5 

12.12.2024 

3 Sh. T R Mendiratta — 07.04.2024 fo ae { 

Ex — Shareholder Director 11.05.2024 
4 Sh. Rajendra Prasad Gupta — 31.08.2024 to 6 6 

Shareholder Director 31.03.2025 

5 | Sh. Vivek Srivastava — 16.12.2024 to 1 { 
RBI Nominee Director 31.03.2025 

Note: Shri Rajendra Prasad Gupta — Shareholder Director was a member inthe ACB from 31.08.2024 to 21.12.2024. 

Sh, Saket Mehrotra, Company Secretary acts as the Secretary to ACB. 

3.3 Special Committee of the Board for Monitoring and Follow-up cases of frauds 

Reserve Bank of india vide its letter No.RBVDOS/2024-25/118 DOS.CO.FMG.SEC.No.5/23.04.001/2024-25 dated 
15th July, 2024 informed about the delay in various aspects of frauds like detection, reporting to regulatory and 
enforcement agencies and action against the perpetrators of the frauds. It was therefore, suggested to constitute a 
Sub-committee of the Board, which would be exclusively dedicated to monitor and follow up of fraud cases. 

The major functions of the Committee, are as under 

a) Oversee the effectiveness of the fraud risk management inthe Bank. 
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b) identify the systemic lacunae if any that facilitated perpetration of the fraud and put in place measures to plug the 

same 

c) identify the reasons for delay in detection/classification of frauds 

d) Monitor progress of CBI/Police investigation and recovery position 

eB) identify the reasons for delay in examination/conclusion of staff accountability offraud cases. 

1) Review the accounts marked as RFA by our Bank/other Bank. 

g) Review the accounts marked as RFA and stipulated timeline of 180 days of examination of fraud angle has been 
surpassed 

h) Review the efficacy of the remedial action taken to prevent recurrence of frauds, such as strengthening of intemal 
control. 

The composition of the Committee as on 31st March, 2025 is as under 

Name of Director 

Sh. Rajendra Prasad Gupta (Chairperson)- Shareholder Director 
Sh. Swarup Kumar Saha —-MD & CEQ 
Sh. Ravi Mehra — Executive Director 
Sh. Rajeeva — Executive Director 

_LMs.M.G Jayasree - MoF Nominee Director 

wo 
jn
] 
m
o
i
n
s
)
 > 

| 
° 

The Committee met four (04) times during the Financial Year 2024-25 as per the details below: 

| 15.04.2024 | 23.09.2024 | 04.11.2024 | 24.03.2025 | 

Note: 

(l) Reserve Bank of India vide its letter No.RBI/DOS/2024-25/11800S.C0.FMG.SEC.No.5/23.04.001/2024-25 

dated 15th July, 2024 superseded the previous guidelines regarding the Committee for Monitoring of Large 

Value Fraud and directed to constitute Special Committee of the Board for Monitoring and Follow- up 

cases of frauds. 

(ii) The Committee has been subsumed by the Board from 12.05.2024 to 30.08.2024 due to want of quorum. The 

details of attendance of directors during their tenure areas under: 

S.No. Name of the Director Period Meetings Meetings 
held during attended 

_ LL sth ir tenure 
1. Dr. Charan Singh — 01.04.2024 to 1 4 

Ex — Non Executive Chairman 12.05.2024 
(Chairperson up to 06.11.2024) 31.08.2024 to > 9 

06.71.2024 

a Sh. Swarup Kumar Saha — 01.04.2024 to 4 4 

MD & CEO 12.05.2024 
31.08.2024 to 4 3 

31.03.2025 
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4, Dr. Ram Jass Yadav — 01.04.2024 to 1 4 
Ex - Executive Director 30.04.2024 

| Sh. Ravi Mehra — 01.04.2024 to { 4 
Executive Director 12.05.2024 

31.08.2024 to 3 4 

31.03.2025 | 
6 Sh. Rajeeva — 31.08.2024 to 3 3 

Executive Director 31.03.2025 
7. Sh. 7 R Mendiratta — a 04,2024 to 1 4 

Ex - Shareholder Director 11.05.2024 
P| Sh, Shankar Lal Agarwal — 01.04.2024 to | eg | 4 

Ex - Non Official Directar 12.05.2024 
31.08.2024 to | og | 2 
20.12.2024 

S| Sh. Rajendra Prasad Gupta 
Shareholder Director a pcos | 2 | 3 
Chairperson w.ef 16.12.2024 592 

10 Ms. M.G Jayasree - 14.01.2025 to 1 0 

_| MoF Nominee Director 31,03.2025 

Committee of Directors to deal with Vigilance, Disciplinary cases and Departmental Enquires 
(Vigi lance Committee of the Board) 

With a view to make the review of vigilance work an effective instrument of monitoring the speedy disposal 
of vigilance disciplinary cases, a Vigilance Committee of the Board has been setup in the Bank in terms of 
Ministry of Finance letter No.10/12/90/VIG/CVOs dated 24.10.1990. 

The composition of the Committee as on 31st March, 2025 is as under 

S.No. | Name of Director 
1. | Sh, Swarup Kumar Saha - MD & CEO (Chairperson 

2. | Sh. Ravi Mehra — Executive Director 
3. | Sh. Rajeeva — Executive Director 
4. | Ms. M.G. Jayasree — MoF Nominee Director 

5. | Sh. Vivek Srivastava — RBI Nominee Director 

The Committee met four (04) times during the Financial Year 2024-25 as per the details below: 

[42.06.2024 | 19.09.2024 | 20.12.2024 | 25.02.2025 | 

The details of attendance of the Directors at the Meetings of the Committee held during their respective tenure 
are as under: 

baal Name of the Director Period Meetings Meetings 
held during | attended 
their tenure 

1 Sh. Swarup Kumar Saha — 01,04,2024 to | 4 | | क# | 

MD & CEO (Chairperson) 31.03.2025 
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Z. Dr. Ram Jass Yadav — | 01.04.2024 ta oo | | ० | 
Ex - Executive Director 30.04.2024 

| | Sh. Ravi Mehra - 01.04.2024 to 4 4 
Executive Director 31.03.2025 

i” Sh. Rajeeva — 16.08.2024 4 4 

Executive Director 31.03.2025 

3 Ms. M. G. Jayasree - 01.04.2024 to 
MoF Nominee Director 31.03.2025 4 ° 

6 sh. Kamal Prasad Patnaik — 07.04.2024 to 2 
Ex - RB! Nominee Director 12.12.2024 

‘7 | Sh.Vivek Srivastava — 16.12.2024 to 2 
RBI Nominee Director 31.03.2025 

3.5 Risk Management Committee: 

The Bank has constituted a Board level Risk Management Committee to review and evaluate the overall risks 
assumed by the Bank as per RBI guideline RBI/2021-22/24 DOR-GOV.REC. 8/29.67.001/2021-22 dated 
26.04.2021. 

The Committee reviews three important risk functions viz. Credit Risks, Market Risks and Operational Risks 

and takes anintegrated view of the subject and impart suitable directions ifrequired. 

The composition of the Committee as on 31st March, 2025: 

The Risk Management Committee could not be constituted due to want of quorum from 12.05.2024 to 
05.06.2024 and from 21.12.2024 to 31.03.2025 and the Committee has been subsumed by the Board vide 
resolution no 2025/01/01. 

The Committee meton eight (08) occasions during the Financial Year 2024-25 on: 

05.04.2024 06.05.2024 09.05.2024 21.06.2024 

03.08.2024 21.08.2024 27.09.2024 16.12.2024 

The details of attendance of the Directors at the Meetings of the Committee held during their respective tenure 
are as under. 

ee Name of the Director Period Meetings held Meetings | 

No. | during their tenure | attended | 
1 | Sh. Rajendra Prasad Gupta— 06.06.2024 to | 5 5 | 

_ Shareholder Director (Chairperson 31.03.2025 

2 | Sh. TR Mendiratta - 01.04.2024 to 3 a 

____ Ex — Shareholder Director | _11.05.2024 
3 | Sh. Swarup Kumar Saha — 01.04.2024 to 3 4 

|MD & GEO 12.05.2024 
| 06.06,2024 to ; 

31.03.2025 
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eS ee | Ms. MG Jayasree — 01.04.2024 to 3 3 
| MoF Nominee Director 12.05.2024 

06.06.2024 ta 5 9 

| 31.03.2025 
5 | Sh. Shankar Lal Agarwal - 07.04.2024 to 3 3 

| Ex - Non Official Director 12.05.2024 
06.06.2024 ta 5 5 

20.12.2024 | 
The Bank has set up an appropriate risk management architecture, comprising Risk Management 
Organizational Structure, Risk Principles, Risk Processes, Risk Control and Risk Audit, all with a view to ideally 

identify, manage, monitor and control various categones of risks, viz. Credit Risk, Market Risk and Operational 
Risk, etc. The underlying objective is to ensure continued stability and efficiency in the operations of the Bank 
and to look after the safety of the Bank. 

3.6 Customer Service Committee: 

The Bank has constituted a sub-committee of Board, known as ‘Customer Service Committee of the Board’. 

The functions of the Committee include creating a platform for making suggestions and innovative measures for 

enhancing the quality of customer service and improving the level of satisfaction for all categories of clientele at 

all times, which inter-alia comprises the following: 

i. Actas apex Committee on Customer Service and oversees the functioning of the Standing Committee on 
Customer Service and also compliance with the recommendations of the Committee on Procedure and 
Performance Audit on Public Service (CPPAPS). 

ii. Review the status of the Awards remaining unimplemented for more than 3 months from the date of Awards 
and also deficiencies in providing banking services as observed by the Banking Ombudsman. 

iii. Mount innovative measures for enhancing the quality of customer service and improving level of customer 
satisfaction for all categories of clientele 

During the Financial Year 2024-25, the Committee met on four (04) occasions as per details given below: 

The Committee has the following members as on 31st March, 2025: 

BNO Name ot rector S.No, Name of Director 
न 1. sh. Swarup Kumar Saha —MD & CEO (Chairperson 

2. Sh. Ravi Mehra — Executive Director 
3. Sh. Rajeeva — Executive Director 

4. Ms. M. G. Jayasree - MoF Nominee Director | 
__§_| Sh. Rajendra Prasad Gupta—Shareholder Director 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their respective 
tenure are as under 

13.06.2024 21.08.2074 04.11.2024 24.03.2025 

we No | Name of the Director Period Meetings Meetings 
held during attended 

their tenure 

तर Dr. Charan Singh - 
Ex — Non Executive Chairman a see _ 3 | # | 

(Chairperson up to 06.11.2024) a 
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z Sh. Swarup Kumar Saha — eigen to 3 3 

MD & CEO OG. 1.2024 

(Chairperson w.e.f 12.11.2024) pecs नस 1 1 

4 Dr. Ram Jass Yadav — 01.04.2024 to 

Ex — Executive Director 30.04.2024 0 0 

— Sh. Ravi Mehra — 07.04.2024 to 

Executive Director 31.03.2025 i 4 

6 Sh.Rajeeva— | 16.08.2024 to 4 
Executive Director 31.03.2025 3 3 

7 Ms. M. G. Jayasree — 04.04.2024 to 

MoF Nominee Director 31.03.2025 4 2 

8 Sh. Rajendra Prasad Gupta — 12.11.2024 to 

Shareholder Director 31.03.2025 1 1 

3.7 Stakeholders Relationship Committee: 

The Committee has been constituted in terms of Regulation 20 of SEBI (LODR), 2015. The 
committee looks into the mechanism of redressal of grievances of shareholders, bond holders and 
other security holders. 

The composition of the Committee as on 31st March 2025is as under: 

3: Ho. No. Name of Director 
1. Ms. .(७ Jayasree — MoF Nominee Director (Chairperson 

2. Sh. Ravi Mehra — Executive Director 

| 3. | Sh. Rajeeva — Executive Director 
4. Sh. Rajendra Prasad Gupta — Shareholder Director 

During the Financial Year 2024-25, the Committee met on four (04) occasions as per details given below: 

| 30.04.2024 |. 2.092024 1 04.11.2024 1 25.03.2025 | 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under: 

S No. | Name of the Director Period Meetings Meetings 
held during | attended 
their tenure 

1 Ms. M, G. Jayasree — 12.11.2024 to 
MoF Nominee Director 31.03.2025 | कब्र 

Chairperson 
2 Dr. Charan Singh - 01.04.2024 to | #« | | 3 | 

Ex — Non Executive Chairman 06.11.2024 

oo Dr. Ram Jass Yadav — 01.04.2024 to 

Ex— Executive Director 30.04.2024 ' zw 
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4 Sh. Ravi Mehra — | 01.04.2024 to 
Executive Director 31.03.2025 Pt 4 

5 Sh. Rajeeva — 16.08.2024 to | 

Executive Director 31.03.2025 न 
eo | Sh. Shankar Lal Agarwal — 12.05.2024 to 9 9 

Ex - Non Official Director 20.12.2024 | 
7 Sh. T R Mendiratta — «|e 04.2024 to 1 1 

दा Ex - Shareholder Director 17.05.2024 
8 Sh. Rajendra Prasad Gupta 14.01.2025 to 4 4 | 

Shareholder Director 31.03.2025 | 

The Committee monitors the redressal of investors' complaints in a time bound manner. The 
summary of number of requests/complaints received and resolved during the year are as under: 

Pending as on Received during | Resolved duringthe Pending as on 
01.04.2024 the year Year 31.03.2025 

0 Se ee a ee (1 ee 

No complaint was pending as on 31.03.2025. Sh. Saket Mehrotra, Company Secretary has been designated 
as the “Compliance Officer” of the Bank in terms of Regulation 6 of 5581 (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015. 

3.8 Human Resource Management Committee 

The HR Committee has been constituted vide BR No. 19841 dated 05.05.2012 (As per DFS Communication F. 
No.9/18/2009-IR dated 21.10.2011 and DFS Letter F.No.9/18/20054R dated 21.03.2012) for promoting 
progressive HR plans and fo have interaction with various unions and associations. Meeting may be held as 
and when required butat least once in a quarter. 

The composition of the Committee as on 31st March, 2025 is asunder. 

S. No. Name of Director 
Sh. Swarup Kumar Saha — MD & CEO (Chairperson 
Sh. Ravi Mehra — Executive Director 

"Sh, Rajeeva — Executive Director 
Ms. M. G. Jayasree — MOF Nominee Director 
Sh. Rajendra Prasad Gupta — Shareholder Director | 

on
} o
o/
no
}—
 

The Committee meton eleven (11) occasions during the Financial Year 2024-25 as per details given below: 

15.04.2024 | 06.05.2024 06.06.2024 28.06.2024 | 20.08.2024 | 23.09.2024 

29.10.2024 | 16.12.2024 | 27.01.2025 | 25.02.2025 | 25.03.2025 - 
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The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their respective 
tenure are as under. 

Punjab & Sind Bank 

S | Name of the Director Period Meetings held | Meetings 
No, during the attended 

period of their 
tenure 

1 | Dr. Charan Singh = 

Ex —Non Executive Chairman मम hg 7 7 
(Chairperson up to 06.11.2024} Reese 

| 2 | Sh. Swarup Kumar Saha — 01.04.2024 to 7 7 
| | MB & CEO _ 12.11.2024 _ 

| (Chairperson w.e-f 12.11.2024) TeV 1.2028 4 4 
| | 31.03.2025 

3 | Dr, Ram Jass Yadav — 07.04.2024 to 

Ex - Executive Director 30.04.2024 | 7 | 4 
4 | Sh. Ravi Mehra — 01.04.2024 to 

| Executive Director 31.03.2025 m || 
5 | Sh. Rajeeva- 16.08.2024 to 

| Executive Director 31.03.2025 u 7 
6 Ms. M, 5. Jayasree — 01.04.2024 to 

|__| MoF Nominee Director 31.03.2025 " M 

[7 | Sh. 7 R Mendiratta - 01.04.2024 to 

| Ex - Shareholder Director 11.05.2024 2 2 
6 | Sh. Shankar Lal Agarwal — 12.05.2024 to 
| Ex- Non Official Director 20.12.2024 6 

प्‌ Sh. Rajendra Prasad Gupta- 12.11.2024 to | 4: 4 
Shareholder Director 31.03.2025 

IT Strategy Committee of the Board 

[1 

With a view to take forward IT initiatives and drive other benefits of technologies, IT Strategy Committee of 
the Board comprising of minimum 3 directors. 

The Chairperson of the ITSC shall be an independent director and have substantial IT expertise in 
managing/quiding IT initiatives and Members are technically competent. (As per RBI Circular 
DoS.CO.csiteg/sec. 7/31.01.015/2023-24 dated 07.11.2023.) 

The major functions of the Committee, are as under.- 

a) 
b) 

7) 

d) 
e) 

f) 

To ensure that the Bank has an effective IT strategic planning process. 
To provide guidance in preparation of IT Strategy aligning with the overall strategy of the Bank 
towards accomplishment of its business objectives. 
To ensure that the IT Governance is effective and efficient, has adequate skilled resources, well 

defined objectives and unambiguous responsibilities for each level in the organization. 
To ensure that the Bank has process for assessing and managing IT risks. 
To ensure that the budgetary allocations for IT function is commensurate with the Bank IT maturity, 
digital path, threat environment and industry standard and are utilized in a manner intended for 
meeting the stated objectives; and 
To review adequacy and effectiveness of the Business Continuity Planning and Disaster Recovery 
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Management of the Bank at least on. an annual basis. 

The composition of the Committee as on 31st March, 2025 is as under: 

8. No. Name of Director 

sh. Rajendra Prasad Gupta - Shareholder Director (Chairperson 
Sh. Swarup Kumar Saha - (0 & CEO 
Sh. Ravi Mehra — Executive Director 
Sh. Rajeeva — Executive Director 

Ms. MG Jayasree — MoF Nominee Director (
०
७
 

= 

The Committee met on nine (09) occasions during the Financial Year 2024-25 as per details below: 

12.04.2024 | 
23.09.2024 | 

24.07 <-> 21.08.2024 

26.03.2025 - 
06.05.2024 
04.11.2024 

28.06.2024 

07.02.2025 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during 

their respective tenure are as under: 

S.No | Name of the Director Period Meetings held Meetings 
during theirtenure | attended 

| Dr. Charan Singh - 

Ex — Non Executive Chairman aes “i T T 

| (Chairperson up to 06.11.2024) i 

2 Sh. Swarup Kumar Saha — 01.04.2024 to 7 7 
MD & CEO 12.11.2024 

14.01.2025 to | # | | 2 | 
31.03.2025 

3 Dr. Ram Jass Yadav — 01.04.2024 to 1 0 

Ex - Executive Director 30.04.2024 

| Sh, Ravi Mehra — 01.04.2024 to 7 7 
Executive Director 12.11.2024 

14.01.2025 to 9 3 
31.03.2025 

5 Sh. Rajeeva — pane to 3 3 

| Executive Director 12.11.2024 
14.01.2025 to | | 2 | 
31.03.2025 

6 Ms. M. G. Jayasree — 5 20128 to 7 | 6 | 
MoF Nominee Director 12.11.2024 

14.01.2025 to 3 9 
31.03.2025 

7 Sh. 1. R. Mendiratta - 07.04.2024 to 

Ex — Shareholder Director 12.05.2024 2 2 

8 | Sh. Shankar Lal Agarwal — 01.04.2024 to. | 
Ex —Non Official Director 06.06.2024 - é 
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fo = Sh. ==" 2 ३] Prasad Gupta- 06.06.2024 to | i 
Shareholder Director (Member) 12.11.2024 sd | 3 | 
Sh, Rajendra Prasad Gupta- 14.01.2025 to 

Shareholder Director 31.03.2025 2 2 

IW (Cc hairperson wef 14.01 2025) 

3.10 Committee for dealing with the case of appeals and review: 

The:composition of the Committee as on 31st March, 2025: 

The Committee has been subsumed by the Board vide resolution no 2025/01/01 dated 

14.01.2025. 

No meeting was held during the Financial Year 2024-25. 

3.11 Committee for Monitoring of Recovery: 

A Committee of Directors consisting of Managing Director and Chief Executive Officer, Executive Directors, 
Nominee Director of Ministry of Finance and Independent Shareholder Director has been fonmed to monitor the 
progress in recovery of the Bank in terms of directions received from Ministry of Finance, Department of Financial 

Services, New Delhi, vide theirletter no.F.No. 7/112/2012- BOA letter dated 21.11.2012. 

The composition of the Committee as on 31st March 2025 is as under: 

ee No. | Name of Director 
“4. | Sh. Swarup Kumar Saha — MD & CEO (Chairperson 
2, | Sh. Ravi Mehra — Executive Director 
3. Sh. Rajeeva — Executive Director 
4. Ms. M. G. Jayasree - MoF Nominee Director 
5. | Sh. Rajendra Prasad Gupta — Shareholder Director 

The Committee meton four (4) occasions during the Financial Year 2024-25 as per details below: 

| 21.06.2024 | 19.09.2024 | 16.12.2024 | 24.03.2025 । 

The details of attendance of the Directors ai the aforesaid Meetings of the Committee held dunng their respective 
tenure are as under. 

S.No. | Name of the Director Period Meetings held Meetings | 
during theirtenure attended | 

1 Sh. Swarup Kumar Saha — 01,04.2024 to 4 4 
MD & CEO (Chairperson 31.03.2025 

| Dr. Ram Jass Yaday — 01.04.2024 to 0 0 

Ex — Executive Director 30.04.2024 
3 Sh. Ravi Mehra — 01.04.2024 to | _ 4 | 4 

Executive Director 31.03.2025 
- Sh. Rajeeva — 16.08.2024 to | रोड | 3 | 

Executive Director 31.03.2025 
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ि Ms. M. (5. Jayasree 01.04.2024 to |. 4 | 5 
MoF Nominee Director 41,03.2025 

| Sh, Shankar Lal Agarwal — 01.04.2024 to | 3 | 4 
Ex—Non Official Director 20.12.2024 

7 Sh. Rajendra Prasad Gupia — 14.01.2025 to | at 4 
Shareholder Director 31.03.2025 

3.12 Review Committee for Willful Defaulter: 

Review Committee for willful Defaulter has been constituted for review of the orders of the Committee by ED for 
declaration of the party as Williul Defaulter, consisting of two non-executive/Independent Directors, headed by Chaiman 
& Managing Director, 

The composition of the Committee as on 31° March, 2025is as under: 

S.No. | Name of Director 
1. Sh. Swarup Kumar Saha-MD&CEO (Chairperson) 1; 
2. Ms.M.G. Jayasree—MoF Nominee Director essai 
3. sh. Rajendra Prasad Gupta - Shareholder Director 

The Committee met on two (02) occasions during the Financial Year 2024-25 as per details below: 

[21.06.2024 | 16.12.2024 | 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under: 

i Name of the Director Period Meetings held Meetings 
during their attended 

tenure 
| | Dr. Charan Singh 01.04.2024 to 0 0 

Ex —Non Executive Chairman 06.06.2024 

Chairperson up to 06.06.2024 

2 Sh. Swarup Kurnar Saha — 01.04.2024 to 0 0 
MD & CEO 06.06.2024 

(Chairperson w.e.f 06.06.2024) 06.06.2024 to 2 9 
31.03.2025 | 

| Ms. M. G. Jayasree — 01.04.2024 to 2 9 
MoF Nominee Director 31.03.2025 

4 Sh. Shankar Lal Agarwal — 01.04.2024 to 2 9 
Ex - Non Official Director 20.12.2024 

5 Sh, Rajendra Prasad Gupta — 06.06.2024 to 9 9 
Shareholder Director 31.03.2025 

3.13 Nomination & Remuneration Committee 

The ‘Nomination & Remuneration Committee’ was constituted vide RB! Notification No.RBI2021-22/24 

DOR.GOV.REC. 8/29.67.001/2021-22 dated 26.04.2021 and DFS notification F.Ne.16/19/2019-BO_| dated 
30.08.2019. 
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The function of the ‘Nomination & Remuneration Committee" is to take the due diligence for necessary process of 
Nomination, Screening as per ‘fitand proper’ criteria given by RBI. 

Nomination & Remuneration Committee could not be constituted due to want of quorum from 01.04.2024 to 
05.06.2024 and 31.08.2024 to 31.03.2025 and the Committee has been subsumed by the Board vide resolution 
no 2025/01/01. 

Ason31" March 2025 the Committee could not be constituted due to want of quorum 

No meetings were held during the Financial Year 2024-25. 

3.14 Review Committee for Non Co-operative Borrower 

Review Committee for Non-Co-Operative Borrower was constituted in terms of RBI notification no RBI/2014- 
15/362 DBR.No.CID.BC.54/20.16.064/2014-15 dated 22 Dec 2014, for review of the orders of the Committee 
headed by ED for declaration of the party as Non-Co-Operative Borrower. 

The Committee was repealed as per RBI/DoR/2024-25/122 Dor. FIN.REC.Ne.31/20.16.003/2024-25 dated July 
30, 2024. 

The committee met on णाए[01) occasion during the Financial Year 2024-25 जा 

Po 090520224 sd 

The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their respective 
tenure is as under 

ee | Name of the Director Period Meetings held during | Meetings 
their tenure attended 

4 Sh. Swarup Kumar Saha 01.04.2024 to 1 4 
MD & CEO (Chairperson) |: 12.05.2024 

06.06.2024 to 0 0 
30.07.2024 

2 Sh. 1, R. Mendiratia — 01.04.2024 to जज 4 

Ex — Shareholder Director 12.05.2024 
a Sh. Shankar Lal Aganwval 01.04.2024 to 1 4 

Non Official Director 12.05.2024 
06.06.2024 to Oo | 0 | 
30.07.2024 

jal Sh, Rajendra Prasad Gupia — 06.06.2024 to a फ a 
Shareholder Director 30.07.2024 

3.15 Board Committee for Performance Evaluation (for MO&CEQO and EDs) was constituted in terms of Ministry of 
Finance, DFS letter F.No.9/5/2009-HR dated 30.08.2019 for recording of Annual Performance Appraisal Report 
(APARs) of Managing Director & CEO, Executive Directors and General Managers (in-charge of intemal control 
tunctions) of Nationalized Banks. 

Ason31.03.2025, Committee could not be constituted due to want of quorum. 

The committee met on three (03) occasions during the Financial Year 2024-25 on 

[ss 10.05.2024] 29.10.2024 | 511.2024 si 
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The details of attendance of the Directors at the aforesaid Meetings of the Committee held during their respective tenure 
are as under: 

5.No. Name of the Director Period Meetings held Meetings 
during theirtenure | attended 

1 Dr. Charan Singh — 01.04.2024 to | 41: 1 
Ex- Non-Executive Chairman 12.06.2024 
(Chairperson up to 06.17.2024) 31.08.2024 to 2 2 

॥ I peepee 06.11.2024 _ 
2 Ms. M.G. Jayasree — 01.04.2024 to 1 1 

MoF Nominee Director 12.05.2024 
31.08,2024 to 2 | 2 | 
06.11.2024 

= | Sh_T. R.Mendiralia — 01.04.2024 to 1 | 1 | 
Ex - Shareholder Director 12.05.2024 

4 Sh. Rajendra Prasad Gupta- 31.08-2024 to 9 2 
Shareholder Director 06.11.2024 

3.16 Credit Approval Committee of Board (CACB) 

In pursuance of Clause 13 of the Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) 

Scheme, 1980 (as amended) read with the amendments made by the Ministry of Finance, Government 
of India, a Credit Approval Committee of the Board has been constituted to consider various credit 

proposals up to the two hundred fifty crore rupees. 

The composition of the Committee as on 31st March 2075 is as under: 

5. No. Name of Member 
Sh. Swamp Kumar Saha-MD&CEO (Chairperson) 

Sh. Ravi Mehra — Executive Director 

Sh. Rajeeva — Executive Director 
Sh. Rajesh Pandey—General Manager (Credit) ees 
Sh. Rajendra Kumar Raigar — General Manager (PS & RAM 
Sh. Dheeraj Kumar Gaur — Chief Risk Officer 
Sh. Arnab Goswamy - Chief Financial Officer 7

3
1
७
0
 

el
 

ed 
| c

d 
Pa
 

During the Financial Year 2024-25, the Credit Approval Committee of Board met on twenty one (21) 
occasions on following dates: 

06.05.2024 08.05.2024 29.06.2024 18.07.2024 31.08.2024. 

17.09.2024 26.09.2024 27.09.2024 30.09.2024 17.10.2024 

14.11.2024 17.12.2024 23.12.2024 30.12.2024 28.01.2025 

04.02.2025 17.02.2025 27.02.2025 05.03.2025 10.03.2025 

29.03.2025 pe - - - 
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The details of attendance at the aforesaid Meetings of the Committee held during their 
respective tenure are as under: 

Meetings held 

छ No. | Name of the Member Period during fa period कम उलक 
of their tenure 

1 Sh. Swarup Kumar Saha — 01.04.2024 to 24 4 
MD & CEO (Chairperson) 31.03.2025 

2; Dr. Ram Jass Yaday — 01.04.2024 to 0 0 

| Ex — Executive Director 30.04 2024 
a Sh. Ravi Mehra — 01.04.2024 to 24 21 

Executive Diractor 3103-2025 

4, Sh. Rajeeva — 16.08.2024 to 17 17 
Executive Director 31.03.2025 

= | Sh. Rajesh Pandey — 01.04.2024 to 91 24 
General Manager (Credit) 31.03.2025 

6. Sh. Dheeraj Kumar Gaur — 01.04.2024 to 21 19 

| Chief Risk Officer _31.03.2025 | 
7, Sh, Amab Goswamy — 01.04.2024 to 24 4 

Chief Financial Officer 31.03.2025 
a Sh. Rajendra Kumar Raigar - 17.09.2024 to 46 16 

General Manager (28 & RAM) | 31.03.2025 

Share Transfer Committee: 

A committee of officials compnsing of GMs, DGM/ AGMwith Company Secretary as Convenermeets al least once 
in a fortnight. The minutes of the Share Transfer Committee are placed before the Board in the forthcoming 
meeting. Twenty six meetings of the Share Transfer Committee were held during the financial year 2024-25. 

Capital Issue Committee - The Committee has been constituted in terms of the approval of the Board vide 
resolution dated 19.03.2025 to take all decisions related to pricing, issue opening, issue closure and other issue 
related matters. 

The composition of the Committee as on 31st March 2025 is as under: 

5. No, Name of Member 
1. Sh. Swarup Kumar Saha — MD & CEO (Chairperson 

2. | Sh. Ravi Mehra — Executive Director 
3. Sh. Rajeeva — Executive Director 

During the Financial Year 2024-25, the Committee met on 3 occasions on following dates: 

[24.03.2025 | 27.08.2025] 27.08.2025 24.03.2025 | 27.03.2025 | 27.03.2025 

Particulars of Senior Management including changes therein since the close of the previous financial 
year. In terms of the Bank's Board approved policy, Bank's Senior Management comprises of all General 

Managers, Deputy General Manager (with independent charge), Company Secretary and Chief Financial Officer 
of the Bank. 

Details of change, 

if any 
Retired on 

Superannuation on 

February 28, 2025 

NA 

Name Designation 

1, Sh. S V M Krishna Rao General Manager 

2. Sh. Gopal Krishan General Manager 



& 
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3. Sh. Parveen Kumar | General Manager NA 

4. Sh. Rajendra Kumar Raigar | General Manager NA 

5. Sh. Dinesh Kumar Goyal General Manager Retired on 

Superannuation on 

January 31, 2025 

6. Sh, Rajesh C Pandey General Manager NA 

7. Sh, Gajraj Devi Singh Thakur | General Manager NA 

|. 8. |Sh.ChamanLal Shienhmar | General Manager NA 
9. Smt, Rashmita Kwatra General Manager NA 

10. | Sh. Manoj Kumar | General Manager NA 

11. | Sh. Nilendra K Prabhat General Manager NA 

12. | Sh. Vinod Kumar Pandey | General Manager NA 

13. | Sh, Dheeraj Kumar Gaur Chief Risk Officer NA 

14, | Sh. Santosh Kumar Neeraj | General Manager Promoted as 
General Manager 

| w.e.f March 1, 2025 

15. | Sh. Ratnesh Chandra General Manager Promoted as 

General Manager 

w.e.f February 1, 

2025 

16. | Sh. Ravi Gupta __ NA 
17. | Sh. Arnab Goswamy Chief Financial Officer Joined the services 

of the Bank on 

03.04.2024 

18. | Ms. Mahima Agarwal Deputy General Manager NA 

19. | Sh. Gurdeep Deputy General Manager NA 
20. | Sh, Saket Mehrotra Company Secretary NA 

REMUNERATION OF DIRECTORS: 

The remuneration including traveling and halting expenses to Non-Executive Directors which are being paid as stipulated 
by the Central Goverment in consultation with Reserve Bank of India from time to time in terms of Clause 17 of the 
Nationalized Banks (Management and Miscellaneous Provisions) Scheme, 1980 (as amended) 

The Managing Director and Chief Executive Officer and Executive Directors are being paid remuneration by way of salary 
as per rules framed by the Government of India. The details of remuneration paid to Managing Director and Chief 
Executive Officer and Executive Director(s) is detailed below: 

A Salary including Arrears paid during the Financial Year 2024-25: 

Sr. Name Designation Amount 
० | (Rs in Lacs) 

4 | Sh. Swarup Kumar Saha Managing Director & CEO 40.37 
2 | Sh. Ravi Mehra Executive Director 43.07 
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[3 |Sh.Rajeeva  —*<|_~—S———s&xecuttive Director 22.22 
| 4 | Dr. Ram Jass Yadav Ex-Executive Director 3.22 
[ |] TOTAL | 108.88 

B. Details of Performance Linked Incentive paid during the Financial Year 2024-25 

ee a *i*| Designation Amount 

No (Rs in Lacs) 

Nil 

The Bank does not pay remuneration to Non-Executive Directors except sitting fees approved by the 
c. Board in terms of Government of India guidelines, for attending the meetings of the Board and its 

Committees. The fees payable are as under: 

SINo | Meeting Sitting Fees payable per 

meeting (Rs.) 
1. | Board 40,000 
2. | Committee of Board 20,000 
3. | For Chairing Board Meeting 10,000 (in addition to (1) above 

4. | For Chairing meeting of Committee 5,000 (in addition to (2) above 

The Sitting Fee paid to the Independent Directors as per the guidelines of Govt. of India during the financial year 
2024-25 is as under: (No sitting fee was paid to whole time directors, directors representing Reserve Bank of India 
and Government of India during the Financial Year 2024-25): 

Sr. Name of the Director Designation Amount Paid 
No Rs. in Lacs 

1 Dr. Charan Singh Non-Executive Chairman 13.50 
2 Sh Tirath Raj Mendiratta Shareholder Director 3.75 

3 Sh. Shankar Lal Agarwal Non-Official Director 14.35 
4 sh. R P Gupta Shareholder Director 12.40 

TOTAL 44.00 

D. No stock option was offered to Bank's Employees and Whole Time Directors of Bank during the FY 2024-25. 

5. General Body Meetings: 

a. Details of the Annual General Meetings held during the last three years are given below: 

@ Se Sets & Date” ° Venue Purpose 
126 Tuesday, [11:00 | Bank House, ४1 |- To discuss, approve and adopt the 

Annual 127 July a.m. | Rajendra Place,| Annual Balance Sheet and Profit & 

General 2022 New Delhi —/ Loss Account of the Bank for the year 
Meeting 1710008 (held | ended 31.03.2022 

through Video | - To declare dividend for the Financial 

Conferencing) Year 2021-22 
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ae = Tuesday, [11:00 | Bank House, 21) - To discuss, approve and adopt the 
Annual 44 July a.m. |-Rajendra Place,| Annual Balance Sheet and Profit & 
General 2023 New Delhi —| Loss Account of the Bank for the year 
Meeting 110008 (held | ended 31.03.2023 

through Video | - Ta declare dividend for the Financial 
Conferencing) Year 2022-23 

- To seek approval to raise capital up to 
an amount of Rs.250 crore by way of 

_ il _ | Qualified Institutions Placement 
14" Wednesday, | 11:00 | Bank House, 21) - To discuss, approve and adopt the 

Annual 24" July a.m. | Rajendra Place,) Annual Balance Sheet and Profit & 
General 2024 New Delhi —) Loss Account of the Bank for the year 
Meeting 110008 (held | ended 31.03.2024 

through Video | - To declare dividend for the Financial 
Conferencin Year 2023-24 

b. Details of the Extraordinary General Meetings held during the last three years are given below: 

|. Nature | Day& (Time) Venue § £-Purpose | oe ee ll CT Day & | Time | Venue Purpose 
Date | | 

Extraordinary | Monday, | 11:00 Bank House, 21 - To elect One Directors from amongst 
General 17" May | a.m. | Rajendra Place, | the shareholders of the Bank (other than 
Meeting 2021 ‘New Delhi - the Central Government) (Sh T R 

| 110008 (held Mendiratta, being the only candidate, 
‘through = Video’: was elected forthwith and the meeting 
| Conferencing) was cancelled). 

| Extraordinary | Thursday, | 11:00 Bank House, 21 - To create, offer, issue and allot 
General 318 a.m. Rajendra Place, | 2,72,51,18,483 equity shares of २5.10 
Meeting March New Delhi —| each at an issue price of Rs.16.88 each 

2022 110008 (held | (including premium of Rs.6.88 per equity 
through 08० | share) aggregating to Rs.4600 crore for 

| Conferencing) cash to Government of India on 
Preferential Basis by way of Special 
Resolution 

Extraordinary 
General 

Meeling 
31" May 
2024 

Thursday, | 11:00 | 
aT, 

Bank House, 21 
Rajendra Place, | 
New — Delhi | 
110008 (held | 
through ~=s- Video 
Conferencing) 

- To elect One Director from amongst the 
shareholders of the Bank (other than the 
Central Government) (Based on majorily 
of votes polled Sh Rajendra Prasad 
Gupta was elected as the shareholder 
director) 
- To seek approval of appointment of Sh. 
Ravi Mehra, as Executive Director of the 
Bank in terms of provisions of SEBI 
(Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015 by 
way of Ordinary Resolution 
- To seek approval for raising equity 
capital up an amount of Rs.2000 crore 
through Qualified Institutions 
Placement. 
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a. Postal Ballot: Bank has not conducted any business by way of postal ballot during the Financial Year and at 
present no business is proposed to be conducted through postal ballot. 

6. MEANS OF COMMUNICATION: 

The Quarterly / Annual Financial Results of the Bank are submitted to the stock exchanges (BSE & NSE), where the 
securities of the Bank are listed, for dissemination. The results are also published in one English language national daily 
newspaper circulating in the whole or substantially the whole of India and in one daily newspaper published in the 
language of the region, where the registered office of the Bank is situated i.e. Delhi. The Bank also organizes analyst 
meets, meetings with investors / analysts etc on the Bank's financial results and management outlook on the same. 

The Quarterly / ‘Year to date / Annual Financial Results of the Bank, Press Release and the copy of the presentation made 
to the Analysts and other official announcements are posted on the Banks website hitps://punjabandsindbank.co.in/ and the 
website of the Stock Exchanges viz www.nscindia.com and www.bscindia.com. In tenms of the prevailing 5581 guidelines 
the electronic copies of the Annual Report were sent to the shareholders through e-mail and were also hosted on the 

physical copies of the Annual Report were provided to the shareholders who had requested forthem 

ह General Shareholder Information: 

7.1. Financial Calendar: 

Financial Year 181 April, 2024 to 31st March, 2025 | 

Date, Time and Venue of 157" 
Annual General Meeting 

15th AGM of the Bank will be held through VC at 
1:00 am on Tuesday, August 05, 2025 and the 
deemed venue shall be the Head Office of the 

Bank. 

Book Closure dates Wednesday, July 30, 2025 to Tuesday, August 05, 2025 

Cut-off date for dividend 29th July 2025 

Dividend payment date Within 30 days from the date of the 15th Annual 
General Meeting 

7.2. Listing on Stock Exchanges: 

The Bank's equity shares are listed on the following Stock Exchanges: 
1. BSE Limited (Formerly Bombay Stock Exchange)—Phiroze Jeejeebhoy Towers, Dalal Street, 

Mumbai—400001 
2. National Stock Exchange of India Limited (NSE) - Exchange Plaza, C-1, Block G, Bandra Kurla 

Complex, Bandra (E) Mumbai—400 051 

The Listing fee has been paid to the NSE & BSE upto date. 

7.3. Share Transfer System & Redressal of Investors’ Grievances: 

1. The Bank's shares are traded in demat mode under ISIN INEG08A01012 on both BSE and NSE. In terms 
of Regulation 40(1) of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as 
amended securities can be transfered only in dematerialized form w.e.f. April 1, 2019, exceptin the case 
of request received for transmission or transposition of securities. Shareholders holding shares in 
physical form are requested to convert their holdings to dematernalized form. 

2. Shareholders are requested to inform their Depository Participant (DP) directly for updating the records 
in case of any change in address and / or Bank mandate (Name of Bank, Address, Account No., MICR 
Code, etc) forthe shares held in demateralized form. 

Annual Report 2024-2025 [241]



11 Punjab & Sind Bank 
wr 

3. Transfer of equity shares in electronic form is effected through the depositones i.e. National Securities 
Depository Limited (NSDL) and Central Depository Services Limited (CDSL) with no involvement of the 
Bank. 

4. The Board has constituted Stakeholders Relationship Committee to look intothe mechanism of redressal 

of gievances of shareholders, Bond holders and other secunty holders. The Committee meets at regular 
intervals and reviews the status of Investors’ Grievances. 

The Bank has appointed MUFG Intime India Private Limited (previously known as Link Intime India Private 
Limited) as its Share Transfer Agent and has established an Investor Grievances Cell at its Corporate Office 
as Shares Cell wherein the shareholders can mail their requests/complaints for resolution. The contact details 
are as under: 

: Intime India 5 Limited Punjab & Sind Bank 
(Unit: Punjab & Sind Bank) Corporate Office, 
Noble Heights, 1st Floor, NBCC Office Complex, 
Plot NH 2, C-1 Block LSC, Block 3, East Kidwai Nagar, 

Near Savitri Market, Janakpuri, 

New Delhi — 110058 New Delhi - 110023 
Phone: (011) 41410592 to 0594 Telephone: (011) 40175169 
Fax: (071) 41410591 E-mail: complianceofficer@psb.co.in 
E-Mail: delhi@in.mpms.mufg.com 

(The aforesaid e-mail |D is exclusively designated for investors’ complaints pursuant to Regulation 6 (2) (d) of 
SEB! (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015. 

7.4. Distribution of Shareholding (Shares) - Category-wise as on 31st March 2025 

Holding of No. of “fo Of Total Shares ‘% of Total 
Shares shareholders | shareholders | 

1- 9500 180071 88.6525 16945434 | 0.2388 

501 — 1000 11523 5.6730 9232050 | 0.1307 
1001 — 2000 5896 2.9027 8861114 | 0.1249 

2001 — 3000 2005 0.9871 5107454 | 0.0720 

3001 - 4000 808 0.3978 2888067 | _(0.0407 
4001 — 5000 910 0.4480 4242796 | 0.0598 
5001 — 10000 1236 0.6085 8880912 | 0.1251 
10001 & Above 671 0.3304 | 7,03,94,27,393 99.2086 

TOTAL 203120 100.0000  7,09,55,85,220 100.0000 

v.56. Geographical (State Wise) Distribution of Shareholders as at 31st March 2025 

Sr No | State Number of Shares held Percentage* 
Shareholders 

1 Andaman and Nicobar Islands 31 3,366 0.00 

2 | Andhra Pradesh 3702 | 1529,601 0.02 
3. | Arunachal Pradesh Zar 41,158 0.00 
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थ | Assam 1,635 3,.11.,912 0.01 
5. | Bihar 5,871 16,99 648 0.02 

6 | Ghandigarh 1,051 4.07 426 0.01 

[—4 7 | Chhattisgarh 1,750 6,02,734 0.01 
8 | Dadar Nagar Haveli 44 17,368 0.00 

9 | Daman and Diu 25 8.229) 0.00 | 
10 | Dethi 15,726 | 6,67,01,58,181 94.00 

11 | Goa __ 433 86,597 0.00 
12 | Gujaral 23,293 72,55,553 0.10 

14 | Haryana 8,260 36,16,385 0.05 
14 | Himachal Pradesh | 1,118 3,44.918 0.01 

15 | Jammu and Kashmir 823 2,97,872 | 0.00 
46 | Jharkhand 2,740 7,55,538 0.01 
17 | Karnataka 9,444 46,24,531 0,07 
18 | Kerala 4,718 15,30,562 0.02 

19 | Lakshadweep 1 70 | 0.00 

20 | Madhya Pradesh 7,268 22,16,018 0.03 

21 | Maharashtra 34,021 33,23,78,663 4.68 

22 | Manipur 129 44 999 0.00 

23 | Meghalaya 71 10,848 0.00 
24 | Mizoram 10 805 0.00 
25 | Nagaland T3 19,829 0.00 

26 | Orissa 2,831 7,78.912 0.04 

27 | Others 1,542 99, 95,079 0.14 

28 | Pondicherry l 138 35,252 9.00. 
29 | Punjab 9.918 38,94,289 0.06 

30 | Rajasthan 15,716 47 (32,898 0.07 

31|Sikkim | 59 9,639 | 0.00 

32 | Tamil Nadu 10,445 2,71,85,828 0.38 

33 | Telangana 6,159 91,96,999 0.13 
34 | Tripura 196 36,109 0.00 

[35 Uttar Pradesh 19,903 65,44,126 0.09 

36 | Uttarakhand 41,815 4,92,301 0.01 

37 | West Bengal 412,427 47,20,877 0.07 

Total 2,03,120 | 7,09,55,85,220 100.00 
* 0.00% refers to values less than 0.01% 

The shares of the Bank are under.compulsory demal lis! of SEA! and the Bank has entered in to Agreements with National 
Securities Depository Limited (NSDL) and Central Depository Services (10198) Limited (CDSL) for 
dematerializalion of Bank's shares. Shareholders can get their shares dematenalized with either NSDL or CDSL. 

As on March 31,2025 the Bank has 7,09,55,85,2270 Number of Equity Shares of which 7,09,55,04 140 Shares are held in 

dematenalized form, as per the detail given below. 

Nature of Holding ee berofshares Percentage 
__Physical 81,080 0.0011 

Dematerialized 
NSDL 39,37 53,712 5.5493 
CDSL * 6,70,17,50,428 94.4496 

Grand Total 7,09,55,85,220 100.0000 

includes 6,65,90,51,093 equity shares held by the Government of India. 
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Et. The Bank has not issued any GDRs/ADRs/Warrants of any convertible instruments during the Financial year 
2024-25 and there are no oulstanding GDRs/ADRs/Warrants or any convertible instruments as on 31.03.2025. 

76. Commodity Price Risks and Commodily Hedging Activities is not applicable during the financial year. 

प्र. Plant Location: NA 

7.19. Credit ratings obtained by the Bank 

| Rating Rating for Tier Ill Rating for Long Term Rating for Certificate 
_Agenc Bonds Infrastructure Bonds of Deposits 

| CARE CARE AA- Positive NA NA 
| dated 05.09.2024 
| (reaffirmed 
CRISIL CRISIL AA Stable CRISIL AA Stable NA 
| 20.09.2024 20.09.2024 

reaffirmed Fresh 
ICRA NA NA ICRA A1+ (reaffirmed) 

dated 10.03.2025 
| Infornerics [६ ७.७ Stable NA 

(reaffirmed) dated 

India Ratings NA IND AA Stable NA, 
23.10.2024 

| (Fresh 

8. OTHER DISCLOSURES: 

a. There is no materially significant Related Party Transaction that may have potential conflict with the 

interests of the Bank atlarge. 
b. Details of penalties, strictures imposed on the listed entity by stock exchange(s) or the board or any 

statutory authority, on any matter related to capital markets, during the lastthree years is as under. 

OS Sees Year | Details 
1, | 2022-23 

date for payment of Interest by 1 day in terms of Regulation 
60(2). The fine has been waived by the Stock Exchange. 
- BSE & NSE had levied a fine for delay in intimation of 
meeting of Board of Directors held on 21.01.2023 by 1 day 
as required in terms of Regulation 29(2). 

Bank has Whistle Blower Policy in place and no personnel have been denied access to audit committee. 
The status of compliance of Discretionary and Mandatory requirements is detailed at pointn & 0 below. 

e, The policy for determining Material Subsidiary and the Related Party Transactions Policy is available on 
website of the Bank at htips://punjabandsindbank,co.in/content/policics 

E Dividend Distribution Policy is available on the website of the Bank at 

a
9
 

Commodity Price Risks and Commodity Hedging Activities is not applicable during the financial year. 
The Funds raised by the Bank by way of Qualified Institutions Placement have been utilized for the 
general business purpose of the Bank. 

i. A certificate has been obtained from a Company Secretary in Practice that none of the directors on the 

Board of the Bank have been debarred or disqualified from being appointed or continuing as directors of 

a
o
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companies by the Board / Ministry of Corporate Affairs छा खाए such statutory authority. 
14 {tis एजातए।गञश।॥। that there was no instance where the Board did not accept any recommendation of any 

Committee of the Board which was mandatonrily required during the financial year 2024-25, 
k. Details of fees paid to statutory auditors 

Nature 
Statutory Branch Auditors 

Amount (Rs) 
6,64,35,985 

Statutory Central Auditors 1,69,01,280 

I. Disclosures in relation to the Sexual harassment of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and 

Redressal) Act, 2013 

5 

Number of complaints filed during the Financial Year under Sexual harassment 4 
of Women at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013 
Number of complaints disposed off during the year 
Number of complaints pending as on 31.03.2025 

m. Bankdoesnothave any subsidiaries. 

n. Compliance of Discretionary Requirements: 

h
a
y
 

The Bank has.complied with applicable mandatory requirements as per Schedule V of SEB! (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulations, 2015. The extent of implementation of discretionary requirements 
are as per Part-E of Schedule-I| {Regulation 27(1)} of 558 (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015is as under. 

Sr. Discretionary Requirements Status of Implementation 

1. | The Board — A Non-executive Chairman may be 
entitled to maintain Chairperson’s Office at the 
listed entity's expense and also allowed 
reimbursement of expenses incurred 11 
performance of his / her duties. 

2 | Shareholders Rights — Half — Yearly declaration 
of financial performance including summary of 
significant events in last six months to be sent to 
shareholders 

Dr. Charan Singh, Non-Executive 
Chairman retired on 06.11.2024 on 
completion of tenure. There is no 
Non-executive Chairman on the 
Board of the Bank as = on 

31.03.2025 
Quarterly / Half yearly / Yearly 
Financial Results are sent to Stock 
Exchanges, published in leading 
newspapers and are also placed on 

the Bank's website 
httos://punjabandsindbank.co.in/ 
for information of the shareholders. 

| Modified Opinion(s) in audit report — Company 
may move towards regime of financial statements 
with unmodified audit opinion. 

The Auditors have expressed an 
Unmodified opinion on the financial 
statements of the Bank: 
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4 Separate posts of Chairperson and the | Punjab & Sind Bank has separate 
Managing Director or the Chief Executive | posts of Chairperson and 
Officer - The listed entity may appoint separate | Managing Director and Chief 
persons to the post of the Chairperson and the | Executive Officer. However, after 
Managing Director or the Chief Executive Officer, | the retirement of Dr. Charan Singh, 
such that the Chairperson shall — Non-Executive Chairman on 
(a) be a non-executive director; and 06.11.2024 on completion of 

(b) not be related to the Managing Director or the | tenure, the post of Non-Executive 
Chief Executive Officer as per the definition of the | Chairman is vacant. 
term ‘relative’ defined under the Companies Act, 
2013. 

| § | Reporting of internal auditor — The internal | Internal audit reports are directly 
auditor may report directly to the audit committee. | placed before the Audit Committee 

by Inspection Department. 

0. Disclosure of compliance with Corporate Governance requirements 

a= No | Title / Brief description Compliance Status 

7é& Board of Directors Our Bank is a Corresponding New Bank constituted 

17A under The Banking Companies (Acquisition and 
Transfer of Undertakings) Act, 1980. All Directors of the 
Bank, other than Shareholder Director, are appointed! 

nominated by the Central Government in terms of Sec 
9(3) of the Act. 

After retirement of Or Charan Singh, the post of Nan- 
Executive Chairman of the Bank is vacant. Further, 

Bank also does not have an Independent Women 

Director on the Board of the Bank, 

The Bank js regulated by Reserve Bank of India. 

Major time of the Board discussions is spent on 
business strategy and execution, compliance, 

governance and risk profile of the Bank. 

Transparency and independence in the functioning of 
the Board |s ensured 

18 54७७७ Committee Due to insufficient number of directors, Bank is notin a 

| : | —_ __| position to constitute the Audit Committee of the Board. 
19 Nomination and Remuneration | The compasition.4 terms of reference of the Nomination 

Committees and Remuneration Committee is governed by RBI 
Directives / Guidelines. 

As per the Reserve Bank of India Guidelines, the 
Nomination and Remuneration Committee. undertakes 
the process of due diligence to determine the 'Fit & 

Proper’ status of the persons to be elected as Directors 

under clause (i) of sub-section (3) of section 9 of the 
Act. Bank does not have sufficient number of directors 
10 constitute the Cammittee. 

20 | Stakenakier Relationship | Gomplied with 

Committes 
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121 | Risk Management Committee | Due to insufficient number of directors, Bank i nol ina | 
| | position to constilule the Risk Managemen! Commillee | 
| of the Board. 

(22 / VigilMechanism ss Compliedwith SSCs Pe il Mechanism Complied with 

243 | Related party transactions =| Complied with 
| 24 Corporate Governance Not Applicable 

requirements with respect ‘to 

subsidiary of listed entity 
21 Secretarial Audit Complied with _ 

25 Obligations with respect to Complied with 
independent directors 

| 26 Obligations with respect ta | Complied with 
employees including senior 

management, key managerial 
persons, directors and promoters 

| 2aF Other corporate governance Complied with 
requirements _ 

46 (2) Website Complied with 

([((011900॥1 |“ ़्् | 9 फ तत|| 
9, UNCLAIMED DIVIDEND: 

In terms of The Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act, 1980 the Bank is required to 
transfer the amount of Dividends that remain unclaimed / unpaid for a period of seven years from the date on 
which they were transferred to the respective Unpaid Dividend Account, to the Investor Education and Protection 
Fund (IEPF) established under section 125 of the Companies Act, 2013: 

SINo | No | Details of Unpaid Dividend | Balance as on 31.03.2025 

4 _| Dividend 2021-22 704,611.53 

2 Dividend 2022-23 7,92,669.24 
3 | Dividend 2023-24 2,73,060.60 

10. The following are the Debenture Trustees for the Bonds issued by the Bank: 
TRUSTEE FOR THE BONDHOLDERS 

a= 
IDBI Trusteeship Services Ltd 

VISTRA ITCL फू 

Axis Trustee Services 
Limited 

Axis House, Bombay 

Dyeing Mills Compound, 
Pandurang Budhkar 

Marg, 
Worll, Mumbai - 400 025 

IDBI Trusteeship 

Services Limited 
Universal Insurance 

Building, Ground Floor 

Sir P.M Road, Fort 
Mumbai, Maharashira — 

Vistra ITCL (India) Limited 
The IL&FS Financial Center 
Plot No. C-22, G Block, 6th 

Floor 
Bandra Kurla Complex 
Bandra (East), Mumbai 

400001 Phone: +91 22 6226 pipe 
Tel No. 022-40807000 0054/ 6226 0050 Tel: +91 22 69300000 

E-mail: Email: Fax: +91 22 28500029 

itsl[atJidbitrustee.com debenturetrustee[atlaxistr Email: 
ustee.in mumbai[at}vistra.com 
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11. Status reportin respect of unclaimed shares of the allottees held in Escrow A/c (31.03.2025): 

8. | Particulars NSDL €DSL 
No. __IN301330-21335661 | 1601010000399414 

1. | No. of shares lying in PSB Unclaimed | 1172 | 1230 
Suspense Account in beginning of the 
ear 

2. | No. of shareholders who approached for -- - 
transfer of shares and to whom shares 
were transferred from Suspense A/c 

3. | No. of shares lying in PSB Unclaimed | 1172" 1230" 
|_| Suspense Account at the end of the year | | 

* Certified that voting nights जा these shares shall remain frozen fill the rightful owner claims the said shares. 

12. Shareholding Pattern as on 31st March 2025 

5. No. | No of No of 

Li # Category shareholders Shares % to Equity 
] President of India 1 | 6659051093 93.85 

12 _Clearing Members 9 899 - 
=) Other Bodies Corporate 330 6915611 0.10 

4 | Hindu Undivided Family 47485 2106656 0.03 | 
5 Mutual Funds V2 2011330 0.03 

|6 Nationalised Banks | 12 | 131631282 1.85 
ae है 7 Non Nationalised Banks 3 11988531 en ba 

|8 _| Non Resident Indians 712 1186604 0.02 | 
4g Non Resident (Non Repatriable) 764 658824 0.01 

10. Public 198484 | 66586717 0.94 | 
11 | Trusts 10|__157586 0.00 

'42 | Insurance Companies 11| 141205372 1.99 

| 13\__| Body Corporate - td Liability Partnership 15 324957 | 0.00 | 
14 Unclaimed Shares 2 2402 = 
15 FP! (Corporate) - | 20 52073231 0.73 
16 Alternate Invst Funds - | 1 6515506 0.09 

17 | NBFCs registered with RBI 1 6000 0.00 | 

| 18 | Alternate Invst Funds - [II 4 9121817 0.13 

49 | FPI (Corporate) - Il 1 4988 | = 
20 Systemically Important NBFC 2| = 4039614 | __ 0.06. 

| Total 203120 | 7095585220 400.00 

13 A certificate from a Company Secretary in practice that none of the Directors on the Board of 
the Bank have been debarred or are disqualified from being appointed or continuing as 
directors of companies by the Board / Ministry of Corporate Affairs or any other statutory 
authority have been obtained and is provided below 
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Company Secretaries Pek 98-105440191 

FCS, LL.B, Insolvency Professional E-mail rsk04069@jredtimail.com 

= “2 och छः R 5 KATHURIA & Co. CS) eee Shakarpu, Deh 110002 

(Pursuant to Regulation 3403) and Schedule V Para C clause (16) (i) of the 

SEB (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015) 

The Members of 

Punjab & Sind Bank 

Bank House, 21, Rajendra Place 

New Delhi- 110008 

We have examined the relevant registers, records, forms, returns.and disclosures received 

from the Directors of Punjab & Sind Bank and having corporate office at NBCC Office 

Complex, 01" Floor, East Kidwai Nagar, New Delhi - 110023 (hereinafter referred to as 

‘the Bank"), produced before us by the Bank for the purpose of issuing this Certificate, im 

accordance with Regulation 34(3) read with Schedule V Para-C Sub clause 111] of the 

Securities Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015. 

In our opinion and to the best of our information and according to the verifications 

(including Directors Identification Number (DIN) status at the portal www,mea,gov,in) as 

considered necessary and explanations furnished to us by the Bank & its officers, we hereby 

certify that none of the Directors on the Board of the Bank as stated below for the financial 

year ending on 31" March, 2025 have been debarred or disqualified from being appointed 

or continuing as Directors of companies by the Securities and Exchange Board of India, 

Ministry of Corporate Affairs, or any such other Statutory Authority: 

S.No /Name of Director | Designation 

| Mr. Swarup Kumar Saha | Managing Director and Chief Executive OMicer 

2 Mr. Ravi Mehra Executive Director 

3 Mr. Rajeeva Executive Director 

4 Ms, MG Jayasree Non-Executive — Nominee Director 

5 Mr. हि. Gupta Non-Executive — Independent Director 

6 | Mr. Vivek Srivastava | Non-Executive — Nominee Director 
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Company Secretaries Tel:- 98-10544091 

FCS, LL.B, Insolvency Professional E-mail: rsk04069@rediffmail.com 

R S KATHURIA & Co. Cs) MNOS shakarpur Debi 110082 

Ensuring the eligibility for the appointment / continuity of every Director on the Board is the 

responsibility of the management of the Bank, Our responsibility is to express an opinion on 

these. based on our verification, This certificate is neither an assurance as to the future 

viability of the Bank nor of the efficiency or effectiveness with which the management has 

conducted the aftairs of the Bank. 

For हि 5 Kathuria & Co. 

Company Secretaries 

Place: Delhi 

Date: 29" April 2025 

R.S. Kathuria 

Proprietor 

FCS 5217; CP No. 3112 

UDIN: F005217G000223886 
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Independent Auditors’ Certificate on Compliance of Conditions of Corporate Governance under 
SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements), Regulations, 2015 

To the Members of Punjab & Sind Bank 

We have examined the compliance of conditions of Corporate Governance by Punjab & Sind Bank 
(hereinafter referred to as “the Bank”), for the Financial Year ended on 3181 March 2025 in tenms of SEBI 
(Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended (hereinafter referred to 

as “the Listing Regulations”). 

The compliance of conditions of Corporate Governance is the responsibility of Management. Our 
examination was cared out in accordance with the Guidance Note on Certification of Corporate 
Governance, issued by the Institute of Chartered Accountants of India, and was limited to the procedures and 

implementation thereof, adopted by the Bank for ensuring the compliance of the conditions of the Corporate 
Governance. It is neither an audit nor an expression of opinion on the Financial Statements of the Bank. 

In. our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us, we certify that 
the Bank has in all material aspects complied with the conditions of Corporate Governance as stipulated m 
the Listmg Regulations to the extent these do not contradict the Banking Regulations Act, 1949, as amended 
and Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980, as amended, except for the 
following: 

a) There is no Independent Woman Director and Chairman on the Board of the Bank as required by the 
Listing Regulations 
b) The positions of one director each under Section 9 (3) (e), 9 (3) (1, 9 (3) (g) and five directors under 
section 9 (3) (h) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1980 were 
vacant on the Board of the Bank. 

०) The Audit Committee of the Board could not be constituted due to insufficient number of directors 
from 12.05.2024 to 30.08.2024 and 21.12.2024 to 31.03.2025. However, Bank has constituted the Audit 
Committee ofthe Board w.e.f 21.04.2025. 
d) The Risk Management Committee of the Board could not be constituted due to insufficient number of 
directors from 12.05.2024 to 05.06.2024 and 21.12.2024 to 31.03.2025. However, Bank has constituted the 

Risk Management Committee of the Board w.e.f21.04.2025, 
6) The Nomination and Remuneration Committee of the Board could not be constituled due to 
insufficient number of directors from 01.04.2024 to 05.06.2024 and 31.08.2024 to 31.03.2025. 

The Certificate is addressed to and provided to the Members of the Bank solely for the purpose of enabling 
them to understand the requirements of the Listing Regulations related to Corporate Governance, and it 

should not be used by any other person or for any other purpose. Accordingly, we do not accept or assume any 
liability or any duty of care for any other purpose or to any other person to whom this Certificate 15 shown or 
into whose hands it may come without our prior consent in writing. We have no responsibility to update this 
certificate for any events or circumstances occurring afler the date of this Certificate.
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We further state that such compliance is neither an assurance as to the future viability of the Bank nor the 
efficiency or effectiveness with which the management has conducted the affairs of the Bank. 

S. P. CHOPRA & CO. 

Chartered Accountants 

FRN: (O0346N 

(CA, Prateek Gupta) 

Partner 
M. No. 566023 

UIDIN: 25566023BMOURI7800 

GUPTA SHARMA & ASSOCIATES 

Chartered Accountants 

FRN: OO1466N 

(CA. Vinay Saraf) 

Partner 
M. No. 087262 
UDIN: 25087262BMKOMR6204 

Oo. P. TOTLA & CO. 

Chartered Accountants 

FRN: 000734C 

(CA, Naveen Kumar Somani) 

Partner 

M. No. 429100 

UDIN; 25429 |OOBMKSQJ671 | 

NBS & CO. 

Chartered Accountants 

FRN: LLOLOOW 

(CA. Pradeep Shetty) 

Partner 

M. No. (4694() 

UDIN: 25046940BMLNAK9&807 

Dated: April 29, 2025 

Place: New Delhi 
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The Board of Directors 

Punjab & Sind Bank 

New Delhi 

Dear Sirs; 

Re: Declaration for 2024-25 as per Schedule-V of SEB! (Listing Obligations and Disclosure Requiremenis) 
Regulations, 2015 

li is to declare that all the Board Members and Senior Management Personnel of the Bank have affirmed their 
compliance of the Code of Conduct for the Financial Year ended on 31st March, 2025 in accordance with Listing 

Agreement entered into with the stock exchanges and Schedule-V of SEBI (Listing Obligations and Disclosure 
Requirements) Regulation, 2015. The said Code of Conduct has been hosted on the Bank's website 

hitps://punjabandsindbank.co.in/. 
For Punjab & Sind Bank 

Place: New Dethi (Swarup Kumar Saha) 
Dated: 79.04.9075 Managing Director & Chief Executive Officer 

The Board of Directors 

Punjab & Sind Bank 

New Delhi 

Dear Sirs, 

REG: CFO/CEO Certification forthe year 2024-25 

Pursuant to Schedule-!] Corporate Governance Part-G of Compliance Certificate of SEBT (LODR) 2015, we hereby 

certify that: 
AL We have reviewed financial statements and the cash flow statement for the year and that to the best of our 
knowledge and belief: 
1) These statements do not contain any materially untrue statement or omit any material fact or contain 

statements that might be misleading; 
2) These statements together presenta true and fair view of the Bank's affairs and are in compliance with existing 
accounting standards, applicable laws and regulations. 
B. There are, to the best of our knowledge and belief, no transactions entered into by the Bank during the 

year which are fraudulent, illegal or in violation of code of conduct of the Bank. 

Cc. We accept responsibility for establishing and maintaining intemal controls for financial reporting 
and that we have evaluated the effectiveness of internal control systems of the Bank pertaiming to 
financial reporting and we have disclosed to the auditors and the audit committee, deficiencies गा the 
design or operation of such internal controls, if any, of which we are aware and the steps we have taken 

or propose to take to rectify these deficiencies. 
D. We have indicated to the auditors and the Audit Committee. 

1) Significant changes in internal control over financial reporting during the year; 
2) Significant changes in accounting policies during the year and that the same have been disclosed 
in the notes to the financial statements: and 

3) Instances of significant fraud of which we have become aware and the involvement therein, if 
any, of the management or an employee having a significant role in the Bank*s mternal control system 
over financial reporting. 

For Punjab & Sind Bank For Punjab & Sind Bank 

Place: New Delhi (Arnab Goswamy) (Swarup Kumar Saha) 
Chief Financial Officer Managing Director & Chief Executive Officer
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&. P. Chopra & Co., Gupta Sharma & Associates, 

Chartered Accountants, Chartered Accountants, 

31-F, Connaught Place, Radial Read no.7, 142 Sector 3,Trikuta Nagar, 

New Dethi-110001 Jammu - 180012 

O.P. Totla & Co., NBS & Co., 

Chartered Accountants, Chartered Accountants, 

302, Alankar Point, Geeta Bhawan Square, 14/2, Western India House, Sir PM. Road, 

Indore — 452001 (MP) Fort, Mumbai - 400001 

INDEPENDENT AUDITOR’s REPORT 

To 
The Members of Punjab & Sind Bank 

Opinion 

L. We have audited the accompanying financial statements of Punjab & Sind Bank, (the ‘Bank’), 

which compnise the Balance Sheet as at 31st March, 2025, and the Profit and Loss Account and the Cash 
Flow Statement for the year then ended and notes to financial statements including a summary of significant 
accounting policies and other explanatory information, in which are included returns for year ended on that 
date of 20 branches and treasury division audited by us and 398 branches and 42 Offices / Processing Centers 
audited by Statutory Branch Auditors. The branches audited by us and those audited by other auditors have 
been selected by the Bank in accordance with the guidelimes issued to the Bank by the Reserve Bank of India 
(“RBI’). Also included tn the financial statements are the returns from | 192 branches which have not been 
subjected to audit. These unaudited branches accounted for 21.08% of advances, 43.54% of deposits, 

15.16% of interest income and 35.05% of interest expenses. 

2, In our opmion and to the best of our information and according to the explanations given to us, the 

aforesaid financial statements give the information required by the Banking Regulation Act, 1949, as 
amended (the “Act’) in the manner so required for bank and are in conformity with accounting principles 
generally accepted in India and: 

a) the Balance Sheet, read with the notes thereon is a full and fair Balance Sheet containing all the 

necessary particulars, is properly drawn up so as to exhibit a true and fair view of the state of affairs of the 
Bank as at 31st March, 20235: 

b) the Profit and Loss Account, read with the notes thereon shows a true balance of profit for the year 
ended on that date: and 

c) the Cash Flow Statement gives a true and fairview of the cash flows forthe year ended on that date. 
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Basis for Opinion 

Punjab & Sind Bank 

= We conducted our audit वा accordance with the Standards of Auditme (“Ss”) issued by the 

Institute of Chartered Accountants of India (“the ICAI"). Our responsibilities under those Standards are 
further described in the Auditors’ Responsibilities for the Audit of the Financial Statements section of 
our report. We are independent of the Bank in accordance with the Code of Ethics issued by the ICAI 
together with ethical requirements that are relevant to our audit of the financial statements, prepared in 
accordance with the accounting principles generally accepted in India, including the Accounting 
Standards issued by the ICAI, and provisions of Section 29 of the Banking Regulation Act, 1949 and 
circulars, directions and guidelines issued by the Reserve Bank of India (“RBI”) from time to time and 

we have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements and the Code of 
Ethics. We believe that the audit evidence we have obtained ts sufficient and appropriate to provide a 
basis for our opinion. 

Key Audit Matters 

4. Key audit matters are those matters that, in our professional judgment, were of most significance 
in our audit of the financial statements of the current year. These matters were addressed in the context of 
our audit of the financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not 

provide a separale opimion on these matters. We have determined the matters described below to be the 
key audit matters to be communicated in our report. 

Key Audit Matters How our matter was addressed in the audit 

Advances — classification and provisioning 

(Refer Schedule 9 to the financial statements, read 
with the Accounting Policy No. 3) 

The advances are classified as performimg and 
non-performing advances (NPA) and provisioning 
thereon is made im accordance with the Income 
Recognition, Assets Classification and Provisioning 
norms and other relevant directions / guidelines 
के Norms) as prescribed / issued by the 
eserve Bank of India. The. classification and 

provisioning 1s done by the Bank's IT software 
integrated with its Core Banking Solution (CBS). 
The extent of provisioning of NPA under the 
prudential norms are mainly based on its ageing 
and recoverability of the underlined security. 

Our Audit Procedure: 

We obtained an understanding of the Bank's 
software, circulars, guidelines and directives of 

the RBI, the Bank's internal instructions and 

procedures, and the guindelines of other concerned 

regulatory or other authority / bodies जा respect 
of the assets classification and its provisioning 
and adopted the following audit procedures: 

-Evaluation and testing of the effectiveness of 
the System controls and other key internal 
control mechanisms with respect to the advances 
monitoring, identification / classification, assessment 
of the loan impairment includmmg testing of relevant 
data quality, and review of the real data entered / 
existing in the software. 
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In the event of any improper application of the 
Prudential Norms or consideration of the incorrect 
value of the secunty, as the valuation of the 

security involves high degree of estimation 
and judgement, the carrying value of the 
advances could be materially misstated either 
individually or collectively, and in view of the 
significance of the amount of advances in the 
financial statements te. 60.13 % of total assets, 

the classification of the advances and provisioning 
thereon has been considered as Key Audit Matter 
in Our auclit. 

-Venification / review of the documentations, operations / 

performance and monitoring of the advance accounts, 
on test check basis of the large and stressed advances, 
10 ascertain any overdue, unsatisfactory conduct or 

weakness in any advance account, to ensure that its 

classification 1s m accordance with the prudential norms 
of RBI, in respect of the branches / verticals audited by 
us. In respect of the branches audited by the branch 
statutory auditors, we have placed reliance on their 
reports. 

-Review of the reports of the credit audit, inspection audit, 

intemal audit, concurrent audit, regulatory audit and othe 
audit / inspection mechanisms to ascertain the advances 
having any adverse indication / comments, and review o 
the control mechamsms of the bank to ensure the prope 
classification of such advances and provisioning thereof. 

-Review of the report of the external agency on eflectiveness 
of the Prudential Norms automation to ensure the prope 
classification of advances and provisioning in the system / CBS 

Necessary changes / improvements were suggested whereve 
considered appropriate during the course of audit and the 
effect / impact wherever required was duly accounted for 
in the Financial Statements for the year under audil. 

Investments — valuation, classification and_ 

identification and provisioning for 

Non-Perfonming Investments 

(Refer Schedule है to the financial statements, read 
with the Accounting Policy No. 2) 

Our Audit Procedure: 

Our audit approach towards Investments with 
reference to the RBI circulars / directives included 
the review and testing of the design, operating 
effectiveness of mnternal controls and substantive 

audit procedures in relation to valuation, 
classification, identification of Non Performing 

Investments, provisioning / depreciation related 
to Investments. In particular, 
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Investment portfoho of the Bank comprises of 

Investments in Government Securities, Bonds, 

Debentures, Shares, Security Receipts and other 

Approved Securities which are classified under the 
categories of Held to Matunty (HTM), Available for 
Sale (AFS) and Fair Value Through Profit and Loss 
(FVTPL) with Held for Trading (HFT) as sub- 
category of FVTPL. 

Valuation of Investments, identification of Non- 

Performing Investments (NPI) and the 
corresponding non-recognition of income and 
provision thereon, is carried out in accordance with 

the relevant circulars / euidelmes / directions of 
RBI. The valuation of each category (type) of 
aforesaid secunty is to be carned out as per the 
methodology prescribed in circulars and directives 
issued by the RBI which involves collection of data/ 
information from various sources such as FBIL 

rates, rates quoted on BSE/ NSE, financial 

statements of unlisted companies, NAY in case of 
security receipts etc. As per the RBI directions, there 
are certain mvestments that are valued at market 

price however certam investments are based on the 

valuation methodologies that include statistical 
models with inherent assumptions, assessment of 

price for valuation based on financtal statements etc. 
Hence, the pnce discovered for the valuation of 
these Investments may not be the true representative 
but only a fair assessment of the Investments as on 
date. Hence the valuation of Investments requires 
special attention and further in view of the 
significance of the amount of Investments in the 

financial statements 1.¢.28.99% of total assets, the 

same has been considered as Key Audit Matter in 
our audit. 

- We evaluated and understood the system 
and internal control as laid down by the Bank 
to comply with relevant RBI guidelines 

regarding valuation, classification, 
identification of Non Performing Investments, 
Provisioning/ depreciation and appreciation 
Telated to Investments. 

We assessed and evaluated the process 
adopted for collection of information from 

various sources for determining fair value of 
these investments. 

- For selected sample of investments 
(covenng all categories of investments based 
on nature of secunty) we tested accuracy and 
compliance with the RBI Master circulars and 
directions by re-performing valuation for each 
category of security m accordance with the 
RBI Master Circular/ directions. 

- We assessed and evaluated the process of 
identification of NPIs, and corresponding 

reversal of income and creation of provision. 

- We carried out substantive audit procedures 
to re-compute independently the provision to 
be created. 

Necessary changes were carned out, wherever 

required, during the course of audit and the effect of 

the same was duly accounted for m the Financial 
Statements for the year under audit. 
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Information Technology (IT) and controls 

impacting financial Reporting 

The Bank's financial accounting and reporting 
systems are highly dependent on the effective working 

of the Core Banking Solution (CBS) and other IT 
systems linked to the CBS or working independently. 

Our areas of focus relate to the logic that is fed into the 
system, sanctity and reliability of the data, access 

management and segregation of duties. These 
underlying principles are important because they 
ensure that changes to applications and data are 
appropriate, authorized, cleansed and monitored, so 

that the system generates accurate and reliable reports 
/ returns and other financial and non-financial 
information that is used for the preparation and 
presentation of the financial statements. 

Technology (IT) systems are used in financial 
reporting process. The Bank's operational and 
financial processes generate extensive volume on 
daily basis and process varied and complex 
transactions which are highly dependent on IT 
systems. 

There is a risk that automated accounting 
procedures and related intemal controls may not 
be accurately designed and operating effectively, 

and that the data may have not been correctly 
entered, processed and generated / extracted. 

Considering the above, the same has been 
considered as Key Audit Matter in our audit. 

Our Audit Procedure: 

Understanding the coding system adopted by 
the Bank for various categories of business 

process. 

Reviewing the design, implementation and 
operating effectiveness of the CBS controls 

including application, access controls that are 
critical to financial reporting on test check basis. 

Understanding the feeding of the data in the 

system and going through the extraction of 
the financial information and statements from the 
TT system existing inthe Bank. 

Checking of the requirements for any changes 
in the regulations / policy of the Bank and 
configuration / impact ofthe same in IT. 

Review of the reports penerated by the 
system on sample basis. 

Review of the reports on IS Audit, System 
Logic Audit and the major comments and 
discussion with IT Department on 
compliance thereof with key IT controls. 

Discussions with and review of the reports 

of IT Experts regarding IT system / controls 
including IT application / solution of Income 
Recognition, Assets Classification and 

Provisioning norms and investment valuation 
/ classification etc. 

There is continuous improvements. The system 
needs to be further strengthened for its efficacy to 
further control deficiencies of mput / output data 
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Emphasis of Matter 

5. We draw attention to Note No. 14(1) of Schedule 18 of the financial statements, regarding amortization 
of estimated additional hability on account of revision in family pension amounting to Rs. 236.84 crores. As 
stated therem, the Bank has charged amount of Rs. 47.37 crores to the Profit & Loss Account during the year 
ended 3151 March, 2025 and the unamortized expense amounting to Rs. 47.37 crores has been carried forward 

in terms of RBI Circular No. RBI/ 2021-22/105 DOR.ACC.REC.57/21.04.018/2021-22 dated October 04, 
2021. 

Our opinion is not modified in respect ofabove matter. 

Information Other than the Financial Statements and Auditor’s Report thereon 

6. The Bank’s Board of Directors is responsible for the other mformation. The other information 
comprises the Corporate Governance Report, which we obtaimed at the time of issue of this Auditor’s Report. 
The other information also includes the Directors’ Report, mcluding annexures, if any, thereon (but does not 

include the financial statements and our auditor's report thereon), which is expected to be made available to us 
after the date of this Auditor's Report. 

Qur opinion on the financial statements does not cover the Other Information and Pillar 3 disclosures under the 
Basel Il and we donot and will not express any form of assurance conclusion thereon. 

In connection with our audit of the financial statements, our responsibility is to read the Other Information 

identified above and, in doing so, consider whether the Other Information is materially mconsistent with the 

financial statements or our knowledge obtained in the audit, or otherwise appears to be materially misstated. 
If, based on the work we have performed on the Other Information that we obtamed prior to the date of this 
Auditors’ Report, we conclude that there is a maternal misstatement of this Other Information, we are required 
to report that fact. We have nothing to report in this regard. Further, when we read the Other Information, 
which is expected to be made available to us after the date of this Auditor’s Report if we conclude that there ts a 
material misstatement therem, we are required to communicate the matter to those charge with governance. 

Responsibilities of the Management and Those Charged with Governance for the Financial Statements 

7. The Bank’s Board of Directors is responsible with respect to the preparation of these financial 
statements that give a true and fair view of the financial position, financial performance and cash flows of the 
Bank in accordance with the accounting principles generally accepted im India, including the Accounting 
Standards issued by ICAL, and provisions of Section 29 of the Banking Regulation Act, 1949 and circulars and 
guidelines issued by the Reserve Bank of India (“RBI’) from time to time. This responsibility also includes 

maintenance of adequate accounting records in accordance with the provisions of the Act for safeguarding of 
the assets of the Bank and for preventing and detecting frauds and other regularities; selection and 
application of appropnale accounting policies; making judgments and estimates that are reasonable and 
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prudent; and design, implementation and maintenance of adequate internal financial controls, that were 
operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of the accounting records, relevant to the 
preparation and presentation of the financial statements that give a true and fair view and are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error. 

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Bank's ability to continue 
as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concem and using the gomg concern 
basis of accounting unless management either intends to liquidate the Bank or to cease operations, or has no 

realistic alternative bul to do so. 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements 

है. (जा objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole 
are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that 

includes our opimion. Reasonable assurance is a high level of assurance, bul is nol a guarantee thal an audit 
conducted in accordance with SAs will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements 
can anse from fraud or error and are considered material if, mdividually or m the ageregate, they could 

reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis of these financial 
statements. 

As part of an audit in accordance with SAs, we exercise professional judgment and maintain professional 
skepticism throughout the audit. We also: 

= Identify and assess the nsks of material misstatement of the fmancial statements, whether due 
to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence 
that 15 sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The nsk of not detecting a material 
misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve collusion, 

forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the overnde of internal control. 

* Obtain an understanding of internal controls relevant to the audit in order to design audit procedures 
that are appropriate in the circumstances. 

* Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of 
accounting estimates and related disclosures made by management. 

. Conclude on the appropnateness of management's use of the gomg concern basis of accounting and, 
based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions 

that may cast significant doubt on the Bank’s ability to continue as a going concern. If we conclude that a 
material uncertainty exists, we are required to draw attention in our auditor’s report to the related disclosures 
in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are 

based on the audit evidence obtamed up to the date of our auditor’s report. However, future events or 
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conditions may cause the bank to cease to continue as 4 going concern. 

* Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, mcluding the 

disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and events in a 

manner that achieves fair presentation. 
Materiality is the magnitude of misstatements in the financial statements that, individually or in aggregate, 
makes it probable that the economic decisions of a reasonably knowledgeable user of the financial 
statements may be influenced. We consider quantitative materiality and qualitative factors m (1) planning 

the scope of our audit work and in evaluating the results of our work; and (11) to evaluate the effect of any 
identified misstatements in the Standalone Financial Statements. 

We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope 
and timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal 
control that we identify during our audit. 

We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with relevant 
ethical requirements regardimg mdependence, and to communicate with them all relationships and other 
matters that may reasonably be thought to bear on our independence, and where applicable, related 

safeguards. 

From the matters communicated with those charged with governance, we determine those matters thai were 
of most significance in the audit of the financial statements of the current period and are therefore the Key 
Audit Matters. We describe these matters in our auditors’ report unless law or regulation precludes public 
disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, we determine that a matter should not 
be communicated in our report because the adverse consequences of domg so would reasonably be expected 
to outweigh the public interest benefits of such communication. 

Other Matters 

9, We did not audit the fmancial statements / information of 398 Branches and 42 Offices / Processing 

Centers included in the financial statements of the Bank, which reflect total assets of Rs. 22,980.28 crores as 

ai 31st March, 2025 and total revenue of Rs. 1046.35 crores for the year ended on that date, as considered in 

these financial statements. The financial statements / information of these branches have been audited by the 
Statutory Branch Auditors whose reports have been furnished to us, and our opinion m so far as it relates to 
the amounts and disclosures included in respect of these branches, is based solely on the report of such 
branch auditors. 

10. We draw attention to the fact that corresponding figures for the year ended 31st March, 2024 are 
based on previously issued financial statements of the Bank, that were audited by two predecessor auditors 
M/s. Chaturvedi & Co. LLP and M/s. Manohar Chowdhry & Associates, along with two present auditors 
M/s. 5. P. Chopra & Co and M/s. Gupta Sharma & Associates, who had expressed an unmodified opinion on 

Annual Report 2024-2025 [261]



& Punjab & Sind Bank 

Our opinionis not modified in respect of above matters. 

Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

11. The Balance Sheet and the Profit and Loss Account have been drawn पाता accordance with Section 29 
of the Banking Regulation Act, 1949, as amended; 

12. = Subject to the limitations of the audit indicated in paragraphs 7 to 10 above and as required by the 
Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970/1980, as amended and subject 
also to the limitations of disclosure required therein, and as required by sub- section (3) of Section 30 of the 
Banking Regulation Act, 1949, as amended, wereport that: 

a) We have obtained all the information and explanations which, to the best ofour knowledge and belief, 

were necessary for the purposes of our audit and have found them to be satisfactory: 

b) The transactions of the Bank, which have come to our notice, have been within the powers of the 

Bank; and 

८) The returns received from the offices and branches of the Bank have been found adequate for the 
purposes of our audit. 

13. As required by letter No. DOS.ARG. No.6270/08.91.001/2019-20 dated 17th March, 2020 on 
“Appointment of Statutory Central Auditors (SCAs) in Public Sector Banks — Reporting obligations for 
SCAs” read with subsequent communication dated 19th May, 2020 issued by RBI, we further report on the 
matters specified in paragraph 2 of the aforesaid letteras under: 
a) In our opinion, the aforesaid financial statements comply with the applicable Accounting Standards 
issued by ICAL, to the extent they are not inconsistent with the accounting policies prescribed by the RBI. 
b) There are no observations or comments on financial transactions or matters which have any adverse 
effect.on the functioning of the Bank. 
c) As the bank 1s not registered under the Compamies Act, 2013 the dis-qualifications from being a director 
of the bank under sub-section (2) of Section 164 of the Compamies Act, 2013 donot apply to the Bank. 
d) There are no qualifications, reservations or adverse remarks relating to the maintenance of accounts and 
other matters connected therewith. 
e) Our report on the adequacy and operating effectiveness of the Bank’s Internal Financial Controls with 
reference to Financial Statements is given in Annexure —A to this report expressing an unmodified opinion on 
the Bank's Internal Financial Control with reference to the financial statements as at 3 1st March, 2025. 

14. We further report that: 

a) in our opimon, proper books of account as required by law have been kept by the Bank so far as it 
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appears from our examination of those books and proper retums adequate for the purposes of our audit have 
been received from branches not visited by us; 

bj the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Cash Flows Statement dealt with by this 
report are in agreement with the books of account and with the returns received from the branches not 

visited by us; 

0) the reports on the accounts of the branch offices audited by branch auditors of the Bank under 
section 29 of the Banking Regulation Act, 1949, as amended have been sent to us and have been properly 
dealt with by us in preparing this report; and 

dj In our opinion, the Balance Sheet, the Profit‘and Loss Account and the Cash Flows Statement 

comply with the applicable accounting standards, to the extent they are not inconsistent with the 
accounting policies prescribed by RBI. 

For 5. P. Chopra & Co. For Gupta Sharma & Associates 
Chartered Accountants Chartered Accountants 

FRWN: 000346N FRN: 001466N 

(CA. Prateek Gupta) (CA. Vinay Saraf) 

Pariner Partner 

M. No. 566023 M. No. 087262 

UDIN: 255660253BMOURGBI77 UDIN: 25087262BMKROMQ2449 

For ©. 7? Totla & Co. For NBS & Co. 

Chartered Accountants Chartered Accountants 

FRN: 000734C FRN: LIOLOOW 

(CA. Naveen Kumar Somani) (CA. Pradeep Shetty) 
Partner Partner 

M. No. 429100 M. No. 046940 

UDIN: 25429100BMKSQK42321) UDIN: 25046940BMLNAI7539 

Date : 29thApnil, 2025 
Place : New Delhi 
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ANNEXURE “A” TO THE INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT 

(Referred to in paragraph 13(c) under ‘Report on Other Legal and Regulatory Requirements’ section 

ofour report of even date of Punjab & Sind Bank) 

Report on the Operating Effectiveness of Internal Financial Controls with reference to Financial 
Statements as required by the Reserve Bank of India Letter DOS.ARG.No.6270/08.91.001/2019-20 
dated March 17, 2020, as amended (the “RBI communication”) 

We have audited the internal fmancial controls with reference to financial statements of Punjab & Sind Bank 
(the “Bank™) as of 31st March, 2025 in conjunction with our audit of the financial statements of the Bank for 
the year ended on that date which meludes internal financial controls withreference to financial statements of 

the selected branches of the Bank. 

Management's Responsibility for Internal Financial Controls 

The Bank’s management is responsible for establishing and maintaining internal financial controls based on 

“the internal control over financial reporting critena established by the Bank considermg the essential 
components of mternal control stated in the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls over 
Financial Reporting issued by the Institute of Chartered Accountants of India”. These responsibilities 
include the design, implementation and maintenance of adequate internal financial controls that were 
operating effectively for ensuring the orderly and efficient conduct of its business, including adherence to the 
Bank’s policies, the safeguarding of its assets, the prevention and detection of frauds and errors, the accuracy 
and completeness of the accounting records, and the timely preparation of reliable financial information, as 
required under the Banking Regulation Act, 1949 and the circulars and guidelines issued by the Reserve 
Bank of India 

Auditor's Responsibility 

Our responsibility is to express an opinion on the Bank’s internal financial controls with reference to 

Financial Statements based on our audit. We conducted our audit in accordance with the Guidance Note on 
Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting (the “Guidance Note”) issued by the Institute 
of Chartered Accountants of India (the “ICAI”) and the Standards on Auditing (SAs) issued by the ICAI, to 

the extent applicable to an audit of intemal financial controls. Those Standards and the Guidance Note 
require that we comply with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable 
assurance about whether adequate internal financial controls with reference to Financial Statements were 
established and maintained and if such controls operated effectively m all maternal respects. 
Our audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the adequacy of the internal 
financial controls with reference to Financial Statements and their operating effectiveness. Our audit of 

[2७४] Annual Report 2k



Punjab & Sind Bank 

internal financial controls with reference to Financial Statements included obtaining an understanding of 
internal financial controls with reference to Financial Statements, assessing the risk that a matenal weakness 

exists, and testing and evaluating the design and operating effectiveness of internal financial controls based 
on the assessed nsk. The procedures selected depend on the auditor’s judgement, including the assessment of 

the nsks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. 

We beheve that the audit evidence we have obtamed and the audit evidence obtamed by the branch auditors, 

in terms of their reports referred to in the Other Matters paragraph below, 1s sufficient and appropnate to 
provide a basis for our audit opmion on the Bank’s internal financial controls with reference to Financial 
Statements. 

Meaning of Internal financial controls with reference to Financial Statements 

A Bank’s internal financial controls with reference to Financial Statements ts a process designed to provide 
reasonable assurance regarding the reliability of financial reporting and the preparation of financial 
statements for external purposes in accordance with generally accepted accounting principles. A Bank's 
internal financial controls with reference to Financial Statements includes those policies and procedures that 
(1) pertain to the maintenance of records that, in reasonable detail, accurately and fairly reflect the 

transactions and dispositions of the assets of the Bank; (2) provide reasonable assurance that transactions are 
recorded as necessary to permit preparation of financial statements in accordance with generally accepted 
accounting principles, and that receipts and expenditures of the Bank are bemg made only in accordance 
with authonzations of management and directors of the Bank; and (3) provide reasonable assurance 
regarding prevention or timely detection of unauthorized acquisition, use, or disposition of the Bank's assets 
that could have a maternal effect on the financial statements. 

Inherent Limitations of [Internal financial controls with reference to Financial Statements 

Because of the inherent limitations of internal financial controls with reference to Financial Statements, 

including the possibility of collusion or improper management overnde of controls, material misstatements 
due to error or fraud may occur and not be detected. Also, projections of any evaluation of the internal 

financial controls with reference to Financial Statements to future periods are subject to the msk that the 
internal financial controls with reference to Financial Statements may become madequate because of 
changes in conditions, or that the degree of compliance with the policies or procedures may deteriorate. 

Opinion 

In our opinion, and to the best of our mformation and according to the explanations given to us and based on 
the consideration of the reports of the branch auditors referred to in the Other Matters paragraph below, the 
Bank has, in all material respects, adequate internal financial controls with reference to Financial Statements 

and such internal financial controls with reference to Financial Statements were operating effectively as at
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31st March, 2025, based on “the criteria for internal control over financial reporting established by the Bank 
considermeg the essential components of internal control stated m the Guidance Note on Audit of Internal 
Financial Controls Over Financial Reporting issued by the Institute of Chartered Accountants of India”. 

Other Matter 

Our aforesaid report in so far as it relates to the operating effectiveness of internal financial controls with 
reference to Financial Statements of 398 branches and 42 Offices / Processing Centers is based on the 

corresponding reports of the respective branch auditors of those branches. 

Our opinion is nol modified inrespect of above matter. 

For 5. P. Chopra & Co. For Gupta Sharma & Associates 
Chartered Accountants Chartered Accountants 

FRN: 000346N FRN: 001466N 

(CA. Prateek Gupta) (CA. Vinay Saraf) 
Partner Pariner 

M. No. 566093 M. No. 087762 

LIDIN: 25566023BMOURI3177 | UDIN: 25087262BMKQOMQ2449 

For ©. ? Totla & Co. For NBS & Co. 

Chartered Accountants Chartered Accountants 

FRN: 000734C FRN: 1101007 

(CA. Naveen Kumar Somani) (CA. Pradeep Shetty) 
Partner Partner 

M. No. 429100 M. No. 046940 
UDIN: = UDIN: 25046940BMLNAI7539 

Date : 29th Apml, 2025 

Place: New Delhi 
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Punjab & Sind Bank 

BALANCE SHEET AS ON 31st MARCH, 2025 
(00'S OMITTED 

Rs. Rs. 

CAPITAL & LIABILITIES आओ AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

NG, [Audited] [Audited] 

Capital 1 709558572 ह7777#864 

Reserves & Surplus 2 62591713 7556407 

Deposits 3 127977402719 1194095543 

Borrowings id 1472795701 97708561 

Other liabilities & Provisions | 3 445608695 75426884 

TOTAL iain 1476565259 

Ce लि लि | 

Cash & balances with Reserve Bank Of India a: 87938011 73124645 

Balances with banks & money at call and short notice 7 262630 F054 74 

Investments 8 469125086 495991569 

Advances | gq 9729990 19 82 %ऋाहर 

Fixed Assets 10 177886533 17557825 

Other Assets i 7OO40301 61821984 

TOTAL 1618151680 1476565259 

Contingent Liabilities 12 53350334 66596787 

Bills for Collection 8648798 ‘9694446 

Significant Accounting Poliches 17 

Notes on Accounts 18 

Schedule 1 to 18 form an integral part of the accounts 
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ARNAB GOSWAMY 

CHIEF FINANCIAL OFFICER 

VIVER SRIVASTAVA 

DIRECTOR 

RAJENDRA PRASAD GUPTA 

DIRECTOR 

M.GIAYASREE 

DIRECTOR 

4S PER OUR REPORT OF EVEN DATE 

FOR S. P. CHOPRA & 00, 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

FRN: 0O0346N 

(CA PRATEEK GUPTA} 

PARTNER 

॥४ NO. 566023 

UDIN: 25566023BMOURI3177 

FOR OP TOTLA & CO. 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

FRM: 0007 3417 

(CA NAVEEN KUMAR SOMANI) 

PARTNER 

|; NO. 429100 

UDIN: 254291 D0BMESOK4242 

Place: New Delhi 

Dated: April29, 2025 
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DIRECTOR 

RAJEEVA 

EXECUTIVE DIRECTOR 

RAVI MEHRA 

EXECUTIVE DIRECTOR 

SWARUP-KUMAR SAHA 

MANAGING DIRECTOR & CEQ 

FOR GUPTA SHARMA & ASSOCIATES 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

FRAN: O01465M 

(CA VINAY SARAF) 

PARTNER 

Mi NO. OB F262 

UDIN: 25087 27628MKOQMOG2449 

FOR NBS & CO 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

FRA: 11010090 
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PARTNER 
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PROFIT AND LOSS ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 3151 MARCH, 2025 
(00'S OMITTED 

ee ee ee ee ee Rs. 

YEAR ENDED YESR ENDED 

31,03,25 31,03,24 
[Audited] [Audited] 

~ INCOPTE 

i interest earned 13 114817003 S6939756 

otherincome income 14 15676508 12214692 

TOTAL 430489511 109154448 

IL. | EXPENDITURE 

| | Interest expended — [ 79976410) 53529339 

Operating expenses 1b 32765879 293915746 

Provisions and contingencies 10590913 5355170 

TOTAL =a 103200249 

Se PROFIT/LOSS | 

Net Profity boss [-) for the period 1158309 5954199 

Profit’ Loss{-| brought forward 13945575 135639689 

TOTAL 24103884 19517888 

Basic & Ciluted Earnings per Share (EPS} 1.50 0.83 

Ww. | APPROPRIATIONS 

Transfer to: 

— | Statutory Reserve — 2540000 1490000 

Capital Reserve [Investment] 39606726 223120 

Special Reserve us 36(1)\vili] | || ४9 103300 

Employees Welfare Trust 25000 25000 

— | Investment Fluctuation Reserve | | r244n7 477109 

Corporate Social Responsibility Fund 20370 aay 

Dividend 1355557 32543337 

Balance carried over to Balance Sheet 19077844 13945575 

TOTAL 24103884 19517888 

Significant Accounting Palicies iW 

Notes on Accounts सिह 

Schedule 110 18 form an integral part of the accourts 
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ARNAB GOSWAM'T 

CHIEF FINANCIAL OFFICER 

VIVER SRIVASTAVA 

DIRECTOR 

RAJENDRA PRASAD GUPTA 

DIRECTOR 

M.GJAYASREE 

DIRECTOR 

AS PER OUR REPORT OF EVEN DATE 

FOR 5; P. CHOPRA & CO. 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

FRA: OOO346N 

{CA PRATEEK GUPTA) 
PARTNER 
M. NO. 566023 
UDIN; 255660273BMOUR | 3177 

FOR OF TOTLA & CO. 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

FRM: 000734९ 

(CA NAVEEN KUMAR SOMANI} 

PARTNER 

MNO, 429100 

UGIN: 25429 LO0BMKSOK4232 

Place: New Delhi 

Dated: April 25, 2025 
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(0005 OMITTED) 

| Re 

SCHEDULE 1-CAPITAL AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

Authorised Capital ; 

o Equity Share Capital 1000,00,00,000 shares of Rs.10/- each 100000000 100000000 

100000000 100000000 

Issued, Subscribed and Paid-up Capital: 

|| Equity Share Capital 7,09,55,85,220 (Previous Year 6,77,77,86,447) shares of 

Rs.10/- each [including 6,65,90,51,093 (Previous Year 6,65,90,51,093) shares FO9S5852 67777864 

‘of Rs.10/- each held by Central Government] 

TOTAL 70955852 67777864 

10005 OMITTED) 

Rs. PR 

SCHEDULE 2 - RESERVES & SURPLUS AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

| + | Statutory Reserves 

Opening Balance 17226906 15736906 

Add: Addition during the year 2540000 1490000 

Less: Deduction during the year fF |... 0 ४ 

Sub Tatal | 19766906 17226906 

7 Capital Reserves: ] 

a. Revaluation Reserve (Fixed Assets): 

Opening Balance 10563859 9122246 

Add: Addition during the year 8 1573787 

Less: Deduction during the year 29274 “32174 

Sub Total lla 10634585 10663855 

b, Capital Reserve [Investments] 

Opening Balance 7751460 7528340 

Ade: Addition during the year 360626 273130 

Sub-Total Il.b 8112086 7751460 



« Punjab & Sind Bank 
awe 

| ॥.. Share Premium: 

Opening Balance 41319785 31319785 

Add: Addition during the year 9015952 en) 

Less: Deduction during the year -149471 ee) 

Sub-Total Ill 40186316 |... आउ1985 

IV. | Revenue & Other Reserves 

a). General Reserves 

Opening Balance 1089003 1088003 

Add: Addition during the year 333218 0 

Less: Deduction during the year 9354796 o 

Sub-Total IV.a “1932575 1089003 

b}). Revenue Reserve: 

Opening Balance 460503 478329 

Add: Addition during the year 29774 32174 

Less: Deduction during the year ee) o 

Sub-Total IV.b वप89777 460503 

c). Special Reserve ॥/$ 36(i) (viii): 

Opening Balance 2108118 7004818 

Add: Addition during the year 0 103300 

Sub-Total 1४.९ 2108118 2108118 

d). Investment Reserve 

Opening Balance 333218 343218 

Add: Addition during the year —sat-——3 0 

Less: Deduction during the year 339228) 3718 0 

Sub-Total 1४.० 0 333218 

8). Investment Fluctuation Reserve 

Opening Balance 2657980 2180871 

Add: Addition during the year 7244387 477109 

Sub-Total |V.e 3382467 2657980 

f}. AFS Reserve 
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Opening Balance ee eee) Oo 

Add: Addition during the year 766185 oe 

Sub-Total IV.f 766189 0 

Balance in Profit & Loss Account 19077844 13945575 

Tatal [I ta ४] 62591713 87556407 

(@00'S- OMITTED) 

Re RR 

SCHEDULE 3 - DEPOSITS AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

|. Demand Deposits 

i, From Banks 1619593 960053 

ii. From-others 53097327 50780547 

ll. Savings Bank Deposits 353182469 335321934 

Il, Term Deposits 

i, From Banks 11222449 7681956 

ii. From others 878618381 799431053 

TOTAL [H+Il+ill] 1297740219 1194095543 

j. Deposits of branches in India 1297740219 1194095543 

ii, Deposits of branches outside India |. ०५% ee) 

Total 1297740219 1154095543 

[0005 OMITTED) 

जल कक. कक. | 

SCHEDULE 4 - BORROWINGS AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

1. Borrowings in India 

॥ Reserve Bank of India 23500000 $F 

ii) Other Banks | 0 ० a. 

iii) Other institutions & agencies Fo422204 7933556 
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iv} Subordinated Debt 12373000 12373000 

v) Long Term Infrastructure Bonds 30000000 0 

il. Borrowings outside India 0 ० 

TOTAL [| & Il] 142295201 S7 70856 

Secured borrowings Included in| & || above 99922201 8533556 

(0005 OMITTED) 

जि, जि री 

SCHEDULE 5 - OTHER LIABILITIES AND PROVISIONS AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] {Audited] 

1. Bills Payable जा57975 —__ 

il, Inter-office adjustments [net] 14401296 45764 

Ill. Interest accrued 11668698 1031705 

IV, Others (including provisions) 15740776 16151293 

TOTAL 44568695 294276884 

(000'S OMITTED) 

RR Rs. 

SCHEDULE 6 - CASH & BALANCES WITH RESERVE BANK OF INDIA AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

|. Cash in hand [inctuding foreign currency notes] 2265552 2622745 

|, Balances with Reserve Bank of India 

iin Current Account 52272459 33501 900 

॥॥ ॥ Other Account 33400000 17000000 

TOTAL || & tl] 87938011 73124645 

(000'S OMITTED) 

Ris. Ris. 

SCHEDULE 7 - BALANCES WITH BANKS & MONEY AT CALL & SHORT NOTICE AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

Wining ननीीए।।न2न।ण।णिं ंी ए।एण।ण।णकंीिय, In India 

i) Balance with banks 
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a) in Current Accounts 13644 151827 

b) in Other Deposit Accounts जि? किए) o 

li} Money at-call & Shart notice 

a) with banks |. 0 ४ Q 

b) with other institutions a 38 

SUB-TOTAL [I] 13644 151827 

I. Outside India 

iin Current Accounts 248985 553647 

if) In Other Deposit Accounts — 0 

iil) Money at call & Short notice 0 Q 

SUB-TOTAL [I] 248985 5536047 

TOTAL | & tl) 262630 705474 

(000'S OMITTED) 

RR Rs. 

SCHEDULE 8 - INVESTMENTS AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

| Investments in India in 

i) Government Securities ** 331069473 321198226 

ii) Other approved securities ee ० O 

iil) Shares 3879606 1609569 

iv) Debentures & Bonds 124145091 163341504 

v) Subsidiaries, and/or Joint Ventures 0 iG 

vi) Others: 

a) Commercial Paper / CD / Securitised Receipts / RIDF 8665078 S583804 

8] Units of UTI, other MF / VC 1363838 258466 

SUB-TOTAL [I] 469123086 495991569 

Il. Investments outside India NIL NIL 
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TOTAL [1 + 1] 469123086 495991569 

Investments In India 

Gross Value 476932821 506676135 

Provision for Depreciation [-] 7815795 10684566 

Net Investments 469123086 495991569 

** Includes encumbered. securities of Rs.4989.86 crore [Face Value fs.5026.75 crore] Previous Year s.6251.75 crore [Face 

Value Rs. 6316.88 crore] 

10005 OMITTED) 

Rs. RS 

SCHEDULE 9 - ADVANCES AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

AT i) Bills purchased & discounted 22021405 10363025 

li) Cash credits, overdrafts and loans repayable on demand 287572603 271123011 

iii) Term Loans 663405011 545877 F265 

Total 972999019 827363762 

u |) Secured by tangible assets 744081509 619180985 

(includes advances against Book Debt) 

li) Covered by Bank/ Government Guarantees 135765798 134791151 

iti) Unsecured g3i5i7iz 734991626 

Total 972999019 827363762 

€ | 1 ADVANCES IN INDIA 

i) Priority Sector 352384095 309738026 

li) Public Sector 210797872 148060621 

lil) Banks 9999972 5053370 

iv) Others 399817080 364511745 

Total 972999019 827363762 

C (Il. Advances outside India en) 8 

Grand Total (C | and Il) 977999019 827363762 

(0005 OMITTED) 
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RR गा 

SCHEDULE 10 - FIXED ASSETS AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

|. Premises: 

At Cost a5 on 317 March of preceding year 4215080 4215080 

Appreciation in cost onaccount of revaluation 10848051 9274264 

Sub-Total 15063131 13489344 

Additions during the year 

Original Cost 6b6812 8 

Revaluation Cast t 1574787 

Deductions during the year on 

Original Cost 8 ee) 

Revaluation Cost | 8 

Less Depreciation to date.an 

Original cost 43868 512878 

Revaluation cost 213466 184192 

Total-I 148727609 14366061 

i, Other Fixed Assets 

{including Furniture & Fixtures) 

At Cost as on 31™ March of preceding year PIS1B350 9305979 

Additions during the year 1036357 2297867 

Deductions during the year -BOSSe -B5405 

Depreciation to date 9549125 8326587 

Total I 2916024 3191764 

TOTAL | & ॥ 17788633 17557825 

({o00'S OMITTED) 

RR RR 

SCHEDULE 11 - OTHER ASSETS AS ON 31.03.25 AS ON 31,073.24 

[Audited] [Audited] 
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|, Inter-office adjustments [net] |... ०0 a) 

| I, Interest accrued 7958520 7997866 

| i, Tax paid in advances Tax deducted at source (net of provisions) 4692985 7017809 

|. 10. Stationery & Stamps 47755 51467 

| ७. Non Banking assets acquired in satisfaction of claims |. ४५४ |... ९५ 

| Vi, Deferred Tax asset (Net) 12985172 16207340 

| VIL. Others 55 44155870 30557502 

| TOTAL 70040301 61821984 

$5 Includes deposits placed with NABARD under RIDF Rs.1368.64 crore [Previous Year As.1673.84 crore] 

(000'S OMITTED) 

Rs Rs. 

SCHEDULE 12 - CONTINGENT LIABILITIES AS ON 31.03.25 AS ON 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

| L Claims against the bank not acknowledged उ5 debts 7i79 67830 

|__| Il. Liability for partly paid investments 301961 438424 

| Il. Liability on account रण outstanding forward exchange contracts 12755101 21402772 

| ॥५, Guarantees given on behalf of Constituents 

dining in India 250260759 27062890 

| b) Outside India |. ४»| |... ०५9 

। Vo Acceptances, Endorsements.and other obligations 7738100 2679417 

| VL Other items for which the bank i¢ contingently llable 12521234 14945454 

| TOTAL 53350334 66596787 

(0005 OMITTED) 

Rs. RE 

| SCHEDULE 13 - INTEREST EARNED Year Ended Year Ended 

31.03.25 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

| | Linterest/diseount on advances/ bills 81577381 69512373 

| IL Income on investments 32249100 26560319 

(2] Annual Report 0D. 
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॥|, Interest on balances with Reserve Bank of India and other inter-bank funds 1/0256 | 220283) 

| IV. Others 216766 b4ay71 

| TOTAL 114813003 96939756 

(000'S OMITTED) 

Rs. RR 

| SCHEDULE 14 - OTHER INCOME Year Ended Year Ended 

31.03.25 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

1, Commission, exchange and brokerage 1953517 1950358 

i. Profit on sale of Investments 3171891 1010742 

[net of loss of Rs.92,723 Thousands, Previous year: Rs.4,54,692 Thousands] 

Ill. Profit on Revaluation of Investments 574250 -B96835 

[net of loss of As.2,71,993 Thousands, Previous year: Rs. 19,72,974 Thousands} 

| I, Profit on sale of fand, buildings and other assets -1975 4396 

[net of loss of Rs.4,571 Thousands, Previous year: Rs.2,204 Thousands} 

| iV. Profit on exchange transactions 202216 274158 

[हा छा loss of Rs.460 Thousands, Previous year: Rs.3,30,512 Thousands] 

| V. Miscellaneous Income 10376209 10471873 

| TOTAL 15676508 | 12214692 

(000५ OMITTED) 

Rs, जल, जा 

|_| SCHEDULE 15 - INTEREST EXPENDED Year Ended Year Ended 

31.03.25 31,035.24 

[Audited] [Audited] 

|, Interest on deposits FOV 79439 63118656 

| I, Interest on Reserve Bank of india/Inter-bank borrowings 2560396 7916871 

| |॥. Others 3636575 2493812 

| TOTAL 76976410 68529339 

(000'S OMITTED) 

Rs. RB 
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SCHEDULE 16 - OPERATING EXPENSES Year Ended Year Ended 

31.03.25 31.03.24 

[Audited] [Audited] 

11, Payments to and provisions for employees 20884841 19442027 

i. Rent, tawes and lighting 1469047 1392376 

‘IN, Printing and stationery 1276359 116690 

iV. Advertisement & publicity 114628 74342 

V. Depreciation on Bank's property 1450846 1500843 

Vi Directors’ fees, allowances and expenses 6555 8151 

jul Auditors! fees and expenses (including branch auditars’) 175385 145444 

Vill, Law Charges 175294 152136 

IX, Postages, Telegrams, Telephones ete. 544713 449586 

|X. Repairs & maintenance 369368 304011 

XI, Insurance 1881249 1555817 

(XIL. Otherexpenditure 5616056 4174317 

TOTAL 32763879 29315740 
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SCHEDULE 17 

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 

A. Background 

Punjab & Sind Bank (PSB or the Bank) isa banking and financial services statutory body engaged in providing a wide 
range of products and services to individuals, commercial enterprises, large corporates, public bodies, and 
institutional customers. The Bank is governed by the Banking Regulation Act, 1949. 

B. Basis of Preparation 

The financial statements of Punjab & Sind Bank (the “Bank") have been prepared and presented under historical cost 
convention, on accrual basis of accounting, ongoing concer basis, and conform in all material aspects, unless 
otherwise stated. The financial statements have been prepared in accordance with requirements prescribed 
under Third Schedule of Banking Regulation Act, 1949. They conform to Generally Accepted Accounting 
Principles (GAAP) in India, statutory provisions, regulatory norms prescribed and circulars, directions and guidelines 
issued by Reserve Bank of India (RB!) from time to time, Banking Regulation Act, 1949, Accounting Standards issued 
by the Institute of Chartered Accountants of India (ICAI) to the extent relevant and applicable to the Bank and 
prevailing practices in the Banking Industry in India. 

C. UseofEstimates 

The preparation of financial statements requires the management to make estimates and assumptions that affect the 
reported amount of assets and liabilities (including contingent liabilities) as on date of the financial statements and the 
reported income and expenses for the reporting period. Management believes that the estimates wherever used in 
the preparation of the financial statements are prudent and reasonable. Actual results could differ from these 
estimates. Any revision to the accounting estimates is recognized prospectively from the period in which the results 
are known / materialized, unless otherwise stated. 

0. Significant Accounting Policies 

1. Revenue Recognition 
1 4 Income (other than item referred in Paragraph 1.2) and expenditure have been accounted for on accrual basis unless 

otherwise stated. 

1.2 Income by way of Fees, all commission (other than on Government business and commission from sale of third party 
producis including Mutual funds), Commission on Guarantees and Letters of credits, Locker rent, Service charges on 
various Deposit Products, money transfer services, Dividend on shares, interest on overdue bills purchased and 

discounted, Processing fees, income from units of mutual fund products and income from ATM operations including 
AMC changes for cards are accounted for on receipt basis. 

1.3 Interest on income tax refunds is accounted for in the year in which order is received by the bank. 

14 Appropriation of recoveries in NPAaccounts- 

1.4.1 Income on Non-Perfonning Assets (NPAs) comprising of advances and investments is recognized on realization 
basis in accordance with the prudential norms prescribed by Reserve Bank of India. 

142 Appropriation of Recoveries in NPAaccounts (other than siated in para 1.4.3) shall be as under. 

a. Towards Expenditure/Out of Pocket Expenses/charges incurred by the bank for Recovery 
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b. Thereaiter towards the interest ireguiarities/accrued interest 

C. Principal irregularities i.e. NPA outstanding in the account 

in case of Compromise, Resolution/Settlement through NCLT, Technically Written Off (TWO) & Credits received 

on account of CGTMSE/ ECGC/ GECL/ CGMFU and subsidy if any, shall be appropriated in the order of Principal 

Charges and interest. 

incase of suit filed/decreed accounts, recovery shall be appropriated as under. 

As per the directives of the concerned Court. 

Inthe absence of specific directives from the Courtin this regard, as mentioned at para 1.4.3 above shall prevail. 

Appropriation of Recoveries in Standard accounts: The appropriation of recovery in Standard accountsis effected 

as per the date of demands raised and the earliest demand is satisfied in the following order- 

a Towards costs /charges / expenses paid or incurred by the bank 

b. Thereatter towards the interest/additional interest ifany, due tothe bank 

छः Towards payment of Principal amount 

interest on overdue Term Deposits is provided at the rate of interest applicable to Savings Bank Accounts. 

Bond Issue Expenses incurred in connection with raising Tier-ll Capital are teated as Defemed Revenue 

Expenditure to be written off over a period of five years. 

Share Issue Expenses are adjusted against the Share Premium Account. 

Rebate on compromised accounts is accounted for at the time of full and final adjustment of the account. 

Amountrecovered against bad debts wniten off are recognized as revenue in the year of recovery, 

investments 

Investments are accounted for in accordance with the extant RB) guidelines on investment classification and 

valuation issued vide Master Circular Master Direction - Classification, Valuation and Operation of Investment 

Portfolio of Commercial Banks (Directions), 2023 dated September 23, 2023. 

Classification: 

in compliance with the RBI guidelines, the Investment portfolio has been classified into 3 categories 

(except investments in own subsidiaries, joint ventures and associates) namely — 

Held to Maturity (HTM) comprising of Investments that the Bank intends to hold till maturity i.e., the 

financial assets are held with an objective to collect the contractual cash flows & the contractual terms of the 

security give rise to cash flows that are solely payments of principal and interest on principal outstanding (‘SPP/ 
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Critenon') on specified dates. 

212 Available for Sale (AFS): Securities that are acquired with an objective that is achieved by both collecting 

contractual cash flows and selling securities and the contractual terms of the security meet the 'SPPI cnterion’. 

Provided that on initial recognition, Bank to make an imevocable election to classify an equity instrument thatis not 

held with the objective of trading. AFS securities shall inter-alia include debt securities held for asset liability 

management (ALM) purposes that meet the SPPI criterion where the bank's intent is flexible with respect to 

holding to maturity or selling before maturity. 

Notwithstanding the intent with which the following securities are acquired, they shall not meet the SPPI 

criteria and therefore shall not be eligible for classification either as HTM or AFS: 

i) Instruments with compulsorily, optionally or contingently convertible features. 

ii) instruments with contractual loss absorbency features such as those qualifying for Additional Tier 1 and 

Tier 2 under Basel Il! Capital Regulations, 

iii) instruments whose coupons are not inthe nature of interest as defined in Clause 4(a) (xviii) of Reserve 

Bank of India (Classification, Valuation and Operation of Investment Portfolio of Commercial Banks) 

Directions, 2023. 

iv) Preference shares and Equity shares. 

2.1.3 Fair Value Through Profit & Loss (FVTPL) with Held for Trading (HFT) being maintained as 

separate investment subcategory within FVTPL- 

Securities that do not qualify for inclusion in HTM or AFS shall be classified under FVTPL. These shall inter-alia 

include: 

i) Equity shares, other than (a) equity shares of subsidiaries, associates or joint ventures and (b) equity 

shares where, atinitial recognition, the irrevocable option to classify atAFS has been exercised. 

ii) Investments in Mutual Funds, Alternative Investment Funds, Real Estate Investment Trusts, 

Infrastructure Investment Trusts, etc. 

iti) Investment in securitization notes which represent the equity tranche of a securitization transaction. 

Investments in senior and other subordinate tranches shall need to be reviewed for their compliance with 

SPPI criterion. 

iv) Bonds, debentures, etc. where the payment is linked to the movement in a particular index such as an 

equity index rather than an interest rate benchmark. 

2.1.3.1 HFT (Held for Trading): A separate sub-category called HFT within FVTPL has been created. The 

secunties which complies with the following requirements are classified under HFT. 

a) Any instrument held by the bank for one or more of the following purposes shall, when itis first 
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recognized onits books, be designated as a HFT instrument 

i) short-term resale 

it) profiting from short-term price movements 

iii) locking in arbitrage profits; or 

iv) hedging risks that arise from instruments meeting (i), (ii) or (ii) above 

b) The following instruments shall not be included in HFT category 

i) unlisted equities and equity investments in subsidiaries, associates and joint ventures 

1) instruments designated for securitization warehousing. 

iti) Direct holding of real estate and derivatives on direct holdings of real estate. 

iv) equity investments ina fund, unless the bank meets atleast one of the following conditions: 

= Bank is able to look through the fund to its individual components and there is sufficient and frequent 

infoomation, venfied by an independent third party, provided to the bank regarding the fund's composition 

* Bank obtains daily price quotes for the fund and it has access fo the information contained in the fund's 

mandate or in the national regulations goveming such investment funds 

w) derivative instruments and funds that have instrument types specified from (i) to (iv) above as underlying 

assets; or 

wi) insttuments held for the purpose of hedging a particular risk of a position in the types of instruments 

specified fram (i) to (v) above. 

2.14 Transfer between categories: An investment is classified under the above categories at the ime of its purchase. 
Bank shall not reclassify investments between categories (viz. HTM, AFS and FVTPL) without the approval of their Board 
of Directors. Further, reclassification shall also require the prior approval of the Department of Supervision (DoS), RBI. 

The reclassification if done (as per approval from above point) to be applied prospectively from reclassification date. 

In case of reclassification of investments from one category to another category, the accounting treatment shall be as per 
instructions contained in Reserve Bank of India (Classification, Valuation and Operation of Investment Portfolio of 
Commercial Banks) Directions, 2023. 

2.1.5 For disclosure in the Balance sheet, the aforesaid Investments are classified as Investments in India and Outside 

India. 

Investments in India are further categorized as under: 
|. Govemment Securities 
i. Otherapproved securities 
ii. Shares 
iv. Debentures & Bonds 

v. Subsidiaries and /or Joint Ventures 
vi. Others (to be specified) 

Investments Outside India are further categorized as under. 
|. Govemment Securities (including local authorities) 

| 284 | 284 | Annual Report 0D.



Punjab & Sind Bank [1 

it. Subsidiaries, associates and Joint Ventures 

ii. Other investments 

22 Accounting of investments: 

2.2.1 The transactions in all the securities are recorded on Settlement Date i.e the recognition of an asset on the 
day itis received by the entity, and de-recognition of an asset and recognition of any gain or loss on disposal, on 
the day itis delivered by the entity. 

2.2.2 Cost of acquisition: The cost is determined on weighted average cost method. Brokerage / commission 
received on subscription is reduced from the cost. Brokerage, commission, Securities Transaction Tax (STT) etc. 
paid in connection with acquisition of investments are expensed upfront and excluded from cost. Interest accrued 
up to the date of acquisition / sale of securities Le. broken period interest on debt instruments is excluded from the 
acquisition cost / sale consideration and is treated as interest expense / income. 

2.3 Valuation: 

2.3.1 Initial recognition: All investments shall be measured at fair value on initial recognition. Unless facts and 
circumstances suggest that the fair value is materially differentfrom the acquisition cost, it shall be presumed that 
the acquisition costis the fair value. 

Situations where the presumption to be tested include where: 

(a) The transaction is between related parties. 
(b) The transaction is taking place under duress where one party is forced to accept the price in the transaction. 
{c) The transaction is done outside the principal market for that class of securities. 
(d) Other situations, where in the opinion of the supervisor, facts and circumstances warrant testing of the 
presumption. 

1. In respect of government securities acquired through auction (including devolvement), switch operations 
and open market operations (OMOQ) conducted by the RBI, the price at which the security is allotted shall 
be the fair value for initial recognition purposes. 

2. Where the securities are quoted or the fair value can be determined based on market observable inputs 
(such as yield curve, credit spread, etc.) any Day 1 gain/ loss shall be recognized in the Profit and Loss 
Account, under Schedule 14: ‘Other Income’ within the subhead ‘Profit on revaluation of investments’ or 

‘Loss on revaluation of investments’, as the case may be. 

3. Any Day 1 loss arising from Level 3 investments shall be recognized immediately. 

4. Any Day 1 gains arising from Level 3 investments shall be deferred. 

Inthe case of debt instruments, the Day 1 gain shall be amortized on a straightine basis upto the 

maturity date (or earliest call date for perpetual instruments), while for unquoted equity instruments, the 

gain shall be set aside as a liability until the secunity is listed or derecognized. 

2.3.2 Subsequent Measurement 

2.3.2.1 HTM 

Secunties held in HTM shall be camied at.cost and shall not be marked to market (MTM) after initial recognition. any
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discount or premium on the securities under HTM shall be amortized over the remaining life of the instrument. 
The amortized amount shall be reflected in the financial statements under item Il "Income on Investments' of 

Schedule 13: interest Eamed with a contra in Schedule 6:'Invesiments 

2.3.2.2 AFS 

a) The securities held in AFS shall be fair valued at least on a quarterly basis, if not more frequently. Any discount or 
premium on the acquisition of debt securities under AFS shall be amortised over the remaining life of the 
instrument. The amortised amount shall be reflected in the financial statements under item II ‘Income on 

Investments’ of Schedule 13: ‘Interest Earned’ with a contra in Schedule 6:'Investments 

b) The valuation gains and losses across all performing investments, imespective of classification (i.¢., Government 
securities, other approved securities, Bonds and Debentures, etc.), held under AFS shall be aggregated. Net 
appreciation or depreciation!1 shall be directly credited or debited to a reserve named AFS Reserve without 
routing through the Profit& Loss Account. 

c) The unrealised gains transferred to AFS-Reserve shail not be available for any distribution such as dividend and 
coupon on Additional Tier 1. 

d) Uponsale or maturity ofa debt instrumentin AFS category, the accumulated gain/ loss for that security in the AFS- 
Reserve shall be transferred from the AFS Reserve and recognized in the Profit and Loss Account under item Il 
Profit on sale of investments under Schedule 14-Other Income. 

8) Inthe case of equity instruments designated under AFS atthe time of initial recognition, any gain or loss on sale of 
such investments shall not be transferred from AFS-Reserve to the Profitand Loss Account Instead, such gain or 
loss shall be transferred from AFS-Reserve to the Capital Reserve. 

2.3.2.3 FVTPL 

a) Thesecurties held in FVTPL shall be fair valued and the net gain or loss arising on such valuation shall be directly 
credited or debited to the Profitand Loss Account. Securities that are classified under the HFT sub-category within 
FYTPL shall be fair valued on a daily basis, whereas other securities in FVTPL shall be fair valued at least ona 
quarterly, ifnoton a more frequent basis. 

b) Any discount or premium on the acquisition of debt securities under FVTPL shall be amortised over the remaining 
life of the instrument. The amortised amount shall be reflected in the financial statements under item: {I Income on 

Investments’ of Schedule 13: ‘Interest Eamed' witha contra in Schedule 8:'Investments’ 
3.3.3 Sale of investments from HTM 

a) Any sales irom HTM shall be as per a Board approved policy. Any profit or loss on the sale of investments in HTM 

shall be recognized in the Profit and Loss Account under Item || of Schedule 14:'Other Income’. The profit on sale 

of an investment in HTM shall be appropriated below the line from the Profit and Loss Account to the 'Capital 

Reserve Account. The amount so appropriated shall be net of taxes and the amount required to be transferred to 

Statutory Reserve. 

2.3.4 Fair Value of Investments 

The 'market price / fair value’ for the purpose of valuation of investments included in the ‘Available for Sale’ and 
FVTPL (Including HFT) & HTM categories is the market price of the scrip as available from the trades/quotes on 
the stock exchanges, price list of RBI, prices declared by Primary Dealers Association of India (PDAN) jointly with 
the Fixed Income Money Market and Derivatives Association of India (FIMMDA). 
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In respect of unquoted secunties, the 'market price / fair value’ is ascertained as under. 

Government Securities: 

L Central Government 

securities 

i. State Government 

securities. 

At market prices/YTM as published 
by Fixed Income Money Market and 
Derivatives Association of India 
(FIMMDA) & Financial Benchmark 
India Pvt. Ltd (FBIL). At rates put out 
by FIMMDA/PDAI/FBIL 

9. Securities guaranteed by On appropriate yield to maturity 

d. | Preference shares 

Central / State Government,| basis as per FIMMDA/’ RBI 
PSU Bonds (not in the nature of | guidelines 

__ advances 
c. | Equity Shares: i. Listed equity shares are 

i, Listed valued using lower of rates 
from NSE & BSE. 

ii. Unlisted iii At Break-up Value (without 
considering revaluation 

reserve) based on the latest 
Balance Sheet, which are not 

alder than one year on the 
date of valuation is 

considered. In cases where 
latest Balance Sheets are not 
available, the shares are 

valued at Re.1 per company. 
(a) When a preference share has 
been traded on exchange within 15 
days prior to the valuation date, the 
value shall not be higher than the 
price at which the share was traded. 

(b) The valuation of unquoted 
preference shares shall be done on 
YTM basis with appropriate mark-up 
over the YTM rates for Central 

Gavernment Securities of equivalent 
maturity put out by the FBIL subject 
to such preference share not being 
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valued above its redemption value. 
The mark-up shall be graded 
according to the ratings assigned to 
the preference shares by the rating 
agencies and shall be subject to the 

following: 

(i) The mark-up cannot be negative 
i.e., the YTM rate shall not be lower 

than the coupon rate/ YTM for a 
Central Government India security of 
equivalent maturity. 

(ii) The rate used for the YTM for 
unrated preference shares shall not 
be less than the rate applicable to 
rated preference shares of 
equivalent maturity and — shall 
appropriately reflect the credit risk 
borne by the bank. 

(iii) Where the investment in 
preference shares is made as part of 
a resolution, the mark-up shall not 
be lower than 1.5 percentage points. 

(c) Where preference 
dividends/coupons are in arrears, no 

credit should be taken for accrued 

dividends/coupons and the value 
determined as above on YTM basis 

should be discounted further by at 
least 15 per cent if arrears are for 
one year,25 per cent if arrears are 
for two years, so on and so forth 

(ie., with 10 percent increments). 

The overarching principle should be 

that valuation shall be based on 

conservative assessment of cash 

flows with appropriate discount rates 
to reflect the risk. Statutory Auditors 
should also specifically examine as 
to whether the valuations adequately 
reflect the risk associated with such 

instruments. The depreciation 1 

provision requirement arrived at in 

fespect_of non-performing shares 

238 | Annual Report 22k



Punjab & Sind Bank [1 

where dividends are in arrears shall | 
not be allowed to be set-off against 
appreciation on other performing 

- = preference shares. __ 
e. | Bonds and debentures (not in| On appropriate yield to maturity 

the nature of advances) basis as per RBI/FIMMDA 
quidelines. 

al Mutual Fund Units, Venture | At re-purchase price or Net Assets 
Capital Funds and Security | Value. 
Receipt 

: Treasury Bills, Cash | At carrying cost. 
Management Bill, Commercial 
Papers, Certificate of Deposits, 
Recapitalization Bonds, 
Subsidiaries, Joint Ventures and 
sponsored Institutions: | 

h. | Other Investments At carrying cost less diminution in 
value. 

2.4 Non-Performing Investments (NPI) 

Investments are subject to provisioning / de-recognition of income, as per prudential norms of Reserve Bank of 

India for NPI classification. The depreciation/provision in respect of non-performing securities is not set off against 

the appreciation in respect of the other performing securities. 

if any credit facility availed by an entity is NPAin the books of the Bank, investmentin any of the securities issued 
by the same entity would also be treated as NPI and vice versa. However, in respect of NPI preference share 

where the dividend is not paid, the corresponding credit facility is not treated as NPA. 

2.5 Investment Fluctuation Reserve 

Bank shall create an Investment Fluctuation Reserve (IFR) until the amount of IFR Is at least two per cent of the 

AFS and FVTPL (including HFT) portiolio, on a continuing basis, by transferring to the IFR an amountnot less than 

the lower of the foliowing: 

i. Net profiton sale of investments during the year. 

ii. Net profit for the year, less mandatory appropriations. 

3 Loans! Advances and Provisions thereon: 

3.1. Loans and Advances are classified as “Performing” and “Non-Performing’ assets based on guidelines issued by 
RBI. The provisions on such advances are made in accordance with prudential nomms prescribed by the Reserve 
Bank of India. 

a2 All Advances are classified into Standard, Sub-Standard, Doubtful and Loss assets, borrower wise. 
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3.3 Provisions for NPA are made as per the extant guidelines prescribed by RBI, subject to minimum provisions 
as per RBI Directions as prescribed below: 

Category of 
ताप Provision norms 

i. Ageneral provision of 15% on the total outstanding. 
Sub-Standard हु = cs : 

ii. Additional provision of 10% for exposures which 
are unsecured ab-initio (i.e. where realizable. 
value of security is not more than 10% ab-initio). 

iii. Unsecured exposure in respect of infrastructure 
advances where certain safequards such as 
escrow accounts are available-20%. 

_ Doubtful Assets लानत _ 
खाल i. Upte one year > 25% 

Secured Portion ii. Onetothree years  <:40% 
iil. More than three years : 100% 

Unsecured 100% 
Portion 

Loss Assets | 100% 

3.4 Advances are stated net of specific loan loss provisions (in case of NPA), provision for diminution in fair value of 

restructured advances, unrealized interest. 

3.5 In addition to the specific provision on NPAs, general provisions are also made for standard assets as per extant 

RBI Guidelines. These provisions are included under Schedule 5 of the Balance Sheet under the head “Other 

Liabilities and Provisions” and are not considered for armving atthe Net NPAs. 

3.6 Forrestructured/rescheduled advances, provisions are made in accordance with the guidelines issued by RBI. 

3.7 The sale of NPAis accounted foras per quidelines prescribed by RBI, as under: 

i). When the Bank sells its financial assets to Securitization Company (SC) / Reconstruction Company (RC), the 

same is removed fromthe books, 

ii). lithe sale is at a price below the net book value (NBV) (i.e. book value less provisions held), the shortfall is 

debited to the Profit & Loss account of the year of sale. 

iii). If the sale is for a value higher than the NBV, the excess provision is reversed in the year the amounts are 

received. 
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a. Floating Provisions 

In accordance with the RBI! guidelines, the Bank has an approved policy for creation and utilization of floating 

provisions separately for advances and investments. The quantum of floating provisions to be created is 

assessed, at the end of each financial year. The floating provisions would be utilized only for contingencies under 

extra ordinary circumstances specified in the policy with prior permission of Reserve Bank of India. 

5. Fixed Assets 

5.1 Premises and other Fixed Assets are stated at historical cost (except revalued premises which are stated at 

revalued amount) net off accumulated depreciation / amortization and impairment losses, if any. The appreciation 

on revaluation is credited to Revaluation Reserve and the incremental depreciation attributable to the revalued 

amount is debited to the Profit & Loss account and the equal amount is transfered from Revaluation Reserve to 

Revenue & Other Reserve. 

Cost of fixed assets include cost of purchase and all expenditure such as site preparation, installation costs and 

professional fees incurred on the asset fill the time of capitalization / put to use. Subsequent expenditure/s 

incurred on the assets putto use is capitalized only when it increases the future benefits from such assets or their 

functioning capability. 

5.2 Where segregation of cost between land and superstructure cannot be ascertained, depreciation is provided on 
the composite cost atthe rate applicable to superstructure. 

5.3 Land included under Premises taken on perpetual lease is considered as freehold and not depreciated . 

5.4 The bank revalues immovable properties once in every three years. Properties acquired during last three years 
are notrevalued. Valuation of the revalued assets is done every three years there after. 

6 Depreciation on Fixed Assets and Amortization 

6.1 Depreciation on Fixed Assets (other than Computers) is charged on straight line method basis as per useful life of 
assets, considering residual value at 5% of original cost. The useful life and depreciation rate are given 
hereunder. 

S.No.) Particulars | Useful | Depreciation 
। life Rate 

14 Premises | 60 | 1.58% 

2 Furniture and 10 9.50% 
| fixtures 

3 | Plant & Machine 15 6.33% 
4 | Vehicles 8 11.86% 

8.2 Computers are fully depreciated at 33.33%, on straightine method as per RBI guidelines 
6.3 Revalued premises are depreciated over the balance useful life of such premises. 
6.4 Additions during the year are depreciated for the full year imespective of its date of addition. 
6.5 No depreciation is provided on assets sold/disposed of during the year. 
6.6 In respect of leasehold premises, the lease premium, if any, is amortized over the period of the lease.
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Employment Benefits 

Long term Employee Benefits: 
Defined Contribution Plan: 

Provident Fund and New Pension Scheme (which is applicable to employees who have joined Bank on or after 
01.04.2010) are defined contribution schemes, as the Bank pays fixed contribution at predetermined rates. The 
obligation of the bank 5 limited to such fixed contribution. The contributions are charged to the Profit and Loss 
Account. 

Defined Benefit Plans: 

Gratuity, Pension and Leave Encashment liabilities are defined benefit obligations and are provided for on the 
basis of actuarial valuation made at the end of the financial year as per AS 15 “Employee Benefits" issued by ICAI. 
These schemes are funded by the Bank and are managed by separate trusts. The short / excess of the liability as 
compared to the fund held by the respective trust is accounted for as liability | assets as at the at the end of the 
financial year. 

Other long term Employee benefits such as Silver Jubliee, Bonus and Retirement Gifts are provided for based on 
actuarial valuation. 

Short Term employment benefits 

Short tenn employee benefits (eg medical benefits) are recognized as an expense in the Profit and Loss account 
of the year in which the related services are rendered. 

Foreign Exchange Transactions 

Monetary assets and liabilities, quarantees, acceptances, endorsements and other obligations are translated in 
Indian Rupee equivalent at the exchange rates prevailing as on the Balance Sheet date as per Foreign Exchange 
Dealers’ Association of India (FEDAI) guidelines. 

Non-monetary items other than fixed assets which are carmied at historical cost are translated at exchange rate 
prevailing on the date of transaction. 

Forward exchange contracts and bills are translated at the exchange rates prevailing on the date of commitment. 
Outstanding foreign exchange contracts and bills are translated as on the Balance Sheet date at the rates notified 
by FEDAI and the resultant gain/ loss is taken to revenue. 

Income and expenditure items are recorded at exchange rates prevailing on the date of the transaction. 

Exchange differences arising on the settlement of monetary items at rates different from those at which they were 
initially recorded are recognized as income oras expense in the period in which they arise. 

Gains/Losses on account of changes in exchange rates of open position in currency futures trades are settled with 
the exchange clearing house on daily basis and such gains/ losses are recognized in the Profitand Loss Account. 

Contingent liabilities on account of acceptances, endorsements and other obligations including guarantees and 
letter of credits in foreign currencies are reported at the Balance Sheet date using the FEDAI closing spot rates, 
except the Bills for Collection which are accounted for at the notional rates atthe time of lodgment. 
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g. Taxes on Income 

income tax expense is the aggregate amount of current tax, including Minimum Alternate Tax (MAT), wherever 
applicable and Deferred tax. The current tax and deffered tax are determined in accordance with the provisions of 
Income tax act 1961 and AS 22 Accounting for Taxes on Income issued by ICAI. 
Current taxis determined as the amount of tax payable for the year and accordingly provision for tax is made. 

Deferred Tax Assets and Liabilities arising on account of timing differences and which are capable of reversal in 
subsequent periods are recognized using the tax rates and the tax laws that have been enacted or substantively 
enacted by the Balance Sheet date. Deferred tax assets are recognized only if there is virtual certainty of 
realization of such assets in future. 
MAT credit, wherever applicable, is recognized as an asset only when and to the extent there is convincing 
evidence that there will be payment of normal income tax during the period specified under the Income Tax Act, 
1961. 

10. impairment of Assets 

Impairment losses if any, on the assets are recognized in accordance with AS 28 on Impairment of Assets issued 
by ICAL and charged to Profitand Loss account. The carrying costs of assets are reviewed at each Balance Sheet 
date. If there is any indication of impairment based on internal/extemal factors an impairment loss is recognized 
wherever the carrying cost of an asset exceeds its recoverable amount. The recoverable amountis the greater of 
the assets net selling price and value in use. In assessing value in use, the estimated future cash flows are 
discounted to their present value using a pre-tax discount rate that reflects current market assessments of the 
time value of money and risks specific to the asset. 

Afterimpainment, ifany, depreciation is provided on the revised carrying cost of the asset over its remaining useful 
life. A previously recognized impairment loss is increased or reversed depending on changes in circumstances. 
However, the carrying value after reversal is notincreased beyond the carrying value that would have prevailed by 
charging usual depreciation if there was no impairment 

1i. SEGMENT REPORTING 

The Bank recognizes the business segment as the primary reporting segment, in accordance with the RBI 
guidelines and in compliance with the Accounting Standard 17 issued by ICAI. As Bank has no overseas branch / 
operation, there is no geographical segment. 

12. PROVISIONS, CONTINGENT LIABILITIES AND CONTINGENT ASSETS 

In conformity with Accounting Standard 29 "Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets" issued by 
the ICAI, the Bank recognizes provisions only when it has a present obligation as a result of a past event, itis 
probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be required to settle the obligation and 
when a reliable estimate of the amount of the obligation can be made. 

Contingent liability is disclosed unless the possibility of an outilow of resources embodying economic benefits is 
remote. 

Further, the cases which although have been filed against the bank but possibility of any obligation arising upon 
the bank in those case is remote, have not been construed and included in Contingent liability. ContingentAssets 
are not recognized in the financial statements since this may resultin the recognition of income that may never be 
realized.
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13. LEASES 

Lease payments including cost escalations for assets taken on operating lease are recognized in the Profit and 
Loss Account over the lease term considering the concept of materiality, 

14. EARNINGS PER SHARE 

The Bank reports basic and diluted earnings per equity share in accordance with the Accounting Standard 20 
“Eamings Per Share" issued by the ICAL Basic earings per equity share is arrived at by dividing net profit after 

tax with the weighted average number of equity shares outstanding for the period. Diluted earnings per 
equity share has been computed using the weighted average number of equity shares and 
dilutive potential equity shares outstanding during the period. 

| 204 | Fait | | Annual Report 0D.
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SCHEDULEIS 

NOTES TO ACCOUNTS 

A) Balancing of Accounts and Reconciliation 

i. In certain Branches, the balancing / reconciliation of control accounts with subsidiary ledgers is im progress. 

ii. Initial matching of debit and credit outstanding of old entnics in Inter Branch Account (IBR+DD), pertams poor to CBS 

System. Adjustments (including old outstanding cntrics} have boon done up to 31.03.2025 and reconciliation is mn progress. 

iii. Reconciliation of Drafts payable, Dcbit Note Reecivable! Payable, RTGS/NEFT (Suspense) is in progress. Provisions have 

becn made as per RBI norms. Reconciliation of Nostro accounts has been done as on 3 1.03.2025_ 

In the opinion of the management, the impact of the above para (1) to (iti), if any, on the Profit & Loss Account and Balance Shect 

though not quantifiable, will not be material. 

iv. In terms of Reserve Bank of India guidelines, segregation of Debit and Credit entrics im Inter Branch Accounts pertainme, to 

the peniod up to 30.09.2024 and remained outstandme as on 31 3. 2025 has been done which has resulted m either net Debit 

in some heads or net credit in other heads. Provision is to be made im respect of Net Debit Entrics outstanding for period 

excecding 6 months. Similar guidelines have been followed for imprest clearing Account also. 

In inter Branch Account there is net credit balance henee no provision ts required to be made. 

¥. Credit entrics outstandmg in Blocked Unclanmed Deposit Account (New Blocked account) for the penod 01-01-2015 to 

31 .03.2015 amounting to Rs-58,115 have been transferred to DEAF account during fiscal year ended March 2025. 

Further, the department transfers unreconciled cntrics periaiming to more than 10 years to DEAF account on quarterly basis- 

Ason31.03_2025, um-reconciled credit. cntnics amounting to Rs. 86446 periaming to the period from 01.04.2014 to 31.03.2016 आए 

outstanding formorc than 3 years and hence these entries were transferred to Blocked Unclanmed Deposit Account (New Blocked 

Account). 

B) Legal formalities are yet lo be completed in respect of 2 Bank's propertics having ongmal valuc of Rs 2.87 crore and 

Revalued value (Gross) of Rs. 74.23 crore and Accumulated depreciation of Rs |_32 crore as on 31 03.2025. (Previous year 

2 Bank's propertics having onginal costof Rs.2.87 crore and Revaluation amount of Rs. 74.23 crore). 

1. Regulatory Capital 

a) Composition of Regulatory Capital 
fAcmund in Re, crore} 

N ‘uy Current Vear Previous 07 

| _ fame | 0024-25] (2023-24) 
i} Common Equity Tier 1 capital (CET 1)" 11784, 78 9251 .94 

it) | Additional Tier | capital* 10.00 | 0.00 

iti) | Tier | capital [1 + 11) 11189, 78 9251.94 
iv Tier 2 capital [368.81 1519.135 

7) 1008 capital (Tier कह 2) __ 1315859 | es — 
vi) | Tota! Risk Weighted Asset Weighted Assets (RW AS) 75602 31 G2776.74 | T4 
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wi) | CET | Ratio (CET | asa percentave of RWAs)" | 15.59 14.74 

vil} | Tier | Ratio (Tier | capital asa percentage of RW AS) 15,59 L474 
| ia) | Tier 2 Ratio (Tier 2 capital as a percentage of RWAs} L.8] 2A2 

| | Capital to Risk Weighted Assets Ratio(CRAR) (Total Capital 17.41 17.16 
asa percentage of RW.As) है है 

जो) | Leverage Ratio 703 6.23 

xii} | Percentage of the shareholding of है 
a} Government of India ae 4523 

sii) | Amount of paid-up equity capital raised during the year 1939) 0... | 

xiv) | Amount of non-equity Tier | capital raised during the year |... ks ae ___ | 

|ण) | Amount of Tier 2 capital raised during the year 0.00 0.00 

*Capital Adcquacy Ratio (BASEL IT) is शाएएपे after considering the Net present valuc (NPV) of Non-Interest bearing 

Recapttalization Bonds infused as capital by the Gow of India dunng FY 2020-21 & 2021-22. Further, the effect of 

proposed dividend has been reckoned in determining capital funds in the computation of capital adequacy ratio as al 

31° March 2024 and 31" March 2025. 

. Bank has raised Equity Share Capital (including Share Premium) of Rs1219.39 crore through Qualified Institutional 

Placements on March 27, 2025. The Bank has issued and allotted 31,77,98,775 equity shares of Rs.10 each at a premium of 

Rs.28.37 per share. Accordingly, the shareholding of Government of India m the Bank has been reduced to 93.85% as on 

March 31, 2025. 

* The Bank has raised following bonds during the FY 2024-25 as under: 

nal Type ISTN Date of Tenure Amount | Coupon Call date 
13581: (Rs. In Rate (१५) 

Crore) 
1 Long Term INEGUSA0SO05S | 20.12.2024 | 10-years | 3000 774 NA 

Infrastructure 

Bond 

Bank has noi redeemed any Bond during the FY 2024-25 

b) Draw down from Reserve 

Asum of Ks.Nil during financial year ended 31.03.2025 (Rs. NIL - PY 31,03.2024)has been drawn from the ticncral 

Reserve on account of payment to the claimant of old entrics. 

2. Asset Liability Management 

a. Maturity Pattern of Certain items of Assets and Liabilities as on 31.03.2025: 

(1९5, in crore) 

Maturity Pattern Deposits Loans & |Investments) Borrowings)  Forcign Currency | 
| i CHE eee 32223 cold Liabilities 

| + 0३३ 686.51 |. 694.94 ial 15.00 Be |... कक 

| | 296 | | Annual Report 0D.
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2-Tdiys 97824] Isegag|) . फिसा aaiaaa|] 2044 as 
है 14 days 0009 | Fate 0.00 32,75 35.43 440 | 

15-30 days o73y | sag4e3| 29878 0.00 S832] 57] 

31 days to2 months 60.32 | 2433.25 270.09 | 37.37 108.17 11.99 

Over 2 months रू up 10 3 months $573.62 2129.54 38245 94.98 हा प्र 456 

Over 3 months < up 10 6 months ता | 716303 865.50) 1216.55 TA.95 32.31 

Over 6 months & up 10.1 year 2823159 | 8205-97 2169.82 1708.84 1.03 67.97 

Over | year & up to 3 years 3420164 | 38643 44 5624.31 3121.36 | 0,00 67,34 

Over 3 years & upto 5 years ड684.89 | 10626.15 il aca! —eet— 784,79 0.00 11.06 

Over 5 years 3x20K.21 | 2t1ox.4o | 2051950 2004.99 0.00 = 

Vota 129774.02 | 9729990 | 4691251 | 1422052) 465.10) 231.57 

b) Maturity Pattern of Certain items of Assets and Liabilities a5 on 31.03.2024: 

Rs, in crore 

Maturity Pattern Deposits Loans & [Investments Borrowings) Ferecign Currency 

(Time Buckets) Advances ‘Assets Liabilities 

1 day $9717 $32.94 | a || O00 22793 67,35 

2—T days [210.89 #1232 321.63 6204,57 1641 2.01 

8- 14 days 907,73 597.25 कार 44.75 27.97 1.75 

13-30 days 31725 2154.55 246.92 |, = 64.14 349 

31 days to 2 monte TIS 140436 399.14 121.61 46.20 12.92 

Over 2 months & up lo 3 months Terra? 3544.48 626.80) 105.46 101 .16 457 

Over J months & up to 6 months 1942126 7423.02 i714 294.49 27.74 43.40) 

Over 6 months & up 10 | year S198 L373 7768.26 1135.23 566,13 0.00 35,43 

Over | year & up to 3 years 45683.19 3126744 | 6261.1 1645.49 11.09 S772 

Cher 3A-vears dk upto § years oma 10138, 74 48432 | a 0.00 0.04 

Over 5 wears 337.47 17093.02 | 3500075 737,30 | 800 | 0.00 

1] एग्रफडक | $2736.38 | 4950.16 | 9770.86 | $2264 | 21958 

This chissification of Saving Bank and Current Deposits 1s based on bebaviour pattern approved by the 

Board) ALCO,
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Data is presented as simple averages of daily obscrvations over the previous quarter (i.c. the average is calculated over a period of 90 

days). The simple average are calculated on daily observations over the previous quarters. The un-weightcd valuc of inflows and 

outflows arc calculated as the outstanding balances of various calegorics or types of liabilities, off balance sheet items or contractual 

reecivables. The weighted valuc of HOLA are calculated as the valuc aficr haircuts arc applicd. The weighted valuc for mfilows and 

outflows are calculated as the valuc after the inflow and outflow rates arc applied. Total HOLA and total net cash outflows are disclosed 

as the adjusted value, where the adjusted valuc of HOLA 1s the value of total HOLA afier the application of both haircuts and amy 

appheable caps on Level 2B and Level 2 assets as indicated in this Framework. The adjusied valuc of net cash outflows ts calculated 

after the cap on mflows ts applied, if applicable. 

QUALITATIVE DISCLOSURE ON BANK's LIQUIDITY COVERAGE RATIO 

Liquidity Coverage Ratio: The LCR standard aims to ensure thal a bank mamtains an adequate level of uncncumbered High Quality 

Liquid Assets (HOLAs) that can be readily converied into cash al littic/no loss of valuc to meet tts hquidity needs for a 30-calendar 

daytime honzon under a liquidity stress scenario. 

LICR has two components: 

i.) Thevalucofthe stock of High-Quality Liquid Assets (HOLA) as a Numerator. 

a Total Net Cash Outflows: Total expected cash outflows minus Total cxpected cash inflows, in stress scenario, for the 

subsequent 30 calendar days as a denommator. 

Definition of Liquidity Coverage Ratio (LICR): 

Stock of high quality liquid assets (HOLAs) = = 100% (w-c.f 01042021) 

Total net cash outflows over the next 30 calendar days 

The Liquidity Coverage Ratio amived for the quarter ended March 2025 was 135.65% (on basis of simple averages of daily 

observations during the period 01-01-2025 to 31-03-2025) against the regulatory requirement of 100%. 

The main drivers of LCR of the bank are High Quality Liquid Asscts (HOLAS) to meet liquidity needs of the bank at all times and 

basic funding from retail. and small business customers. 

77 Mamdrvers of LCR: 

The Bank on a consolidated basis, during the quarter ended 31st March 2025, had mamtained average HOLA (after haircut) of 

Rs.28,636.25 Crore. The HOLA is primarily driven by Government sccuntics mcxcess of minimum SLR; Government sccunitics 

within mandatory SLR requirement, to the cxtent allowed by RBI under MSF and the facility to avail liquidity for Liquidity 

covermec ratio. Also, cash, cxecss CRR maintained with RBL are important factors for Level | HOLA. 

Level 2 HOLAs primarily consisted of corporate debt secuntics Including commercial papers. 

i) Intra-peniod changes as well aschanges over time: 

LCR were 128.25%, 142.64% and 149_14% for the months ending January 2025, February 2025 and March 2025 respectively as 

| 300 | 300 | Annual Report 2172 4.. eee
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agamst regulatory requircmecnt of 100%. 

i) Composition of High-Quality Liquid Assets (HOLA) 

HOLAs comprise of Level | and Level 2 assets. Level 2 assets are further divided into Level 2A and Level 2B assets, kecping mn 

wiew their marketability and price volatility. Total weighted valuc (averagc) of HOLA for the quarter ended March 2025 is Rs. 

28,636.25 Croce. 

HOLAs consists of followmg components: 

(Amount m INR Crorc) 

Unweighted value Weighted value 

bevel 1 कक 28458.66 28458.66 
| Level 2 A assets 189,85 161.37 

+ लक ass Level 2 B assets उठ 34 1635 

The net cash outflows arc calculated by applying RBI prescnbed outflow factors to the vanious calcgorics of liahilitics (deposits, 

unsecured and securcd wholesale borrowmes), as well as to undrawn commitments and denvative-tclated exposures, netted by 

inflows from asscts matunng within 30 days. Avcrage LCR on a daily basis for the quarter ended 31st March 2025 ts 135,65%, 

above RBI prescnbed minimum requirement of 100%. 

iv) Concentration of funding sources: 

A significant counter party is defined as a smgle counter party or group of connected or affiliated counter partics accounting tm 

ageregate for more than 1% of the bank's total liabilities. Top 20 depositors (other than Cerificate of Deposits) of the Bank 

constitute 9.43% of our total deposits which ts well within lmitof25% as per ALM Policy: 

४) Derivative exposures and potential collateral calls: 

Denvalive exposure ts shown as Net Derivative cash inflows within 30 days. Inflows from denvatrye cxposure arose duc to 

maturing forwards. 

vi) Currency mismatch inthe LCR 

As per the RBI guidelines while the LCR standard ts required to be met on one single currency, im order to better capture potential 

currcney mismatch the LCR in cach currency needs. to be monitored. Accordingly, Bank 1s maintaining LCR on daily basis m INR 

and the samc is compared apamst the regulatory requirement. Further bank docs not have exposure. to any other significant 

currencics*, henec LCE ts prepared for INR currency.



Punjab & Sind Bank 
& 

(*A significant currency ts onc where ageregate liabilitics dcnomimated m the currency amount to 5% or more of the bank's total 

liabilities). 

vil) Adcsenption of the degree of ecntralization of liquidity management and interaction between the group's units: WIL 

The liquidity management for the bank on enterprise wide basis ts the responsibility of the Board of Directors. Board of Directors 

has delegated 15 responsibilitics to a Committee of the Board called as the “Risk Management Commitice of Board”. The 

commiuttec is responsible for oversecing the inter linkages between diffcrent types of isk and its impact.on liquidity. 

Bank has ALM policy which provides the broad guidelines under which all the entities within the group operate im शा of 

liquidity and interest rate risk. 

LCR is computed and monitored on daily basis by the Bank and the same is shared with Treasury/Mid office for liquidity 

managementand discussed tn Investment committec. 

Further LCR forthe latest month along with comparison of previous months ts placed before ALCO on monthly basts. Moreover, 

LCR position along with other liquidity parameters is also placed before RMC_ 

जा) Details of Average Outflows (Amit in Crore) arnsing from contingent liabilities for year-end 31.03.2025 are as under: 

Particulars Unweighted value Weighted value 

Currently undrawn committed credit and liquidity 597] 24 1330.04 
facilities provided to 
Retail and small business clients 1617.32 80:87 
Non-financial corporates, sovereigns and central banks, 1875.56 [87.56 
multilateral development banks, and PSEs — Credit 
facilities 
Non-financial corporates, sovereigns and central banks, 693,55 208.07 

multilateral development banks, and PSEs — Liquidity 
facilities 

Banks |... 0.00 | | (९00 | 

Other financial institutions (including securities firms, 1467.75 587.10 
insurance companies) — Credit facilities 

Other financial institutions (including securities firms, 140.62 140.62 
insurance companies) — Liquidity facilities 

Other legal entity customers 126.44 126.44 

Other contingent funding liabilities 12201 .37 336.27 

Guarantees, Letters of credit and Trade Finance 3690.12 1100, 701 

Revocable credit and liquidity facilities Bal 1.25 425.56 

Any other |... 0.00 | 0.0) 

Composition of High-Quality Liquid Assets (HQLA) 

HQLAs comprise of Level | and Level 2 assets. Level 2 assets are further divided into Level 2A and Level 2B assets, 

keeping in view their marketability and price volatility. Total weighted valuc (average) of HOLA for the quarter ended 

[_302 | a2 | Annual Report 2024-2025
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Manch 2025 is Rs. 28,636.25 crore. 

Break-up of daily observation Average HOLA during quarter ended March 31, 2025, 1s given hereunder: 

Average “i age contribution te 

High Quality Liquid Assets (HOLAs} HOLA 
Lavell Assets 

Cash in hand 1.21% 

Excess CRA balance O27 

Government Securilies noxcessof minimum SLR requirement ae be 

Government securities within the mandatary SLE requirement, to the extent allowed by REI 8.30% 
फल MSF (presently to the extent of 2 percent of NDTL) 

Mutketuble segunties issued of guaranteed by forcign sovercizns howving U% rikk- UD 

weight under Basel |] Standardized Approach 

Facility to avail L पृष्ठ for | iagiasclity € OVEraaE Ratio - FALLOR ipneserit ly ‘ha 

the extentof 16 per cent of NDT» TE 20s 

Total Level | Assets ee 

Total Level TA Assets |] 50५७ 

Total Level 7B Assets C0 

Total Strek of WHOL AS 10) CHF ha 

Break-up of daily observation Average HOLA donne quarter ended March 31, 2024, ts piven hereunder: 

Average i) age 
High Quality Liquid Assets (HOLAs) contribution [0 HQLA — 

Level | Assets | 
Cash in hand 1.54% 
Excess CRR balance o.13™% 

Government Securities in excess of minimum SLR requirement 19.32% 

Government securities within the mandatory SLR requirement, to the rs | 
extent allowed by RB] under MSF (presently to the extent 01४ per cent 8,61९, 
of NDTL)} 

Marketable securities issucd or guaranteed by foreign sovereigns having (0% 

risk-weight under Basel वी Standardized Approach 0.00% 

Facility to avail Liquidity for Liquidity Coverage Ratio -FALLCR 

(presently tothe extent of 16 per cent of NDTL) 68.78% 

Total Level | Assets 8.37 Yo 

Total Level 2A Assets L537 । 
Total Level 26 Assets 06% __ | 

Total Stock of HOL AS 10॥,0॥1९% | 

e) Net Stable Funding Ratio(NSFR) 
(Ks. in crore) 

Particulars 31-03-2024 30-06-2024 | 30-09-2024 | 31-12-2024 | 31-03-2025 
499 43 Available Stable Funding 104225,37 |01222.132 [4528.83 110592.59 114080.83 

(ASF) 

P $6928.39 | B13 74.49 81687,86 86242.79 8873.64 | 
Required Stable Funding 

(RSF) 

119.90% [22.90% 123.30 एक 126, 23% 6 [28.58% 
NSPFR% (ASF/RSF} 
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(Rs. in crore) 

Particulars 31-03-2023 30-06-2023 | 30-09-2023 31-12-2025 | 31-05-2024 

; S Fundi OS493 57 O87 14.32 10]536.5 8 O66 7 6.4] [4223.37 
Available Stable Funding 
(ASF) 

: s E : 8004978 848 79.45 8452428 S7767.47 = 
Required Stable Funding 

(RSF) 

SF SFRSF) 1230९ 116,30% 120.41 % [21.54% 119, 90% 
NSFR%s (ASF/RSF 

Net Stable Funding ratio (NSFR)as on 31.03.2025 (Rs. inc rore) 

NAPE Dischosure Template 

o-weiehted value by residual moturit 

pais | iculars. — | immaturity” =o 6 moths Fiyr Weighted 
on hee br avr value 

Pi | Capmakt24) CE 0 EET 
12 | Regulatory capital Eio2 7.29 0.00 | [2374p [31 58 So 

| 3 | Other capital maruments 0.90 0.00 Tt | 0.00 0.00 

Retail deposits ond deposits from small business customersc(S+ 6) 
= SA) 54.88 S208 99 17272 47 295 45 19875 50 

5 Stable deposits 77775 3214.1+ Ou 1111 42.21 

t= Less sible deposits 35377 6 5175, 127. 42 295 48 71901, 37 

F | Wholesale furding-(8+5) 550033 2738.35 | 76574 2881 31 Le FM), 75 
HH Ciperaticnual deposit 0.00 _ oi 0.00 0.00 9.00. 

9 Cnher wherlesabe funded 5599.33 2730835 Tht, 74 2881.99 I एफ 25 

70 0.00 । 310016 | TASS (IRTTAI] 425.41 
iW NSP derivative liabilities 

6.00 0.04 0.00 

All wither liabilities and equity not included in the-abowe calegories 

2 | aay: | 3300, He ee ee 4256.41 
| 13: | Tatal ASP(I+4+7+10) 11481 83 

| 4 | Tetel NSPR high-quality liquid assets HOLA L4i63.45 

Deposits held छा ether free] ination for ceperatvona) purges 

He te | ral apne | ee 0.00 

कक. | Performing loans and securities | 7+ | ते 1 214+ 23) 

a 2444 |] [2012.63 BATS TS 4134303 

17 | Performing loons-to financial institumons scoured by Level | जा 
| 0७0 | p00 | 000 | | 000: | iia 

fal Performing leans To Fittarcial matititions secured by feel | 

HOLA and unsecured performing loans io finunceal institutions 
age | S00 a2 A 26 029 32502 

is Pecfonming lowns to nen- financial corporate clients, loans bo retadl anal 
प्राण business custormers, and foot te sovercins, central banks, and 
(SEs. of which 

0.00 23805 6 | 12108.41 81087) क्रय 77 AS 

i With arisk weight of fess than or equal ty 351 woder the Bosel I 
Standardised Approach for credit msk 

a 327 Ee 397,20 ॥ 30%, 20] [447,12 

Eg Performing: nestbentia! mortgages, ef wheel: | 06000 | 20 46 A204 6961. TG ATE 

Fa With o isk weighe of 1055 than or equal to 33% uoder the Basel I 
| Standindized Anoneach for credit isk | gi | 83.46 A? 6230 4112 88 

Ea Secuntres thatare वह वात de जिध and de mot प्रणथ Ey as PHILA, 

michucli aan trades! 11105 | हैं | 0.00 9.01 eee | 0.00: 

24 1. 1 of / की किक आओ 46.94 1183.31 | 67946 10140: OS 24805. | # 
Bs Physical trided commadities, ipcliing gold ॥ 80 |॥| fo 6.00 1.00 oon 
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[1 

26. | Assets posted as initial margin for derivative contracts and 
contributions to defiult tind of COPS 556 Gi 8.00 oon oo 

i? Vative अडडलड O00 252.74 00 1411) | 

Tk FR detivanive Habilities before deduction of variation margin | ; rs 

posted 0.00 .00 0.00 0.0॥0 0.00 
29 All ather assets इज ineluded in the above tatepories 

Sead 17: Qa a2 Aro de ॥१। 41.5 24) AO 28 

a0) | Offhu lance sheet 115५ 11५5 ५५ che | 0.70 | 0.0) 45 | 87 

२1 | एच RSE eh erat ay 31893 5% 10503.03 | [5283.61 ७००७६। 3] KATI3.64 
a2 | Net Stable Funding Rata (%) L2H SB 

Net Stable Funding ratio (NSPFR) ay on 31.03.2024 (Rs. in crore) 

NSFR Disclosure Teanplate 

| Un-weighted value b ements | ] 

No <6 ह months Weighted 

Particulars maturity months to< lyr है value 

cm Capital: [2+3} 1445.21 0.00 0.00 1237.30 1617251 

2 _Regulatory capital 14935 ४1 0.00 0.00 1237.40 38172 51 

3 Other capital instruments 0.00 o.00 O00 7.00 0.00 

4 Retail deposits and deposits from small business custorners: (5-6) 45447,65 46777 12 74,20 236-57 7439260 

5 Stable dapavits 557.89 30157 | por] | 816.60 

5 Loss.stable deposits 14889.76 46475.55 74.18 236.47 7a582.00 

7 Wholesale funding: (S«9) 3254.43 27418.39 5347.29 79848 1260379 

[8 | Operational deposits _ 000 | 000 | 000 0.00 0:00 
Ly Other wholesale funding 3254.45, i 2718.39 Sad? 29 798.48 174603. 75 

10 Other Habilities: (11412 6.00 6054.62 43800 60495 18.48 

11 NSFA derivative 1911 25 o.00 i aa a 

12 All other liabilities and equity not included in the above categories 605367 4338.00 604.55 

13. Total ASF (1++7+110॥ 104)223.37 

Total NSF R high-quality liquid 

14 assets [HOLA} 1402.51 

15 Deposits held at other financial institutions for operational purposes 6.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 

16 Performing toans and securities: (17*16419421423) 6.00 2509971 10331001 a5265.28 5328938 

Performing loans te financial institutions secured by Level 2 6.00 11 94 + | O05 1 9 4| Quod 

का HOLA, 

Performing toans to financial institutions secured by nonLevel 1 a | | | ee | 

8 HOLA aind unsecured performing दि to financial institutions | sso | 252.67 

Performing loans ta nom financial corporate clients, loan to retail! | ~ | 

and small business customers, and loans to sovereigns, central banks 

19 and PSEs, of which: 25993.75 छ9781.75 38748. 45 8582.12 

With.a risk weight of less than or equal to 25% under the Basel ॥ 6.00 

20 Standardised Approach for credit risk 3579.50 281 85 8709. 108 7591.59 

21 Performing residential mortgages, of which; 6.00 165.95 43.52 B510.82 4454.59 

With dorisk weight of fess than of equal to 35% under the Basel |i 6.00 

22 Handardised Approach for credit risk 101 10 4110 5789, 75 3834.44 

Sequrities that are not in default and do not qualify as HOLA, iocluding 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

23 exchange-traded aqultbes 

24 Other assets: (sum of rows 25 to 29) 1O674.90 1365,05 427.73 22222.04 3133336 

25 Physical traded commodities, including gold | _ 001 ___| i i G00 0.00 | 000 | 108 | 

Assets poshed 2 initia! margin for derivative contracts and | ० | tt 000 0.00 

rag _|| contributions to default fumds of CCPs | see | 464.45 

a7 NSFR derivative assets | 000 | 200.64 | ooo | a 200.64 

28 11578 derivative fabiltties before deduction of variation margin posted | goo |_ 000 | 0 0.00 O00 hi | 

rE] Allother assets not included in the above categories 1012849 1164.41 427.73 72272 04 306698.,27 

40 Ot-balance sheet items 1965467 i | | 0001 |ै | 0001 | | 90314 | 14 

EL _| Total #3F (14415416424430) __35542.30 _asageae | rede | 8176052 | शेप 

L a2 Net Stable Funding Ratio (%) 119.80 



r Punjab & Sind Bank 
[ed 

+ 

The NSFR is defined as the amount of available stable funding relative io the amouni of required stable funding. “Available stable 

funding” (ASF) is defined as the portion of capital and liabilitics expected to be rchable over the hme horizon considered for the NSFR, 

which extends to one year. The amount of stable funding required ("Required stabic funding") (RSF) of a specific mstitution isa 

fimetion of the liquidity characteristics and residual matuntics of the various asscts held by that institution as well as those of its off 

balance shect (OBS) cxposurcs. Minimum Requirement of NSFR should be cqual to at Icast 100% on an ongoing basis. 

NSFR= Available Stable Funding [ASF] | 100% 

Required Stable Funding [RSF] 

The minimum NSFR requirement sect out m the RBI guideline for the standalone Bank and for Group is 100% w.c.f lst October 

2021. 

As on 3151 March 2025, PSB maintamed weighted Available Stable Funding (ASF) of Rs. 114080_85 crore agama the weighted 

Required Stable Funding (RSF) of Rs. $8723.64 crore. The NSFR forthe quarter ended March 315, 2025, wasat 128.58%. 

Ason 3 | हा March 2024, PSB mamtamed weighted Available Stable Fonding (ASF) of Rs.104223.38 crore agamst the weighted 

Required Stable Fundme (RSF) of Rs. 8692839 crore. The NSFR for the quarterended March 3 | si, 2024, wasal 119.90%. 

The Available Stable Funding (ASF) mainly constitutes of the capital basc, retail deposit base and funding from non-financial 

companics and long-term funding from institutional clients. A ficr applying the relevant weights, the capital base remamied around 

11.53%, retail deposits (including deposit from small sized business customers) remamed 70.02% and wholcsale funding 

remained 14.72% of the total Available Stabic Funding (ASF), 

Required Stable Funding (RSF) consists of 34.33% from “Other unencumbered performing loans with nsk weights preatcr than 

33% under the Standardized Approach and residual maturitics of one year or more, excluding loans to financial mstitutions” line 

item. 

Main drivers of NSFR: 

The Bank as.on 3 ist March 2025, had maintaimed ASF of Rs. 11408 63 cr ASF consists of 68.93% from less stable non-maturity 

deposits and term deposits with residual maturity of less than one year provided by retail and small business customers and 0.83 ५ 

from Stable non-maturity (demand) deposits and term deposits with residual matunty of less than one year provided by retail and 

small business customers. 

RSF consists of 34.33% from “Other uncncumbered performing loans with nsk weights greater than 35% under the Standardized 

Approach and residual maturities of one yearormore, excluding loans to financial mstitutions”™ line tem. 

NSFR for the quarter ended 31st March 2025 ts 128.58%, above RBI presenbed mintmumrcequirement of 100%. 

NSFR has increased from | 19.90% as of 3.1.03 2024 to 128.58 as of 31.03.2025 mamly due to mereasc in capital base of bank by 
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Punjab & Sind Bank 

3. Investments 

a) Composition of Investment Portfolip as om 31.03.2025 
Lamont in Rg. crore) 

foyeuments: in india lovesmcots omtabde India 

| (overnmemt | | पी | Tatal Tuial 

Cevern Orher i Debent | Subsittin Sotel securities rive P lovestme | investi 
vent Ayyproved pean ures. Flee Critsets | lvestme ilanlwdHtay pane "0०01 ay i 

Seeurl | Securities anil il बाड़ शो local join ऋचा 
४ | Tiel ties Buda हर! ५ authortties) | yemtuirive Iulia 

Neti te al 
Alotarity 

|| Gruss Ba td | oc | Do |-A4 |5 8 i. i | Soe UT 100 0,00 ooo | O00 | SUCRE OT 

E aaa O00 OCH bat ५ | ho: oud te 108) 000 910 1. 
Provision 

for tian» 

peronming 

1 
11001 | | 

Net Tiss ooo) on | esison [eno | जा: |r | io | 600) oo) |. ood | eT 

| pene 
| Available for || 
“Sale 

| Crus TORT be op) foo | Manan 00. | उक्कउप्त nnead — crf ode तल) 

1.७: aug O00. | ‘1. Sho? a.00 1110 4| Sua) AFT [ *| ३४00 | Oe 0110 SMT 
Provedainn fie ह 
deprecistenn 

{canal A} | || 

Met TT. A oe aon | 100 व 0.06: | asis9 [ilasa2s | poo | शाह | 90) | oto | raaea 

|__ 
| Mell far 
Trading 

| Cire AAT AS 0.00 ATT as Gh T 5 O00 | sho S10 49 0.00 10 000 6.00 5७1 ५-5 

Tews one 810 ANSE ee eed (की | 79% कक aad | शात्ा 
Provision for 

depreciate 

oni NT 

Mer “aaa “ete | पक्ष | ssn | hog | sing | saace | “De बा | 600 | Oa | उछछ | 

Torul आकर Bie | areas | ie डर छू] ककक | उन a लक 
lovesiments ti 

tae og O00 (AS | Loh | te THES | | हु 1) | | Ta 38 

Provisean 

dot on 

permenning 

Gite ite 

Lem “| cio | uoo | G00 = हा | | ; ™ “gue | 00 | | too 
Provision कि हि है 
depreciatiam 

anal 1" 

‘Net | T3104 1.08 Tey हक O.08) | (O02 | 4601207 } BOE | | 9.08 | 1.00 | ण्ग्रा | aod | 4607201 | 



Punjab & Sind Bank 

Composition of Investment Portfolio as on 31.03.2024 
(Rs de orore) 

| Tnvcutrersts be Tentin Tivestments outeide 

overs Total Futal 

(४0% Other फलाएााफ feelin ities meni Hata tuvest | laveestiments 

men Riss हु re: ond sandler Others | imvestue ‘ciel juries - eee 

Securi |Sreurities Bijan 11] wis का प्र ander ca peas 

ties ventures 1218७ न oneal न] 
ng local be 
न] a 

thes) 

Hebd tu Manarity 
Cina Times? | DOO 17 | Listes 0.00 Ths | ऋणषा35 OD oo | ooo | O06 7600.35 
Les lion ताक | फछी | पीछा | जाता | श  | होएे | कशोी | कक्ष 6४ एछ | फकछ | कहाँ 
for nat ह 

periomins, 

॥एएएज्ञाफटांज INT 

Ne Fe ec g0o | SKS | Gems । एक | का | oe | 1009 er 

Avallatle for Sate हा ee ll 

cn This | LOD tan | SEG “1.00 fas? 1फछक्कक्न | oO ao | ooo | O00. [4348.36 
Luss: Provivioe bor rr i | काऊ शाह | ब्ाफ़ | फछ्ाका। एक oid ode | oo | lone aa 
depreciateon-onit 

NPT 

we | la) | ४७ | noe | ansad? | शक | WSROT | Li2muao tex) 800 | 0060 | hte | keen 

Held for Trading 

(एक है i. 1.00 2.00 | oe दी 00 oa | 10 | | 10 | (oo ap. 

Luss Proevpsioe Gar foo a.00 0.09 0.00 0.00 पा] 00 0.00 final “ 1.00 9100 
depreciate anil हि है 
WT 

Nur 100 oo ae 0.00 1.00 | aon 00 ae 2 a 000 

Total Investments | 202160" | OO | Sade | INNS TS | Wd | TOTS Ee ABARAT OE Ca a जमा बहा पा 
Lew 1.00 6.00 vse | o2hhe 1.00 हे a 6.00 | in) 7 et 
inven 

Cie कर 

performing 
investinenis 

Teas Proves far Wi O00 ine | SATO 1.00 al 57a o.00 ooo | ooo | 1.8 Tid 
depresdtenn- and 

NFL 

L Net SSE क्र 160.% | 1314-15 [हा] कब | बाज्ा॥ 1४ | 0:% 8.0) | 0. | ote 4504, 1 & 

h) Movement of Provisions for Depreciation and Investment Fluctuation Reserve (Amount in Re. crore) 

Particulars 2024-25 2023-24 

i) Movement of provisions held towards depreciation on 
investments 

a) Opening balance [068.46 6259) 

b) Add: Provisions made during the year 20.74 710.73 

c) Less: Write off / write back of excess provisions during 307,62 268.18 
the year 

ad) Closing balance TS1AR 1068 46 
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Punjab & Sind Bank 

titi |. | Movement of Investment Fluctuation Reserve 

| ‘a) Opening balance 265.80 218.09 

79). Add: Amount transferred during the year T244 Td 

ही. Less: Drawdown 0.00 0.00 

d) Closing balance 338.24 263.80 

* | Closing balance in IFR as a percentage of closing balance of 2M Oo 

investments® in AFS and FVTPL (including HFT)/Current 

category 

fincludes an amount of Rs. 256.02 Crore transferred to General Reserve during transition on implementation of 

RBIs revised valuation guidelines dated 12.09.2023 

*Carrying value less net depreciation (ignoring net appreciation) i.e.the net amount reflected in the balance sheet. 

Amount transferred to Investment Fluctuation Reserve during the year 2024-25 is Rs. 72,44,87,285/- 

a) Sale and transfers to/from HTM category 

1) During the year ended 31st March 2025 bank has not shifted securities from Held to Maturity to Available for Sale category 

and vice versa cxccpt those reclassified as part of transition to RBI's revised valuation guidelines on 01 34. 2025. 

Dunng the year ended 31st March 2024 bank has shifted Government sccuntics amounting to Rs 790.00 crore Face Value 

(Rs 794.01 crore Book Valuc) from Held to Maturity to Available for Sale category, whereas no security has been transferred 

from Available for Sale to Held to Maturity category. Gam on shifting of securities from HTM to.AFS was not booked upfront 

and gam/loss was recogmized on sale of such securities during the year. 

i) The value of shifime! sales from HTM category (excluding onetime shifimg at the beginning of year and sale under pre- 

announced (pen Markel Operations auctions) during the year docs nol cxeced 5% of the book valuc of investments held in 

HTM eategory at the begining of the year. 

d) Non-SLR investment portfolio 

i) Non-performing non-SLR investments LAmenmt in its, crore) 

Sr. No. | 2024-25 | 2023-24 
Particulars 

a) Opening balance #30, 16 482.00) 

|) Additions during the year since MApril 1,99 312.37 

ey] Raductions during the above period 50.57 164.8] 

a) Closing balance TRLAB R30. 16 

|e) | ‘Total provisions held 78158 BIL4I 



Punjab & Sind Bank 

-२२२२३1_____ 

ii) Issuer composition of non-SLK investments 
५ ts. lin crore 

Sr. eal wer Amount Extent of Private) Extent of ‘Below Extent of (Extent of *Untisted’ 
Bia, Placement Iivestment Grade’ “Unrated* Securities 

Securitics Securities 
L 

| il) [gm (3) | 41 | 15) |_6 | (7) 
| | 2834-75 [2023-24 | 2024-25 [2033-24 | 2024-2 S02e24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024625 | 2023-24 
| a) [ee SSM? ॥3711.55| RITE [24S 1.38 | 0.00 | 9.00 8318 13 | 1249).98 | BIdGL | 129008? 

| b} Fs | TH4 38 | 2160.07) 1672! | 1470 | | 00 | | 0.00 | PAM? | 14.70 | छिं729 283 115 

“a ce} Banks TOUS ES | TOO) O00 0.00 0.0 0.00 0.00 | 010 | 7b 40057 

| d) private Corporates | 2788.93 | 2443.25) 957.24 | [005,66] 908.16 | 920.12 | 104625./ 95734 | J31444 | 1153.30 
है. Subsidiaries Joint ae | 0.00 Pee [eal EJ 0.00 Ea 400 atte 0.00 

Ventures 

| की lothers aaraa | 1680 | 4378 | 11680 | a999r | हो | काल | 116.का | 43783 | 11680 | 

£) | Provision held 
towards depreciation [78158 (४7224) | CTRL SR) ॥5.69]| 78158) | (#ए४/25) | 781.58) | oe) | एह1 59) | (85152) 

(including NPA) 
i = sah = 7 

| Total 13805.36 | 1747933) प 158, 84 L2TOLES 226.50) M524 OTELAD | 1260816 | 9650.58) | 352202 

ec} Repo transactions (in face value and market value terms) for FY 2024-25 
(Ks. बढ काका) 

‘Minimum | Maximum ) Daily average | Outstanding — as 
cnt stad ine outstanding outstanding on March 31. 

Gusting pe year’ | duetng tke year | sleting Me year__|-2025' 28 8 
FV MY | EV MY FV MY 

| i) Securities sald under repen Dal ie i _ |ै 

| a) Government securities Wh22) PRES) 272052) 270047 | 6956 | 1146.68 | 6400 | 256595 

|b) Corporate debt securities [ -+[  -| जब एज बन हफ£| 
10) Amy other securities | es ee) “| es *| ee) |e 

। ii) Securities purchased under reverse | || | 
| repo 
a) Goverment securities _— =| = a हू si कि : 

| 6) Corporate debi securities ey =| =| - : =] =] : 

te) Any other securities E =| = : ; z : 7 

Note: FV: Face Value 

MY: Market Value 

{Ps teerere) 
Repo transactions (in face value terms) FY 2023-24 

Minimum WT xin cone Daily average Outstanding a8 
juivtandi ng, outs ta cling outstanding on Murch 31, 

during the year | 202$ 
| FV MV FY MV 

1] Securitivs sold under repw 

a} Government securities S82, 72 | 357.84 1129.67 | 1074.04 | 742.54 | a4 65721 | 912.12 

bby Ge Corporate debt securities - ee es ee (-* (६ ce [_“* | * 

) Any other-securities . |... | - |(- (- en |: 

| ii) Securities purchased under reverse 

repo mn) 
| a) Government securilies . . ee —_ — —! Ee = 

6) Carporate dicht securities - [5 Sn Se Eee eee eee eee 

jae) Any other-securitees: |= - = e = " 4 Fi 
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f) Government Security Lending (GSL) transactions for FY 2024-25 (in market value terms) 

10 एक 
Minimum 
outstanding 
during the year 

Maximum 

outstanding 
during the year 

] Daily average 

outstanding 
during the year 

Total volume of | Outstanding 
transactions छह एा March 

during the year | 31, 2025 

Securities lent through 

OSL transactions 

Securitics bermewed 

through GSL transastions 
Securities placed as 

collateral under (151. 

Pransaehiors 

Secures necenved os 

collateral under (151. 

Iransnckions 

NIL 

Government Security Lending (GSL) transactions for FY 2023-24 

(Ks, ॥॥ erare) 

Minimum Maximum Daily average Total volume of | Outstanding 
outstanding outstanding outstanding transactions as on March 

during the year | during the year | during the year | during the year | 31, 2024 

Se 3 lent through 
GSL trimsawtions 

Securities borrowed 

through GSL transactions 
Securities placed as 
collateral under GS. 
fransacthons 

Seuurilies received as 

collateral wider OSL 

fromsachores 

NIL 

cer 
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4, Asset quality 

a) Classification of advances and provisions held 
185. in erere} 

[As om 39.03.2025 

Standard Non-Performing Total 

| : , . | 
Total Total Non- 

Sub- = rae | 
Standard Perlorming 

; standard Doubtful Lanes : A 
Advance Advance 

} | , 
Cross Standard Advances and NPAs 

Opening Balance | $1299.13 | 870.53 | 2ad4.dh | M4536 | 1665.35 | Kod AT 

Auk: Additions during the year 2242 

Less; Reductions dunng the year 2007.71 

Closing balance 335 70.06 OES (1) 

Reductions in Gross NPAs due ta 

1) Up gradation 256 44 

fi Recoveries (excluding recavertes From 434.57 

upgraded accounts} 

1103.24 
mi Techoreal’ Prudential W nte-ofts 

iv) Write-olTs acher than those under [11] 117.91 

एप 

Provisions (Excluding Floating Provisions) 

: F 5 571.08 1845.72 2095.35 045 50 323637 3707.45 
Opening balance of provisions held हैं at 

Sahih: Fresh provisions mide dunine the 

year 

Less: Excess provision reversed!) Write 

off lowns 

Closing balance of provisions held (170. | बी 213.49] 1005, ak aR बह 2303.87 2 4 

vet NPAs 

Opening Balanee 

Add: Fresh additions during the year 

Less: Reductions during the veur 

Closing Balance 

Floating Provisions 

Onening Balance 
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Adhd: Ackiitional prowisions ode: during 

the vear 

Less: Amount drawn down duming the 

Wear 

Closing bolanée of [footing provisions 

Technical write-offs and the recoveries mode there on 

‘Opening balance of Technical! Prudential TITS RR 

Wrilten-off acteurs 

Add: Technical’ Prudential write-offs | 13 24 

during the year 

583.93 Less: Recovenes made from previously 

technical! prikential wotten-off aecounts 

durmg the yea 

(losing balanee 
7495.19 

Classification of advances and provisions held 
(Rs. in crore) 

| 45 om 31.03.2024 

Standard Non-Performing Total 

Total | Total Non- 
& 1 Suh- a 
Standard standard Doubtful I Ferlorming 

r Pe ASS 
Advances , | Advances 

| 
(ross Standard Advances and ५५ 

Opening Balan | 6353535.572 ao4.7] | 289327 180#01./3 | 364471 SOK | TS 

Adhd: Acklitions during the yeur 971.19 

Less; Reductions dunng the year 054.15 

Closing balinme 4665 35 aaa 47 

Reductions in Gross NPAs due ta 

i) Up gradation 244938 

i) Recovertes fexcluding recovenes from Ws Tl 

upgraced accounts} 

ए>ब एड 
i) Technical! Prodeniia) Wiiite-ofts 

iwi Wiitesofts other than those under (ii) 41.54 

above 

Provisions (Excluding Floating Provisions) 

: 69 गज 7126.25 BOl.73 | 4139.78 4804.47 
Opening balance of provisions held ib (71. गण 1861.73 I: S044 
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Auk: Fresh prowisions made during the (30. 16 

wear 

Less! Excess provision reversed! Write 1569 57 

aft lewns 

Closing balance of provisions held S71 ks [Ba72 2095.35 045.30 3296.47 3707 45 

Net NPAS 

Opening Balance 140140 

Audit Fresh additions during the vear 

Less: Reductions during the year 74S 

Closing Balance 135046 

Floating Provisions 

Opening Balonce 

Aukh Additional prowisions made daring 

the vear 

Less: Amount drawn down during the NiL 

Veer 

Closing balance of floating provisions 

lechnical write-offs and the recoveries made there on 

Opening balance of Technical’ Prudential 7257 41 

Writtti-olT accounts 

Auk Technics Prucential write-offs 754.62 

during the year 

Less! Recoverics made from previously 736.15 

technical’ prudetitial written-off accounts 

Curing thes yeas 

Closing balance 727388 

Ratios (%o) 2024-25 (९७) 2023-24 (९७) 

Gross. NPA to Gross. Advances 3.38 5.45 

ecco mt — — i 

Net NPA to Net Advances 0.96 1.63 

Provision coverage ratio (With TWO) 91.38 58.69 

Provision coverage ratio (Without TWO) 72,19 71.05 

(14) Annual Report 217 4.. 21] eee
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b) Sector-wise Advances and Gross NPAs 
(Rs. in Crore} 

Sr. Na, Sector | 2024-25 | 2923-24 
Outstanding Grows  |Percentage of Outstanding a Percentage of 
Total NPAs ‘Gross NPAs to Total 1४९५५ toss NPA to 

Advances* Tatal Advances In e— ‘otal Advances in 

‘that sector [2७] hat sector [१] 

i Priority Sector 36801.97 2740.28 7.45 | 32055.81 जहा 63 HRS 

a} | Agriculture and allied 14455.90 | 1263.72 9.39) [2523.73 | 1227.98 १.81 
activities | 

bi Advances to industries | 6794,53 404.00 4596.64 438350 9.54 

sevtor eligible as priority 5.47 

seutor lending , 

f which, outstanding advances exceeds 10% of the outstanding total advances to that sector 

bal | Textiles 335.87 1155651 18621 ्रहउ5 158.1# 10.87 

hai Engineering 572.25 | 24.71 | 2.39 513.81 65.10 12.67 

_ biti) | Metoland Metal Products | 815.45 | 43.39 _ 5.32 | | 58404 4.27 
e) | Services 24a? | 95008 |. 7.19 | |1748,40 8.57 
di Personal tons 3876.07 | 199.08 3.19) 37674 5.69 

Subtotal (i) 36801. 97 | 2740.28 FAS | 32635.81 8.85 

| ii) =| Non-priority Seetor 52803,03 | 629.78 1.00 | $3328.66 | शा 335 

al Agriculture and allied ell oo (0.00 ual 00 1.98 0.28 14. [4 

activities ‘ है ; 

~b)| Industry 9565.25 | 307.31 | 37) 4.21 | 834.84 4.63 
| which, cuistanding advances exceeds 10% of the outstanding total advances to thal sector 

hal Power # Eneray 6144.30! 41.75 0,67 | 5485.45 42.51 

bai) | Water Sanitation 2791.55 _ 0.00 0.00 | 3899.33 | 0.00 

bali) | Roadsand Highways | 2962.78 17.76 .60 | 3531.78 | 33939 
९७) | Services 24995.12 | 51.95 0.21 | 2308194 | 589.77 

Of which, outstanding advances exceeds. 10% of the outstanding total advances to that sector — 
ei) | NEFC 14778,37 | 46.80 | 0.331 | 1832.60 510, 94 4,32 

| Personal loans 18949.66 | 270.52 148 | 1226053 | 353.82 225 
Sub-total (ii) 62803.03 | 629.78 Loo | 98866. | LTIT71 ee 
‘otal (1+) 99605.00 3370.06 3.38 BSGd.47 | 4668.34 5,43 

*Cutstunding total advance relers to Giross Advances. 

0) Overseas assets, NPAs and revenue 

(Ré, In Crore} 

* |... 20425... | 273-24 
Particulars 

Total Assets 24,89 55.56 

Total NPAs 0.00 0.00 

Total Reverie 0.48 | 1.4... | 

d) Particulars of resolution plan and restructuring 

The Bank holds an addittenal standard asscl provision in respeel of | borrower's account, m terms of RBI 

Circular DBR No. BPBC.45/21.04.048/2018-19 dated 7th June, 2019 on “Prudential Framework for 
Resolution of Stressed Asscts” amounting to Rs.23.57 Crore (Rs.24.48 crores P¥ 31.03.2024). The details are 
as undcr--
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(Rs. In crore) 

arin allo | of Loans 

Impacted by RBI 

Amount of Loans to, Amount of Loans ason) Addl Provision required Provision out of (D) 

he classified as NPA) 31.03.2025, out of (B)) for loans covered under made by 31.03.2025 

Circular tlassified as NPA RBI Circular 

| (A) (B) (0) (9) (E) 
| 66,58 - | - | 23:57 | 23.57 | 

{Ka.in Crore} 

a अहिाया शक बिया। । of Loans | Amount of Loans Amount of Loans as on) Addl. Provision | Provision out of (D) 

Impacted by RBI | to be classified as | 31.03.2024. out of(B) | required for loans | already made by 
Circular NPA classified as NPA covered under KEL) 31.03.2024 

Circular 

A (B) c D 
69.16 * - 24.48 24.48 

(Amount in INR Crore) 

| Particulars | 2024-25 | 2023-24 | 
Na, of | Amount | No, of | Amount 

Accounts Accounts 

Total amount of Loin assets subjected to | 69 [376.48 | 144 73.54 

restructuring ete, 
The amount of standard assets subjected to | 17 979,84 | 122 42.94 
restructuring etc 
Pes amount of Sub-standard assets subjected to | 52 396,64 | 22 30.60 

restructuring etc 1 
Acquisition of shares due to conversion of equity on | | 1041 | 0.01 

re-structuring during the year 

é) Divergence in asset classification and provisioning 

As per RBI Master Direction No. DOR.ACC REC.No.45/21.04.018/2021-22 dated 30.08.2021 (updated on 
15.11.2021, further updated on 01.04.2024 as per financial statements — presentation and disclosurc, divergence in 

ihe asscl classification and provisioning, Banks should disclose divergences in the asset classification and 

provisioning, Banks should disclose divergence, if cither orboth of the following conditions are satisfied: 

(2) the additional provisioning for NPAs assessed by RBI as part of its supervisory process execeds 5 percent of the 

reported profit before provisions and contingencics for the reference period, and (b) the additional Gross NPAs 

identified by RBI as part ofits supervisory process cxec)ed 5 percentof the reported incremental Gross NPAs for the 

reference penod. 

Divergences arc within threshold limits in the Bank as spectficd above. Hence, no disclosure is required with 

respect to RBI's annual supervisory process for FY 2023-24. 

f) Disclosure of transfer of loan exposures 

[1] In accordance with RBI circularno_DOR.STR-REC.S 1/21 .04.048/202 | -22 dated September 24, 2021; mrespect 

of the details of loans transferred/acquired during the year ended 3 1" March 2025 are given below:



Punjab & Sind Bank 

a) The bank has not transfctrred and acquired any Special Mention Account (SMA) during the iy iB 

quarter / year onded 3 1" March 2025. (3 1" March 2024— Nil) 

(17) The bank has transferred following Non Performing Asscts (NPAs) during the quarter! year cnded 

31" March 2025: 

Details of NPL transferred during 2024-25 

(All amounts in Rs. Crore} To ARCs | ‘To permitted | ‘To other permitted 
transferees transferees 

No, of accounts — 11] — Pm 

Weighted average residual tener of the loans transferred —— — — 

Wet book value of loans transferred (at the time of transfer) | oe [is | Pm 

_Aggtegate consideration al ae — 
Additional consideration reghved in respect of aocounts = - - 

transterred inearlier years 

Quantum-of excess Provision reversed tothe Profit & Loss | = || |. * | = 

account on acequnil of sale 01 stressed loans 

Details of NPI transferred during 2023-24 

(All amounts in Rs. Crore) To ARC To permitted) To other permitted 
| transferees transferves 

No, of accounts L - = 
Aggregate principal outstanding of loans transferred [4.83 - - 

Weighted average residual tenor of the lowns transferred NIL ee ee 

_Net book value of loans transferred (at the time of transfer) 0 ee ि्ओ 
Ageregate consideration [675 ७ - 

Additional consideration realized in respect of accounts MIL - - 
transferred in earlier years 

Quantum of excess Provision reversed to the Profit & Loss = | - - 
account on account of sale of stressed |oans 

“Cash component of Rs 0.25 Crore received till 41.03.2024. However, Security Receipt amounting to Rs. 1.42 Crore 

is vet to be received, 

Details of stressed loans (NPA) transferred during 2024-25 

To permitted To other permitted 
(All amounts in Rs. Crore) To ARCs tranafirees tcausterces 

No: of accounts 3 NIL NIL 

Agererate principal outstanding of loans 275.25 yy NIL 
transferred 

Weighted average residual tenor of the loans a NIL NIL 
transferred 

Net book value.of loans transferred (at the time of = | Ea NIL 
transier) 

Ageregate consideration 4U] 88 PN NIL 
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Additional consideration realized in respect of Nil NIL NIL 
accounts transferred in earlier years 

Quantum of exeess Provision reversed to the Profit 237.70 PP = 
& Loss account on account of sale of stressed loans 

Details of loans acquired during the year 

rom SC Bs, RRBs, Co-operative banks, AIF Is, SFBs and NBFCs including Housing From ARCs 

Finance Companies (APCs 

Averesate principal outstanding of Joans acquired NIL NIL 

Aggregate consideration paid NIL NIL 

Weichted average residual tenor of loans acquired NIL NIL 

Details of stressed loans (NPA) transterred during 2023-24 

(All amounts in Rs, Crore) To ARCs te . Ja ether 
permitted transferees 

No, of accounts 3 NIL NIL 

Ageregate principal outstanding of toans 186.30 NIL NIL 
transferred 
Weighted average residual tenor of the loans NA NIL NIL 
transferred 

Net book value of loans transferred (at the time of ॥ = | NiL NIL 
transfer) 

Aggregate consideration 134.33 NIL NIL 

Additional consideration realized in respect of NIL NIL NIL 
accounts transferred in earlier years 

Details of loans acquired during the year 

From SC Bs, RRBs, Co-operative banks, 31115, SFBs and NBFCs including Housing From ARCs 

Finance Companies (HFCs 

Aggregate principal outstanding of leans acquired |. UN NIL 

Agercvate consideration paid NIL, NIL 

Weighted average residual tenor of loans acquired WIL NIL 

fe) Details of loans not in default acquired through assignment are given below: 

Particulars (2024-25) Amounts in Crore 

Avguregate amount of loans acquired 3754.67 

Weighted average residual maturity (in months) 197 64 

Weighted average holding period by originator (in months) | 37,64 

Retention of beneficial economic interest by the originator | 1a 

Tangible securily coverage 202.81 
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Particulars (2023-24) Amounts in Crore 

Aggregate amount of loans acquired = 

Weighted average residual maturity (in months) 

| Weigh hited average holding period by originator (in months) 

Retention of beneficial economic interest by the originator 

Tangible security coverage 

(d) Details of Standard assets acquired through assignment’ Novation and Loan Participation (Co-Lending): 

{Amount in INR Crere) 

‘ Quarter ended Year ended Year ended 
Parente 31.03.2025 31.03.2025 31.03.2024 

No. of accounts purchased during the year 1354 17117 11505 

Aggregate outstanding 334.67 3293.20 2293 46 

Weighted average maturity (in months) 169.83 176.02 1.82 

[wnt average holding period (in 0.90 13.29 8.27 
rmernths) 

Retention of beneficial economic interest MSME- 20% MSME- 20% MSME- 20% 
HL- 25% TL- 23% HL- 23% 

Coverage of tangible security coverage (९४) 88.77 192.55 186.19 

(Rs. in crore) 

‘ Quarter ended Year ended Year ended 

| Partieulies 31.03.2024 31.03.2024 | 31,03.2023 
No, of accounts purchased during the year 3219 11505 34931 

Aeregate outstanding 631,96 2293.46 964.56 

Weighted average maturity (in months} 1a7.94 166,82 138 

Weighted average holding period (im months ) 0.80 8.27 5.16 

Retention of beneficial economic terest MSME- 20%. MSME- 20% MSME-. 20% 

HL- 25% HL- 25% HL- 25% 

Coverage of tangible security coverage 175.0 186.19 147.40 

{¢) Details of Standard assets acquired through assignment’ Novation and Loan Participation (Pool Buy-out}: 

" न Quarter ended Year ended Vear ended 

so 31.03.2025 31.03.2025 | 31.03.2024 
No. of accounts purvhased lary 0994 NIL 

Agerepate Loan outstanding (Rs. in crore) 738,12 3754.67 NIL 

Weighted average maturity (in months) 179.11 192.64 NIL 
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Weiehted average holding period (in months) 1,03 5.76 NIL 

Retention of beneficial economic interest 10% 10% NIL 

Coverage of tangible security coverage (९) 273.42 202.81 NIL 

‘ Quarter ended Year ended Year ended 
id cat 31,03,2024 31.03.2024 31.03.2023 

No. of accounts purchased 

Ageregate Loan outstanding (Rs. in.crore) 

Weivehted average maturity (in months) 
NIL 

Weivhted average holding period (in months} 

Retention of beneficial economic interest 

Coverage of tangible security coverage (") 

The loans aequired are nol rated as these arc to non-corporatc borrowers. 

(ii) The distribution of the Security Receipts (SRs) held across the various catcgoncs of Recovery Ratings 

assigned tosuch करिए by the creditratingagencics as on 3 1" March 2025: 

(Rs. in crore) 

Recovery Rating Band 31.03.2025 (Book Value) 31.03.2024 (Book Value) 

RRI+ Nil Nil 

REI 9.06 21.37 
RR? Nil Nil 

RRS Nil Nil 
(एक... फए Nil Nil 

RRA Nil Nil 
Rating Withdrawn Nil Nil 
Unrated 390.86 68.06 
Total 399.92 89.43 

The bank has provided NIL provision against the mentioned Security Receipts as on 31.03.2025 as per extant 

guidelines. 

The bank has provided | 00% provision against the mentioned Security receipts as on 31.03.2024. 

(iii) Investments in Security Receipts (SRs): 

Particulars 

SEs issued within 

past 5 years 

SRs issued more than 5 vears 

avo but within past की years 

Sts issued more 

than है years ago 

2024-25 | 2023-24 2023-24 2024-25 | 2023-24 
a) | Book value 

of SRS 

where 

NPAs. sold 

by the bank 

are the 

underbying 

39992 11 ५] 21,37 0.00 0,00 
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Provision 

held 

agains! (a) 

0.00 68.06 0.00 0.00 | | 

9) | Book value 

of 

SRs where 

NPAs 

sold by 

other 

bunks,’ 

financial 

institutions, 

nonbanking 

financial 

companies 

are 

the 

underlying 

0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 

Provision 

held 

against (bh) 

0.00 a iin 0.00 | | 0.00 

| Total (a) + (b) 399,92 68.06 0.00 21.37 | 0.00 | 0.00 

Details of Book Value of Investments in Security Receipts 

Particulars 2024-25 | 2023-24 

(i) | Backed by NPAs sold by the bank as underlying उप, 92) 8o.49 

(ii) | Backed by NPAs sold by other banks! financial institutions! non-banking 

financial companies.as underlying 

Total उ99. 92| 89.43 

In terms of RBI Circular No. RBI/DOR/2024-25/135 DOR.STR.REC.72/2 1 .04.048/2024-25 dated 29th March, 

2025 on "Revised norms for Government Guaraniced Security Reecipts (SSRs), Bank has recognized Security 

Receipts guaranteed by Government of India as per cxtant guidelines. 

This has resulted in an increase in Other Income and Interest Income by Rs: 145.10 Crore and Rs. 254.82 Crore 

Tespectively for the year ended 3 Ist March 2025 in respect of the Government Guaranteed Security Receipts (SRs) 

of Rs. 39992 Crom received against transfer of loan exposures dunng current year. 

2) Fraud accounts 
(Ks, In crore) 

Farticolars 2024-25 2023-74 

[ Number of frauds reported (Nos ] 248 245 || 

| जाओ involved tn fraud 679.70 43.55 | 

pr 
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388.18 

a 

TA Amount of provision made for such frauds 

Amount of Unamorised provision debited fram “other reserves” as at the 

end af the year 

34.47 

0.00 

hh) 1] In accordance with RBI circular no. DBR. No BPBC_18 L1M048/9018-19 dated January 01, 2019, 

DOR.No.BPBC 34/21 .4.048/2019- 20 dated February 11, 2020 ज्ञात DOR No. BP. BC/4/21.04.048/9020-21 dated 

August 06, 2020 on “Micro, Small and Medium Enterprises (MSME) sector — Restructurmg of Advances”, the 

dctails of MSME restructured accounts arc as under 

As on No. of Accounts Amount in INR Provision held (AmountiniInk | 

Restructured Crore Crore) 

31.03.2025 3288 172.08 7549 | 
31.03.2024 4061 236,96 54.10 | 

2) In accordance with the RBI Cir. No. DOR.STR.REC_11/21.04.048/2021-22 dated 05.05.2021 on 

“Resolution Framework —2.0: Resolution of Covid—19 related stress of Individuals and Small Business”, 

RBI Cir. No. DOR_-STR.REC. | 2/21.04.048/2021-22 dated 05.05.2021 and RBI Cir. No. 

DOR STR.REC.? 1/21 .04.048/202 1-22 dated 04.06.2021 on “Resolution Framework 2.0—Resolution of 

Covid— 19 related stress of Micro, Small and Medium Enterprises (MSMEs)”", the number of borrower 

accounts where modification were sanctioned and implemented and the aggregate exposure to such 

borrowers are as under:- 

As on No. of Accounts Amount Provision held 

Restructured (Rs. in crore) (Rs. in crore) 

317 March, 2025 S517 625.38 107.99 

31" March, 2024 6647 786.84 120.40 

3) Disclosure under Resolution Framework for COVID-19-related Stress 

1) Details of resolution plan implemented under the Resolution Framework for COVID-19 related sircss as per RBI 

Circular dated August 6, 2020(RF 1.0)and May 05,2021 (RF 21) arc given below:- 

For Half Year ended 31.03.2025 

[ 322 | 322 | Annual Report 0D. 

[Bus delined in Section आग or the insolvency ; afd Bankruptcy Code, 2016 

(Rs. in crores) 

Type of Rorrower | Esposure to मएए 0817 ५४ OF (3), OA | छा Exposure toaccounts | 
classified ax stamdari apprepate | 1 0 ॥| amonnl pall | classified ox standard 

Consed went tin debt that written off by the COME | | 111 811 | 

Implementation of slipped into | during the borrowers implementation of 

resolution plun- AEA during halfyear | during the half reselotion plan- 

Position as atthe endof | the half vear yeur Position as at the cmd 

the previous half year of this half year 
(20.09.2024) 0A) 131 91, 2025) 

| Poisonal loans | | | BEWLSI | a) 5.00 44.94 63128 | 
Corpurite personsi! 632.44 | 5.56 0.00 275 373.34 | 
Of Which MSME 264.975 | 5.50 0.00 41.23 214.84 

oie 26.07 | 1.88 | 0.00 | _2.00 21.19 | 
Total 1339.32 | 21.19 0,00 | 317.99 1025.42 | 
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(Rs, in crores) 

Type of Borrower Exposure to accounts | Of(A) | OFLA) (WA) Exposure te accounts 

classified as standard) aggregate debt) Amount amount paid) classified as standard 

consequent to} that slipped written off) by the | consequent to 

implementation af) inte NPA) during the borrowers implementation of 

resolution plan-| during the) half year during the half) resolution plan- 

Position a8 at the end का | half vear vear Position as at the end 

half veor ended of this half) veor 

31,05.2024 (A) (30.09.2024) 

(i) Personal foans T4890 38.58 0.00 S347 81 

(ilk Corporate persons# 7112: Sb 005 0.00 8५.35 फिट बच 

Of Which MSME 320.76 33.76 0.00 29.08 | 264.92. 
फिदा 7777 उ1 जब 4.23 | 1.00 1.84 26.07 

Total 1492.60 75.84 | 0.00 ‘150,06 1339.32 
#as defined in Section 3(7) ए the Insolvency and Bankropiey Code, 2016 

For Half Year ended 31.03.2024 (Rs. in creres) 

Type of Borrower = Exposure to accounts OF(A), OF(A) OF (A) Exposure to accounts 

classified as standard | aggregate Amount amount pald| classified os standard 

एड en fo debt that | written off) hw the cofisequent to 

implementation af slipped = inie | during the | borrowers implementation alt 

resolution plan- NPA during | half year during the half) resolution plan- 

Position ax at the end of the half year year Position as at the end 

the previous half vear of this half year 

(F0,09,2025) (A) (303.2024) 

tonto | B16.32 43.46, 0.00 52.72 748.90) 
COpOnie Persons 803,53 26.56 0.00) GNIS T1226 

inf Which MSME 426.27 26,24 0.00 | 36,03 3207 

Chthers 33.50 987 0.00 164 “31.44 

Total 1653.35 | 610, ४५ 9.0 14.44 1492.60) 
#as defined in Section 3(7) of the Insolvency and Bankrupley Code, 2016 

For Half Year ended 30.09.2023 (Rs. in crores) 

Iype of Borrower Exposure to accounts | OF (A) OFLA) OF (A) ‘Exposure to accounts 

classified os standard aggregate debt) Amount amount pall | classified as standard 

COs Wen fo that slipped written off) by the | consequent i) 

implementation af dnt NPA during the | borrowers implementation of 

resolution plan- during the) half year during the half) resolution plan 

Position us at the end of | half year year Position as at the ened 

half year ended of this half year 

31.03.2023 (A) (30,09,2023) 

(i) Personal Toans 916.20 4.25 (00 58.00 817.28 

iii) Corporate persons? 7 छवी 82 | 141 35 (0,000 119.07 802.37 

Cf Which MSME 534.56 47.6] 0.00 10.५ 426.27 

(iti) Others 33.34 0.69 0.0¢ 1.79 3.30 
Total 199136 | 136.29 0,110 17946 1653,35 

fas defined in Section 3(7) of the Insolvency and Bankruptcy Code, 2016 
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5, Exposures; 

a) Exposure to Real Estate Sector 
(Rs. in crore) 

Category 2024-25 | sees | 

i) Direct Exposure 

(a) | Residential Mortgages 

1. Lending fully secured by mortgages on residential property that is or will be | 13553.54* 9114.98 

oceupied by the borrower or that is rented 

lis individual housing loans eligible for inclusion in priority sector advances 6894184 370441 

Exposure would alse include non-fund based (NFB) limits 

(b). | Commercial Real Estate 

Lending secured by mortgages on commercial real estate (office buildings. | 1365.274 479.17 

tela! space, multipurpose commercial premises, multdanuly residential 
buldings, multi tenanted commercial premises, industrial or warehouse 

space, hotels, land acquisition, development and construction, etc.). 

Exposure would alse include non-fund based (NFB) limits 

{c) | Investments in Mortgage Backed Securities (MBS) and other securitized | * | aa 
exposures 

ae - Residential = | | = | 

a | - Commercial Real Estate = |_ | 

ii) Indirect Exposure 3663,78* | 4496.58" 

Fund based and Non-fund based exposures on National Housing Bank (NHB) and 
Housing Finance Companies (HFCs) 

Total Exposure to Real Estate Sector 8582-53 | 14090.70 

* Includes Rs, 997,98 Crore (Previous year Rs, 781 114 रातारी by way of Tvestment in NITE Tousing Finance Conpanies 

“Ra. 092 Crave of housing loons under the priecity sezior ane transferred to cummeerctal real estate os per instnactions by SCA. 

b) Exposure to Capital Market 

Particulars >> | eee 

1 | Direct investment in equity shares, convertible bonds, convertible debentures. 

and units of equity-oriented mutual funds the corpus of which is not exclusively 978,11 705,62 

Invested tn corporate debt; 

|| Advances against shares! bonds! debentures ता other securities or on clean basis 

to individuals for investment in shares (including IPOs’ ESOPs), convertible 0.03 0.00 

bonds, convertible debentures, and units of equity-ortented mutual funds; 
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$ | Advanees for any other purposes where shares or convertible bonds or | - 

convertible debentures or units of equity oriented mutual funds are taken as 

primary security: 

4 | Advances for any other purposes tothe extent secured by the collateral security | - 

of shares or convertible bonds or convertible debentures or units of equity 

oriented mutual finds ie. where the primary security other than shares! 

canvertible bonds! convertible debentures! units of equity oriented mutual funds 

does not fully cover the advances; 

5. | Secured and unsecured advances to stockbrokers and guarantees issued on || - 

behalf of stockbrokers and markel makers 

loans sanctioned to corporates against the security of shares! bonds! debentures | | oe 

or other securities or on clean basis for meeting promoter’s contribution to the 

equity of new companies inanticipation of raising resources: 

7 | Bridie loans 10 companies against expected equity flows! issues: r= | | = | 

8 | Underwriting commitments taken up by the banks in respect of primary issue of | | - 

shares. or convertible bonds or convertible debentures or units of equity oriented 

mutual funds: 

|? | Financing to stockbrokers for margin trading: | *+ | - 

El Allexposures to Venture Capital Finds (both registered and unregistered) 6807 2T.aT 

Total Exposure to Capital Market 996.11 Tago 

For restructuring of dues in respect of fisted componies, lenders may be ob initio compensoted for their loss / socrifice 

(diminution in [एफ volve of account in net present volue tens) by woy of issuance of equittes of the compony upfront, 

subject to the extant nequictions and stetutory requirements. if such aoguisition of equity shores results in exceeding the 

extont regulatory Capital Market Exposure (CME) limit, the some shall be disclosed in the 'Notes to Accounts‘ in the Annual 

Financial Statements. Banks shall seporotely disclose detoils of conversion of debt into equity os port of o strategic debt 

restructuring which ore exempt from CAE limits. 

¢) Risk Category wise Country Exposure 
(Amount in INR Crore) 

Exposure Provision Exposure Provision 

(net) as held as (net)asat | held as at 

ECGC Classification | Risk category at 31.03.2025 | at 31.03.2025 | 31.03.2024 | 31.03.2024 

Al Insignificant £4.41 NIL 131.50 NIL 

A2 Low 24.40 NIL 17.51 NIL 

31. Moderately Low 5.44 | NIL 57,759 NIL 

B2 Moderate 74.79 NIL | 0 | NIL 

C1 Moderately high | 0.00 | | ONL | 0 | NIL 

C2 High | 0.00 | NIL | 60 | NIL 

|. ७06 |ऋ Very High | 0.00 | NIL | 0 | NIL 

Total 189.04 206.8 
The nel country-wise funded exposure of the Bank in respect of Foreign Exchange Transactions in respect of cach 

country is wilhin 1% of the Total Assets of the Bank. Henec, no provision is required as per RBI guidelines.
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d) Unsecured Advances 
———— — Ais: in store): 
Particulars 2024-25 2023-24 

Total unsecured advances of the bank 248.31 7464.12 

Out of the above, amount of advances for which intangible securities 0.00) | = | 

such as charge over the rights, licenses, authority ete. have been taken 

Estimated value of such intangible securities 0.00 0.100 

e) Factoring Exposures: Nil FY 2024-25 (Nil— PY 2023-24) 

f) Intra-Group Exposures 
(Bs. in crore) 

| S.No. | Particulars 2024-25 2024-24 | 

| Sanctioned | Balance | Sanctioned Balance 

Loanlimit | Os Loan‘limit OF 
| ta} Total amount of intra-group exposures NIL NIL NIL NIL. 

| tb) Total amount of top-20) intra-eroup exposumes NIL NIL NIL NIL 

{cl Percentage of intra-group exposures to total NEL NIL NIL NIL 
| exposure of the bank on borrowers / customers 

(8) Details of breach of limits on intra-vroup NIL NIL NIL NIL. 
exposures and regulatory action thereon, if amy 

z) Un-hedged Foreign Currency Exposure 

The meremental provision (ranging from 0 to 80 bps on total credit exposure, over and above the standard assct 

provisioning )and capital requirement will depend on likely loss (duc to forcign currency fluctuation), that borrowers 

may face duc to their um-hedged forcx exposure in their books. Bank maintains scparate charge and provisioning 

Tequircmecnt on account of such exposures which may impact the cost 10 the borrowers. Appropriate disclosures in 

the financial statements of the Bank have been made. 

Particulars 31.03.2025 31.03.2024 

Incremental Provision) 0,52 0,48 

(Domestic) 

Incremental Provision (Overseas) 0.00 0.00 

Total incremental Provision | 0. 0.52 0.38 

Risk Weighted Assets (RWA) - - 

Incremental Capital held RWA) - - 

(fa 1.50%) 

The Bank has cstimated the liability towards Unhedged Forcign Currency Exposure in terms of RBI (Unbedged 

Foreign Currency Exposure) Directions, 2022 vide circular DOR.MBG._REC_76/00-00-007/2022-23 dated October 

11, 2022 and is holding a provision of Rs. 0.52 croreas on 3 1"March 2025. (Rs.0.38 crore as on 31.03.2024). 

Method to ascertain the amount of Unhedged Foreign Currency Exposure (UFCE): 

The information on Un-hedged Foreign Currency Exposure (UFCE) ts obtained from customer on quarterly basis 

and is measured by obtaining the mformation from the clients in bwo parts- 1) where Exposure of borrower is up to 
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Rs.50) crores wath all the banks taken together and, 1] where Exposure of borrower is more than Rs.450 crores with all 
the banks taken together. 

The total un-hedged exposure in forcign currency is converted to INR on FEDALT spot rate as on last working day of 
the corresponding quarter. 

Banks shall assess the Un-hedged Forcign Currency Exposure (UPCE) of cntities with FCE by obtaining information 
on UFCE from the concerned cntity. Provided that the information on UPCE shall be obtammed from entilics on a 
quaricrly basis based on statutory audit, internal audit or self-declaration by the conecmed entity. Provided further 

that UF CE information shall be audited and certified by the statutory auditors of the entity, at least on an annual basis. 

Method to estimate the extent of likely loss: 

Reserve Bank of India Circular DBOD No. 878 11 6/21.06.200/2013-14 on Capital and Provisioning requirements 
for exposure to cntitics with un bedged forcign currency cxposurc slatmg about the guidclincs for USD/INR 

annualized volatility and directed FEDAL to publish the USD/INE annual volatlity bascd on the RBI reference rate 
which has to be used for computation of likely loss. 

FEDAI announces the 10-year (120 months rolling) LAV rates. on the last working day of every month. On these rates, 

the bank calculates the likely loss (rate as given by FEDA!), current rate 12.23% of total Un-hedged exposure of the 

entity with all the banks taken together. 

6. Concentration of Deposits, Advances, Exposures and NPAs 

a) Concentration of Deposits ‘iat hare 

Particulars 2024-25 2023-24 
| ' 

Total Deposits of the twenty largest depositors 13413.98 9825.34 

| Percentage of Deposits of twenty largest depositors to Total Deposits 10,33 8.23 । 

of the bank (a) 

b) Concentration of Advances (Rain crare) 

| Particulars 2024-25 2023-24 

Total Advances to twenty largest borrowers 2352841 21201.80 

| Percentage of Advances to twenty largest borrowers to Total 23.62 23.60 

Advances of the Bank (९) 

९) Concentration of Exposures* (Rs. in crore) 

0 Parfictars 2024-25] 2023-24 | 2024-25 20)23-24 

| Total Exposure to twenty largest borrowersi customers 2147143 21112086 

Percentage of Exposures to the twenty largest borrowers! customers 10 16.41 17.51 

Total Exposure of the bank on borrowers! customers (९1) 

"Exposure to Cental Govt and Cental Govt guaranteed have been excluded
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d) Concentration of NPAs 
(Rs. in crore) 

Particulars 2024-25 Baal 

Total Exposure to the top twenty NPA Accounts 355.77 1444.41 

Percentage of exposures to the twenly largest NPA exposure to 1009] 16.49 30.96 

Gross NPAs () 

Rs Derivatives 

Bank under derivatives only deals in merchant forward contract and the value of outstanding Forward contract 

is Rs.335.51 Crore (Re: 496.05 Crove for FY 2023-24). 

a) Forward rate agreement/Interest rate swap एक्स 

Sr.No Particulars 2024-25 2023-24 
i) The notional principal of swap agreements NIL NIL 
ii) Losses which would be incurred if counterparties failed to fulfil NIL NIL 

their obligations under the apreements 

iii) | Collateral required by the bank upon entering into swaps NIL NIL 
iv) Concentration of credit risk arising from the swaps NIL NIL 
¥) The fair value of the swap book NIL NIL 

b) Exchange traded interest rate derivatives 
(Rs. in crore) 

Sr. No} Particulars 2024-25 2023-24 

i) Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives undertaken | NIL | NIL 
duriny the year (instrument wise) 

il) Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives outstanding | NIL | NIL 
as on 31" March (instrument wise) 

iii) =| Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives outstanding | NIL NIL 
and not “highly effective’ (instrument wise) 

iv) Mark to market value of exchange traded interest rate derivatives outstanding and | “NIL NIL 
not “highly effective’ (instrument wise) 

c) Disclosures on risk exposure in derivatives 

1 Qualitative Diselosures 

Bank has not entered into derivative tansactions in respect of Forward tate agreement/Interest Rate Swap! 

Exchange Traded Interest Rate Derivatives during the year 2024-25, Accordingly, qualitative disclosures under 

RBI guidelines with respect to derivative transactions are not required, 
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ii} Quantitative Disclosures 

(Rs. in crore} 

Sr Particular 2024-15 | 2023-240 

No Currency Interest Currency | Interest 

Derivatives rate Derivatives | rate 

i derivatives 
Derivatives (Notional Principal Amount) fF le i == == 

i) For hedging =| 7 हे 
a) |... |e | | ies | |_| | om | 

ii) Por trading 

Marked to Market Positions |. #: | | se: | —— — 

b) 1) Asset(+) 

i) Laabilityt-} = a —| fo 

७). | Credit Exposure 

Likely impact of one percentage change || # | | oe | | » | | = | 
in interest rate (1O0*PVOL) 

6) | fon hedging derivatives ए 

1) on trading derivatives 

Maximum aod Minimum of lOO" PYOr | | | = | | = | an 

observed during the vear 

¢) 1) on hedging 

1) on trading 

d) Credit default swaps 

Bank has not entered into any Credit Default Swaps during the year 2024-25, 

a fr 1) 3 | Report 7074-20275 { a79
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4. Disclosures relating to securitization 00/01/9880 

Sr. No No Particulars 2024-25 | 2023-24 | 

lL. | No. of SPEs holding assets for securitization transactions originated by 

the originator (only the SPV relating to outstanding securitization NIL NIL 
exposures to be reported here} 

2 Total amount of securitized assets as per books of the SPEs NIL NIL 

3 Total amount of exposures retained by the originator to comply with NIL — 

Minimum Retention Requirement (MRR) as on the date of balance sheet 

it) ‘Off-balance sheet exposures NIL NIL 

= First loss NIL NIL 

* | Others NIL NIL 

b) On-balance shect exposures NIL NIL 

* | First loss NIL NIL 

La Others NIL NIL 

4. | Amount of exposures to securitization transactions other than MRR 

a) Off-balance sheet exposures NIL 5 — 

i) | Exposure to own securitizations NIL NIL 

* | First loss NIL NIL 

| Others NIL NIL 

it) | Exposure to third party securitizations | NIL | NIL 

ee | First loss NIL | NL | 

|* | Others NIL NIL 

hi On-balance sheet exposures NIL NIL 

i) | Exposure te own securitizations NIL NIL 

| | First logs NIL NIL 

La Others NIL NIL 

ii) | Exposure to third party securitizations NIL | NLC 

fe First loss NIL a 

* | Others NIL NIL 

् Sale consideration received for the securitized assets and gain‘loss on NIL | me | 

sale on account of securitization 

6. | Form and quantum (outstanding value) of services provided by way of, | का. NIL 
liquidity support, post- securitization asset servicing, ete. 

7. | Performance of faeility provided for each facility viz. Credit 

enhancement, liquidity support, servicing agent ete, Percent in bracket as 

of total value of facility provided. NIL पा, 

(a) Amount paid 

(b) Repayinent received 
(९) Outstanding amount 
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|| Average default rate of portloliog observed in the past. (Breakup ae ‘iL, 

separately for each asset class i.c. RMBS, Vehicle Loans etc.) 

=| Amount and number of additional/top up loan given on same underlying ‘¢ NIL 

asset. (Breakup separately for cach asset class ic. RMBS, Vehicle Loans IL 

etc.) 

| Investor complaints I Fe 

(a) Directly/Indirectly received and: 

(b) Complaints outstanding NIL | 0 

9, Off balance sheet SPVs sponsored 
(Rs. inerore) 

Domestic Overseas 

31.03.2025 31,03,2024 31,03.2025 31.03.2024 

|. “| NIL NIL NIL 

10, Transfers to Depositor Education and Awareness Fund (DEA Fund) 
(Ra. in creme) 

Sr. No Particulars | 2024-25 | | 2023-24 | 

i} Opening balance of amounts transferred to DEA Fund 607.53 500.24 

ii} Add: Amounts transferred to DEA Fund during the year 224.19 139.0] 

iii) Less: Amounts reumbursed by DEA Fund towards claims 18.80" 3]1.725 

iv) Closing balance of amounts transferred to DEA Fund 8 1 2.80 607.53 

© Principal 

Closing balance of the amount transferred to DEA Fund, as disclosed above, are also included under 

‘Schedule 12 - Contingent Liabilities - Other items for which the bank is contingently liable’ or ‘Contingent 
Liabilities - Others,’ as the case may be. 

11. Disclosure of complaints 

a) Summary information on complaints received by the bank from customers and from the Offices of 

Ombudsman 

Sr. Particulars 2924-95 2973-24 
No _ 

Complaints received by the bank from its customers 

1 Number of cornplaints pending at beginning of the year 170 | 86 

2 Number of complaints received during the year 12005* | 14354 

3 | Number of cornplaints disposed during the year 17067 | 14270 

3.1 | Of which, number of complaints rejected by the bank 1919 | 663 

4ः Number of complaints pending at the end of the year 111० | 170 

Muaintainable complaints received by the bank Irom Office of Ombudsman 
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5 Number of maintainable complaints received by the bank from Office of 
Ombudsman 466 | 485 

5.1. | 015, number of complaints resolved in favour of the bank by Office of 
Ombudsman 173) 198 

52 | Of a, number of complaints resolved through 91 | 287 
conciliation’medtation/advisones issued by Office of Ombudsman 

5.3 | OF 5, number of complaints resolved after passing of Awards by Office of ca 
Ombudsman against the bank | oN NIL 

all Number of Awards unimplemented within the stipulated time (other than N " 

those appealed) B ae 

b) Top five grounds of complaints received by the bank from customers 

Grounds of) Numberof | Number of १7 inercase/ Number of Of 5, number 

complaints, (ic. | complaints | complaints | decrease inthe | complaints | of complaints 
complaints relating | pending at received number of pending at pending 

to) the during the complaints theendof | beyond 30 days 

beginning of year received over the year 
the year the previous 

ear 

| जैं। | | aa | 3 | | (4: | | 5. | | _# | 

|... 20425 ...17़़्<ःख<ः<ः< 

Internet! Mobile! 
Electronic Banking 30 3433* ७७७ 24 Nil 

ATM/DebitCards | 49 =| 3335* (16.77% | 16 | Nt | 
Loansandadvanees | 18 | 990% | 4] ASS It a ae 

Levy oof charges | | 

without prior notice! 13 Rq2* 28.99% ee 
excessive chars! E : : 
foreclosure charges 

Staff behaviour 12 178* 187%# | 2 | OM 
Others a Seay" 17,54%08 | 44 | Nil 

Total 170 12055 5.12 %# 113 Nil 

2023-24 

lnternetMobile/ i, 

Electronic Banking a 4727 12.52% a0 NIL 

ATM/Debit Cards 30 4611 (58.21) % jp NIL 
Loans and advances 16 a2] 2B.68% | 18 | 2 

Levy of charges 
without prior notice! NIL 
excessive charges, 1 758 24.67% a 
foreclosure charges 

Staff! behavior a | 160 32.23% 12 1 
Others 3 3277 33.86% 48 7 

Total | 86 14354 (24.05) ९७ 170 [0 | 

"Excluding complaints which were resolved within T+ 1 days of its receipt. 
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#Considering complaints which were resolved beyond T+1 days of its receipt in the FY 2023-24 for 
calculation of variation for FY 2024-25 

12. Disclosure of penalties imposed by the Reserve Bank of India: During the year penalty was levied 

by RBI in following 2 instances (2 instances - PY 2023-24) 

(Rs. in erorey 

_ __—Particulars ee _ _ 2024-25 | 2023-24 
A. Penalty imposed by RBI vide speaking order dated 24.03.2025 for Rs. 36.40 1.36 0.00 

Lakh (Rupees Thirty Six Lakh Forty Thousand Only) on account for not 
reporting seven borrowers with non-fund based exposure of Rs, 5 Crore and 
above to CRILC 

B. Penalty imposed by RBI vide speaking order dated 24.03.2025 for Rs. 31.80) 0.32 0.00 
Lakhs (Rupees Thirty One Lakh Eighty Thousand Only) on account for 
opening other saving bank deposit account of the customers already holding 
BSBD Account in the bank 

C. Penalty imposed by RBI vide letter dated 25.09.2025 on account of Bank NAL 1.00 
failing to credit शा म्ाणाग of Rs, 70,65 crore standing to the credit of 263865 
accounts to DEAF Fund within the period prescribed under provision of 
Section 26A Banking Reoulation Act.1949, 

D. Penalty imposed by Reserve Bank of India (RBI) vide order dated 3rd January NLA. 1.00 
2024 for non-compliance with certain directions issued by RBI on “Loans & 
advances — Statutory and other Restrictions.” This penalty has been imposed in 
exercise of powers vested in RBI conferred under the provision of Section 474 
(L) (0) read with section 46 (4) (i) and 51 (1) of the Banking Regulation Act 

1949. 

13. Disclosures on Remuneration - Not Applicable to bank 

14. Other Disclosures 

a) Business Ratios 

Particulars 2024-25 2023-24 

1) Interest Income as a percentage to Working Funds (%) 757 6.68 

“ii) Non-interest income as a percentage to Working Funds (%o) 1.03 0.84 

iii) Cost of Depasits (१) 5.74 | 5.55 

iv) Net Interest Margin (%) 2.85 | 2:45 

४) Operating Profit as a percentage to Working Funds (९) 1.37 । 0.78 

vi) Returnon Assets (a) 0.67 | 0.41 

vit) Business (deposits plus advances) per employee (in INR 25.71 23,45 
Crore) 

vill) Profit per employee (in INR Crore} 0.11 0.07 

b) Disclosure of Fees! Remuneration Received in respect of Bancassurance Business पा 

| 2024-25 2023-24 
| A. Fee! Remuneration from Life Insurance Business 23.08 23.70 

B. Fee! Remuneration from General Insurance 4,04 3,39 
Business 
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c) Disclosure of Fees/ Remuneration Received in respect of Marketing and Distribution Function 

(Excluding Bancassurance Business) 
(Rs. in crore) 

2024-25 | 2023-24 

Commission on Sovereign Gold Bond Scheme 0,04) | 0.46 

Commission on i ० ० एल छ#& | ४ 0.05 0.01 

Commission on SBICPSL 0,52. | 0.8] 

Commussian on APY 1.50 1.19 

Commission on FISDOM O.01 0.00 

d) Disclosures regarding Priority Sector Lending Certificates (PSLCs) 

Bank has purchased Prionty Sector Lending Certificate (PSLC) Agriculture of Rs. 1600 Cron and Rs. 2695 Crore 

during the quarter and yearended March 31, 2025 respectively and Poonty Sector Lending Ceriificaic(PSLC)— Small 

& Marginal Farmers of Rs. 800 Crore during year ended March 31,2025. 

Bank has sold 1200 units under Poonty Sector Lending certificates (PSLCs) to the tune of Rs 300.00 crore under Small 

& Marginal farmers and camed commission income of Rs 6.75 crore during year ended 3 | “March 2024. 

Bank has sold 3400 unis under Poonty Sector Lending ceriificaics (PSLCs) to the tune of Rs.850_00 crore under 

Small & marginal farmers and camed commission ncome of Rs.9.74 Crore during the year ended 3 | 03.2023. 

Further, Bank has purchased 20440 units (12000 units in Agriculture and 8440 units in small & Marginal Farmers) 

under Agriculture and Small & Marginal farmers and meurred cos of Rs. 23.23 crore (Rs. 8.99 crore in Agriculture and 

Rs. 14.24 crore in Small & Marginal farmers) during year ended 31" March 2024. 

e) Provisions and contingencies 

(Rs. in crore) 

Provision debited to Profit and Loss Account 2024-25 2023-24 

Provisions lor NPI (29.83) | 352.86 

Provision towardsNPA | 76.48 (17880) towards NPA 176.48 (178.80) 

“Provision made towards Income tax 321.72 | 341.56 

Other Provisions and Contingencies (with details) 590.72 | 14,90) 

(Rs, in crore) 

Break up of ‘Provisions & Contingencies’ shown under the head 
Expenditure in Profit & Loss Account MHS Meret 

Provision for Non Performing Advances 176,48 (175.80) 

Provision for Standard Advances 115.08 (73.61) 

Provision for diminutian in FV Restructured Advances (0.50) (0.79) 
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Provision for Non Performing Investments (29.83) 352.86 

| Provision for Fraud 0.00 0.22 
| Rebate on Advances 417.91 41.35 

| Other Provisions 58.23 53.73 
| Provision for Taxation: 

| Current Tax | 0.00 | 220.45 
। Deferred Tax 321.72 224,02 

| MAT Credit Entithement—Current Year | 00 (10291) 

[MAT Credit Entitlement Reversed 0.00 0.00 

| Total 1059.09 535.52 

fh Implementation of IFRS converged Indian Accounting Siandards (Ind. AS) 

Bank is complying with the reporting requirements of statutory authorities m relation to IND-AS. The Proforma 

Inc.AS Financial Statements arc bemg submitted to REI on half yearly basis. Bank has on boarded a consultant 

having considerable expenence m the ficld oftmplementation of IND-AS. The consultant is assistme the bank 

indevising a road map with respect to smooth implementation of Ind AS. 

#) Payment of BICGC Insurance Premium 

(Rs. in crore) 

Sr. No. ae 2024-25 = 
Particulars 

1) Payment of DICGC Insurance Premium 

ii) Arrears in payment of DICGC premium 0.00 0.00 

h) Disclosure of facilities granted to directors and their relatives : Not Applicableto bank 

1) Disclosure on amortization of expenditure on account of enhancement in family pension of 

employees of banks 

The estimated additional Pension liability on account of revision in family pension was Rs 236.84 crore. RBI vide its 

Circular RBI/2021-22/105 DOR_ACC.REC.57/21.04.018/2021-22 dated 4" October 2021 , had permitted all member 

Banks of Indian Banks Association to amortize the said additional liability over a period not cxeceding five years 

beginning with the financial year ending 317 March 2022. subject to a minimum of 1/5" of the total amount being 

charged every year. The Bank ts amortizing the said lability over a penod, not cxecedme 5 years commencing from 

the financial year ended 31" March 2022, subject to a minimum of Rs 47.37 crore every year. Balance unamortized 

amount as on 31" March 2024 was Rs.94.73 crore. Accordingly, the Bank has charged an amountof Rs. 11.37 crore and 

Rs.47.37 crore to the Profit. & Loss account dunng current quarter and year ended 31"March 2025 respectively and the 

balance unamoriized amount of Rs.47_37 crore has been cared forward. Had the Bank charged the entire additional 

liability to the Profit and Loss Account, the net profit (after tax) for the quarter and year ended 31“March 2025 would 

have been lower by Rs.30_82 crore.
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rf] Disclosure of Letter of Comfort (LOCSs) issued by Banks 

During FY 2024-25, Letter of Comfort (Lol) issucd amounting to Rs. Nil agamst credit facility including Non Fund 

facility taken over from other banks. 

Letter of Comfort (LOC) amounting to Rs, 3.45 crore, issued to other Banks for Non fund credit facilitics, which arc a 

part of total credit facilitics (Funded/Non funded) issucd to the borrowers and outstanding as on 3 |.03.2024_ 

k) Portfoliolevel information on the use of funds raised from green deposits 

(Amount in INK Crore) 
_Particulars March 31,2025 | March 31, 2024 Cumulative 
Total preen deposits raised (A) OS raised (A) 2.74 0-00 2.73 

_Use of green deposit funds 
fl) Renewable Energy 0.00 0-00 0.00 

(2) Energy Efficienc | 0.00 0.00 0.00 

3) Clean Transportation | 2731... 0.00 | 273 
(4) Climate Change Adaptation 0.00 0.00 0.00 
(3) Sustainable Water and Waste 0.00 0.00 | 

__Manapement _ _ =! ___| 
(6) Pollution Prevention-and Control 0.00 छ.01 0.00] 

(7) Green Buildings 0.00 0.00 0.00 
(8) Sustainable Management of al 0.00 0.00 0.00 

Natural Resources and Land Use 
(9) Terrestrial and Aquatic Biodiversity 0.00 ॥____ “| 0.00 

Conservation 
Total Green Deposit funds allocated (6 2.74 | | 273 
= Sum of | to 9) 

Amount of Green Deposit funds not 6.06 | _ 0.00 

allocated (C = A—B) 

Details af the temporary allocation of 0.00 | | a 

green deposit proceeds pending their 

allocation to the eligible green activities 
/ projects 

Disclosure in terms of RBI circular oo. DOR.ACC.RECWNo.45/21.04.018/2021-22 dated April 1, 2024: 

11. Items under the subhead “Misccllancous Income” under the head “Schedule 14— Other Income" cxceeding 1% 

of Total Income: (RS. inerore) 

iene es — No. Particulars ७४ऋ७% % out of Total | 7923-24 | 9% out of Total 

I Kecovery m Technical Write (जी Accounts | 550.79 4.22 691 .42 6.33 

2? Miscellaneous income | 251.84 1.78 144.36 131 

Hi) tems under the subhead “Other Expenditure” under the head “Schedule 1 — Operating Expenses” cxcceding 

1% of Total Income: NIL 

inl) Items under the head “Schedule 5(7V)— Other Liabilities and Provisions- “Others (including provisions)” excecdine. 

1% of Total Assets: NIL ‘Rs. im erare) 
1४) Items under the head “Schedule 11(V1)— Other Assets - “Others” excecding 1% (one percent) of Total Asseis 

2024-25 ve out of Total 2023-24 | 9% out of Total 5. No. Partieul Li are lars वक्ता —} 1388 ok 

1 Rural butrastructure Development | | 368.64 0.85 1673.84 1.13 

Fund PRIDE 
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1४). [tems under the head “Schedule 1 1[९1) - Other Assets - “Others” execeding | (one percent) of Total Asscis 

15. Disclosure as per Accounting Standard (AS) 

15.1 AS-3 Cash Flow Statement 

The Bank prepares cash flow statement in line with requirements of AS-3 using indirect method. 

15.2 AS-5 Net Profit or Loss for the period, Prior Period Items and Changes in Accounting Policies 

15.2.1 There are no maicrial prior period items included in Profit & Loss Account required to be disclosed as 
per AS-5 read with RBI euidelines cxcept those disclosed elsewhere in the notes. 

15.3 AS-9 Revenue Recognition 

Ceriain items of income are recognized on realization basis as disclosed at poml no. 0.1] — “Revenue 
Recognition” of Schedule 17 —Significani Accounting Policies. However, in terms of RBI guidelines, the said 
income is nol considered to be material. 

15.4 AS-10 Property Plant & Equipment/ Fixed Assets 

The bank has conducted revaluation ofits immovable propertics during the previous year 2023-24 based on the 
reports obtained from the external independent valuers, The closing balanee of Revaluation Reserve as on 
31.03.2025 (Net of amount transferred to revenue reserve) is Rs. 1063.46 crore (Previous year Rs. 1066.39 
crore). 

Premises includes Capital work in progress of Ks. 6.25 Crore as on 31.03.2025 (in the previous year as on 
31.03.2024, Rs: 37.26 Crore). 

15.5  AS1S-Employees Benefit 

Provisions for Pension, Gratuity, Leave: Eneashment and Other long term benefits have been made in 
acconlance with the Revised Accounting Standard (AS - 15) Employees Benefits issued by the ICAL. 

The summarized position of post-employment benctits recogniaed im the Profit & Loss A/c and Balanee Sheet 
isas under: 

(Rs. in ermine) 

Particulars Pension (F unded) 1 Gratuity (Funded) Leave -Eneashment ] 

Funded) 

2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 2024-25 | 2023-24 

Present Value of defined 
benefit obligation as at Ist 4913.43 | 4698.52) 349.45 321.37 307.80) 272.22 
April | 
Interest cost 308.32 4492 25,13) 21.96 20,57 18.91 

Past Service Cost 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 
Current service cost [86.98 195.63] 31.22) 26.73 ee | 58.18 
‘Benefits paid (554.13) | (517.03) | (7.16) | (34.39) 27.14) 20.49) 
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7 ४५! g पे 
Actuarial loss! (हा) था|... 17525 | 21708 | 104.79 |. 15.16 9.19 21.02) 
obligatia 

Present value of defined 
Benefit obligation at 31st 5029.85 | 4915.45) 471.40) 349.435 385.15 307,80 
March 

Changes in the Fair Value of Plan Assets 
(Rs. in crore} 

Particulars Pension (Funded) Gratuity (Funded) | Leave Encashment | 

ee See Funded) 
2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 2024-25 2023-24 

Fair value of Plan Assets as at [st 5 i = 26 
April 4664.4] | 4432.10 440.09 318.26 88.23 269.60 

Expected return of Plan Assets 72.09 | 354.12 27.20) 25.58 24.90) 18.03 
Contributions 372.62 381.81 103 (व 28.1 ] 78.17 20.62 

Benetits paid (554.13) | (517.03) | (8716) | (34.39) (27,14) (20.49) 

Actuarial gain/(loss) (1.30) 13.4] 3.66 2.55 0.41 (0.13) 

a value of Plan Assets as ॥ |. 8६३29 | 4664,41 | 436.84] 340.09 362.67 288.23 
31st Mareh 

Actual return on Plan Assets 371.39 | 367.53 AU86 28.11 25.41 18.50) 

Net Actuarial Loss/ (Gain) (Raiucrore) 

Particulars Pension (Funded) Gratuity (Funded) | Leave Encashment 

(Funded) 

Racial 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 2024-25 2023-24 

0 10581 छुआ) on Obligation, [75.56 | 21708 | 10479 13 76 919 (21.02) 

ail loss/(gain) on Plan Assets 1.30 | (13.41)! (3७) | (2.55) (0.51) 0.13 

“Net Actuarial loss/(zain) (76.86 | 203.67] 101.172 | 1121|. ४.68 | _ (20.89) 
Actuarial loss/(gain) recognized in ae का 

‘the p etiod (A+B) 176.86 | 205.67 11.12 11.21 8.08 (20.84) 

Unrecognized actuarial Joss (Crain) 

at the end of the year NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

Amount recognized in the Balance Sheet 
(Ra. in crore) 

Particulars Pension (Funded) Gratuity Leave Encashment | 
(Funded) (Funded) 

2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24) 2024-25 | 2023-24 

Present value of defined benefit ; 7 i न 
obligation is at 3 Ist March 5029.85 49 | 3,43 4 40 349,43 385 IS 307,80 

Less: Fair value of Plan Assets as at 
31st March 4854.29 | 46644] | 436.84) 340.09 362.07 288.23 

Excess net Asset / (Unfunded 

Liability) Recognized in the balance | (175.56) | (249.02) | (34.56) | (9.34) (22.44) (19.57) 
sheet 
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Higher Provisioning kept | NIL| NI| शा, NIL NIL NIL 
Transitional liability  recounived 
during the year | =| me | | | = | “| ~ 
Unrecognized transitional liability |__| [|__| | __.nw = = |___.nw; 

Excess net Asset / (Unfunded 
Liability) Recognized in the balance | (174.56") | (249.02)" | (34.56) | (9.34) (22.48) (19.37) 

sheet 

* including deferred Family pension liability of Rs. 47.37 Crore (Rs. 94.73 Crore for previous year) 

Expenses recognized in the Profit & Loss Account 
(Rs. la crore} 

Particulars Pension (Funded) Gratuity (Funded) | Leave Encashment 

(Funded) 
2024-25 | 2023-24 | 224-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

Current service cost 180,98 195,63 31:22 26.73 7474 58.18 

Past Service Cost a -- न नर -- -- 

Interest cost eee 319.23 33.12 21.96 20.57 18.91 

Expected retum on plan assets (372.67) | (354,12) | (27.20) | (25.56) (24.90) (18.63) 

i mice (gain)! Toss recognized) 176,54 203.67] 101.12] 1121| 868 | (20:89) 
Deferred Pension Expenditure = i as 7 | =e | fe 

Net (Benetit)’ Expense 299.16) 364,41 138,37 3434 79,08 SPAT 

Movements in the liability reeognized in the Balance Sheet 
(Rs. in crore) 

Particulars Pension (Funded) | Gratuity (Funded) | Leave Encashment 

(Funded) 
2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2025-24 2024-25 2023-24 

Opening net Liability/(Asset) 249.02 | 266.47 9.344 3.11 19.57 2.62 
Add: Deferred Pension | | ie -- 

Expenditure | | | | 
Add: Net benefit expense 299.16 | 364.41 | 128.27 34.34 79.08 37.57 
Less: Contribution paid 372.62 | 381.81 103.04 A811 76.17 AQ).62 

Closing liability Asset) 175.56 | 249,02 34.56 O44 22.48 19.57 
Add: Higher Provisioning Kept NIL. NIL. NIL NIL NIL NIL 

Closing liability/(Asset) 175,56* | 249,92" 34.56 9.34 29 48 19.57 

* including deferred Family pension liability of Rs, 47.37 Crore (Rs, 94,73 Crore for previous year) 

Investment percentage maintained by the trust 
tin "७ ae} 

Particulars Pension (Funded) § Gratuity (Funded) | Leave Encashment 

(Funded) 
2024-25 | 2023-24) 2024-25) 2023-24 2024-25 2023-24 

Central Government Securities 4.21 5.75 | “| | *““| |. *&-| | “| 

State Government Securities 7.83 9.12 15.74 19,85 | | Fm | 

High Safety Bonds/TDRs 775 | 96481 15.66] 19.62 93.29 BRAG 
Other investments O21 7551 68.60 60.53 6.71 11.14 
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Principal Actuarial assumptions at the Balance Sheet date 

in ७ आए ७) 

Particulars Pension (Funded) | Gratuity (Funded) | Leave Encashment 
(Funded) 

| ee 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 2024-25 2023-24 

Discount rate 6.65 7.19 | 6.99 | 7.22 6.99 Tae 

Expected rate of return on plan 7.99 7.99 800) 00 ४13 2.64 691 
assets ; : : : : 
Rate of escalation in salary 3.00 3.00 3.00 3.00 35.00 3.00 
Attrition rate 1.00 4,00 | 1.00 1,0) 1.00 1.00 

Mortality Table LALM ie: I spe, ce LALM 1७1७ 

2012-14 14 14 14 2012-14 2012-14 

Method used Puc PUC PUC PUC PUC PuUC 

Basis of Actuarial Assumptions considered 

Particulars = Basis of assumption 

Discount rate Discount rate has been determined by reference to market yield on the balance 
sheet date on Government Bonds of term consistent with estimated term of the 
obligation. 

lan assets 
Expected rate of return on The expected return on Plan assets is based on market expectation, at the 

beginning of the period, for returns over the entire life of the related obligation. 

Rate of escalation in salary The estimates of future Increase in salary is considered in actuarial valuation 
taking into account inflation, seniority, promotion, and other relevant factors, 

such as supply and demand in employee market, 
Attrition rate Attrition rate has been determined by reference to past and expected Future 

expertence and includes all type of withdrawals other than death but including 
those due to disability, 

Mortality Table A mortality table, also known asa life table or actuarial table, shows the rate 
of deaths occurring ina defined population during a selected time interval, or 
survival rates from birth to death. 

Other long term emplovee benefit (Non funded) 
(Rs. in crore) 

Particulars LTC/LFC Silver jubilee Medical Retirement 
Encashment Bonus Benefits * Gilts 

2024- Ra 2024- | 4 2024- | 2023-| 2024-25 2023-24 

325 24 25 24 BS 24 

Obligat Value of) goo | 795 | 147 | 139 las | 0st 081 | 1.32 12k 
_ Obligation 
‘Fraraihoral wi | शा, | जा. | NM | शा. | शा. | जरा, | NIL 
Liabilit 
Transitional 

liability. recognized | कया. | मा. "| NIL WIL NIL NIL NIL NIL NIL 

during the year 
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Unrecognized! NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL MIL 
transitional liability 

Higher MIL NLL NIL NIL NIL NIL NIL MIL 
| Provisioning kept | | | | | | | 

Liability 

recognized in the | 8.00 7.75 1.47 1.39 1.25 0.81 1.32 1.28 

| Balance Sheet 

Principal Actuarial assumptions al the Balance Sheet date 
(Rs. in crorep 

Particulars LIC/LFC Encashmeni Silver jubilee Bomus Retirement 

(Gifts 

L | 2024-25[_ 2023-24 2024-25 2023-24/ 2024-25 | 2023-24 | 
Discount Rate 6.99 722 | 6.499 722 6.99 | 722 | 

Expected rate 
of pehimon NA NA NA NA MA NA 

plan assets [ 
Rate of 
कटा विद NA NA NA NA NA NA 

Attrition rate 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 

| आर आभार [ALM | [ALM [ALM | [ALM | [ALM [ALM 
Mortality Table) 2012-14| 2012-14 2012-14| 2012-14| 2012-14 | 2012-14 
Method used जाए PUC PUC PUC PUC PUC 

15.6 AS 17 = Seament Reporting: 

Part A: Business Segment (Hs, In crore} 

Business | Treasury | Corporate! [ Retail Banking | Other banking | Total 

Scements Wholesale Business 

Kanking 

Particulars Current Previews |Current |Previows |Current | Previows | Current Previous| Current | Previous 

year vear Year year year year vear year year year 

‘Revenue 3599.53 | 2667.42 | 4224.70 | 3967.80 5194.84 | 4251.75 | 29.88 | 28.48 13048.95 | 10915.45 | 

Result | 989.77) $53.36) 997.47] 683.49) 1152.63 | 732,40 | 20.88 | 2848) 3009.65) 1997.73 | 

= hillocated 034,73 866.79 | 

Expenses 

Operating ~ 2074.92 1130.94 

Profit 

Provisions & गा | 193.96 | 
Contingencies 

Income taxes ज21,77 341.56 | 

‘Extraordinary 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 v.00 0.00 | 0.00 
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Profit/Loss 

Net Profit 

‘Other 

Information 

Segment assets 

‘Unallocated 

assets 

Total assets 

Segment 

Liabilities 

‘Unallocated 

Liabilities 

Total Liabilities. 

a | ——— — 

|_| | 
| 
| 
| 

| 

47653.22 | 5036082 | 49०87.58 | 45386.04 6146.49 | 48634.09 | 0.00 0.00 /159107.29 | 144380,95 | 

2707.88 3275.58 | 

161815.17 | 147656,53 | 

44033.02 | 6069.25 4619004 | 41518.41 | 5679702 | 44489.67 | (0 0.00 147020.28 | 132077.33 | 

1440.13 45,77 | 

148460.41 | 132123.10 

[ 8. | Particulars | Scement Revenue | Segment Resulis Scgmeni Assets | Segment Liabilities | 

| No. | | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 2024-25 | 2023-24 
1. | Digital 0.29 0.17 (1.49) (1.36) 18 | 1.38 उ.07 2.94 

| Banking | | | | | | 
2. | Other 

| Retail 5194.55 | 4257.58 | 1154.12 733.76 | 6146451 | 48632.51 | 5679355 | 44486.73 

| _|Banking | | CE | | 

3. | Retail 5194.84 | 4251.75 | 1152.65 T3240 | 61466.49 13: | Rae | Senet | eases | raza [6200 | ancaai | severe |411887%| 46634.09 | S6797.02 | 44489 67 
Bankin 

Note: For the purposc of scement reporting in teoms of AS-17 of ICAL and as prescribed m RBI guidelines, the business of 

the Bank has been classified into four segments 1.0. 3) Treasury Operations, b) Corporate/Wholcsale Banking, c) Retail 

Banking ( further classificd mto Digital Banking and Other Retail banking and d) Other Banking Operations. 

Scemental Revenue, Resulis, Asscts & Liabilitics m respect of Corporate / Wholesale and Retail Banking segment have 

been bifurcated on the basts of exposure to these segments. 

PartB Geographical Segment: 

Since the Bank docs not have any overseas branch, reporting undcr Geographic Segment is not applicable. 

15.7A5 18 Related Party Disclosures 

Key Managerial Personnel: 

| Sh —" Kumar Saha Managing Director & CEO 
Sh. Kollegal V Raghavendra Executive Director up to 30.06.2023 

Dr. Ram Jass Yadav Executive Director up to 30.04.2024 

Sh. Ravi Mehra Executive Director w.e-f. 09.10.2023 

Sh. Rajeeva Executive Director w.e.f. 09.08.2024 
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Dr. Ram Jass Yadav Smt. Krishna Yadav Spouse 

Sh. Saurabh Yadav a 77 

Mr. Ravi Mehra Smt. Babita Mehra me 
Ms. Nandini Mehra Daughter 

Ms. Paranjaya Mehra Daughter 
Sh. Swarup Kumar Saha Sh. Sumit Saha Son 

(Hts. im bac) 

Key Management Key Management 
Personnel Personnel 

Items! Related Party & their relatives & their relatives 

Balance Outstanding 31.03.2025 31.03.2024 

Deposis ees 110.30 205.31 

Advances 48.00 59 24 

Transaction made during the year 

eer eet 3.44 3.05 
Interest Recerved 1.723 3. 

re #425} 

79.37 | a7| CHS 

00 | 12.66 

Dr. Ram Jass Yadav (30.04.2024) 3.22 38.61 

Sh. Rajeeva 22.22 0.00 

Sh. Ravi Mehra 41.92 18.85 

Note: Related party relationship is as identified by the Bank and relied upon by the Auditors. 

Outstanding as on 31.03.2025: 
(Amount in INR Crore ) 

Parent Subsidiaries | Associatesjoint Key Relatives of Total 

Items/Related (85 per Ventures Management Key 

Party Ownership Personnel =| Management 

or Personnel 
Control} 

Borrowings 

Deposits | _#0 | नी | “0 

Placement of 
deposits 

Advances = 0.12 
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Investments 

Non-funded 

COMMitme nts 

Leasing/HP 

arrangements 

availed 

Leasing/HP 

arrangements 

Provided 

Purchase of 
fixed assets 

Sale of fixed 

assets 

Interest Paid | कली | | ee 

lnterest received (st 0.01 

Rendering of 

Services 

Receiving of 

SeTVICeS: 

Manigement 

Contracts 
beim re 

15.845 19—Leases 

Operating Icase primarily comprise of office premises and staff residencies, which are renewable ai the option of the 

Bank/Lessornomially at the end of lease period. 

a, As perinfornmation available, non-canccllablic Icase as on 31.03.2025: NIL (Previous Year: NIL). 

b Amount of leasc payments recognized under Schedule — 16-11. Rent, taxes and lighting” m Profit and 

Loss Account for operating lcascs is as under: 

(15.0 crore) 
Current Year ended 31.03.2025 Previous Year ended 31.03.2024 | 

|... [14699 ....्र््खझशझ 139 73 | 

15.9 AS 20 - Earning Per Share 

(Rs.in crore) 

Particulars 2024-250 2023-24 

Net Profit After tax available for equity Shareholders 1015.83 595.42 

Weighted Average Number of Equity Shares (in crore) 678.13 677.78 

Basic and Diluted Earnings per Share (Rs-) 1.50 ORs 

Nominal Value per Share (Rs.) 10.00 10.00 
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15.10 AS 21 —Consolidated Financial Statement 

The Bank does not have any subsiciary/associate and asx such AS 21 is not applicable. 

15.11 AS 22 — Accounting for Taxes on Income 

15.11.1 The Bank has accounted for Income Tax in compliance with Accounting Siandard-22 “Accounting for 

taxes on Income’ issued by ICAI 

15.11.2 Major components of Deferred Tax Assets/Liabilities are as under: 

[1 

(Hu. in crore) 

Head Deferred Tax Assets Deferred Tax Liabilities 
30.03.2025 | 31.03.2024 = 31.03.2025 | 31.03.2024 

1 | Depreciation on Fixed Assets 0.00 0.00 18.63 13.80 

क्र Special Reserve u/s 36(1)(viii) 0.00 0.00 TB.67 73.67 

3 | Provision for NPA on Investments 279.12 783.54 0.00 0.00 

4 | Provision for Wage Revision 0.00 105.01 | 0.00 0.00 

5 _| Provision for Advances 974.73| 1318.55 1. 0.00 
6 | Provision for diminution in FV of Restructured ae ae aie en 

7 ~~ | Accumulated loss 142.53 0.00 | 0.00 00 

Total 1990.81! 1707.70 92.29 87.47 

15.11.3 Provision for Income Tax and Deferred Tax held by the Bank is considered adequate taking into account the 

opinion of legal experts and favourable judicial pronouncements. 

15.11.4 Review of Delerred Tax Asscis has been camied out based on Bank management's estimate of possible tax 

benefits against timme difference m accordance with Accounting Standard —22 “Accounting for Taxcs on meome” 

issucd by The Institute of Chartered Accountants of India and Net Deferred Tax Assets of Rs.1298.52 crore is 

recognized as at 31st March 2025 (Rs.1620.23 crore as at 31st March 2024). 

15.11.5 No provision has becn considered necessary inrespect of disputcd demands of tax litigation agerceating to 

Rs.977.18 crore (Previous year Rs 887.01 crorc) m wiew of decisions of appellate -authonitics / judicial 

pronouncements / opinions of legal experts. 

15.11.6 The Government of India, vide the Taxation Laws (Amendment) Act, 2019, inserted section | ISBAAin the 

Income Tax Act 1961 wet. Apnl 1, 2019. The Bank has evaluated ithe options available under scction LISBAA of 

The Income Tax Act, 1961 and opted to continuc to recognrec the Taxes on Income forthe year ended 31.05.2025 as 

per the earlicr provisions, 

15.12A8 23 ~Accounting for Investments in Associates in consolidated Financial Statements 

The Bank does nol have any subsidiary/associate and as such AS 23 1s not applicable.
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15.13.45 26 — Intangible Assets 

The application sofiware m use in the Bank has been developed गा house and has evolved over a period of time. 

Hence, the costs of software is cssentially part of Bank's operational expenses like wages एए, and as such are charged 

tothe respective beads of expenditure in the Profit and Loss Account. 

15.14 Accounting Standard 28 - Impairment of Assets 

Fixed Assets possessed by Bank arc treated as ‘Corporatc Asscts' and not ‘Cash Generating Units' as defined by AS- 

28. In the opinion of the. Management, there is no impainment of the ‘Fixed Asscts' of matcnal amount as of 

41.03 2025/3103 2024, requiring recognition in terms of AS-28 issued by the [CAL The impairment of other asscts 

including advances has been provided foras per Prudential Norms presenbed by the Reserve Bank of India. 

15.15 Accounting Standard 29- Provisions, Contingent Liability and Contingent Assets 

15.15.1LAs per AS-29 - Provisions, Contingent Liabilttics and Contmgcnt Asscts, issucd by the Institute of 

Chartered Accountants of India, the Bank recognizes no provision for 

a) Amy possible obligation that arses from past cvenis and the existence of which will be confirmed only by 

the occurrence or non-occurrence of onc or more uncertain future events not wholly withm the control of 

the Bank; or 

b) Any present obligation from the past events bul is notrecogmized because 

*  Itts not probable that an outflow of resources embodying ceonomic benefits will be required to 

sctile the obligation; or 

®  Archableestimate of the amount of obligation cannol be madc. 

Such obligations arc recorded as conimegent abilities. These are assessed continually and only that part of the obligation 

for which an outflow of resources embodying economic benefits ts probable, is provided for, cxeept in the extremely rare 

circumstances where no rcliable estimate can be madc. 

15.15.2 Movement of Provision against Contingent Liabilities: 

(Rs, in crore) 

Opening Balance | Additions during | Reduction Closing Balance 

Particulars an _ i theyear during the year _ 
2024-25 | 2025-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 | 2024-25 | 2023-24 

Claims against the 29.63 26,96:| 3d.52 271 4.09 0.04 60.06 29.63 
Bank nat 

acknowledged as Debt 
Invoked Bank 8.03 7.65 Nil 0.38 O38 Nil 7.65 $.05 

Guarantecs 

L.C Devolved Nil 

L. 

15.16 Other significant-accounting policies has been disclosed al the appropriate places m the Notes forming part 

of the accounts. 
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16. Disclosures in Terms of MSMED Act 2006 

Guidelime given in Micro, Small and Medium Enterprises Development Act 2006 have been complied with for 

purchases made dunng FY 2024-25 and payments have been made to the vendors in time as per Acl Since there had 

been no delay m payment, therefore no penal micrest had been paid durmg FY 2024-25. 

17. As per the Reserve Bank of India directions for imtiating Insolvcncy Process- Provisioning Norms, vide लाए No. 

DBR. No. BP:15199/21.04.048/2016-17 dated Junc 23, 2017, and DBER_No_BP.1907/21.04.048/2017-18 dated 

August 28, 2017, the bank is holding the provisionme of Rs.230.05 Crore (31st March, 2024- Rs. 230.05 Crone) as 

against the balance outstanding of Rs 230.05 crore (3 1st March, 2024 - Rs 230.05 crore) as on 3)st March, 2025 m 

tespect of NPA borrowal accounts referred mm aforesaid circular. 

18. Details of Single Borrower Limit (SGL), Group Borrower Limit (GBL) exceeded by the Bank 

During the year 2024-25, the Bank has exceeded the LEF limits sct by RBI to single borrower! group borrower in the 

following cascs:- 

Name of the | Maximum Limit | Limit of Exposure | Limit / | Exposure (%) w.r.t, Tier- | 

Borrower during the year as per LEF (९५) Liability as | | Capital as on 

on 31.03.2024 
31.03.2025 

NIL 

19.The bank has funded exposure of Rs.99.9% crore गा एफ borrower's accounts which are under litigation and 

respective adjudicating authoritics have granted stay on downgrading. The bank has made adequate provisions for 

the accounts. 

2f.Pursuant to the RBI circular dated 19th December 2023, in respect of investment in Altemate Investment Fund 

(AIF), NIL(Rs. 0.50 crore for FY 2023-24) provision ts required during the quarter! year ended 31st March 2025 and 

the same has been provided. 

21.The Board of the Bank has proposed dividend (a) 0.70% Le. of | 0.07 per equity share (Face Valuc of | 10/- per 

sharc) for the Financial Year 2024-25 ((@2% 1c. Rs. 0.20 per equity share for FY 2023-24) in Board Mecting dated 

Apnil, 29,2025 subject to requisite approval from Sharcholdcrs. 

22. The Bank is carrying a provision of Rs. 8.51 crore as on 31st March, 2025 (Rs. 9.21 Crore as on 317 March 2024) 

being 5% of outstanding food credit availed by the State Government of Punjab as per the RBI letterno. DBR (BP) No. 

7201. 21.04.132 2017-18 dated 08.02.2018 issucd to SBI, the lead bank. 

23 The financial statements for the year ended 31° March, 2025 have been prepared following the same accounting 

policics and practices as those followed in the earlier year ended 317 March, 2024 except for 

8. 116 classification and valuation of investments which ts as per the Master Direction No. RBL/DOR/2023-24/104 

DOR.MRG.36/21.04.141/2023-24 on Classification, Valuation and Operation of Investment Portfolio of 

Commercial Banks (Directions), 2023 dated 12" September, 2023 issued by Reserve Bank of India and applicable 

from OF" April, 2024. 
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On transition to the framework on 017 April, 2024, the net difference of Rs.4,249.54 crore (debit), net of tax impact, 

between the revised carrying valuc and the previous carrymg valuc of the mvestment portlolio has been adjusted / 

debited m the General Reserve m accordance with this framework. Also, the balances mm Investment Reserve Account 

(IR-A) as of 31° March, 2034 amounting io Rs_33_32 crore has been transferred tothe Revenue! General Reserve since 

Bank mects the minimum regulatory requirements of IFR. Further, there is increase गा income on investmcnts and 

AFS Reserve by Rs. 454.72 Crore and Rs.76.62 crores during the current year ended 3 1" March, 2025 respectively. 

b..As per the Accounting Policy till 31st March, 2024, the recovery in non-performing assets (other than the cascs 

covered underspecial schemes introduced by RBI, Strategic Debt Restructurme, Flesadble Structunng of Long-Term 

Project Loans, Change in Ownership of Borrowing Entitics, Outside Strategic Dcbt Restructuring Scheme where 

subsequently the account tums NPA) was appropniated first towards principal and thereafter towards interest and 

charges. To ensure better financial presentation and गा consonanec with industry practice, the Bank during the current 

year 2024-25 has changed the said appropnabon policy from the begmning of the year 1.6. from Ist Apmil, 2024 and 

accordingly has appropriated the recovery m the non-performing asscis (NPA) first towards Charges, Costs etc, 

thereafter towards Interest imegulanitees faccrucd Interest.and then towards the ponecipal. The same has resulted in 

increase in तलाक meome and NPA by Rs.48_07 crore for the year ended 31st March, 2025 and mercasc in provision 

by Rs.23_15 erore forthe year ended 31st March, 2025. 

24_ Accounting Standard |11—The Effects of Changes in forcign exchange rates: Net mcome on account of cxchange 

differences credited to Profitand Loss account forthe year is Rs.11-95 crore (Rs.20-91 crore). 

25. The figures of previous period have been regrouped and reclassified wherever considered necessary in order 
to make them comparable with the figures of the current period.



PUNJAB & SIND BANK 
CASH FLOW STATEMENT FOR THE YEAR ENDED 31st MARCH, 2025 

Punjab & Sind Bank [1 

Year Ended Year Ended 
31.03.2025 31.03.2024 

Particulars (Current Year) | (Previous Year) 
(A. Cash Flow from Operating Aste 77 गर्ल Operating Activities as ्रीणशशशीशशड 
Net Profit as per Profit & Loss Account 1,01,58,309 69,54 ,799 

Adjustments for: 

Provisions & Contingencies 1,05,90,913 53,55, 170 

Depreciation on Fixed Assets 14,50,846 15,00, 843 

Profi/Loss on Sale of Assets 1,975 (4,396) 

Interest on Bonds 17,07 323 10,61,335 

Transfer to/from Reserves (45,370) | (25,447) 

Increase/Decrease in Reserves _ | tes - 

on account of Fair Valuation of Investments 

‘Operating Profit before working capital changes (1,87,24,611) 1,38,41,704 
Adjustments for: 

Increase / (Decrease) in Deposits 10,56,44,676 9.74.40,643. 

Increase / (Decrease) in Borrowings 1,45,86,640 75,24, 729 

ee) none लाल | (Decrease) in Other Liabilities 1,36,33,731 34.57,870 

(Increase) / Decrease in Investments 2,69,41,810 (5,15,81, 747) 

(Increase) Decrease in Advances (15,15,74,249) (5,77,87,068) _ 
(increase) / Decrease in Other a I. (1,80,62,439) ~-79,92,355__ 
Direct Taxes Paid (Net of refund) 66,719,400 (34,24, 654) 

Cash Flow from Operating Activities (A) |... (2,29,35,042) | 1,74,63,832 

B. Cash Flow from Investing Activities 

‘Increase in Fixed Assets (16,74, 100) 22.90,653) _ 

Profit on sale of Assets (1.975) 4,396 
Cash Flow from Investing Activities (B) (16,76,075) 22,86,25 

(0. Cash Flow from Financing Activities 

‘Issue of Equity Shares (Face Value) for cash __31,77,987 oe 

Share Premium received thereon 90,175,952 = 

Preferential Issue Expenses (1,459,421) Ce 

issue of Subordinated Bonds 3,00,00,000 Po 

Interest on Bonds (i7 Oo? 323) 10.61.3435 

Denier on Eexity Ait) (32,53,337) _ 
Cash Flow from Financing Activities (C) 3,89,81,638 (43,14,672) 

Cash from Operating Activities |. (2,29,35,042) | 4.74.63.832 

Cash from Investing Activities |. (16,/6,05) |. (2286.757) | 

Cash from Financing Activities 3,89,81,638 43,14,672) _ 

Increase in Cash & Cash Equivalents: 1,43,70,521 1,08,62,903 

Annual Report 2024-2025 [349]



r Punjab & Sind Bank 
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Cash and Bank Balances (Opening)(Refer Schedule 6 &7) 7,38,30,179 6,29,67,216 

Cash and Bank Balances (Closing)(Refer Schedule 6 &7) 8,62,00,640 T,38,30,119 

Significant Accounting Policies : Schedule 17 

Notes to Accounts : Schedule 18 

ARNAB GOSWAMY SHANKAR LAL AGARWAL 

CHIEF FINANCIAL OFFICER DIRECTOR 

VIVEK SRIVASTAVA RAJEEVA 

DIRECTOR EXECUTIVE DIRECTOR 

RAUENDRA PRASAD GUPTA RAT WIEHFA 

DIRECTOR EXECUTIVE DIRECTOR 

M.GAAYASREE 

DIRECTOR 

AS PER OUR REPORT OF EVEN DATE 

FOR 5. P. CHOPRA & (00. 

CHARTERED ACCOUNTANTS 

SWARUP KUMAR SAHA 

MANAGING DIRECTOR & CEO 

FOR GUPTA SHARMA & ASSOCIATES 

CHARTERED ACCOUNTANTS 
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{CA PRATEEK GUPTA} (CA VINAY SARAF) 

PARTNER PARTNER 

M. NO. 566023 M. NO. 087262 

UDIN: 25566023BMOUR [S177 [10 : 25087262BMKOMOQ2449 

FOR OP TOTLA & CO. FOR NBS & CO 

CHARTERED ACCOUNTANTS CHARTERED ACCOUNTANTS 
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{CA NAVEEN KUMAR SOMANI} 

PARTNER 

M. NO. 429100 

UDIN: 25429 1OOBMKSOK4232 

Place: New Dethi 

Dated: April 29, 2025 
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PARTNER 
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| मुख्य सत्तकता अधिकारी / Chiet Vigilance Oficer मुख्य सत्तकता अधिकारी / Chief Vigilance Officer 

श्री अरुण कुमार अग्रवा्न 
Sh. Aton Kumar Agarwal 

a ‘or | 3 

मुख्य महाप्रबंधक / Chief General Managers | 
‘nae, eee 

ia 
श्री प्रवीण श्री राजेश सी पाण्डेय 

Sh. Praveen Kumar Sh. Rajesh C Pandey 

[_ mera / General Managers महाप्रबंधक / General Managers | 

—, —— ——— 

cn es 

— 

श्री पंकज feed / श्री गोपाल कृष्ण शी राजेंद्र कमार Yar श्री गज़राज देवी सिंह ठाकुर 
Sh; Pankaj Dwivedi Sh. Gopal Krishan Sh. Rajendra Kumar Raigar  $h. Gajraj Devi Singh Thakur 

(25.06.2025 सी] / (wet 25.06 2025) 

g 

a} aa Ble शीहमार श्रीमती रश्मितता sara श्री मनोज कमाए श्री fee के प्रभात 
Sh. Chaman Lal Shienbmar Smt. Rashintta: Kwatra 31, Mano} Kumar Sh. Nilendra K Prabhat



_महाप्रबंधक | General Managers. | / General Managers 

gq 
at विनोद कुमार पाण्डेय शी Tay] चन्द्र े aft संतोष क्मार नौरज श्री संजय प्रकाश श्रीवास्तव 

Sh. Vinod Kumar Pandey Sh. Ratnesh Chandra Sh, Santosh Kumar Neeraj Sh, Sanjay Prakash Srivastava 

at सतबीर सिंह श्री अशनी कुमार ग्रीमती महिमा अग्रवाल 
Sh, Sathir Singh Sh. Ashni Kumar Sint. Mahina Agarwal 

(01.00.2025. 4) (01.08.2095 से) 
(we! 04106288) (wel ॥13ी6:-2028) 

| सीएक्सओ / CXOs 

~~ 9. 9 

श्री arta गौस्वामी श्री धीरज कुमार गौड़ श्री रवि गुप्ता श्री प्रेम चंद 
Sh. Arnab Goswamy Sh. pean 2 ra} Kaimar Gaur Sh. Ravi bo aa ti Sh. Prem Chand 

मुख्य वित्तीय अधिकारी पुख्य जोखिम अधिकारी मुख्य अनुपालन मुख्य तकनीकी अधिकारी 
Chief Financial Officer Chief Risk CMficer Chief Compliance Officer (Chief Technical Officer
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